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الإمارات العربیة المتحدة دولة  – الشارقة

  مساهمي  السادة إلى  المستقلين الحسابات  مدققي  تقریر
والتنمية الصناعية (ش.م.ع)   للأسمنتشركة الشارقة  

الموحدة المالية البيانات  تدقيق حول تقریر

الرأي
 لها   التابعة والشــــــــــركة") الشــــــــــركة(" ع.م.ش  الصــــــــــناعية  والتنمية للأســــــــــمنت  الشــــــــــارقة  ةلشــــــــــرك الموحدة  المالية  البيانات  قنا قد لقد
ــمبر  ٣١ في كما  الموحد  المالي المركز  بيان من  تتألف  والتي")  المجموعة(" ــامل   لدخلاو   للدخل  الموحدة  والبيانات  ٢٠٢١ دیســـ   الشـــ

 في  بما  الموحدة،  المالية  البيانات حول  والإیضــــاحات  خیر ا الت ذلك  في المنتهية للســــنة  ةقدیالن  اتوالتدفق  الملكية حقوق   في  والتغيرات
.الهامة  المحاسبية  السياسات ملخص ذلك

 الموحــد  المــالي  المركز  عن  ریــة،الجوه  النواحي  كــافــة  من  عــادلــة،  بصــــــــــــــورة  تعبر  المرفقــة  الموحــدة  المــاليــة  البيــانــات  إن  ،رأینــا   في
ــــم  ٣١ في كما   للمجموعة ــــنة الموحدة  النقدیة  وتدفقاتها  دح و الم  المالي  أدائها  وعن  ،٢٠٢١ بردیســ   وفقاً   التاریخ  ذلك في  المنتهية للســ
.المالية  التقاریر  لإعداد  الدولية  للمعایير

الرأي  إبداء أساس
ــيحها  تم  المعایير  تلك بموجب  مســــــــــــــؤولياتنا  إن  .الدولية  التدقيق  لمعایير  وفقاً   بتدقيقنا   قمنا   لقد  مدققي مســــــــــــــؤولية"  فقرة  في  توضــــــــــــ

ــتقلون   نحن  .التقریر هذا من"  الموحدة المـاليـة  البيـانات  قيقتد  عن  الحســــــــــــــابات  المهني  الســــــــــــــلوك  لقواعد  وفقـاً   المجموعة  عن مســــــــــــ
ــبين ــبين  الدولية  الأخلاقية  المعایير  مجلس عن  الصــــادرة  القانونيين  للمحاســ ــتقلالية  الدولية  المعایير ذلك  في ا بم(  للمحاســ   إلى ) للاســ

ـــلة ذات المهنة  أخلاقيات باتمتطل  نبجا  ـــتوفينا وقد  المتحدة، العربية  الإمارات دولة  في الموحدة  المالية  للبيانات  دقيقنا تب الصــــــ   اســــــ
ــؤولياتنا  جميع ـــــ ـــلوك  ولقواعد  المتطلبات لهذه  وفقاً   الأخرى  الأخلاقية  مســ ـــبين  المهني  الســــــ ــادرة  يينالقانون  للمحاســــــ ـــــ  مجلس  عن  الصــ

  رأینا لإبداء  الأسـاس  لنا   لتوفر ومناسـبة كافية  عليها   حصلـنا   التي  قيالتدق أدلة أن  وباعتقادنا   .سـبينللمحا   ةالدولي  الأخلاقية  المعایير
.الموحدة  المالية  البيانات  حول

الهامة  التدقيق أمور
ــنةلل  حـدةالمو   يـةالمـال  للبيـانـات تـدقيقنـا   في  أهميـة  أكثر  لهـا  كـان  المهني،  رأینـا   في  التي،  الأمور  تلـك هي الهـامـة  التـدقيق أمور  إن   ســــــــــــ

ـــياق  في  الأمور تلك  مع  التعامل تم وقد  .الحالية ــــــ ـــــكل الموحدة  ةالمالي  للبيانات  تدقيقنا  ســ ــ ــ  ولا  حولها،  رأینا   تكوین وعند  ،إجمالي بشــ
ــــفنا   فإن  أدناه،  الموضــــــحة  الأمور  من  أمر كل  وبخصــــــوص .الأمور  هذه  حول  منفصــــــلاً   رأیاً  نبدي  لهذا تدقيقنا   معالجة لكيفية  وصــ
.  تقریرنا  قفي سيا  م بها غكابلامور التدقيق الهامة وسيتم أهي الأمور أدناه   نرى أن  .السياق اذه في ضحمو   الأمر

ــؤولياتنا   بتنفيذ  قمنا  قدل ــحة  مســ ــؤولية  فقرة  في الموضــ ــابات  مدققي  مســ  في  بما   تقریرنا، من الموحدة  المالية  البيانات تدقيق  عن  الحســ
ــــتجابة  مصــــــممةلا  الإجراءات  تنفيذ تدقيقنا  نتضــــــم دقف  عليه، وبناءً   .الأمور بتلك  یتعلق ما  ذلك   الأخطاء   لمخاطر  تقييمنا   إلى  للاســ

  مع  للتعامل  المنفذة  الإجراءات  ذلك في  بما   بها،  قمنا   التي  التدقيق  إجراءات  نتائج  لنا   وتوفر .الموحدة  المالية  البيانات  في  الجوهریة
.المرفقة الموحدة  المالية  اناتبيال تدقيق  حول  رأینا   لإبداء أساساً   أدناه، الموضحة  الأمور
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مساهمي السادةإلىالمستقلينالحساباتمدققي تقریر
(تتمة) ش.م.ع) والتنمية الصناعية ( للأسمنتشركة الشارقة  

)تتمة(الموحدةماليةلاالبيانات تدقيقحولتقریر

)تتمة(الهامةالتدقيقأمور

ملية التدقيقل عخلا ر كيف تمت معالجة الأمأمر التدقيق الهام
للبيعبهاالمحتفظالموجودات تقييمو تصنيف

)الموحدةالماليةالبياناتحول١١رقمالإیضاحإلىالرجوعیرجى(

من٪٥٠اســتبعادبالمجموعةقامت،٢٠١٨دیســمبرفي
مقابل ليميتدباركساندســـــــــتریالاوتولاینفيالاســـــــــتثمار

ــداد قتح مســـ ـــــووهدرهمألف٣٩٬٥٢٦إجماليمبلغ الســــــ
.شهراً ٣٣مدىعلى

ــنـةخلال معإلغـاءاتفـاقيـةالمجموعـةوقعـت،٢٠٢٠ســــــــــــ
في ٪ ٥٠تبلغالتيحصـتها يعبلیزاندسـتر اوتولاینشـركة

ســــــنةفيعليه،وبناءً . ليميتدباركساندســــــتریالاوتولاین
إجمالي  بتمویلالدخلو بيع الأســهمربحعكستم٢٠٢٠
ــنــة  فيثبــتالمدرهمألف٨٬٤٥٦مبلغ وتم.  ٢٠١٩ســــــــــــ

المحتفظ الاسـتثمارإلىأخرى مرةالاسـتثمارتكلفةتحویل
.للبيعبه

ــنة ال ــتریال اوتولاینشـــــــركةدخلت،  حاليةخلال الســـــ اندســـــ
ــاركس مفي اليميتــــدبــ تطویر  ــة  ــاقيــ أحــــد شــــــــــــــترك مع  تفــ

قــط ــ تــطــویــر  بــغــرض  لأغــراض الــمــطــوریــن  الأرض  ــة  عـــــ
ب واج ص التم الانتهاء من إجراءات الفح ولذلك. عيةصنا 
.تماد هذه المعاملة من جانب مجلس الإدارةاعوتم 

ـــــــتریالاوتولاینى كل من أبد والمطور  ليميتدباركساندســ
ــــراء غبتهم في  ر  ــتثمار بمجرد  هشــ ــ ءات  الإجراإتمامذا الاســ

القانونية لتطویر الأرض.

ــنيفعندجوهري حكمدجو لو نظراً  ،هذا الأمروتقييمتصــ
.ما هيقتدقكأمرذلكحددنا فقد

یتضــــــــــــــمنالهـــاميقالتـــدقأمرلمعـــالجـــةبــهقمنـــا الــذيالعمـــلإن
:التاليةالإجراءات

 الخـــاص ،مجلس الإدارةاجتمـــاعمحضــــــــــــــربقراءةقمنـــا
طرف والمراســــــــــــــلات مع،الموجوداتبيععلىفقـةوالمبـا 

ــتثمارمنلخروجبشـــــأن اثالث هيالرغبةأنبما و .الاســـ
بهتفظح مداتجو مو دكبننيفهتص ــتمفقد،الاسـتـثماربيع
.الموحدةالماليةالبياناتفيللبيع

 ــتلامتمالتيضلأر اتقييمةاجع ـــــبمر قمنـــــا عرضاســــــــــــ
ــا  القيمـــــة منأكثرالأرضتقييم  أن  ا حظن ـــــلا.لتطویرهـــ
.للبيعبهالمحتفظلموجوداتبند الالدفتریة

ـــــــــــركة قبلمنالمملوكةالأســـــــــــــهممنتحققنا لقد في الشــ
ــتریـالاوتولاین إعـداد تـاریخفيكمـا ميتـديلبـاركسانـدســــــــــــ
.الماليالتقریر

 ــاحاتالإكفایةمدىمبتقييقمنا ــأن هذه  فصــــ ــ المعاملة بشــ
.الموحدةماليةلاالبياناتحول١١مقر الإیضاحفي
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مساهميالسادةإلىالمستقلينالحساباتمدققيتقریر
ة)(تتموالتنمية الصناعية (ش.م.ع)تللأسمنشركة الشارقة 

)تتمة(الموحدةالماليةالبيانات تدقيقحولرریتق

كيف تمت معالجة الأمر خلال عملية التدقيقأمر التدقيق الهام
المخزون وتقييموجود

)الموحدةالماليةالبياناتحول١٣رقمالإیضاحإلىالرجوعیرجى(

ــألــف ــالــيمــن٪١٢مــنالــمــخــزون یــتـــــ مــوجــوداتإجــمـــــ
.٢٠٢١برسمدی٣١فيكما المجموعة

ــترا الخــــامالموادمنالمتوفرة  المخزونــــاتتتــــألف ة المشــــــــــــ
ــمل  ــ ــكلوتشــ ــ ــيبشــ ــ وإســــــمنتوالفحمالجيري الحجررئيســ
، البوكســيتوصــخرالحدیدوخاملجبساو المعدنيالخبث

ــمل  التنفيذقيدالأعمالذلكوك ــاســـي  وتشـ ــكل أسـ الآجر بشـ
ذاهلومبنيةمظللةمخازن داخلوضـعهیتموالذيالقاسـي

ــــذهوزن نلأراً ظن.ضغر ال قــــــابــــــلغيرونــــــاتالمخز هــ
المتوفرة الكمياتمعقوليةمدىبتقييمالإدارةتقوم،للقياس

ـــنةنهایةفي ـــــــ ــولخلالمنالســ ـــاتىعلالحصــــــــــ ـــــــ قياســ
زاویـةبـاســــــــــــــتخـدامأحجـاموحـدةإلىوتحویلهـا المخزونـات
.الحجميةوالكثافةالحرجالاستقرار

ـــــتعانت ــ ــ ـــــصخبيربالإدارةاســ ــ ــ منليعفلاللتحققمتخصــ
ــيــــدلأهميــــةراً ظن.المخزون  ات والتقــــدیر المخزون رصــــــــــــ
یعــدلــذا  ،هوتقييم ــالتحقق من المخزون فية بــهالمرتبط ــ

.هامتدقيقأمرذلك

یتضــــــــــــــمن الهــامالتــدقيقأمرلمعــالجــةبــهقمنــا الــذيمــلالعإن
:التاليةالإجراءات

 ـــتعلمنا في  المتبعةالإجراءاتمهفبغرض الإدارةمناســــــــ
بطيءالمخزون صصخ مموتقييالمخزون ةعاج مر رإطا 

.الحركة

 فيمـا الإدارةأجرتهـا التيوالتقييمـاتالتحليلاتبتقييمقمنـا
والمتقـادم الحركـةبطيءزون والمخ الـدفتریـةبـالقيمـةیتعلق
ـــوقيةوالقيمةالمتوقعالطلبالاعتبارفيالأخذمع ــــــــ الســ

.الصنعتامةئعبالبضا المتعلقة

 ــا ــرفنــــ أجرتــــــه ذيلـ ـــــاللمخزون فعليلادالجر علىأشــــــــــــ
الإدارة قيـاســـــــــــــــاتمـدى معقوليـةبتقييموقمنـا .المجموعـة
إلى التحویـــــــلوراجعنـــــــا ،الفعليالجردخلالللمخزون 
ــلنـا كمـا .محج الوحـدات الفعلي الجردریر تقعلىحصــــــــــــ

ــادرلمخزون ل ــاحعنالصــــــــــــ لبنود خـارجيكميـاتمســــــــــــ
.بمراجعتهوقمنا سيةالرئيالمخزون 

ــنة للمخ نهم تقيينا فحصـــ ـــــ عينة  بخصــــــــوص  زون ایة الســــــ
تقدیرات  ، ویشمل ذلك مراجعة المن بنود المخزون رة  مختا 

دید درجة التقادم وصـافي القيمة القابلة  ح المسـتخدمة في ت
للاسترداد.

ـــر منمختــارةلعينــةالمخزون تقــادمتحققنــا من ـــــــــ عنــاصــ
.المخزون 

 ــا ــا كمـ ــدىبتقييمقمنـ ــةمـ ــایـ في الإدارةإفصــــــــــــــــاحـــاتكفـ
.الموحدةةاليالمالبياناتحول١٣حیضا الإ
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مساهميالسادةإلىتقلينمسالالحساباتققيدمتقریر
(تتمة)والتنمية الصناعية (ش.م.ع)للأسمنتشركة الشارقة 

)تتمة(ةدحو المالماليةالبيانات قتدقيحولتقریر

الأخرى المعلومات
مســـؤوليةلاالإدارةتتحمل.بنا اصالخ تالحســـابا مدققيروتقریالماليةاناتبيالفلابخ ،الإدارةتقریرى الأخر المعلوماتتتضـــمن

.الأخرى تلوما المععن

.حولها تدقيقاستنتاجأينبديولنلاننا إو الأخرى المعلوماتیشمللاالموحدةالماليةالبياناتحولرأینا إن

ــؤ تتمثلالموحدة،الماليةللبياناتبتدقيقنا یتعلقوفيما  كانتإذامما والتحققأعلاهالمحددةخرى لأاتلوما المعقراءةفيتنا وليمســـــ
ــقةغيرخرى لأاالمعلومات ــ ــكلمتســ ــ ـــلـنا التيالمعرفةأوالموحدةالماليةالبياناتعمجوهري بشــ التي أوالتدقيقأثناءا يهعلحصــ

ـــمنأنها یبدو ــتنتاج،إلىتوصــــلـنا حالوفي.جوهریةأخطاءً تتضــ ى الأخر لوماتمعالعلىبها قمنا التيءاتجراالإعلىبناءً اســـ
ــــــلنا التي ــارةعلينا فإنهالأخرى،المعلوماتتلكفيیةجوهر أخطاءً هناكأنهذا،قيقالتدتقریرتاریخقبلعليها حصــــ إلى الإشــــــــ
.الصددهذافيعنهنبلغما لدینا وليس.ذلك

الموحدةماليةلاالبياناتهذهعنالحوكمةعنوالمسؤولينالإدارةمسؤولية
والأحكـام المـاليـةالتقـاریرلإعـدادليـةالـدو للمعـایيروفقـاً الموحـدةالمـاليـةلبيـانـاتلالعـادلوالعرضدادالإع ـعنؤولـةســـــــــ ـــــمارةدالإإن

نوعالمتحدة،العربيةالإماراتدولةفي) هوتعدیلات(٢٠١٥لسنة)  ٢(رقمالاتحاديوالقانون للشركةالأساسيظامالنمنالمعنية
لاحتيال ةً نتيج ذلككانسـواءً جوهریة،ءأخطا منخاليةحدةو مماليةبياناتلإعدادضـروریةارةدالإتعتبرها تيلاالداخليةالرقابة

.خطأ أو

كما والإفصـاح،الاسـتمراریةمبدأأسـاسعلىالاسـتمرارعلىالشـركةقدرةتقييممسـؤوليةالإدارةتتحملالمالية،البياناتإعدادعند
كأســـاسالاســـتمراریةمبدأواســـتخدامالاســـتمراریةمبدأأســـاسعلىالشـــركةأعمالةاصـــلبمو العلاقةذاتالأمورعنمناســـب،هو

.بذلكالقيامسوىواقعيبدیلأيلدیها ليسأوا،أعمالهإیقافأوشركةلاتصفيةتنويالإدارةكانتإذاإلاللمحاسبة

.للشركةالماليةتقاریرلاإعدادعمليةعلىافالإشر مسؤوليةالحوكمةمسؤولویتحمل

الموحدةالماليةالبياناتتدقيقعنالحساباتمدققيمسؤولية
ـــولهيأهدافنا إن ــــــ الأخطاء منخاليةإجمالي،بشـــــــــــكلالموحدة،الماليةالبياناتنتا كإذاما حولمعقولةتأكيداتعلىالحصــ

ـــواءً الجوهریة، المالية البياناتحولرأینا یتضــــــــمنذيالالحســــــــاباتيققمدتقریروإصــــــــدارخطأ،أولاحتيالنتيجةً ذلككانســـــ
ــتوىعنعبارةهيالمعقولةالتأكيداتوإن.الموحدة ــمليســـتلكنها التأكيدات،منلٍ ا عمسـ وفقاً إجراؤهتمالذيالتدقيقبأناً نا ضـ
ــوفالدوليةقدقيالتلمعایير ــأ وقد.دها وجو عندالجوهریةالأخطاءدائماً یكتشــــفســ وتعتبرخطأ،أولاحتيالنتيجةءالأخطا تنشــ
اتخاذهایتميتوالللمســتخدمينالاقتصــادیةاترار القعلىمعقولبشــكلمجتمعة،أومنفردةتؤثر،أنالمتوقعمنكانإذاجوهریة

.ةوحدالمالماليةالبياناتهذهعلىبناءً 
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ميمساهالسادةإلىالمستقلينالحساباتمدققيتقریر
(تتمة)م.ع)لصناعية (ش.والتنمية اتسمنللأشركة الشارقة 

)تتمة(الموحدةالماليةالبيانات تدقيقحولتقریر

)تتمة(الموحدةةيلالما البياناتتدقيقعنالحساباتمدققيمسؤولية
ـــكمبـدأإبقـاءمعنيـةمهالالأحكـامبـإجراءنقومالـدوليـة،التـدقيقلمعـایيروفقـاً تتمالتيالتـدقيقعمليـةإطـارفي ـــــــــ لخلاالمهنيالشــ

:یليبما نقومكما .التدقيقعملية

ــواءً الموحدة،ةاليالمالبياناتفيالجوهریةالأخطاءمخاطروتقييمتحدید صــــميمتو خطأ،أولاحتيالةً ج نتيذلككانســ
رأینالإبداءسأســـا لنا لتوفرلائمةمو كافيةتدقيقأدلةعلىوالحصـــولالمخاطر،لتلكالمناســـبةالتدقيقإجراءاتوتنفيذ
الناتجة المخاطرمنأعلىالاحتيالعنالناتجالجوهري الخطأ اكتشـافعدممخاطرإن.الموحدةالماليةالبياناتحول
الرقــابــة تجــاوزأوالتحریفأوالمتعمــدالحــذفأوالتزویرأوالتواطؤیتضــــــــــــــمندق ــالاحتيــاللأنراً ظنالأخطــاء،عن

.الداخلية

إبداءبهدفوليسللظروف،مناســبةتدقيقإجراءاتلتصــميمبالتدقيقالمعنيليةالداخ الرقابةملنظا فهمعلىالحصــول
.للشركةالداخليةالرقابةنظامفعاليةحولرأي

ــبـيةالتقدیراتقوليةعمومدىالمتبعةالمحاســـــبيةاســـــاتالســـــيملاءمةمدىتقييم ي التالعلاقةذاتوالإفصـــــاحاتالمحاســ
.الإدارةبها قامت

ــــتنتاج ـــتخدامملاءمةمدىحولالاســ التدقيق لةأدعلىبناءً وتقييم،الاســــــتمراریةلمبدأوفقاً المحاســــــبةلطریقةالإدارةاســـ
منبمزیدتلقيقدالتيالظروفأواثبالأحدیتعلقفيما جوهري یقينعدمهناككانإذاما ،ا عليهالحصــــــــولتمالتي

ــتمراریةدأمبأســـــاسعلىلها أعما مواصــــلـةعلىكةشـــــر القدرةحولالشـــــكوك ــلـنا إذا.الاســـ یقينعدمهناكأنإلىتوصــ
فيالصــــــــلةتذاالإفصــــــــاحاتإلىبنا صا خ الالحســــــــاباتمدققيتقریرفيهالانتبا نلفتأنعلينا یتعينفإنهجوهري،
التي قيقالتدأدلةعلىا استنتاجاتنوتعتمد.ةكافيغيرالإفصاحاتهذهكانتإذارأینا تعدیلأوموحدةلاالماليةالبيانات
تتسببقدالمستقبليةالظروفأوالأحداثأنإلا.بنا الخاصالحساباتمدققيتقریرإصدارتاریخحتىعليها حصلنا 

.الاستمراریةلمبدأوفقاً ارالاستمر عنالشركة قفو تيف

المالية البياناتنتا كإذاوما احات،الإفصـــــــــ ـــــذلكفيبما دة،الموح الماليةالبياناتومحتوىوهيكلالعامالعرضتقييم
.الموحدةالماليةاناتبيللالعادلالعرضیحققبشكلالمتضمنةوالأحداثالمعاملاتتمثلالموحدة

ــآتالماليةالمعلوماتبخصـــوصوملائمةكافيةتدقيقأدلةعلىالحصـــول ــطةأوللمنشـ المجموعة داخلالتجاریةالأنشـ
المـاليـة البيـانـاتتـدقيقعمليـةوتنفيـذتوجيـهعنالمســــــــــــــؤوليـةنتحمـلونحن.  الموحـدةالمـاليـةالبيـانـاتحولرأيٍ لإبـداء
.الموحدةالماليةالبياناتحولرأینا عنالمسؤوليةوحدنا ونتحمل.  عليها والإشرافللمجموعةالموحدة

التـدقيق ونتـائجللتـدقيقالمخططالزمنيلإطاراو قالنطـا أخرى،أمورٍ بينمنص،صــــــــــــــو بخ الحوكمـةمســــــــــــــؤوليمعنتواصــــــــــــــل
.التدقيقعمليةخلالنحددها الداخليةالرقابةامنظفيجوهریةوبعيأيذلكفيبما الجوهریة،

ــؤولياً ر إقرانقدمكما  ـــــ ـــلوكلقواعدامتثلنا قدننا أ بیفيدالحوكمةلمســ ـــتقلابالایتعلقفيما مهنيلاالســــــ قات العلابكافةونبلغهملية،ســــــ
.وجدتحالفية،صلالذاتوالضوابطاستقلاليتنا،علىتؤثربأنها معقولبشكلیُعتقدقدالتيالأخرى والأمور

تـدقيق فيأهميـةأكثركـانـتأنهـا نرى التيالأمورتلـكتحـدیـدیتمالحوكمـة،يللمســــــــــــــؤو عنهـا الإبلاغیتمالتيالأموربينومن
الحســــابات يمدققتقریرفيالأمورتلكبوصــــفونقوم.الهامةالتدقيقأمورتعتبروبذلك،ليةالحا للســــنةالموحدةالماليةاتالبيان
عدمیجبأنهنرى للغایة،ةنادر حالاتفيأو،للعامةرالأمهذاعنالإفصــــــــــــــاحتمنعاللوائحأوالقانون كانإذاإلابنا صالخا 

المصـــلحة فوائدمعقولبشـــكلبذلكللقيامالســـلبيةالتداعياتوزجا تتأنالمتوقعمنإنهحيثرنا ریتقفيالأمرهذاعناحالإفص ـــ
.احالإفصهذاعنجةالناتالعامة
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مساهميالسادةإلىالمستقلينالحساباتمدققيتقریر
(تتمة)للأسمنت والتنمية الصناعية (ش.م.ع)شركة الشارقة 

الأخرى والتنظيميةالقانونيةالمتطلبات حولتقریر

یلي ما إلىالمتحدة،العربيةالإماراتدولةفي(وتعدیلاته) ٢٠١٥لســـــــــنة) ٢(رقمالاتحاديالقانون لمتطلباتوفقاً نشـــــــــير،كما 
:٢٠٢١دیسمبر ٣١للسنة المنتهية في  

تدقيقنا؛لأغراضضروریةرأیناها التيالمعلوماتجميععلىحصلنا لقد)١

والقانون الشــــــــركةتأســــــــيسعقدمنالمعنيةللأحكاموفقاً الجوهریة،النواحيكافةمنالموحدة،الماليةالبياناتإعدادتم)٢
المتحدة؛العربيةالإماراتدولةفي(وتعدیلاته) ٢٠١٥لسنة) ٢(رقمالاتحادي

؛مجموعةللالمحاسبيةالسجلاتمعالإدارةمجلسأعضاءتقریرفيالواردةالماليةالمعلوماتتتفق)٣

؛تحتفظ المجموعة بسجلات محاسبية منتظمة)٤

ضـــمن٢٠٢١دیســـمبر٣١فيالمنتهيةالماليةالســـنةخلالالماليةوالأوراقالأســـهمفيالاســـتثماراتعنالإفصـــاحتم)٥
الموحدة؛الماليةالبياناتحول١٢رقمالإیضاح

ــــروطالعلاقةذاتالأطرافمعالجوهریةالمعاملاتالموحدةالماليةالبياناتحول٢٦إیضــــــاحیبين)٦ اعتمدتالتيوالشــ
عليها؛

الســنةخلالخالفت،قدالشــركةبأنالاعتقادیســتوجبما انتباهنا یســترعلملنا،توفيرها تمالتيالمعلوماتإلىاســتناداً )٧
٢٠١٥لســــــــــــــنــة)  ٢(رقمالاتحــاديالقــانون منالمعنيــةالأحكــاممنأي،٢٠٢١دیســــــــــــــمبر٣١فيالمنتهيــةالمــاليــة

ــاســـــــيالنظامأوالمتحدةالعربيةالإماراتدولةفي(وتعدیلاته)  على جوهري تأثيرلهیكون قدوجهعلىللشـــــــركةالأســـــ
و؛٢٠٢١دیسمبر٣١فيكما الماليمركزها أوأنشطتها 

.السنةخلالتمتالتيالاجتماعيةالمساهماتالموحدةالماليةالبياناتحول٣١الإیضاحیبين)٨

ویونغارنستعن

:موقعة من قبل
أشرف أبو شرخ

شریـك
٦٩٠رقم القيد:  

٢٠٢١مارس٨
الإمارات العربية المتحدة الشارقة، 



لهاعةلتاباع) والشركة.ش.مية (منت والتنمية الصناعة للإسلشارقكة اشر 

.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٢لى  إ١الإیضاحات منتشكل
٨

الموحدالدخليان ب
٢٠٢١دیسمبر٣١في  المنتهيةللسنة

٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهممهألف در ات ح ضاإی

٦٤٩٣٬٨٩٤٤٣١٬٦٢٧من عقود العملاءترادایالا

)٩٨٩٤٣٦٬()٥١٦٬٠١٥(يعاتتكلفة مب

)٥٬٣٦٢()٧٬٢٧١(خسائرالإجمالي

)١٨٬٤٦٣()٢٠٬٩٣٧(مية وإداریةف عمو مصاری
)٦٬١٤٦()٦٬٧٣٧(بيع وتوزیعمصاریف

)٦٬٣١٤(٧١٠٬٧٠٩راتثما است(خسائر)  /دخل
)١١٬٣٢٥(-١٠ةیالعقارات الاستثمار قيمة خسارة الانخفاض في  

)١٧٬٥٤٣()١٢٬٤٤٧(٨لیتمو مصاریف
)٨٬٤٥٧(-١١لبيعلها ت محتفظ برباح من بيع موجوداعكس أ
٨٨١٢٬٧٤٩٢٬ردخل آخ 

)٦٣٦٧٠٬()٨٠٢٬٣٣(٨للسنةخسائرال

:إلىدةالعائرخسائال
)٦٣٦٧٠٬()٨٠٢٬٣٣(المجموعةمالكي

)١٦١٬٠()٠٥٦٬٠(٢٢(بالدرهم)للسهمففالربح الأساسي والمخ 
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.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٢لى  إ١الإیضاحات منتشكل
٩

الموحدل الشاملدخالانبي
٢٠٢١دیسمبر٣١ة في  يالمنتهةسنلل

٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمدرهمف ألات إیضاح 

)٧٠٬٦٣٦()٣٣٬٨٠٢(للسنةخسائرال

:لأخرى ال خل الشامبنود الد
:الخسائرأوحالأربا إلىها تصنيفإعادةیتملنالتيالبنود

دخللابنودلخلانمالعادلةبالقيمةمدرجةلااراتثمستلاا
)٢٢٬٥٤٥(١٢٣٠٬١٠٤العادلةقيمةلافييرالتغصافي-الأخرى الشامل

:ائرالخسأوباحر الأىإلها نيفصتإعادةمكنالممن التيالبنود

)٠٥٤٢٬(١٢٦٨٤٬١الفائدةأسعارایضاتقملالعادلةالقيمةفيريالتغ

)٥٩٩٢٤٬(٥٧٢٬٣١للسنةخرى لأا)ةالشاملالخسائرالدخل الشامل /(بنود 

)٢٣٥٩٥٬()٢٣٠٬٢(للسنةةاملالشرائالخسماليجإ

:إلىالعائدةةملالشاالخسائريإجمال
)٢٣٥٩٥٬()٣٠٢٬٢(الأمكةالشر يممساه
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.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٢لى  إ١الإیضاحات منتشكل
١١

وحدالمت النقدیة التدفقبيان ا
٢٠٢١دیسمبر٣١المنتهية في  للسنة

٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمهمر دف ألات یضاح إ

شغيليةتة الطالأنش
)٧٠٬٦٣٦()٣٣٬٨٠٢(للسنةائرخسال
ية:لا لبنود التدیلات لتعال

٩٦٩٬٧٧٧٦٩٬٢٩٦ابتةموجودات ثاستهلاك
١٠٨٬٨١٥٨٬٧٩٤یةعقارات استثمار لاكتهاس

١٨٢٬٢١٠٢٬٣٥٥مخصص مكافأة نهایة الخدمة للموظفين
٧٥٠)١٠(١٤ئتمان المتوقعةالار  ئا سخ صص خ م

)١٬٣٥١(١٣٥٬٨٣٨)تسویةزون (مخ المخصص 
-)٥٣(موجودات ثابتةدا عتباسن ربح مال
٨٬٤٥٧-١١عوجودات محتفظ بها للبييع ممن بحالربس كع
المدرجةراتما ثتللاسالعادلةالقيمةفيالتغيرمنخسارة  لا/ ح)رب(ال
٣٬١٤٨)٤٬٩٦٥(١٢الخسائرأوحربا الأخلالمندلةا العةيملقا ب

ةالمدرج ماراتثتسالادعا بتسامنالمحققة الخسائر
١٢١٩٩٧٦٩الخسائروأالأرباحخلالمنالعادلةبالقيمة

)١٬٠٥٣()٦٬٠٢٤(١٠ات الاستثماریةقار عالمن یجارالاخلد
)٥٬١٣٢()٣٬٩٩٥(٧أرباحتوزیعات دخل
١١٬٣٢٥-١٠اریةثمستعلى العقارات الاقيمةالفيضخفا ناخسارة
٨٤٤٧٬١٢٥٤٣١٧٬دفوائفریمصا 

٥٠٬٤٣٧٤٤٬٢٦٥
:يفات  التغير 

١٣١٠٬٨٤٩١٢٢٬٣٩٤بضاعة-
٨٥٬٥٨٥)١٬٦٧٨(١٤أخرى و ریةتجا مدینةذمم-
)٨٦٬١٣٤(١٦١٠٬٣٧٤أخرى و تجاریةدائنةذمم-

)٦٢١٣٬()٧٠٨٬١(١٨نهایة الخدمة المدفوعة للموظفينفأةمكا 

٢٧٤٬٦٨٤٨٩٬١٦٢غيليةتشالشطةنالأنمناتج  لادالنقصافي  

ماریةثالاستشطة الأن
)٣٤٬٠٤٦()١٦٬١٥٧(٩موجودات ثابتةاستحواذ  

-)٢٬٢٧٧(١١إضافات إلى استثمارات
)٧٬٨٩٣(-١٠الاستثماریةاتر قا العىلإفاتإضا 
-٥٣ثابتةموجوداتتبعادسامنةصلمح مبالغ
)٢٬٠٢١()١٠٬٩٩٧(١٢خرى لأاملا شاللالدخ ودنبلخلانملةالعادبالقيمةمدرجةاستثماراتاءر ش

مندلةعا البالقيمةمدرجةاستثماراتاستبعادمنمحصلةمبالغ
١٢٢٬١٥٢١٬٩٢٦رى خ الألالشامخلدلابنودخلال
٧٣٬٩٩٥٥٬١٣٢أرباحتوزیعات دخل 
١٠٦٬٠٢٤١٬٠٥٣الاستثماریةاتقار علامنناتجإیجاردخل
)٨٬٠٢٧()١١٬٠١٠(١٢أو الخسائرالأرباح  خلالمنلعادلةايمةقبالمدرجرا ثماستشراء

خلالنمدلةلعا امةقيبالمدرجةاراتمثاستاستبعادمبالغ محصلة من 
١٢٧٦٧٬٤١٣٩٩٬أو الخسائررباح  لأا

)٧٣٧٣٤٬()٤٥٠٬٢٣(ةثماریالاستالأنشطةفيتخدمالمسفي النقدا ص

ةيیلمو الأنشطة الت
) ٥٥٣٬٢٣٣()٤٢٢٬١٨٨(٢٨ضر القدسدا

٢٨٣٧٦٬٩٦٣٤٤٩٬١٧٤ضقر ول علىالحص
)٣٥٤١٧٬()٤٤٧٬١٢(٨عةدفو فوائد م

)٦٠٢٬١٢١()٦٧٢٬٥٧(الأنشطة التمویليةدم فيخ تالمسصافي النقد
٦٬١٥٠)١٢٬٨٤٨(ه النقدیةبة وشیدفي النقةالزیاد/)النقص(افي ص
١٥٦٤٣٬٢٦٤٩٣٢٠٬سنةالبدایة  قدیة في لنه اوشبدیة  نقال

٧٩٥٬١٣٦٤٣٢٦٬ةسنالایة نهي ه النقدیة فالنقدیة وشب
:نمةدینقالوشبهنقدیةالتألف ت
١٥٧٩٥٬١٣٣٦٤٢٦٬أرصدة لدى البنوكو في الصندوق د نق
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١٢

الموحد يةالملكحقوق ت فيلتغيرااانيب
٢٠٢١سمبرید٣١فية نتهيالمللسنة

أرباح غيراحتياطي أرباح توزیعات احتياطي طي احتيا رأس 
المجموعموزعةادلة العةالقيمةمقترح ة دینقعام ي ون انقالمال 

همر دألفألف درهمألف درهمألف درهمألف درهمدرهمألف ألف درهم

١٦٤٬١٩٧١٬٣٢٠٬٦٠١)١٢٬٣١٤(-٢٠٢١٦٠٨٬٢٥٤٣٣٤٬٠٩١٢٢٦٬٣٧٣ر  ینای١في  

للسنةالشاملةالخسائرإجمالي
)٣٣٬٨٠٢()٣٣٬٨٠٢(-----للسنةالخسائر

٣١٬٥٧٢-٣١٬٥٧٢----للسنةالأخرى الشاملالدخل  بنود

)٠٢٬٢٣()٨٠٢٬٣٣(٣١٬٥٧٢----للسنةةالشاملالخسائرإجمالي

أخرى ملكيةحقوق حركة
غيرالأرباحإلىالعادلةالقيمةطياحتيا منمحققربحتحویل

منالعادلةبالقيمةالمدرجةالاستثماراتاستبعادعندالموزعة
-٤٩٤)٤٩٤(----)١٢إیضاح(الأخرى شامللاالدخلبنودخلال

-٤٩٤)٤٩٤(رى خالأالملكيةحقوق ةحركإجمالي

المجموعةيمالكمعالمعاملات
المالكينعلىالأرباحوتوزیعاتقبلمناهمةسم

-------)٢٦إیضاح(الادارةمجلسأعضاءمكافأة

-------المجموعةمالكيمعملاتالمعا إجمالي

١٨٬٧٦٤١٣٠٬٨٨٩٧١١٬٣١٨٬٣-٢٠٢١٦٠٨٬٢٥٤٬٠٩١٤٣٣٢٢٦٬٣٧٣ر دیسمب٣١في 
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.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٢لى  إ١الإیضاحات منتشكل
١٣

الموحدالملكيةفي حقوق تغيرات بيان ال
٢٠٢١سمبرید٣١ي  منتهية فالللسنة

يرأرباح غي ياطاحتاح أربتوزیعات ي احتياطاحتياطي رأس 
عالمجمو زعةو مادلة العةقيملاةمقترح ة دینقعام ي ون انقل ا لما

ألف درهمألف درهمألف درهمألف درهمرهمألف دألف درهمألف درهم

١٢٬٣٢٤٢٣٤٬٧٩٤١٬٤١٥٬٨٣٦-٢٠٢٠٦٠٨٬٢٥٤٣٣٤٬٠٩١٢٢٦٬٣٧٣ایر  ین١يف

للسنةةالشاملالخسائرإجمالي  
)٧٠٬٦٣٦()٧٠٬٦٣٦(-----لسنةاخسائر
)٥٩٩٢٤٬(-)٥٩٩٢٤٬(----للسنةى ر خ الأةملا شالرسائالخ بنود 

)٢٣٥٩٥٬()٦٣٦٧٠٬()٥٩٩٢٤٬(----للسنةةلشاملاالخسائرإجمالي  

ى أخر حركة حقوق ملكية 
اح غيرى الأربلإدلةالعا يمةالقاطيتياح ربح محقق من تحویل
نمادلة مة العقيبالالمدرجة تراما لاستثاستبعاداعند  وزعةالم

-٩٣)٣٩(----)١٢حا ضإی(ى لشامل الأخر لدخل ابنود اخلال

-٣٩)٣٩(----كية الأخرى لحركة حقوق المإجمالي 

المجموعةمالكي مع لات معامال
-------المالكينعلىاحالأربتوزیعاتو من قبل مساهمة 
-------)٢٦یضاح  إ(الادارةسعضاء مجلأ مكافأة  

-------المجموعةمالكي مالي المعاملات معج إ

١٩٧١٦٤٬٦٠١٣٢٠٬١٬)٣١٤١٢٬(-٢٠٢٠٢٥٤٬٦٠٨١٠٩٬٣٣٤٣٧٣٬٢٢٦دیسمبر٣١في  



الهة التابعةركشوالع)عية (ش.م.صناة النت والتنميسملإلرقةالشاشركة
وحدة المية ت حول البيانات المالاحاإیض
٢٠٢١دیسمبر٣١في كما 

١٤

الشركةعنمعلومات-١

بموجــب١٩٧٧عــامفــيالمتحــدةيــةالعربالإمــاراتالشــارقة،فــي") الشــركة(") ع.م.ش(الصــناعيةلتنميــةاو للأســمنتالشــارقةكةر ش ــتسس ــتأ 
هــوللشــركةالمســجلالمكتــبعنــوانإن. عامــةمســاهمةكشــركةلاحقــاً تســجيلها وتــمالشــارقةحــاكمســمولاصاحبمندرا صأميري مرسوم
فـــيون مســاهملاقـــرر. الماليــةاقلـــلأور أبــوظبيق ســـو فــيالشـــركةبأســهماجرةمت ـــالیــتم. المتحـــدةبيــةعر الاتالإمـــار الشــارقة،٢٠٨٣ب.ص

مجلــسوتفــویضالماليــةلــلأوراقالكویــتســوق مــنالشــركةأســهمشــطب٢٠٢٠یــلأبر ٣٠فيعقدالذيالسنويالعموميةالجمعيةاجتماع
قورالــلأالكویــتســوق نم ــللشــركةالطــوعينســحابلااعلــىالكویــتفــيالمــالواقس ــأهيئــةوافقــت. الشــطبإجــراءاتجميــعلإتمــامالإدارة
.الماليةللأوراقالكویتسوق فيالشركةأسهملتداولموعدآخرهو٢٠٢١أغسطس٢٦ن و وسيكالمالية

لهــا التابعــة ةشركركة واللشلاليةمالانات البيمن("السنة الحالية") ٢٠٢١برسمدی٣١فيالمنتهيةللسنةو كما الموحدةليةما الالبياناتتتألف
.)"موعةمج ال"بـمجتمعةها إليیشار(

وراقفــي الأرالاسـتـثما فــائض أموالهــا فــي عةمو المج تستخدمتيكية.حبال البلاسالو يةرقالو كياسالأو الأسمنتبصناعة وتورید ةموعمج لاتقوم
ارات دولــة الإم ــا فــيمنتجاته ــعبي ــوتدةتح ــملة اربيارات العقة، الإممن الشار الها أعمةالمجموعتزاول والعقارات.لخاصةكية االملحقوق مالية و ال
.ا يسآو فریقيا وأوسطالأشرق الفيالأخرى نتحدة وبعض البلدالمة ايبر الع

ات الماليةبيانالد أسس إعدا-٢

افقالتو بيان
للنظــامتثــالوالامالدوليــةبةالمحاس ــريمعایمجلسعنةالصادر الماليةاریرتقالادلإعدالدوليةللمعایيروفقاً الموحدةالماليةالبياناتاعدادیتم

.یلاته)تعد(و ٢٠١٥لسنة) ٢(رقمالاتحاديوالقانون ركةللشيسالأسا 

بشـــأن (وتعدیلاتــه)٢٠١٥لســنة ٢قــم ادي ر انون الاتح ــق ــالیلغـــي ویســتبدل والــذي ٢٠٢١لســنة ٣٢تحــادي رقــم الاالقــانون بمرســوم الصــدر أ
مراجعــة الأحكــام الجدیـــدةددبص ــوعــة المجمإن .٢٠٢٢ایر ین ــ٢ابتـــداءً مــنه ول ــفعیســري مو ٢٠٢١ســبتمبر ٢٠لتجاریــة بتــاریخ شــركات اال

فيذ.يز التنح مرسوم القانون الجدیدة واحدة من تاریخ دخول  كام في موعد لا یتجاوز سنح لبات هذه الأوستطبق متط

.٤إیضاحفيمدرجةللمجموعةالمحاسبيةلسياساتاتفاصيلإن

القياسأساس
الأخــرى،الشــاملالــدخلبنــودخــلالمــندلــةا عالبالقيمــةالمدرجــةلاســتثماراتااءنثباستةریخيالتا التكلفةأساسىعلالماليةاتنيا البإعدادتم

.العادلةيمةبالقسةالمقا المشتقةالماليةدواتوالأالخسارةأوبحالر خلالمنالعادلةبالقيمةالمدرجةوالاستثمارات

ضعر الوعملةمةالمستخدالعملة
مقربــةالمبــالغكافــةإن.المجموعــةلــدىدمةســتخ المالعملــةهر ا باعتب ــالمتحــدة،العربيــةالإماراتمهر بدحدةالمو الماليةالبياناتههذعرضیتم
.ذلكفلاخ یُذكرلمما درهمألفأقربإلى

والتقدیرات الأحكاماستخدام
ــةاتيان ـــالبدداإع ـــعنـــد ــامح الأعض ـــو بدارةلإاقامـــتالموحـــدةالماليـ للسياســـاتالمجموعـــةتطبيـــقىل ـــعتـــؤثريالت ـــوالافتراضـــاتدیراتوالتق ـــكـ

.التقدیراتتلكعنالفعليةالنتائجتختلفقد.والمصاریفوالدخلوالمطلوباتللموجوداتةعلنالموالمبالغالمحاسبية

.بليتقمسبأثرالمحاسبيةراتالتقدیعلىتلادیالتعبيتثتویتم.مستمرةبصورةلها بعةالتا اتوالافتراضالتقدیراتاجعةمر تتم

رتــأثيأكبــرلهــا التــيالمحاســبيةالسياســاتتطبيــقعنــدالجوهریــةوالأحكــامالتأكــددمع ــو والتقــدیراتوالافتراضــاتالأحكــامحولالمعلوماتنإ
.٢٩الإیضاحفيمناقشتها متیليةما الالبياناتفيالمثبتةغالالمبعلىجوهري 
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(تتمة) اليةمالات لبيانادداعإأسس-٢

دلةاعالمقيالقياس
رغي ــأوماليــةالبــاتمطلو الو موجــوداتلامــنلكــلالعادلــة،القــيمقيــاسیتطلــبمجموعــةللوالافصــاحاتالمحاســبيةالسياســاتمــنعــدداً إن
.ماليةال

عــنالكاملــةليةســؤو المحمــلتیالــذيرةادلإاقی ــفر ذلــكنیتضــم.ةادل ــالعمقــيالقيــاسصصــو بخ ةقاب ــللر عمــلإطــارضــعو بةالمجموع ــقامــت
بمراجعــةظممنــتبشــكلالإدارةفریــقیقــوم.٣المســتوىمــنالعادلــةالقــيمذلــكفــيبمــا الجوهریــة،العادلــةالقيمــةقياساتيعجمعلىفار شالإ
.التقييموتعدیلاتةظالملحو غيرمةها الخلاتمدال

رافالأط ــمــنوتقييمهــا عليهــا الحصــولتــمتــيلالــةدالأبتقيــيمالإدارةفریــقیقــومدلــة،ا عاليمالق ــلقيــاسثثال ــطــرفمعلومــاتاســتخدامتــمإذا
مــةيالقتسلســلفــيالمســتوىذلــكيف ــبمــا الماليــة،راریتق ــلالإعــدادالدوليــةالمعــایيربمتطلبــاتيف ــتالتقييمــاتهــذهبــأننتاجالاستعمدلالثالثة
.ا نهضمتقييماتلاهذهتصنفأنیجبوالتيةادلالع

مقــيلاتصــنيفیــتم.نالإمكــا ردق ــملحوظــةلاالســوق انــاتيبباســتخدامالمجموعــةتقــوممطلوبــات،وأداتجــو مو لبنــدالعادلــةالقيمــةقياسعند
:یليكما تقييملايبالسأفيالمستخدمةتدخلاالمىلعبناءً العادلةقيمةلالتسلسيفمستویاتعدةإلىالعادلة

.مطابقةمطلوباتوأوداتلموج نشطةأسواقفي) دلةالمعغير(ةرج دملاالأسعار: ١المستوى

مباشــرةبصــورةاءســو ات،المطلوب ــأوللموجــوداتملحوظــةن و تك ــوالتــي١توىالمس ــضــمنالمدرجــةرالأســعا غيــرتالمــدخلا: ٢المســتوى
).رسعا الأمنالمستمدة(مباشرةغيرأو)ركالأسعا (

).ملحوظةغيرمدخلات(حوظةلمسوقيةبياناتعلىترتكزلاتياللوباتطملاوأللموجوداتمدخلاتلا: ٣المستوى

القيمــةســلتسلمــنمختلفــةمســتویاتتنــدرج ضــمنوبــاتالمطلبنــدأوموجــوداتلادلبن ــالعادلــةمــةالقييــاسقلتخدمةمسالالمدخلاتتكانإذا
ویعتبــرمســتوىبــأدنىمــدخلهباعتبــار العادلــةالقيمــةتسلســلمــنىو تمس ــالنفــسفــيلبالكامالعادلةالقيمةقياسفتصنيمتیا نهحيالعادلة،

.الكلياسللقيجوهریاً ذلك

.التغييرخلالها حدثالتيالتقاریردادعإ رةتفةنهایفيةادلالعالقيمةتسلسلیاتو تسمبينالتحویلاتالمجموعةبتتث

ــتم ــندالمزی ــــجإدرایــ ــتالتــــيضــــاتالافترامــ ــاسدن ــــعأجریــ ــةلاميق ــــلاقيــ ــيعادلــ ــاحفــ ــاحةیر تثما س ــــالاالعقــــارات-١٠الایضــ -١٢والایضــ
.الاستثمارات

الماليةتبياناالحيدتو س  أس

.أدناهالمذكورةةبعتا الةوالشركالشركةمنعةالمجمو تتألف

ملكية لاحصةس التأسيلدبرئيسي لاالنشاطالتابعة ةالشرك
٢٠٢١٢٠٢٠

تا تج ـــمنواللحبــالالخلــيج لشــركة 
٪ ١٠٠٪ ١٠٠الامارات العربية المتحدةكيةستيلابالتجا منتل والالحبا مية ذ م البلاستيك

رةقــدالها دیول ــفيهــا ثمرالمســتةالشركبارتباطها منمتغيرةعوائد،فيق حقو لدیها أو،إلىرضةعمعةالمجمو تكون ا معندالسيطرةيقتحقیتم
الشــركةعلــىبالســيطرةموعــةلمج اتقــومد،التحدی ــهج ــو ىوعل ــ.ا فيه ــثمرالمســتكةشــر العلــىسـلـطتها لخــلامــنالعوائــدتلــكعلــىالتــأثيرفــي

:المجموعةلدىنكا إذاوفقطاذإفيها مرالمستث
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) تتمة( الماليةتأسس إعداد البيانا-٢

) (تتمةالماليةالبياناتتوحيدأسس  

العلاقــةذاتنشــطةالأتوجيــهعلــىليــةحا الالقــدرةمجموعــةلاتعطــيالتــيةي ــالالح الحقــوق أي(فيهــا تثمرمس ــالركةالش ــىعل ــسـلـطةلا
)فيها مرثستالمةللشرك

فيها رمثالمستالشركةبرتباطها امنالمتغيرةائدو عال،فيحقوق أو،إلىعرضالت
ائدها و ععلىثيرتأ للفيها المستثمرةالشركعلىتها سلطاستخدامعلىالقدرة

لبيــةغأ مــنأقــلموعــةللمج یكــون وعنــدما لافتــراض،اهــذالــدعم.رةطســيالإلــىتــؤديالتصــویتوق ق ــح أغلبيــةبــأنضار ت ــافاكهن ــعــام،شــكلب
ا م ــتقيــيمعنــدلعلاقــةاذاتروفظ ــلواالحقــائقجميــعالاعتبــارفــيعــةو مج المتضعفيها،المستثمرركةللشمماثلةق و قح أوالتصویتق حقو 
:ذلكفيبما فيها،رمثالمستالشركةعلىلطةسُ لها كانإذا

ا فيهالمستثمرالشركةفيالآخرینالتصویتحقوق أصحابمعیةتعاقدلايباتالترت
 الأخرى یةالتعاقديباتتر التمنالناتجةالحقوق
 ةلمالمحتالتصویتوحقوق بالمجموعةةصا الخ ویتالتصق حقو

.ةملكيحقوق ةكمعاملسيطرة،لاةخسار دون التابعة،الشركةفيالملكيةحصةفيالتغيرتساباح یتم

لحصــصاو والمطلوبــات)الشــهرةذلــكيف ــبمــا (علاقــةتاذموجــوداتتثبيــتتوقفا فإنهالتابعة،ركةالشعلىسيطرةالموعةمج الخسرتاإذ
ــر ــنأخـــرى وعناصـــررةطيس ـــالمغيـ ــوق مـ ــث،الملكيـــةحقـ ــاتأيثبيـــتتیـــتمحيـ ــارةوأربـــحجنـ ــاحفـــيخسـ ــائرأوالأربـ أيتبي ـــثتیـــتم.الخسـ

.دلةالعا ةبالقيمبها محتفظاستثمارات

هامةلاالمحاسبيةالسياساتفي تغيراتال-٣

ةموع ــلمج لیةالســنو حدة مو الالماليةالبياناتإعدادعندالمتبعةلتلكةمماثلالموحدةالماليةالبياناتإعدادفيالمتبعةبيةحاسالماتياسالسإن
.٢٠٢١ینایر١فيكما المفعولةالساریدةیجدالراتوالتفسيالمعایيراتباعباستثناء،٢٠٢٠دیسمبر٣١فيالمنتهيةللسنة

ت اوالتفسير لةمعدوالیدةجدالالمعایير
كمــا ٢٠٢١ینــایر١عدبأوفيتبدأتيالالسنویةللفتراتمفعولها یسري والتيوالتعدیلات،يریا عالمبعضبتطبيقمرةلأولالمجموعةتقوم
:ها ندأمبينهو

والمعيــار٩رقــمالماليــةالتقــاریرعــدادلإالدوليرعيا المعلىالتعدیلات،٢المرحلة-الفائدةعرسلالمعياریةالمقارنةيلتشكإعادة
والمعيــار٤رقــمالماليــةالتقــاریرادعــدلإليدو ال ــوالمعيــار٧رقــمالماليــةالتقــاریرلإعــدادالــدوليعيــارملوا٣٩رقمالدوليالمحاسبي

١٦رقمالماليةاریرتقاللإعدادليدو ال

نا ك ــاذامــا تقيــيممــنإعفــاءللمســتأجرینیــوفرالــذي" الإیجارعقود"١٦مرقالماليةیرالتقار لإعدادالدوليالمعيارعلىالتعدیلات
.٢٠٢٠یونيو١هوالتطبيقتاریخ.  ارالإیج دلعقتعدیلهو١٩-جائحة كوفيدبالمرتبطالإیجارامتياز

.موعةالموحدة للمج ة  الماليبياناتعلى الجوهري  ولكن ليس لها أي تأثير، ٢٠٢١ة سنفي  ول مرة لأفسيرات  لتت واالتعدیلاق طبت
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(تتمة) ةالهامالمحاسبيةالسياساتفي التغيرات-٣

بعدلهامفعو یسرلموالتيالصادرةالمعایير١-٣

صــاحفالإتــمالماليــةالبيانــاتإصــدارتــاریخحتــىد،ع ــبمفعولهــا یســرمل ــلكــنة،الصادر العلاقةتذاوالمعدلةالجدیدةاتوالتفسير ایيرمعالإن
.هنا أدعنها 

یخ سریان المفعولتار اتحتویالم
٢٠٢٣یرینا ١التأمينعقود١٧رقمالماليةیرر ا قالتلإعدادالدوليعيارالم

٢٠٢٣ینایر١ةمتداولوغيرةلو متداها نأعلىمطلوباتلاتصنيف-١رقمالدوليالمحاسبيالمعيارعلىتالتعدیلا
٢٠٢٢ینایر٣١رقمةالماليالتقاریرلإعداددوليالالمعيارعلىالتعدیلات-التصوري الإطارإلىبالرجوع

ــائنالممتلكــــات ــالغ-والمعـــــداتوالمكــ ــلـةالمبــ ــودلادامتخ الاس ـــــلب ــــقالمحصــ المعيـــــارعلــــىالتعـــــدیلات-مقصــ
٢٠٢٢رینای١٦١رقمالدوليبيالمحاس
رقــمالــدوليالمحاســبيارالمعي ــعلــىیلاتالتعــد-عقــدذتنفي ــتكــاليف-التعویضــيةالعقــود-التعویضــيةالعقــود
٣٧

٢٠٢٢ینایر١

ةشــرك–الماليــةالتقــاریرلإعــدادالدوليــةایيرمع ــللمــرةلأولعتبا الا١رقمالماليةالتقاریرلإعداددوليلاالمعيار
مرةلأولعها اتبا میتتابعة

٢٠٢٢ینایر١

عــنلتوقــف" فلــسلكــل١٠"اختبــارفــيســومالر –الماليــةتالأدوا٩رقــمالماليــةالتقــاریرلإعــدادالــدوليالمعيــار
الماليةتا المطلوبتثبيت

٢٠٢٢ینایر١

٢٠٢٢ایرنی١العادلةالقيمةقياساتفيالضرائب–ةلزراعا٤١رقمالدوليبيالمحاسالمعيار

اليــاً بتقيــيم الأثــر دارة ح الإتقــوم .عــدبمفعولــهیســرمل ــلكــنإصــدارهتــمآخــرتعــدیلأوتفســيرأومعيــارلأيالمبكــربالاتبــاعموعةج مالتقممل
هــذه اتبــاعتنــوي و ، لــييقهــا الأو تطبســنةفــي للمجموعــةليــة الما يانــاتلبعلــى اهأعــلاكورة والتعدیلات والتفسيرات المــذع المعایير ا بالناتج عن إت

.ولمفعح ساریة العندما تصبعدلة، عند الاقتضاء،الجدیدة والمير والتفسيراتیا المع

الهامةالمحاسبيةاساتالسي-٤

فخــلاذكــرإذاباســتثناءالموحــدة،الماليــةاتلبيان ــاهذهفيالمقدمةتالفتراكافةعلىالتاليةالمحاسبيةاتسا يالسباستمرارالمجموعةتطبق
).٣ضاحیلإأیضاً الرجوع(ذلك

الأعمالدمج
قياســهیــتمالاســتحواذعنــدالمحــولالمبلــغإن.عــةللمجمو الســيطرةتحویــلعنــدحواذالاســتطریقــةمباســتخداالأعمــالدمــجالمجموعــةتحتســب
ن بشــأ ســنویاً هــا ر ا اختبیــتمتنــتجشــهرةأيإن.عليهــا والمســتحوذللتحدیــدالقابلــةداتموجو اللصافيلالحا هوكما العادلة،بالقيمةعامبشكل

ــتم.القيمـــةفـــيلانخفـــاضا ــتیـ ــراءمـــنربـــحأيتثبيـ ــاحفـــيصـــفقةشـ ــورلـــىعالخســـائرأوالأربـ ــابایـــتم.الفـ ضـــمن المعاملـــةتكلفـــةحتسـ
.الملكيةقوق ح أسهمأوالدیناتسندربإصدامتعلقةكانتإذاباستثناء،ند تكبدها ریف عا صالم

ةالتابعالشركات 
حقــوق،لــدیها أومعرضــة،تكــون عنــدما مــا ةشــأ منعلــىبالســيطرةالمجموعةتقوم.المجموعةرةسيطتحتمنشآتن تكو ةابعالتاتالشركإن
البيانـــاتإدراجیــتم.المنشــأةعلــىها طتســللخــلامــنالعوائــدتلــكعلــىالتــأثيرعلــىالقــدرةولــدیها المنشــأةمــعارتباطهــا مــنمختلفــةعوائــدل

.السيطرةفيهتتوقفذيلاالتاریخحتىالسيطرةبدءتاریخمنالموحدةالماليـةـاتنا البيفيتابعةلاشركاتللالماليـة

ةالمسيطر غيرالحصص
تــاریخبعليهــا وذســتح المركةللش ــددةالمح ــالموجــوداتصــافيفــي ةيتناســبلاتهمحص ــحســب ایــةدبالفــيالمســيطرةغيــرصالحص ــقيــاسیــتم

حقــوق لاتكمعــاماســبياً ح ممعالجتهــا یــتمالســيطرةفقــدانعنهــا ینــتجلاالتــيتابعــةكةر ش ــفــيموعــةالمج ةحص ــفــياتيــر التغإن.الاســتحواذ
.ملكية

السيطرةفقدان
مســيطرةغيــرحصــصوأيعــة،التابةالشــركتومطلوبــا موجــوداتتثبيــتتوقــففإنهــا التابعــة،شركةلاعلىالسيطرةموعةالمج تخسرعندما 
فــيبهــا محــتفظفوائــدأيإن.الخســائرأوالأربــاحفــيناتجــةخســائراوبــاحر أأيتثبيــتیــتم.الملكيةحقوق منأخرى صروعنا علاقةذات

.السيطرةفقداندنعالعادلةبالقيمةقياسها یتمابقةالسالتابعةالشركة
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التوحيدعندتبعدةالمساملات معال
عنــدتبعادها س ــایــتممجموعــةلاضــمنالمعــاملاتعــنالناتجــةالمجموعــةضــمنیفوالمصــار محقــقري ــغدخــليأو ملاتوالمعا ةصدالأر إن

ابــلمقاســتبعادها یــتمةي ــالملكق حقــو بطریقــةوالمحتســبةفيها المستثمرالشركاتمعتالمعاملاعنلناتجةاالمحققةغيرحالأربا إن.التوحيد
ققــة،مح الغيــرربــاحلأكا الطریقــةبــنفسالمحققــةغيــرالخســائرتبعادس ــایــتم.فيهــا مرثالمســتكةالشــر يف ــموعــةمج الحصــةحــدإلــىالاســتثمار

.مةيقالفيللانخفاضيلدلفيهیتجاوزلاالذيالحدإلىفقطولكن

الإیرادات تحقق
أوبضــائععلــىالســيطرةتحــولا عنــدمداتالإیرابتثبيتعةالمجمو تقوم.العميلعقديفالمحددابلالمقغلالمبىلعبناءً الایراداتقياسیتم

.العملاءأحدإلىخدمة

:١٥رقمالماليةالتقاریردالإعدالدوليمعيارالفيظهركما تخطواخمسمننموذجأساسعلىاداتالإیر مجموعةلاثبتت

النفــاذواجبــهاتوالتزام ــحقــوق هب ــبموج شــأ نیأكثــرأوفينر ط ــبيناتفاقأنهعلىالعقدیعرف:العميلمع)  دقو الع(قدالعتحدید١الخطوة
.بها وفاءلایجبعقدلكلمعایيرویحدد

.للعميلخدمةأوسلعةبنقلالعميلمععقدلافيوعدهولأداءاالتزام:العقدفيالأداءالتزاماتتحدید٢وةخطال
التــيالخــدماتأوالبضــائعنقــلمقابــلفــيا هلیحقأنعةجمو الموقعتتالذيالمبلغهوالمعاملةسعر:المعاملةسعریدتحد٣الخطوة

.لثةثا أطرافعننيابةً حُصلتالتيالغالمبباستثناءبها،العميلوعدت
ــويالـــذيالعقـــدبخصـــوص:العقـــدفـــيالأداءلالتزامـــاتةل ـــمالمعا ســـعرخصـــيصت٤الخطوة ــإناء،لـــلأدالتـــزاممـــنكثـــرأىل ـــعیحتـ فـ

فــيحقهــا مــنیكــون أنالمجموعــةتتوقــعالــذيالمبلــغتمثــلبقيمــةلــلأداءمالتــزالك ــللــةاممعســعرصصخ تسوفالمجموعة
.أداءالتزامكلاستيفاءلمقاب

.الأداءالتزامالمنشأةتستوفي) ا مكأو(عندما اتالإیرادتثبيت٥الخطوة

:ةالتاليطالشرو أحدتحققاإذالوقت،مرورمعاداتالإیر وتثبيتاءلأداامالتز عةالمجمو تستوفي
لها؛المجموعةأداءبمجردوعةالمجمأداءمنالمقدمةالمزایا متزامنوقتفيویستهلكعلىالعميلیحصل)١
أوات؛الموجودبندتحسينأوإنشاءبمجردالعميلعليهیسيطرتادو موج بندیحسنوأالمجموعةأداءینشئ)٢
.الآنحتىالمنجزالأداءدفعاتفيملزمحقمجموعةلولعةجمو للمیلبددامتخ اسذوموجوداتبندمجموعةالأداءینشئلا)٣

.الأداءالتزاماستيفاءفيهیتمما وقتيفالإیراداتيتتثبیتمأعلاه،المذكورةالشروطأحدتحققلمالتيءالأداتزاماتلابخصوص

أســاسعلــىالعقــدموجــوداتبنــدذلــكعــننشــأ یبهــا،دتوع ــتــيلاخــدماتلاأوالســلعتقــدیمخــلالمــنالأداءلالتــزامعــةمو مج الءيفا اســتعند
غيـــرمبلـــغعلــىلو ص ـــالح فــيلمجموعـــةاحــقیكـــون عنــدما مدینـــةعقــودذمـــمالعقــودموجـــوداتبحص ــت.الأداءللاخ ـــمــنالمحقـــقالمبلــغ

مبلـــغعميــللامـــنبــوضالمقغالمبل ــوزجـــا یتعنــدما .المبلـــغدفــعقاســتحقا تـــاریخلب ــقطفق ـــتالوق ــورمــر یلـــزمعنــدما الحالـــةوهــيمشــروط،
.العقدمطلوباتتنشأ المثبتتراداالإی

والمبلــغالنقــديغيــروالمبلــغجوهریــةتمویــلرعناص ــووجــودغيــرالمتالمبلــغثيرتــأ الاعتبــاربعينالمجموعةتأخذلة،المعامسعریدتحدوعند
).وجدإن(ميلللعالدفعقالمستح 

یــتم.لالعمي ــإلــىائعالبض ــتحویــلمقابلعليهستحصلالذيالمبلغیربتقدالمجموعةمتقو ر،غيمتلغبمعلىلمتشیالعقدفيالمبلغكانإذا
داتیــراالإمبلــغفــيجــوهري انعكــاسأيحــدوثعــدمكبيــرةبدرجــةالمحتمــلنم ــیكــون أنإلــىهوتقييــدالعقــدیــةبدافــيالمتغيــرالمبلــغتقــدیر

.المتغيرغبالمبللمرتبطةاالتأكدعدملةمشكحلكذلبعدیتمعندما المثبتةو المتراكمة

هــذافــيالســببجــعر ی.للأمــوالنيــةالزمالقيمــةراتلتــأثيالمتعهــدالمبلــغتعــدیلمجموعــةلامــنیتطلبري جوهتمویلعنصرتحدیدیتمعندما 
بالــدفعالعميلقامذاإمتعهدةلاتدما الخ أوعائللبضالعميلسيدفعهلذياالسعریعكسلغبمبداتالایراتثبيتالمجموعةمنیتطلبأنهإلى
.عميلللتحول) كما (عندما الخدماتأوالبضائعلهذهنقداً 
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تتمة)(الإیرادات حققت

البضاعةمبيعات
تثبيــتیــتمالبنــد،بإرجــاعللعميــلتسمحتيلاودعقللسبةلنبا .مكاتبهمفيالعملاءلقبمنقبولها متو ةاعبضالليمستعندالإیراداتتثبيتیتم

مبلـــغتعـــدیلیـــتملـــذلك،.المثبـــتالتراكميـــةراداتالإی ـــمبلـــغفـــيجـــوهري عكـــسیحـــدثلاأنالمـــرجحمـــنون ك ـــیالـــذيالحـــدإلـــىالایـــرادات
بنــداســتردادوحــقتا المطلوب ــبنــداداســتردتي ــبثتیــتمالظــروف،هــذهفــي.الســابقةبيانــاتلاسأسا علىدرةالمقللمرتجعات،المثبتالایرادات
.المسترجعةالبضائعموجودات

.البضائعلاستردادمتوقعةتكاليفأياً صناقللمخزون قةالسابالدفتریةبالقيمةالمسترجعةالبضائعموجوداتبنداستردادقح قياستمی
بمراجعــةالمجموعــةتقــوم.زون مخ الفيلمسترجعةاالبضائعدادتر اسحقجار دإویتمالأخرى الدائنةالذممفيلوباتطمدبنداسترداإدراجیتم

.لذلكوفقاً تا المطلوبوبندتالموجودابندلغمبا وتحدثماليتقریرتاریخكلفيعالمتوقدادستر للاتقدیراتها 

الإیجاردخل
الإیجــارزافحــو تثبيــتیــتم.رالإیجــا ةفتــر ىدم ــعلــىبــتثا الالقســطأســاسعلــىآخــركــإیرادتثماري س ــالاارعق ــالمــنرالإیجــا دخــلتثبيــتیــتم

.الإیجارعقدفترةمدىعلىرالإیجا دخلليإجما منیتجزألاكجزءالممنوحة

الماليةالأوراقفيتارامثالاستواستردادالأرباحوزیعاتتدخل
المزایـــا تتــدفقأنریطةش ــ(الدفعــةتلامس ـــافــيعــةو جمالمحــقانشــاءتـــاریخفــيالخســائرأوحربــا الأفــيالأربـــاحتوزیعــاتدخــلتثبيــتیــتم

).معقولبشكللالدخ قيمةاسيقوإمكانيةالمجموعةإلىالاقتصادیة

لالتمویودخلمصاریف
للــذممالخصــمتســویةمــنتمویــللالدخ ــفیتــأل.ةالبنكي ــوالمصــاریفالسـلـفياتعلــىالفوائــدمصــاریفمــنالمجموعــةتمویــلمصاریفتتألف
.الفعليةالتمویلطریقةباستخدامالتمویلفمصرو أودخليتبتثیتم.مارستثالابيعىلعالمدینة

لــلأداة المتوقــعالعمــرخــلالالمســتقبلفــيالمقــدرةةالنقدی ــمقبوضــاتالأوالــدفعاتطبالضــبیخصــمالــذيالســعرهــوالفعلــيدةالفائ ــســعرإن
:إلىالمالية

أو،الماليتداالموجو لبندالإجماليةالمدرجةالقيمة–

.ماليالالمطلوباتلبندالمطفأةةالتكلف–

.باتالمطلو لبندفأةالمطالتكلفةعلىالفعليالفائدةرعستطبيقیتم،الفوائدمصاریفحسابعند

تبي ــتثیــتم.هــذااتودالموج ــبنــدتكــاليفضمنجتدر المؤهلتوداموج الدبنتاجنإأوإنشاءأولاستحواذمباشرةالعائدةالسلفياتفتكاليإن
.فيها تصرفالتيالفترةفيكمصروفى الأخر القروضفيتكال

والمعدات والمكائنكات الممتل

والقياسالتثبيت
ــودقيــاسیــتم خســائروأيالمتــراكملاكســتهالاصــاً ناقلة،المرســمالاقتــراضتكــاليفتشــملوالتــيبالتكلفــة،اتدع ــوالموالمكــائنالممتلكــاتبن

التــيالموجــوداتةلف ــتكتتضــمن.داتالموجــو بندعلىللاستحواذمباشرةالعائدةیفالمصار علىلفةكالتتملشت.كمةمترامةيقلافيانخفاض
ــتم ــاؤها یـ ــاً ذاتإنشـ ــةيـ ــواتكلفـ ــةدالمـ ــرةً تُعـــزى أخـــرى تكـــاليفوأيرةش ـــا بالموالعمالـ ــبإلـــىمباشـ ــوداالمو جلـ ــالحةالـــةح ىل ـــإتجـ مللاســـتخداصـ

.المقصود

مكونــات(فصــلةنمكعناصــرابها احتس ــیــتمفإنــهمختلــف،إنتــاجيعمــرولهــا اتمعــدوالوالمكــائنتا الممتلك ــمــنمــةا هأجــزاءاكهن ــكــانإذا
.والمعداتلمكائنواللممتلكات) رئيسية

.الخسائروأحالربفيداتومعومكائنممتلكاتبنداستبعادمنخسارةأوربحيأتثبيتیتم
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(تتمة)دات والمعوالمكائنممتلكات لا

اللاحقةالمصاریف
.المجموعةإلىتتدفقسوفیفر ا بالمصالمتعلقةالاقتصادیةایا المز أنالمرجحمنعندما فقطملتها سر فيتملاحقةلاالمصاریفإن

ذفيتنالقيدالرأسماليةالأعمال
الموجــوداتتكــون أنوقــتیحــينحتــىاســتهلاكســاباحتیــتمولامــةيالقفــيضانخفــا خســائرأيا ناقص ــبالتكلفــةالتنفيــذقيــدالأعمالهرظت

.دامللاستخ متاحة

الاستهلاك
ئنوالمكــا ممتلكــاتلادبنــو تكلفــةبلشطالاستهلاكاحتسابیتم.استخدامها اتاحةتاریخمنوالمعداتئنوالمكا لممتلكاتابنوداستهلاكیتم

فــيعــامبشــكلا تثبيته ــویــتم،للاســتخدامالمقــدرةالأعمــارمــدىعلــىالثابــتطالقس ــطریقــةدامخ باســتدرةالمق ــةالمتبقي ــيمالق ــناقصــاً والمعــدات
.الأراضيتستهلكلا.الخسارةأوالربح

:یليكما يهالمقارنةاتتر وفةاليالح راتللفتوالمعداتوالمكائنللممتلكاتالمقدرةتخدامسالاأعمارإن

ت السنوا
الموجودات د بن
٢٥-٢٠الحرلتملكاذاتمبانيلا

٣٠-٥آلات ومكائن
٥توالمعداالأثاث
٥-٣سيارات
١٥المحاجرتكاليف

.رمالألزمإذاوتعدیلها،ماليتقریرتاریخكلفيالمتبقية،والقيممستخداالاوأعمارتهلاكالاسطرق مراجعةتتم

ةالاستثماریراتالعقا تصنيفإعادة
السياســةأنإلــىنظــراً اســتثماري كعقــارالعقــارتصــنيفیعــاداســتثماري،عقــارإلــىالمالــكیشــغلهعقــارنم ــالعقــاراتدامتخ اس ــیتغيــرعنــدما 

.٤٠رقمالدوليالمحاسبيللمعياروفقاً "  التكلفةوذجمن"هيي الاستثمار لعقارلالمحاسبية

تثماریةالاسارات عقلا
ــيالاســـتثماریةتالعقـــاراإن ــتفظعقـــاراتهـ ــا ا به ـــمحـ ــللـــربحإمـ ــا أوالمـــالرأسلزیـــادةأورالإیجـــا دخـ ــبةالمح یـــتم.لكليهمـ ــا عـــناسـ راتالعقـ

انخفــاضئرســا وخ اكمر المت ــالاســتهلاكناقصــاً بالتكلفــةالاســتثماریةالعقــاراترجدت ــلفــة،التكلنمــوذجقــاً وف.التكلفةنموذجباستخدامالاستثماریة
.وجدتإنالقيمة،

ــا احتیـــتم ــةبسـ ــنجـــزءلاســـتبداتكلفـ ــتثماریةلاااراتق ـــالعبنـــدمـ ــةفـــيسـ ــةالقيمـ ــنكـــانإذاالدفتریـ ــللامـ الاقتصـــادیةالمنـــافعفقتتـــدأنمحتمـ
للجـــزءفتریـــةالدالقيمـــةتثبيـــتعـــنالتوقـــفیـــتم. موثـــوق بشـــكلتكلفتهـــا قيـــاسویمكـــنة،ع ـــو المجمإلـــىالجـــزءهـــذانم ـــالمضـــمنةالمسـتـقبلية

.تكبدها عندالخسارةأوالربحفيستثماري الاللعقارةومييالالصيانةيفلا كتتثبيتیتم.دلالمستب

إعــادةیــتم.ســنة٢٥مــدىعلــىللاســتخدامالمقــدرةالأعمارمدىلىعالثابتالقسططریقةأساسعلىالمبانيعلىالاستهلاكيلتحمویتم
.الأراضيلاكتم استهیلا.التقریرداإعدتاریخفيةقيالمتبوالقيمها لاستخدامالمقدرةرا عموالألاكالاستهطریقةتقييم

) للعقــارالدفتریــةلقيمــةاو دالاستبعا عائداتصافينبيالفرق أنهعلىاحتسابهیتم(استثماري عقاراستبعادمنخسارةأوربحأيتثبيتیتم
.الخسارةأوالربحفي
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٢١

(تتمة) الهامةالمحاسبيةاساتسيال-٤

مخزون ال
أثنــاءالتقــدیري البيــعســعرهــوتحقيقهــا ممكــنلاالقيمــةصــافيإن.أقــلأیهمــا للتحقيــق،بلــةقا القيمــةلاصــافيأوكلفــةتبالالمخــزون اسقي ــیــتم
:یليا مكلفةتكالتحدیدویتم.البيعومصاریفالصنعإتمامحتىالمتوقعةفليالتكا ناقصاً یةالعادالأعمالسير

مشتراة لاجاهزةلاشبهوالبضاعةالغياروقطعن ز خا المفياعةوالبضالخامالمواد
ویــتم.نينها لــر اوموقعــهلوضــعهوإیصــالهالمخــزون علــىللحصــولالمتكبــدةالأخــرى رئــةالطا لمصاریفاو والشحنالتأمينعلىالتكلفةتشتمل
.المرجحالمتوسطأساسعلىالتقييمتحدید

صنعلاتامةوالبضاعةذالتنفيقيدوالأعمالمحلياً ةالمنتج امالخ وادالم
.الاعتيادیــةيليةالتشــغالطاقــةإلــىاسـتـناداً للإنتــاجالعامــةفاتالمصــرو مــنباس ــمنجــزءزائــداً المباشــرةوالعمالــةالمباشــرةدالمواةفتكلتتضمن

.المرجحالمتوسطأساسعلىالتقييمتحدیدمتوی

عللبياهبتفظمحالالموجودات 
كــانإذاعبي ــللبهــا محــتفظأنهــا علــىومطلوبــات،موجــوداتمــنتتــألفيالت ــالاستبعادتمجموعا أوة،ولداالمتغيرداتالموجو تصنيفیتم
.الاستخداماستمرار  خلالمنوليسالبيعخلالمنأساسيبشكلاستردادها یتمأنللغایةالمحتملنم

تخصــيصیــتم.أقــلا همأیلبيعاتكاليفناقصاً العادلةلقيمةاو المدرجلمبلغبا عامبشكلقياسها یتمد،ستبعا لاامجموعاتأوالموجوداتهذه
تناســـبي،أســاسىعل ـــةي ــمتبقالوالمطلوبــاتتالموجـــوداإلــىثــمالشـــهرة،إلــىأولاً الاســتبعادمجموعـــةعلــىمــةالقيفـــيانخفــاضخســارةأي

بيةحاس ــالمســاتا للسيوفقــاً ســها ا قيیســتمروالتــيةالاســتثماریتوالعقــاراالماليــةتوجــودالموان خــزو للمخســارةتخصــيصیــتملاأنــهباســتثناء
لخســـائراو بــاحللأر أوللتوزیــعأوللبيــعبهــا كمحـــتفظالمبــدئيالتصــنيفعنــديمــةالقفــيخفـــاضنالاخســائرتثبيــتیــتم.للمجموعــةالأخــرى 
.الخسارةأوالربحفيالقياسإعادةمناللاحقة

طریقــة باحتســابها یــتمفيهــا مســتثمرشــركةيأو دات،ع ــوالمالمكــائنو تالممتلكــا لاكتهاس ــأوإطفــاءیــتملاللبيــعبهــا تفظكمح ــنفص ــتعنــدما 
.الملكيةحقوق ة ب طریقحستوقف عن احتساباها الیتمالملكيةق حقو 

الماليةالأدوات 

وليالأوالقياسثبيتتلا
الأخــرى الماليــةاتالمطلوب ــو الماليــةتجــوداو المفــةكا تثبيــتمیــت.أتها نش ــعنــدمبــدئيًا الصــادرةالدینوسنداتالتجاریةالمدینةالذممتثبيتیتم

.الماليةللأداة التعاقدیةوطشر الفيطرفاً ةالشركتصبحعندما مبدئيًا 

ةبالقيم ــةالبدای ــفيالماليةالمطلوباتدبنأو) جوهري تمویلعنصربدون التجاریةلمدینةاالذممتكنلمما (الماليةالموجوداتبندقياسیتم
الاســتحواذعمليــةإلــىمباشــرةً العائــدةالمعاملــةتكاليفر،سائالخ أوالأرباحخلالمنالعادلةبالقيمةقاسالمغيرللبندبالنسبة،زائداً العادلة

.المعاملةربسعایةالبدفيجوهري تمویلعنصربدون لتجاریةاالمدینةالذممسا قيیتم.الإصدارأو

اللاحقوالقياسالتصنيف

ةالماليجوداتمو ال
الشــاملالــدخلبنــودخــلالمــنالعادلــةالقيمــةأوةطفــأ المبالتكلفــة:مقاســةأنهــا علــىالماليــةالموجــوداتتصــنيفمتی ــولــي،لأاالتثبيــتعنــد

لالخ ــمــندلــةعا اللقيمــةاأوالملكيــة؛حقــوق استثمارات-خرى لأاالشاملالدخلبنودخلالمنالعادلةةالقيمأوین؛الدرا استثم-الأخرى 
.والخسائرحربا الأ

وفــي،ةي ــالمالالموجــوداتلإدارةأعمالها نموذجبتغييرالمجموعةتقومعندما إلاالأولي،التثبيتبعدالماليةالموجوداتتصنيفإعادةیتملا
.لعما الأوذجنمتغيردعبمحاسبةاللفترةالأولاليومفيرةتأثالمليةالما الموجوداتجميعتصنيفإعادةیتم،الحالةهذه
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(تتمة) الهامةالمحاسبيةسياساتلا-٤

تتمة)(الماليةالأدوات 

(تتمة)اللاحقوالقياسفالتصني

(تتمة)الماليةالموجودات

حالأربــا للاخ ــمــندلــةالعا بالقيمــةتصــنيفهیــتمولــمنالتــالييالشــرطيناســتوفىإذاالمطفــأةبالتكلفــةالماليةموجوداتالبندقياسیتم-
:ائرسوالخ 

والتعاقدیة،النقدیةالتدفقاتتحصيلأجلمنبالموجوداتظالاحتفا إلىیهدفالذيالأعمالنموذجضمنبهحتفاظلااتمإذا-

ــواریخفــياقدیــةتعلاالبنــودعــننــتجإذا- لمبلــغاعلــىالفوائــدونســبةالأساســيغالمبل ــتدفعــا عــنفقــطعبــارةنقدیــةتــدفقاتمعينــةت
.اسيسالأ

بالقيمــةیصــنفولــمالتــالييننرطيالش ــاســتوفتلا ح ــفــيالأخــرى الشــاملالدخلبنودخلالمنةادلالعيمةقبالالدینأداة قياسمیت-
:رئالخسا أوالأرباحخلالمنالعادلة

اتدالموجــو وبيــعیــةقدالتعا یــةالنقدالتــدفقاتتحصــيلخــلالمــنمنــهفهــدالیتحققالذيالأعمالنموذجضمنبهاظالاحتفتمإذا-
والمالية،

ــواریخفــيالتعاقدیــةالبنــودعــننــتجإذا- المبلــغعلــىالفوائــدونســبةالأساســيالمبلــغدفعــاتعــنفقــطعبــارةنقدیــةتتــدفقا معينــةت
.الأساسي

والفائدةالأساسيلغمبللعاتفدمجردهيالتعاقدیةالنقدیةالتدفقاتكانتإذاما ييمتق
" الفائــدة"تعریــفیــتم.لــيالأو التثبيــتعنــدالماليــةالموجــوداتلبنــدالعادلــةالقيمةأنهعلى"الأساسيمبلغلا"عریفتیتمم،ييالتقهذالأغراض

ولمخــاطرمعينــةزمنيــةفتــرةلخــلاقســتح المالأساســيبــالمبلغالمرتبطــةئتمانيــةالاوللمخــاطرقــودنللالزمنيــةللقيمــةالمــاديالمقابلأنها على
.الربحهامشوكذلك،)الإداریةوالتكاليفلةالسيو رطمخا مثل(خرى لأاساسيةالأراضقلإاتكاليفو 

الاعتبـــاربعــينتأخـــذالمجموعــةإنف ــوالفائـــدة،اســيسلأاللمبلــغدفعـــاتمجــردهـــيالتعاقدیــةالنقدیــةالتـــدفقاتكانــتإذامــا متقيـــيإطــارفــي
التــدفقاتمبلــغأوتوقيــتیغيــرقــداقــديعتشــرطىل ــعیحتــويماليــةلاجــوداتالمو بنــدنكــا إذاا م ــتقيــيمذلــكویشمل.للأداة دیةالتعاقالشروط
:اعتبارها فيوعةمج مالتضعالتقدیر،هذاإجراءعند.الشرطهذاتستوفيلاتجعلها لدرجةالتعاقدیةیةالنقد

النقدیة؛التدفقاتتتوقيأومبلغتغيرقدالتيالطارئةالحالات-
المتغير؛السعریا مزاذلكفيبما اقدي،تعلاوبون الكسعردلتعقدتيالالشروط-
وید؛التمدومزایا مقدماً المدفوعةالمصاریف-
بلــةالقا غيــرمزایــا المثــال،ســبيلعلــى(حــددةمموجــوداتعــنجــةتا نالالنقدیــةبالتــدفقاتالمجموعــةمطالبــةمــنتحــدّ التــيالأحكــام-

).ءلغا للإ

مــنةمدفوع ــغيــرغالمب ــكبيــربشــكلیمثــلمقــدماً المــدفوعالمبلــغنا ك ــإذاةدالفائ ــمبلــغو يس ــا الأسلمبلــغاتا ع ــفدمــعمقــدماً الــدفعميــزةتتوافق
ذلــك،ىل ــإبالإضــافة.للعقــدالمبكــرالإنهــاءعــنمعقــولتعــویضتتضــمندق ــوالتــيالقــائم،الأساســيالمبلــغعلــىوالفائــدةالأساســيالمبلــغ
الــدفعبتتطل ــأوبـــ تســمحميــزةهــي و ،ةالتعاقدی ــيةلاســمقيمتــه اعلــىةعــلاو أومص ــخ موجب بليهعذ حو المستالماليةالموجوداتلبندبالنسبة
أیضــاً تشــملقــدالتــيو () المدفوعــةغيــر(المســتحقةالتعاقدیــةئــدةا فالإلــىبالإضــافةةالتعاقدی ــســميةالقيمــة الاكبيــربشــكلیمثــلبمبلغقالمسب

.الأوليالتثبيتعندهامةغيرالسدادلميزةةلالعادالقيمةتنكا إذارالمعيا اهذوتستوفي) المبكرللإنهاءمعقولویضعت
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(تتمة) الهامةاسبيةمحالالسياسات-٤

(تتمة)الماليةالأدوات 
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(تتمة)الماليةوجوداتالم

عـــرضللإلغــاءقابلــةري ــغبصــورةةموع ــالمج تختــارأنیمكــناجرة،ت ــمللبهـــا محــتفظالغيــرملكيــةحقــوق ثماراتســتلاولــيلأاالتثبيــتعنــد
.حدةىعلاستثماركلأساسىلعالخيارهذاتنفيذویتم.خرى الأالشاملالدخلبنودضمنللاستثمارالعادلةةقيمبالاللاحقةالتغييرات

مبــينهــوكمــا خــرى الأشــامللاالــدخلبنــودلخــلامنالعادلةةبالقيمأوالمطفأةبالتكلفةمقاسةهيا كمليةا مالالموجوداتجميعتصنفلا
بيــتالتثعنــدللمجموعــةوزج ــی.المشــتقةالماليــةالموجوداتجميعهذایتضمن.خسائرأوالأرباحلخلامنعادلةلابالقيمةقياسها یتمأعلاه
مــنالعادلــةيمــةبالقأوةفــأ المطلتكلفــةا باســها قيیجــبيت ــلاالأخــرى المتطلبــاتیســتوفيموجوداتبندلغاءلإلقابلةغيربصورةنتعييالأولي
تطــابقعــدمأييــربكبشــكلٍ یقلــلأوســيزیلذلــككــانإذاالخســائر،أوالأربــاحخــلالمــنةعادل ــكقيمــةرى الأخ ــالشــاملالــدخلبنــودخــلال
.ینشأ قدبيمحاس

:ائروالخسحا والأرباللاحققياسال

صــافيتصــنيفیــتم.العادلةبالقيمةلاحقاً الموجوداتهذهقياسیتمرالخسائأواحالأربخلالمنلةالعادبالقيمةالماليةالموجودات
الأربــاحتوزیعــاتدخــلأوفائــدةأيذلــكفــيبمــا والخســائر،ربــاحلأا

.الخسائرأورباحلأافي

ةیق ـــطر دامباســتخ ةأ طف ــالمبالتكلفــةلاحقــاً وجــوداتالمهــذهاسي ــقیــتمةأ المطفبالتكلفةالماليةالموجودات
ــت.عليــــةفالالفائــــدة ــيضمیــ ــأةالتكلفــــةتخفــ ــنالمطفــ ــائرخــــلالمــ خســ
صــرفوخســائروأربــاحالفائدةدخلتثبيتیتم.ةالقيمفيخفاضالان

یــتم.الخســائرأواحالأرب ــضــمنالقيمــةضا ف ــخ وانالأجنبيــةالعمــلات
أوالأربــاحفــيالتثبيــتعــنالتوقــفمــنرخســائأوأربــاحأيتثبيــت

.ائرخسال
ــةيلقبا الــــدینراتاســــتثما  ــنلــــةالعادمــ الشــــاملالــــدخلبنــــودخــــلالمــ
الأخرى 

دخــلاحتســابیــتم.العادلــةبالقيمــةلاحقــاً وداتالموج ــهــذهاسي ــقیتم
ـــد ـــتخدامالفوائــ ـــدةةق ـــــیطر باســ ـــةالفائــ ــاحو الفعليــ ــائرأربـــ ــ ــــرفوخسـ صــ

ــلات أوالأربــــاحبيــــانضــــمنالقيمــــةفــــياضوالانخف ــــالأجنبيــــةالعمـ
الـــدخلبنـــوديف ـــأخـــرى رئســا وخ أربـــاحفيا ص ـــثبيـــتتیـــتم.رائالخس ــ

ــد.الأخــــرى الشــــامل ــنالتوقــــفعنــ ــتمالتثبيــــت،عــ ــادةیــ تصــــنيفإعــ
أواحب ـــر الأإلـــىالأخـــرى الشـــاملالـــدخلبنـــودفـــيوالخســـائرالأربـــاح
.الخسائر

الــــدخلبنــــودخــــلالمــــنةل ــــدا العبالقيمــــةالملكيــــةحقــــوق ســــتثماراتا
الأخرى الشامل

توزیعــاتتثبيــتیــتم.العادلــةةيم ــبالقلاحقاً وجوداتالمهذهاسقيیتم
التوزیعــاتهــذهكانــتإذاإلاالخســائرأوحالأربــا فــيكــدخلالأربــاح
ــتـثمارفتكـــــاليمـــــنلجـــــزءاســـــتردادواضـــــحبشـــــكلتمثـــــل یـــــتم.الاســ
الأخــرى ملشــا الدخللابنودفيأخرى وخسائرأرباحصافيفتصني
.الخسائروأرباحالأإلىاً أبدتصنيفها إعادةیتمولا
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(تتمة)اللاحقوالقياسالتصنيف

والخسائرحوالأربا اللاحقياسقلواتصنيف،-الماليةالمطلوبات
المطلوبــاتبنــدتصــنيفیتم.الخسائروأالأرباحلخلامنةالعادلمةبالقيأوالمطفأةبالتكلفةقياسها تميالتةيلا المالمطلوباتتصنيفیتم

هــذاعلــىتصــنيفها تــمأومشــتقةكانتوأللمتاجرةبها محتفظأنها علىتصنيفها تمإذاالخسائرأوالأرباحخلالمندلةعا البالقيمةالمالية
الأربــاحوصــافيالعادلــةمــةبالقيائرس ــخ الأوربــاحلأاخــلالنم ــدلــةا علابالقيمــةالماليــةالمطلوبــاتقيــاسیــتم.مبــدئيلاالتثبيــتعنــدالنحــو

المطفــأةبالتكلفــةلاحقــاً الأخــرى ليــةا مالالمطلوبــاتقيــاسیــتم.الخسائرأوالأرباحفيتثبيتها ویتمئدة،ا فمصروفأيكلذفيبما والخسائر
تثبيــتیــتم.الخســائرأواحالأرب ــضــمنةبي ــالأجنلاتم ــعالصــرفوخسائرحوأربا الفائدةمصاریفتثبيتیتم.ليةفعالئدةا فلاطریقةباستخدام

.الخسائرأوالأرباحفيالتثبيتعنالتوقفمنخسائرأوأرباحأي

التثبيت عنالتوقف

ماليةلاالموجودات
تا قدفالت ــعلــىلو ص ــالح فــياقدیــةعتلاحقــوق تنتهــيعنــدما ماليــةموجــوداتكبنــدماليــةلاالموجوداتبندالتثبيتعنبالتوقفةالمجموعتقوم

یــتممعاملــةفــيالتعاقدیــةالنقدیــةالتــدفقاتعلــىالحصــولفــيالحقــوق بتحویــلموعــةمج التقــومعنــدما أوالماليــةالموجــوداتبنــدمــنالنقدیــة
بكافــةاظف ــتح الاأوبتحویــلةالمجموع ــفيهــا تقــوملاأوفعليــة،بصــورةالماليــةتالموجــودابنــدملكيــةوامتيــازاتمخــاطركافــةتحویــلوجبهــا مب
.الماليتجوداالمو بندعلىبالسيطرةتحتفظولافعليةبصورةالملكيةزاتوامتيا طرا خ م

المخــاطرمعظــموأبكــلتحــتفظولكــنالمــاليبمركزهــا لخــاصاالبيــانفــيمثبتــةتموجــودابتحویــلبموجبهــا تقــوممعــاملاتالمجموعــةتبــرم
.المحولةالموجوداتتثبيتعنقفتو الیتملا،تالحالاهذهلمثفي.محولةلابالموجوداتالخاصةوالامتيازات

الماليةتالمطلوبا 
.ا انتهاؤه ــوأإلغاؤهــا یــتمعنــدما أوالتعاقدیــةا التزاماته ــمــنعفــاءلإاعنــدماليــةكمطلوبــاتالماليــةالمطلوباتبندتثبيتعنالمجموعةقفتتو 
التــدفقاتفــيجــوهري اخــتلافهنــاككــانحــالوفــيشــروطهدیلع ــتمیــتعنــدما يلالمــا اتمطلوب ــلابنــدتثبيــتعــنبــالتوقفالمجموعــةتقــوم

بالقيمــةالمعدلــةالشــروطعلــىبنــاءً الجدیــدالمــاليتبــا و لالمطبنــدتثبيــتعــنالتوقــفیــتمالحالــة،هــذهوفــيالمعــدل،المطلوبــاتلبنــدالنقدیــة
.دلةعا ال

غيــرداتوجــو المذلــكفــيبمــا (المــدفوعوالمبلــغالمطفــأةجــةالمدر يمــةقلابــينالفــرق تتثبي ــتمیلية،ما الالمطلوباتبندتثبيتعنالتوقفعند
.الخسائرأوالأرباحضمن)  المحمّلةالمطلوباتأوالمحولةدیةنقال

تسویةلا
حــقةوع ــالمجملــدىن یكــو دما عن ــطق ــفالمــاليالمركــزبيــانضــمنالقيمةصافياجإدر تمیو ةالماليوالمطلوباتالماليةلموجوداتاتسویةتتم

وتســویةالموجــوداتبنــدتحصيلخلالمنأوالصافيأساسعلىلاتعامالمتسویةفيإما الرغبةلدیها وتكون المبالغلتسویةملزمقانوني
.منبالتزاالمطلوباتدبن

حوط التبة  الأدوات المالية المشتقة ومحاس
ویتم فصل المشتقات ر الفائدة.  مخاطر أسعا الأجنبية و طر العملاتخالممن تعرضها  ط  حو تحتفظ المجموعة بأدوات مالية مشتقة للت 

يسي عبارة عن بند موجودات مالية وتم استيفاء ئر كلٍ منفصل إذا لم یكن العقد الالأساسي ویتم معالجتها محاسبياً بشضمنة عن العقدالم
نة.معيمعایير 

يرات م تثبيت التغيت بالقيمة العادلة ویتوات المشتقا قياس الأدمبدئي، یتمل للتثبيت ا اً حقعادلة. ولاالة  س الأدوات المشتقة في البدایة بالقيمقا تُ 
الخسائر. فيها بشكلٍ عام ضمن الأرباح أو

ة  قعة المرتبطة بالمعاملات المتو قات النقدیلتدفي ات فشتقة كأدوات تحوط للتحوط من التغيرابعض الأدوات المفيتقوم المجموعة بتصن
ار الفائدة. العملات الأجنبية وأسعأسعار صرف لتغيرات فيناتجة عن اليرة االكبيةال ذات الاحتم

يق توثخاطر واستراتيجية إجراء التحوط. كما تقوم المجموعة بملعند بدء علاقات التحوط المحددة، تقوم المجموعة بتوثيق هدف إدارة ا
قدیة تغيرات في التدفقات النأن تكون الن المتوقع  إذا كان ما ا في ذلك مبم،  داة التحوطوأه  ادیة بين البند المتحوط بشأنقة الاقتص العلا

یة مقابل بعضها البعض.متحوط بشأنه وأداة التحوط بمثابة تسو للبند ال
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) مةتتت المالية المشتقة ومحاسبة التحوط ( دواالأ
ة یت النقدفقا تدال تحوطات 
تخصيص  عندما یت النم  تحوط للتدفقات  كأداة  مشتقة  من التغيرات في القيمة العادلة للأداة المشتقة قدیة، یتم تثبأداة  الفعال  يت الجزء 

ال نضم احتياطي  في  تجميعه  ویتم  الأخرى  الشامل  الدخل  الیقتص ط.  تحو بنود  الجزء  القيمة  ر  في  التغيرات  من  للأداةعا الفعال  دلة 
لة للبند المتحوط بشأنه، والذي یتم تحدیده على  القيمة العادشامل الأخرى على التغير التراكمي فيالدخل المن بنود  ضتشتقة المثبلما

من بدایة التحوط. ،ةأساس القيمة الحالي
ائر. خسالالأرباح و منضاة المشتقة فوراً لعادلة للأد ي القيمة اات فغير التویتم تثبيت أي جزء غير فعال من 

لآجلة كأداة تحوط في علاقات التحوط للتدفقات النقدیة. لعقود الصرف ا ر في القيمة العادلة للعنصر الفوري  قط التغي مجموعة ف التحدد
وط ویتم تح ة  ة") بشكل منفصل على أنه تكلفنقاط الآجل("اللة  لآجالتغير في القيمة العادلة للعنصر الآجل لعقود الصرف اویتم احتساب

ن حقوق الملكية.لتحوط ضمحتياطي اافضمن تكاليتهبيتث
المبلغ المتراكم في احتياطي نيبند غير مالي مثل المخزون، یتم تضمة المتحوط بشأنها لاحقاً تثبيت  عاملة المتوقععندما ینتج عن الم

ه. عند تثبيتليماتكلفة المبدئية للبند غير الشرة ضمن المبا حوطالت التحوط وتكلفة احتياطي 
لمتراكم في احتياطي التحوط وتكلفة احتياطي التحوط صنيف المبلغ اقعة المتحوط بشأنها الأخرى، یُعاد تت المتو المعاملايعمبالنسبة لج 

و الأرباح ألىعلية المتوقعة المتحوط بشأنها یة المستقبلنقدت افقا خسائر في نفس الفترة أو الفترات التي تؤثر فيها التدلاإلى الأرباح أو  
خسائر. ال
ط تم بيعها أو انتهاء صلاحيتها أو إنهاؤها أو ممارستها، یتم نت أداة التحو وفي معایير محاسبة التحوط أو إذا كا تحوط یستم یعد اللاإذ

طي م في احتيااكتر قات النقدیة، یظل المبلغ الموطات التدفلتححوطالتمحاسبة التحوط في المستقبل. وعندما یتم إیقاف محاسبة  إیقاف
ند غير مالي، ضمن تكلفة البند غير المالي  ي إلى تثبيت بم تضمينه، بالنسبة لتحوط معاملة تؤدة حتى یتق الملكيقو ح لتحوط ضمن  ا

رات  فتالو الخسائر في نفس الفترة أو الأرباح أإلىرى،لأخأو یُعاد تصنيفه، بالنسبة لتحوطات التدفقات النقدیة اعند التثبيت المبدئي له،
ائر.رباح أو الخسلية المتوقعة المتحوط بشأنها على الأالمستقبالنقدیةاتفيها التدفقر ؤثالتي ت

حتياطي فة ا تكلط و حوط بشأنها، فإن المبالغ المتراكمة في احتياطي التحو تمإذا لم یعد من المتوقع حدوث التدفقات النقدیة المستقبلية ال
ر. ائخسرباح أو اللأاحوط یُعاد تصنيفها فوراً إلىالت

دیة شبه النقو النقدیة
لى النقد لدى البنوك وفي الصندوق والودائع قصيرة الأجل مالي عيان المركز الیشتمل النقد والودائع قصيرة الأجل في ب

ضعي محدد وتخقدنيتم تحویلها بسهولة إلى مبلغي تكون جاهزة ل ، والت سيولة التي تستحق في الأصل خلال ثلاثة أشهر أو أقلعالية ال
لقيمة. ریة في اغير جوهاتر تغيير مخاط ل

المخصصات 
سابق، ومنتزام حت عند وجود الیتم تثبيت المخصصا  المرجح أن تكون التدفقات  الي (قانوني أو ضمني) على المجموعة نتيجة حدث 

موال  لقيمة الزمنية للأا إذا كان تأثير.  غ الالتزامبللمیة من أجل تسدید الالتزام ویمكن عمل تقدیر معقول  الخارجة للمزایا الاقتصادیة ضرور 
یت التدفجوهریاً،  خصم  طریق  عن  المخصصات  تحدید  القا م  التقييمات  یعكس  بمعدل  المتوقعة  المستقبلية  النقدیة  للقيمة ت  الحالية  سوقية 

د المطلوبات. یتم تثبيت عكس الخصم كمصاریف تمویل. الزمنية للمال والمخاطر المتعلقة ببن

ية نبالعملات الأج
العملات الأجنبية بالمعاملات

تواریخ المعاملات.لرسمية لشركات المجموعة وفقاً لأسعار الصرف السائدة في ملات بالعملات الأجنبية إلى العملات ایتم تحویل المعا 
قریر. یتم تحویل  لتفي تاریخ ادةائالصرف السارسعة بالعملات الأجنبية إلى العملة الرسمية وفقاً لأیتم تحویل الموجودات والمطلوبات المالي

اً لأسعار الصرف السائدة لتي یتم قياسها بالقيمة العادلة إلى العملة الرسمية وفق بات غير المالية بالعملات الأجنبية واالموجودات والمطلو 
عملة أجنبية وفقاً لأسعار بة التاریخيةلفتكقياسها بالم  یتيمة العادلة. یتم تحویل البنود غير المالية التي  في التاریخ الذي تم فيه تحدید الق

ج ضمن تكاليف التمویل.روق صرف العملات الأجنبية ضمن الأرباح أو الخسائر وتُدر سائدة في تاریخ المعاملة. یتم تثبيت فالصرف ال
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تتمة) ( الهامةالمحاسبيةالسياسات-٤

العملات الأجنبية (تتمة) 
ية العمليات الأجنب

المترتبة على الاستحواذ، إلى  التجاریة وتعدیلات القيمة العادلةهرةالعمليات الأجنبية، بما في ذلك الشت  دات ومطلوبا جو مو یتم تحویل  
تاریخ التقریر. یتم تحویل إیرادات  لأالدرهم الإماراتي وفقا   مصروفات العمليات الأجنبية إلى الدرهم الإماراتي  و سعار الصرف السائدة في 

عاملات.مالي تواریخ  ف فلصر لأسعار ا قا وف
ادة تصنيف القيمة ن السيطرة أو التأثير الهام أو السيطرة المشتركة، تتم إعالكامل أو جزء منها، بحيث یتم فقدابعند استبعاد عملية أجنبية

العملات الأ تحویل  احتياطي  إلى الأربا ج المتراكمة في  ذات الصلة بتلك العملية الأجنبية  مكجز الخسائر  أوح  نبية  سائر  خ و  ن أرباح أء 
لصلة  تابعة مع الاحتفاظ بالسيطرة، تتم إعادة تصنيف الجزء ذي ااستبعاد جزء فقط من حصتها في شركة  بالاستبعاد. عند قيام المجموعة

عندما   المسيطرة.  غير  الحصص  إلى  المتراكمة  القيمة  مشرو تمن  أو  شقيقة  شركة  من  فقط  جزء  باستبعاد  المجموعة  معقوم  ع  مشترك 
ة المتراكمة إلى الأرباح أو الخسائر.  ادة تصنيف الجزء ذي الصلة من القيمإعر الهام أو السيطرة المشتركة، تتم يأثتفاظ بالتالاح 

مة الانخفاض في القي
الموجودات المالية غير المشتقة

الأدوات المالية 
یلي: المجموعة بتثبيت مخصصات الخسائر لخسائر الائتمان المتوقعة لما تقوم
مطفأة؛ و مالية التي یتم قياسها بالتكلفة اللاالموجودات
لقيمة العادلة من خلال بنود الدخل الشامل الأخرى استثمارات الدین المقاسة با

قعة من ذمم الایجار المدینة، والتي تم الإفصاح عنها كجزء من  و المتمخصصات الخسائر لخسائر الائتمان  بتثبيتلمجموعة كذلك  تقوم ا
یة والأخرى.  ر جا ذمم المدینة الت ال

ما یلي حيث یتم لائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة المالية، باستثناء مخصصات الخسائر بقيمة تعادل خسائر ا تقوم المجموعة بقياس
شهرا :١٢ئتمان المتوقعة لمدة ر الاقياس مخصصات الخسائر بقيمة تعادل خسائ 

ائتمان منخفضة في تاریخ التقریر؛ و طرلى أنها ذات مخا سندات الدین التي تم تحدیدها ع
 يت المبدئي (أي مخاطر التعثر  داد مخاطر الائتمان المرتبطة بها بصورة جوهریة منذ التثبسندات دین أخرى وأرصدة مصرفية لم تز

وقع للأداة المالية). تالتي تحدث على مدى العمر الم
دائماً  للذمم ایتم  الخسائر  مخصصات  التجاریةقياس  ومب(لمدینة  المدینة)  ذمم الایجار  خسائر  و ما في ذلك  تعادل  جودات العقود بقيمة 

ئتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة المالية. الا
مخاطر الائتمان لبند الموجودات المالي قد زادعند تحدید   كانت  منذ التثبيت  تما إذا  كبير  الائتمان  بشكل  خسائر  وعند تقدیر  الأولي 

تكلفة أو جهد لا داعي لهما. وهذا یشمل  والمثبتة ذات الصلة التي تتوفر دون  ة في الاعتبار المعلومات المعقولة  وعجموقعة، تأخذ الم تالم
المعلن عنه، بما في ذلك المعلومات التطلعية.قييم الائتمان وتت الكمية والنوعية، بناءً على الخبرة السابقة للمجموعة المعلومات والتحليلا

الموجودات المخ أنترض المجموعة  تف بشكل كبير إذا تجاوزتاطر الائتمان على بند  من  مالي قد زادت  ١٢٠تواریخ استحقاقها أكثر 
یوماً.

الأصل المالي متعثر السداد عندما: تعتبر المجموعة أن 

 ا قيام  المرجح  غير  متابعقلممن  دون  بالكامل،  المجموعة  الائتمانية  التزاماته  بسداد  للقي ةترض  كتحقيق  بإ امالمجموعة  جراءات 
ي منها)؛ أوالضمان (إن احتفظ بأ

 یوماً.٣٦٥دات المالية مستحق منذ أكثر من عندما یكون بند الموجو
ف مخاطر الائتمان الخاصة بها مع التعریف العالمي لـ يصنأن سندات الدین ذات مخاطر ائتمان منخفضة عندما یعادل تتعتبر المجموعة

ستثماریة".لا"الفئة ا
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(تتمة) الهامةالمحاسبيةالسياسات-٤

(تتمة) الانخفاض في القيمة

جودات المالية غير المشتقة (تتمة) المو 
(تتمة)الأدوات المالية

المحتمــل رة فــي خســائر الائتمــان المتوقعــة التــي تنــتج عــن جميــع أحــداث التعث ــي ــالتتمثــل خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى عمــر الأداة الم
لتــي تنــتج فــي الجــزء مــن خســائر الائتمــان المتوقعــة اشــهرا١٢خســائر الائتمــان المتوقعــة لمــدة عمر المتوقع للأداة الماليــة. تتمثــلالدىعلى م
١٢(أو خــلال فتــرة أقصــر إذا كــان العمــر المتوقــع لــلأداة أقــل مــن رقری ــشــهرا بعــد تــاریخ الت١٢داث التعثــر المحتمــل حــدوثها خــلال عــن أح ــ

فتــرة تعاقدیــة تتعــرض خلالهــا المجموعــة خســائر الائتمــان المتوقعــة هــي أقصــى یــتم وضــعها فــي الاعتبــار عنــد تقــدیر فتــرةى شــهرا). إن أقص ــ
لائتمانلمخاطر ا

خسائر الائتمان المتوقعة قياس 
يمة الحالية للعجز في القها تمانية على أنئ التقدیر الأكثر احتمالاً لخسائر الائتمان. تقاس الخسائر الارعتبإن خسائر الائتمان المتوقعة ت

یتم خصم  وقع المجموعة استلامها).  یة المستحقة للمنشأة وفقاً للعقد والتدفقات النقدیة التي تتدیة (أي الفرق بين التدفقات النقدالسيولة النق
بسعر الفائدة الفعلي لبند الموجودات المالية.قعةخسائر الائتمان المتو 

وجودات المالية للميةقيمة الائتمانالالانخفاض في  
ة  المدرجة بالقيمة العادلت الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة وسندات الدینتقوم المجموعة بتقييم ما إذا كانفي تاریخ كل تقریر،

د وقوع حدث أو  " عنيةقيمة الائتمانالفضة القيمة الائتمانية. ویكون بند الموجودات المالي "منخفض  خ منمن بنود الدخل الشامل الأخرى 
لمقدرة لبند الموجودات المالي. لى التدفقات النقدیة المستقبلية اأكثر له تأثير ضار ع

ة:قيمة البيانات الملحوظة التاليموجودات المالي منخفض الیتضمن الدليل على أن بند ال
 تعرض المقترض إلى صعوبات مالية كبيرة؛
 یوماً؛٩٠لسداد لمدة تزید عن في ار تعثر أو التأخال الإخلال بالعقد، مثل
قبل المجموعة وفق شروط لم تكن المجموعة لتوافق على غيرها؛ ة جدولة قرض أو سلفة نقدیة ما من اعاد
ادة جدولة مالية أخرى؛ أو عى إ قترض سيشهر إفلاسه أو سيقدم علن یصبح من المرجح أن المأ
 وبات مالية. صعانحسار أحد الأسواق النشطة نتيجة

يان المركز المالي مخصص خسارة الائتمان المتوقعة في ب دیم تق
مخصصات خصم  من إج یتم  المطفأة  بالتكلفة  المالية المقاسة  للموجودات  بسندات  الخسائر  یتعلق  فيما  مالي القيمة الدفتریة للموجودات. 

بنود لأرباح أو الخسائر ویتم تثبيه ضمن  لى اع مخصص الخسائريلبالقيمة العادلة من خلال بنود الدخل الشامل الأخرى، یتم تحمدینال
الأخرى. الدخل الشامل 

ق  ية بحدث وقع بعد تثبيت خسائر انخفاض القيمة. فيما یتعلكس خسائر انخفاض القيمة إذا أمكن ربط هذا العكس بصورة موضوعیتم ع
الخسائر. ح أوبا ضمن حساب الأر س لموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة، یتم تثبيت العكا ب

الشطب
إجمالي   شطب  ا یتم  الموجودات  لبند  الدفتریة  لاسترداد  القيمة  معقولة  توقعات  المجموعة  لدى  یكون  لا  عندما  مالية لمالية  موجودات  بند 

لموجودات ند ابیة عندما یكون تر الأفراد، یوجد لدى المجموعة سياسة لشطب إجمالي القيمة الدفنء مبالكامل أو جزء منه. بالنسبة للعملا
تقوم المجموعة بقة لاسترداد موجودات مماثلة. بالنسبة للعملاء من المؤسسات،یوما بناءً على الخبرة السا ٣٦٥ة  تأخر السداد لمدالمالية م

من كبيرء  عة استرداد جز مو ي فيما إذا كان هناك احتمال معقول للاسترداد. لا تتوقع المج دفر بتقييم توقيت وقيمة المشطوبات على أساس
لخاصة خاضعة لأنشطة التنفيذ من أجل الامتثال لإجراءات المجموعة ا تبقى الموجودات المالية المشطوبةبة. ومع ذلك، قدالمبالغ المشطو 

باسترداد المبالغ المستحقة.
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(تتمة) الهامةيةبحاسالمالسياسات-٤

الموجودات غير المالية 
اریة والمخزون) للتحقق مما  الاستثمالمالية (بخلاف العقارات  جعة القيم الدفتریة لموجوداتها غيربمرا ،  اریخ كل تقریرتتقوم المجموعة، في

تعرضها  على  مؤشر  أي  هناك  كان  یتمإذا  المؤشر،  ذلك  مثل  وجود  حالة  في  القيمة.  في  القابلة  دتقلانخفاض  الموجودات  بند  قيمة  یر 
للاسترداد.

اختبار انخ  موجوداتجميعت ض القيمة، یتمفا لغرض  مجموعة  أصغر  في  نقدیة داخلةالموجودات  تدفقات  الاستنتج  تخدام المستمر  من 
إن الشهرة التجاریة التي تنشأ  .نقدنقدیة الواردة للموجودات الأخرى أو الوحدات المنتجة لل وتكون مستقلة إلى أبعد الحدود عن التدفقات ال 

دمج الأعمال  ستفيد منلنقد التي یتوقع لها أن تنقد أو لمجموعات الوحدات المنتجة لة للتج للوحدات المنها نتيجة دمج الأعمال یتم تخصيص
ذات الصلة. 

ام أو قيمته العادلة ناقصاً تكاليف البيع، أیهما دستخ بند موجودات ما أو الوحدة المنتجة للنقد بقيمته من الاتتمثل القيمة القابلة للاسترداد ل
ة باستخدام معدل خصم قبل الضریبة ا الحاليالمقدرة مخصومة إلى قيمتهعلى التدفقات النقدیة المستقبلية  خدامستالقيمة من الاز  أكبر. ترتك

د الموجودات أو الوحدة المنتجة للنقد. نك بحالية لقيمة المال في ذلك الوقت والمخاطر المتعلقة بذلیعكس التقييمات السوقية ال

ابلة للاسترداد.يمته القو الوحدة المنتجة للنقد قالقيمة الدفتریة لبند الموجودات أاوزتتجض القيمة إذا فا یتم تثبيت خسائر انخ

القيمة الدفتریة لأي شهرة  فيضح أو الخسائر. یتم تخصيص خسائر انخفاض القيمة أولا لتخ یتم تثبيت خسائر انخفاض القيمة ضمن الأربا
تناسبي. المنتجة للنقد على أساس دفتریة للموجودات الأخرى في الوحدةم القيثم لتخفيض القدتجاریة مخصصة للوحدات المنتجة للن 

فقــط إلــى يمــة. بالنســبة للموجــودات الأخــرى، یــتم عكــس خســائر انخفــاض القلا یــتم عكــس خســائر انخفــاض القيمــة المتعلقــة بالشــهرة التجاریــة
ذا الاســتهلاك أو الإطفــاء، إة التــي كــان ســيتم تحدیــدها، صــافية مــنفتریلدات عن قيمته اودالمدى الذي لا تزید فيه القيمة الدفتریة لبند الموج 

ن قد تم تثبيت خسائر انخفاض القيمة.لم یك

خدمة للموظفين مخصص تعویضات نهایة ال
ل الخدمة  نهایة  تعویضات  مخصص  احتساب  العربظلمو یتم  الإمارات  لدولة  الاتحادي  العمل  قانون  لأحكام  وفقا  ویر يةفين  ز تكالمتحدة، 

يما لو تم إنهاء خدمات كافة الموظفين في تاریخ التقریر.  على أساس الالتزام الذي قد ینشأ فصص تعویضات نهایة الخدمة للموظفين  مخ 
لتزام كمطلوبات طویلة الأجل. م تصنيف هذا الا ویت

المجمو ظلمو بالنسبة   تقوم  المتحدة،  العربية  الإمارات  دولة  مواطني  من  مساهمعةفيها  والتأمينا إلىاتبتقدیم  للمعاشات  العامة  ت الهيئة 
الم هذا  احتساب  یتم  عالاجتماعية.  المجموعة  التزامات  تقتصر  الموظفين.  رواتب  من  كنسبة  المساهمساهمات  هذه  تحمّل  لى  والتي  ات 

للمصاریف عند استحقاقها. 

حية السهم بر 
ح التالية المنسوبة إلى  ب ربحية السهم الأساسية على الأربا حتسا اسهمها. یرتكزلأتقوم المجموعة بعرض ربحية السهم الأساسية بالنسبة

وبة إلى  سلمنية السهم المخففة على الأرباح التالية ا تكز احتساب ربح العادیين والمتوسط المرجح لعدد الأسهم العادیة القائمة. یر المساهمين
جميع الأسهم العادیة االتعددیة القائمة بعا المساهمين العادیين والمتوسط المرجح لعدد الأسهم ال لمحتملة المخففة. یتم تعدیل عدیل لتأثير 

سهم دون تغيير مماثل في المصادر. ادة في عدد الأسط المرجح لعدد الأسهم القائمة بأثر رجعي ليشمل تأثير أي زیالمتو 

قاریر القطاعية تالإعداد
مل مصاریف، بما في ذلك  ال التي قد تكسب منها إیرادات وتتح لأعماي تمارس أنشطةلتیمثل القطاع التشغيلي أحد مكونات المجموعة ا 

خرى.والمصاریف المتعلقة بالمعاملات مع أي من مكونات المجموعة الأالإیرادات 

تي د النو ضافة إلى البالإعلى البنود المنسوبة بصورة مباشرة للقطاع بلى مجلس الإدارةإ ها  تشتمل نتائج القطاع التي یتم تقدیم تقاریر بشأن
یمكن تخصيصها على أساس معقول. 
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إدارة المخاطر المالية-٥

رة عامة نظ
:تتعرض المجموعة للمخاطر التالية من الأدوات المالية

مخاطر الائتمان؛ •
مخاطر السيولة؛ و•
مخاطر السوق •

العام لإدارة المخاطر رطاالإ
موعة. قام أعضاء مجلس الإدارة  إدارة المخاطر التي تتعرض لها المج إطار  ة  ن وضع ومتابعة عبصورة عامیكون مجلس الإدارة مسؤولا  

ة بتقدیم ناللج م  ضع ومراقبة سياسات إدارة المخاطر لدى المجموعة. تقو شكيل لجنة التدقيق والامتثال التابعة للمجلس وهي مسؤولة عن و بت
تقاریر منتظمة حول أنشطتها إلى مجلس الإدارة. 

دود والضوابط المناسبة للمخاطر  التي تواجهها المجموعة ولوضع الح ر المجموعة لتحدید وتحليل المخاطر  مخاطرةع سياسات إداوضتم
مة إدارة المخاطر بصورة دوریة لإدراج التغيرات ظوأنمراقبة الالتزام بالحدود الموضوعة. یتم مراجعة سياساتومراقبتها ولمتابعة المخاطر و 

ها، إلى الحفاظ على بيئة راءات التدریب والإدارة الخاصة بتهدف المجموعة، من خلال معایير وإج عة. و مو وأنشطة المج سوق الفي أوضاع  
ع الموظفين أدوارهم والتزاماتهم.رقابية منضبطة وبناءة یفهم فيها جمي

لمجموعة ومراجعة كفایة إطار  اطر امخ راءات إدارة  وإج ت  تثال التابعة للمجلس على مراقبة الإدارة للالتزام بسياسا موالاتشرف لجنة التدقيق  
بالمخاطرعمل إد فيما یتعلق  التابعة  ارة المخاطر  والامتثال  تواجهها المجموعة. إن لجنة التدقيق  في الدور التي  مساعدتها  للمجلس یتم 

قسم ال من قبل  بالمراجعة الدوریة  قتدقيالإشرافي  قسم التدقيق الداخلي  ویقدم جراءاوإ اجئة لضوابط  لمفواالداخلي. یتعهد  ت إدارة المخاطر 
ل التابعة للمجلس. نتائج إلى لجنة التدقيق والامتثاتقریر عن ال

مخاطر الائتمان 
مخاطر   هي  الائتمان  الطر مخاطر  أو  العميل  عجز  إذا  المجموعة  لدى  المالية  الالخسائر  بالتزاماته  مف  الوفاء  عن  مالية  أداة  في  قابل 

م الدفتریة للموجودات المالية مارات في سندات الدین. تمثل القيمدینة للمجموعة من العملاء والاستثمم اللذل رئيسي من ابشكالتعاقدیة وتنشأ  
تعرض لمخاطر الائتمان. أقصى 

لذمم المدینة التجاریة ا
بل تقدیم شروط وأحكام الدفع والتسليم ة ق ية لكل عميل جدید على حدالائتمانیتم بموجبها تحليل الجدارة  تمانية  سة ائيا الإدارة بوضع سقامت

حسب طبيعة عملیتم تقسيم التعرض دا حدة  على  الائتمان  مخاطر  من  كل درجة  خسائر الائتمان  يات الخل  معدل  ویتم احتساب  عملاء 
قسم   لكل  معدل  المتوقعة  على  و البناءً  اتأخر  الخسائر  مدى  على  الفعلية  سنلائتمان  الماضية.ثلاث  تلوات  ضرب  الیتم  في ك  معدلات 

والظروف الحالية ورأي المجموعة ریخية صادیة خلال الفترة التي تم خلالها جمع البيانات التا العوامل العددیة لبيان الفروق بين الظروف الاقت
لتعثر لدى ية ا التوقعات الخاصة باحتمالیة على  ترتكز العوامل العددمدینة.لذمم الوقعة لمتمدى الأعمار الحول الظروف الاقتصادیة على

المجموعة والنظرة المستقبلية لقطاع العمل.

قدیة وشبه النقدیة الن
ظ فایتم الاحترهم).  ألف د٢٦٬٦٤٣- ٢٠٢٠(٢٠٢١دیسمبر  ٣١ألف درهم في  ١٣٬٧٩٥بمبلغتحتفظ المجموعة بنقدیة وشبه نقدیة

وشبالن ومؤسسا قدیة  من  به النقدیة لدى بنوك  تصنيفها  تم  والتي  مالية،  قياس  Baa3ى  إلA1ت  تم  مؤسسة مودیز.  ء على تصنيف  بنا 
قيمة أساس الخسائر المتوقعة علانخفاض  على  وشبه النقدیة  مدى  النقدیة  للتعرضات. ترى ١٢ى  القصيرة  الاستحقاقات  وتعكس  شهراً، 

جية للأطراف المقابلة، وبالتالي فإن  لخار ا ء على التصنيفات الائتمانية ا ت مخاطر ائتمانية منخفضة بنقدیة ذابه الن وشالنقدیة  وعة أنالمجم
قعة ضئيلة.خسائر الائتمان المتو 
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(تتمة) إدارة المخاطر المالية-٥

يولة طر السمخا
ویتها من خلال الدفع علقة بمطلوبات مالية تتم تسا المُتزاماتهلتة عند الوفاء با تتمثل مخاطر السيولة في مخاطر مواجهة المجموعة لصعوب

،مكانة السيولة في ضمان امتلاكها للسيولة الكافية، قدر الإ ل بند موجودات مالية آخر. تتمثل منهجية المجموعة في إدار ن خلانقداً أو م
للخطر. لة أو تعریض سمعة المجموعة ير مقبو خسائر غد الحرجة، دون تكبفاء بالتزاماتها عند استحقاقها، في الظروف العادیة و للو 

من التدفقات النقدیة الخارجة المتوقعة المرتبطة النقدیة وشبه النقدیة والاستثمارات السائلة الأخرى أكبر  قيمةتحرص المجموعة أن تكون 
كوارث الطبيعية.مثل النبؤ بها لتالتي لا یمكن االية. ویستثنى من ذلك التأثير المحتمل للظروف الحرجةالممطلوباتبال

وق مخاطر الس
وأسعار الأسهم، والتي سوف تؤثر على  ر السوق، مثل أسعار صرف العملات الأجنبية وأسعار الفائدة  أسعا مخاطر السوق هي التغيرات في

السوق في ظل لمخاطرالتعرضبةهو إدارة ومراقفي الأدوات المالية. إن الهدف من إدارة مخاطر السوق صتها قيمة ح دخل المجموعة أو
ة، مع تحقيق أقصى عائد.الظروف العادی

لات الأجنبية العممخاطر
تنت  التي  المخاطر  هي  الأجنبية  العملات  تمخاطر  حدوث  بسبب  المالية  الأداة  قيمة  في  تقلب  حدوث  عن  فج  أسغيرات  العملات  ي  عار 

لمخاط معرضة  ليست  العمالأجنبية. إن المجموعة  من  كبيرة  الأجنلا ر  حيثت  بالدرهم الإبية  معاملات  الأمریكي لدیها  أو الدولار  ماراتي 
أمامه سعر صرف الدرهم الإماراتي. مثبت ال

مخاطر أسعار الفائدة 
للأدواتن قيمة  في  التقلبات  عن  الفائدة  أسعار  مخاطر  المال تج  بت  اية  تعرض  یرتبط  بالسوق.  الفائدة  أسعار  في  التغيرات  لمجموعة سبب 

ات المالية للمجموعة على معدلات السوق.الأدو وك. ترتكز معدلات الفائدة على  ورة رئيسية بقروضها من البنائدة بصعار الفأسلمخاطر  
الثابتة الفائدةمعدلاتمبالغبينالفرق محددة،زمنيةفتراتوعلىتبادل،علىتوافقحيثالفائدة،أسعارمقایضاتفيالمجموعةتدخل

. عليهالمتفقالاسميالرئيسيالمبلغإلىبالرجوعحسابها یتموالتيوالمتغيرة

الموجودات   العادلة  والتتمثل  القيمة  لمخاطر  الخاضعة  المالية  المو مطلوبات  وتتمثل جودافي  الثابت.  الفائدة  سعر  ذات  والمطلوبات  ت 
الفائدة المتغير. عر في الموجودات والمطلوبات ذات سلخاضعة لمخاطر معدل التدفق النقدي مالية االدات والمطلوبات الموجو 

مخاطر أسعار الأسهم
أسعار الأ مخاطر  با سهمتنشأ  قياسها  المالية الرائجة التي یتم  سندات  لعادلقيمة امن الأوراق  لة. تقوم إدارة المجموعة بمراقبة المزیج بين 

اریة إلى أقصى حد ممكن وهو الهدف تثمدرجة بغرض زیادة العائدات الاسحفظة الاستثمارات المدرجة وغير المية في ملكلدین وسندات الما
الاستثمارات بالقيمة العادلة من خلال الأرباح  بعضم تصنيفاریة لدى المجموعة. وفقاً لهذه الاستراتيجية، یتتثمالرئيسي للاستراتيجية الاس

ى أساس القيمة العادلة. ها بصوره فعالة كما تتم إدارتها عل بة أدائاقخسائر نظراً لمر أو ال

س المال رأإدارة
لر  قویة  بقاعدة  بالاحتفاظ  الإدارة  مجلس  سياسة  وكذأس  تقتضي  والسوق  والمقرض  المستثمر  ثقة  كسب  بغرض  ضمانالمال  التطویر  لك 

ارة بمتابعة العائد على  رباح غير الموزعة. یقوم مجلس الإدطيات والأيا أس المال والاحتیتألف رأس المال من أسهم ر المستقبلي للأعمال.
حتملة بيرة المدارة إلى الحفاظ على التوازن بين العائدات الكالإتوزیعات الأرباح على المساهمين العادیين. یسعى مجلسومستوىلمالرأس ا 

والض المميزات  وبين  القروض  مستویات  زیادة  حالة  یوفر في  التي  اها مانات  تغير الوضع  هناك  تكن  لم  المال.  لرأس  منهج لجيد  في  ات 
.أس المال خلال السنةإدارة ر لق ب المجموعة فيما یتع



الهة التابعةركشوالع)عية (ش.م.صناة النت والتنميسملإلرقةالشاشركة
وحدة المية ت حول البيانات المالاحاإیض
٢٠٢١دیسمبر٣١في كما 

٣١

ءملامن عقود العالإیرادات-٦

یلي:من ما تالإیراداتتألف  

٢٠٢١٢٠٢٠
درهملف أدرهمفأل

نوع الإیرادات 
٨٩٤٬٤٩٣٦٢٧٤٣١٬بيع البضائع

ة جغرافيالأسواق ال
٣٧٥٬٧٤٥٣٣٥٬٥٠٨مارات العربية المتحدةالإداخل
١٤٩٬١١٨١١٩٩٦٬متحدةبية الالإمارات العر خارج

٨٩٤٬٤٩٣٦٢٧٤٣١٬من عقود العملاءالإیراداتإجمالي  

الإیرادات توقيت تثبيت 
٨٩٤٬٤٩٣٦٢٧٤٣١٬في وقت معينحولةالمئعالبضا 

قودالعصدةأر 
بمبلــغمــدینون تجــاریون وعــةالمجملــدى.العمــلاءإلــىالمحولــةعالبضــائمقابــلفــيالمــدفوعالمبلــغفــيالحــقهومجموعةالداتموجو دبنإن

بمبلـــغالمنتجــاتلتوریـــدالعمــلاءمــنالمســـتلمةالأجــلقصــيرةالمقدمـــةوالــدفعات) درهــمفأل ـــ١٧٨٬٥٠٦–٢٠٢٠(درهــمألــف١٧٤٬٩١١
.٢٠٢١دیسمبر٣١فيكما ) درهمألف٣٤٠-٢٠٢٠(درهمألف٢٬٠٦٧

اءالأدالتزامات 
١٥٠-٢٠٢٠(التســليمتوق ــمــنیــوم٢١٠إلــى١٥٠لخــلامــاً عمو فعالــدحقویُستالتسليمعندالبضاعةبيعمنالأداءالتزامستيفاءایتم
).یوم٢١٠إلى

الاستثمارات(خسائر)  / خلد-٧
٢٠٢١٢٠٢٠

درهمألفلف درهمأ

يمةبالقرجةالمدللاستثماراتالعادلةالقيمةفيلتغيرامن ئر)(الخسا /حالأربا 
)٣٬١٤٨(٤٬٩٦٥)١٢إیضاح  (ئرباح أو الخسا الأر خلالمنالعادلة
منةللعادايمةبالقرجةالمدالاستثماراتعادباستنممحققة الالخسائر
)٧٦٩()١٩٩()١٢إیضاح  (خسائرالوأحالأربا خلال
)٧٬٧٤١()٢٬٧٩١()١٠إیضاح  (الاستثماریةالعقاراتمنةتشغيليخسائر
٣٬٩٩٥٥٬١٣٢أرباحوزیعاتتدخل 

٤٬٧٤٠١٥٤من أموالأرباحوزیعاتت
٨٥)١(خرى أ

٣١٤٦٬(٧٠٩٬٠١(
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ةللسنخسارةال-٨
سنة بعد تحميل:الخسارة تم إدراج  

٢٠٢١٢٠٢٠
درهمألفلف درهمأ

:وظفينف المتكالي
٣٦٬٠١٥٣٣٬٢٣٤أجور ورواتب

٢٬٢١٠٢٬٣٥٥)١٨إیضاح(للموظفينهایة الخدمةأة نمكاف
١٥٦٬١٨٩٤٥١٣٬أخرى مزایا موظفين 

٣٨١٬٥٦٠٤٨٩٬٤

:ف تمویلمصاری
١٠٬٣٩١١٥٬٨٦٠ض بنكيةائدة على قرو ف

٠٥٦٬٢٦٨٣١٬رسوم بنكية

٤٤٧٬١٢٥٤٣١٧٬

:فة المبيعات تكل

١٩١٬٢٥٦٦٢٨٢٣٩٬لكةمواد مسته

٥٩٢٧٨٬٩٠٠٧٨٬)١٠و٩ياح إیضثماریة (ستت الاعقارالات والالآعدات و ت والملكا ك من الممتالاستهلا
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ثابتةالات موجودال-٩
يةمالرأسأعمال  ف يتكالثاث أتآلاذات مبانيذاتأراضي

المجموعقيد التنفيذ حاجر المياراتسومعدات ومكائنتملك حر تملك حر 
مألف درهألف درهملف درهمأألف درهمألف درهمدرهمألفألف درهمألف درهم

التكلفة
٢٠٢٠٢٣٬٨٥٢٤٢٧٬٢٤٣١٬٤٨٥٬٤٨٣٣٩٬٦٣٠٤٥٬٢٩١٤٬٣٦٤٧٬٧٨٣٢٬٠٣٣٬٦٤٦ینایر  ١في  

٣١٬٥٠٦٣٤٬٠٤٦--٣٤٩٤٤٩١٬٧٤٢-الاضافات
--------اداتعالاستب
-)١٢٬٧١٣(--١٬٨٩٠١٠٬٧٩٦٢٧-حولالم

٦٨٨٣٬---٦٨٨٣٬---)١٠ح  (إیضا لعقارات الاستثماریةتحویل من ا
٢٠٢٠٨٥٢٢٣٬٤٨٢٤٢٩٬٧٢٨٤٩٦٬١٬٠٨٧٤٥٬٢٩١٤٥٬٣٦٤٤٬٧٦٥٢٦٬٣٨٠٬٠٧١٢٬دیسمبر ٣١في  

٢٠٢١٢٣٬٨٥٢٤٢٩٬٤٨٢١٬٤٩٦٬٧٢٨٤٥٬٠٨٧٤٥٬٢٩١٤٬٣٦٤٢٦٬٥٧٦٢٬٠٧١٬٣٨٠ینایر  ١ي ف
٩٬٩٨٤١٦٬١٥٧-١٣٨٢٬٧٣٣٥٣٨٢٬٧٦٤-الاضافات

)٩٧٤(--)٩٧٤(----عاداتالاستب
-)٤٣٦٣٠٬(---٤٣٦٣٠٬--حولالم

٢٠٢١٨٥٢٢٣٬٦٢٠٤٢٩٬٨٩٧٥٢٩٬١٬٦٢٥٤٥٬٠٨١٬٤٧٣٦٤٬٤١٢٤٦٬٥٦٣٠٨٦٬٢٬دیسمبر ٣١في 

كلا الاسته
١٬٠٣١٬٤٤١-٢٤١٬٠٦٩٧٠٨٬٦٢٢٣٥٬٥٥٠٤٢٬٤٥١٣٬٧٤٩-٢٠٢٠ینایر  ١في 
٢٩٦٦٩٬-٠٨٠١٤٬٠٠٣٥١٬٦١٣٢٬٥٠٩١٬٦٤-نةللس

٧٣٧٠٠٬١١٬-١٤٩٢٥٥٬٦٥٢٧٥٩٬١٦٣٣٨٬٩٦٠٤٣٬٨١٣٣٬-٢٠٢٠دیسمبر ٣١في 

١٬١٠٠٬٧٣٧-٢٥٥٬١٤٩٧٥٩٬٦٥٢٣٨٬١٦٣٤٣٬٩٦٠٣٬٨١٣-٢٠٢١ینایر  ١في 
٦٩٬٧٧٧-١٤٬١١٦٥١٬٧١٩٢٬٦١٥١٬٢٦٢٦٥-للسنة

)٩٧٤(--)٩٧٤(----للاستبعادات

٥٤٠١٦٩٬٬١-٢٦٥٢٦٩٬٣٧١٬٨١١٧٧٨٠٬٤٢٤٨٤٤٬٨٧٨٣٬-٢٠٢١دیسمبر ٣١في 

تریة يمة الدفالقصافي 
٢٠٢١٨٥٢٢٣٬٥٣٥٬١٦٠٥٢٦٬٧١٨٨٤٧٬٤٨٣٣٬٢٤٨٦١٢٤٬٦٠٢٣٬٩١٧دیسمبر٣١في 
٢٠٢٠٨٥٢٢٣٬٣٣٣١٧٤٬٠٧٦٧٣٧٬٩٢٤٦٬٣٣١١٬٥٥١٥٧٦٢٦٬٦٤٣٩٧٠٬دیسمبر ٣١في 
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ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٣٤

ة) (تتمثابتةالات موجودال-٩
ك كما یلي:خصيص الاستهلاتم ت

٢٠٢١٢٠٢٠
درهمألفلف درهمأ

٦٥٬٨٩٩٦٥٬١٧٥عاتبيتكلفة الم
٨٧٨٬٣١٢١٤٬یة وعموميةار مصاریف إد

٧٧٧٦٩٬٢٩٦٦٩٬

المكــائنبمصــروفاتتتعلــقكانــت٢٠٢١ربدیســم٣١فــيكمــا الثابتــةالموجــوداتفــيوالمدرجــةالتنفيــذقيــدالرأسماليةالأعمالإن)أ
.يدالتشيعملياتخلالوالآلات

مليــون ٤٧٣مبلــغالاســتخدامقيــدتزاللاوالتيبالكاملاستهلاكها تمالتيالثابتةالموجوداتتكلفةبلغت،٢٠٢١دیسمبر٣١في)ب
.)درهممليون ٤٥٢-٢٠٢٠(درهم

عــةالمجمو عليهــا حصــلتيالت ــالمصــرفيةالتســهيلاتمقابــل والآلاتعــداتمالعلــىتــأمينبوليصــةعــن تنــازلو تجــاري رهــنهنــاك)ج
).١٧إیضاح(

اریةت الاستثمعقاراال-١٠
حتعقارات ت ضي أراأراضي 

مجموع الالتطویر مباني مطورةغير مطورة 
همدر ف ألهمدر ألف همدر ألف همدر ف ألهمدر ألف 

: تكلفةال
٢٠٢٠٧٨٬٢٧٠١٨٬٤٩٧٧٠٬٧٢٨١٥١٬٢٦٤٣١٨٬٧٥٩ینایر ١في 
٧٬٨٩٣-٧٬٨٩٣--ضافات الا
-)١٤٥٬٧١٠(٢٤٬٩٦٩١٤٥٬٧١٠) ٢٤٬٩٦٩(محولال
والمعدات ات والآلات متلكحول للمالم

) ٦٨٨٣٬()٦٨٨٣٬(---) ٩(إیضاح 

٢٠٠٢٣٠١٥٣٬٤٦٦٤٣٬٣٣١٢٢٤٬٨٦٦١٬٩٦٤٣٢٢٬دیسمبر٣١في 

٢٠٢١٥٣٬٣٠١٤٣٬٤٦٦٢٢٤٬٣٣١١٬٨٦٦٣٢٢٬٩٦٤یر نای١في 
-----الاضافات

٢٠٢١٣٠١٥٣٬٤٦٦٤٣٬٣٣١٢٢٤٬٨٦٦١٬٩٦٤٣٢٢٬ر دیسمب٣١في 

: القيمةك وانخفاض تهلا سالا
٤٣٬١٨١-٤٢٬٤٩٥-٢٠٢٠٦٨٦ینایر ١في 
٨٬٧٩٤-٨٬٧٩٤--للسنة

٣٩٧٩٬٨٦٦١٬٣٢٥١١٬-٦٢يمةلانخفاض في القخسائر ا

٦٨٦٦٠٬٨٦٦١٬٣٠٠٦٣٬-٢٠٢٠٧٤٨ر دیسمب٣١في 

٦٠٬٦٨٦١٬٨٦٦٦٣٬٣٠٠-٢٠٢١٧٤٨ینایر ١في 
٥٨١٨٬-٨١٥٨٬--للسنة

٥٠١٦٩٬٨٦٦١٬١١٥٢٬٧-٢٠٢١٧٤٨یسمبر د٣١في 

صافي القيمة الدفتریة: 
٨٤٩٢٥٠٬-٢٠٢١٥٥٣٥٢٬٤٦٦٣٬٤٨٣٠١٥٤٬دیسمبر ٣١في 

٦٦٤٢٥٩٬-٢٠٢٠٥٥٣٥٢٬٤٦٦٤٣٬٦٤٥١٦٣٬بر دیسم٣١في 
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٣٥

ة) (تتماریةعقارات الاستثمال-١٠

أدناههوكما الاستثماریةالعقاراتمنةالتشغيليالخسائرصافي
٢٠٢١٢٠٢٠

درهمألفف درهملأ

١١٬٨٤٨٥٬٤٣٦یةثمار ارات الاستعقشتق من الدخل إیجار م
)٣٨٣٤٬()٨٢٤٥٬(رةتشغيلية مباشمصاریف  

٦٬٠٢٤١٬٠٥٣شغيلية المباشرةلمصاریف التادخل إیجار بعد خصم
)٧٩٤٨٬()٨١٥٬٨(رسوم الاستهلاك

)٧٤١٧٬()٧٩١٢٬(من العقارات الاستثماریةةناتج الالخسائرصافي  

إجــراؤهتــمالــذيميــيالتقعلــىبنــاءً ،٢٠٢١دیســمبر٣١فــيمــا كالاســتثماریةللعقــاراتالعادلــةوالقيمــةبالتكلفــةســتثماریةالاالعقــاراتإدراجتم
ــطة ــغؤهلين،م ـــمســـتقلينمقيمـــينبواسـ ــدتـــم). درهـــمألـــف٤٠٧٬٧٢٥-٢٠٢٠(درهـــمألـــف٣٩٧٬٥٣٣بمبلـ ــاراتالعادلـــةالقيمـــةتحدیـ للعقـ

.العادلةالقيمةنم٣المستوىباستخدامالاستثماریة

عليهــا حصــلتالتــيالمصــرفيةالتســهيلاتل اب ــمقاســتثماري عقــارعلــىالحریــقضــدتــأمينبوليصــةتنــازل عــن و مســجلعقــاري رهــنهنــاك
).١٧إیضاح(جموعةالم

ستثماریةالاالعقاراتمةقيفي خفاضلانا
لتقيــيمجيخــار مــثمنعلــىواشــتملتوالتــدفقات الفعليــة،المتوقعــةلإیجارااتإیرادبينالفرق علىبناءً القيمةفيخفاضناتقييمالإدارةأجرت

ه، تــم ؤ الــذي تــم إجــراتقيــيم الإلــى داً اسـتـنا .دفتریــةالالقيمــةعــنتقــللاللعقــاراتالســوقيةالقيمــةفــإنالتقيــيم،لــىعبنــاءً .تثماریةالاس ــالعقــارات
).درهمألف١١٬٣٢٥-٢٠٢٠تسجيل خسارة انخفاض القيمة بمبلغ لا شيء خلال السنة (

يعبللبهالمحتفظتالموجودابند-١١
٢٠٢١٢٠٢٠

مدرهألفلف درهمأ

٤٥٬٠١٦٢٢٬٥٠٨رصيد الافتتاحيال
٢٢٬٥٠٨-ناه)) أد٢(لحوظةالمخرى (راجع من الذمم المدینة الأالمحول  

-٢٧٧٢٬) أدناه)٣(وظةراجع الملح (خلال السنة  إضافات تمت 

٢٩٣٬٤٧٠١٦٬٤٥تاميالخ الرصيد

تـثامـــنالــتخلصلإدارةاسمجل ــررق ــ،٢٠١٨لخــلا)١ شـــهراً شــرعثنــيالاخــلالیال بـــاركس ليميتــدین اندســتر ولااوت ــفــيرما لاسـ
ل مقاب ــديميت ــلیال بــاركستــولاین اندســتر او فــيســتثمارالامــن٪ ٥٠بالتخلص مــنالمجموعةقامت،٢٠١٨دیسمبرفي.مةالقاد

وقعــةمتاللتكلفــةاوحســمخصــمبعــدلــغالمبفيصــا یبلــغ.شــهراً ٣٣دىم ــعلــىمســتحقوهــودرهــمن مليــو ٣٩٬٠٨جمــاليإمبلــغ 
٢٬٥بــالغالالخصــمتسویةتثبيتتم،٢٠٢٠خلال.مدرهمليون ٥٬٩ةقيمبأرباحعنهجینتما مدرهمن مليو ٢٨٬٤بقيمةللبيع
.درهمن مليو 
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٣٦

تمة) (تيعبللبهالمحتفظتجوداالمو بند-١١

علــــىقدرتــــهعــــدمنع ــــالمشـــتري أعــــربك،ذل ــــعــــنلنــــاتجااديقتص ـــالاوالتبــــاطؤCovid-19جائحــــةبســــبب،٢٠٢٠خـــلال)٢
بعــد. كبيــربشــكلالنقدیةتدفقاتهتأثرتحيثليميتداركسبریالاندستوتولایناأسهمشراءمقابلرةالمقر اتالدفعفيالاستمرار

نتيجــة.ليميتــدركسبــا التریاندس ــاوتــولاینةكر ش ــأســهممــن٪ ٥٠بيــعاتفاقيــةلإنهــاءنهــاءالإاتفاقيــةالطرفــانعوق ــمفاوضــات،
مليون درهم وتأثير من الخصم بمبلغ ٥٬٩لغ ربح بمب(درهممليون ٨٬٤مبلغبسهمالأبيعمنالمثبتةالمكاسبكسعتملذلك،
تالموجــودابنــددراج إلإعــادةالأخــرى المدینــةالــذمممــنالمشــتري مــنالمســتحقغالمبل ــتصــنيفإعــادةموت ــمليــون درهــم)٢٬٥

.الأصليةهتكلفتبللبيعبهالمحتفظ

ةلشــركالملكيــةحقــوق مــنســهم٨٥٨٬٢٣١فــيللاكتتــابدرهــممليــون ٢٬٣غمبل ــبســداد الشــركةقامــت ،لحاليــةاالســنةخــلال)٣
جيل ملكيــةتس ــإجــراءاتتم حاليــاً ت ــو ٢٠٢١ســنة فــيالأســهمتخصــيصمــنهــاءالانتتــموقــد . ليميتــدبــاركسلســتریا انداوتولاین

.٢٠٢١یسمبرد٣١فيكما الأسهم حاسوبياً 

ءهــا الانتيــاً الح ویــتممطــورمــعلــلأرضمشــتركتطــویرمشــروع علــىليميتــداركسبلاندستریا اوتولاینشركةرةإدامجلسوافق)٤
.للأرضالمشتركرللتطویميةظيالتنالإجراءاتمن

هأن ــالإدارةتــرى .القادمــةشــهراً ١٥إلــى١٢ل خــلاثمارســتالابيعتتوقعو محتملينالنالمشتریمعثفةمكمناقشاتدارةالإتجري )٥
.يعلبالفةتكناقصاً دلةالعا مةالقيمنأعلىالدفتریةالقيمةتكون أنقعو المتغيرمن

لاستثماراتا-١٢
٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمألف درهم

ثمارات غير المتداولةلاستا
الدخلبنودخلالمنالعادلةيمةبالقمدرجةالراتتثما الاس
لأخرى املالشا 

١٣٥٬٥٦١١٠٠٬٦١٠المدرجةماليةالالأوراقفيالاستثمارات
٠٠٢٬٢٩٠٠٤٢٥٬مدرجةلاغير  لماليةاوراقالأفيالاستثمارات

٥٦٣٬١٦٤٦١٤١٢٥٬

متداولةالاستثمارات ال
أو الخسائرح  ربا الأللاخ منالعادلةبالقيمةالمدرجةراتتثما الاس

٠٦٦٬٣٣٦٥١٢٢٬جةالمدر الماليةالأوراقفيماراتلاستثا

٢٢٣٬١٩٨٢٦٥١٤٨٬الرصيد الختامي

المدرجة:
١٣٨٬١٣٩١٠١٬٦٤١ةحدالمتية لعربمارات الإا

٣١٬٠٨٢٢١٬٦١٩حدةربية المتلعت ااالإمار ج  ر ا خ 

المدرجة:غير  
١٬٩٧٢٢٬٠٢٧حدةلعربية المتمارات االإ
٠٠٣٬٢٧٩٧٨٢٢٬حدةتت العربية المالإماراج  ر ا خ 

٢٢٣٬١٩٨٢٦٥١٤٨٬
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٣٧

) تتمة( تتثمارالاسا-١٢

الأخرى شامل الالدخلبنود خلالمنةدلالعابالقيمةالمدرجةلاستثماراتا

٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمألف درهم

١٢٥٬٦١٤١٤٨٬٠٦٤ینایر١كما في 
١٠٬٩٩٧٢٬٠٢١نةالسللاخ ت شتریا الم

)٢٢٬٥٤٥(٣٠٬١٠٤دلةلعا اة القيمي  فالتغيرصافي  
)٩٢٦١٬()١٥٢٬٢(السنةتبعادات خلالالاس

٥٦٣٬١٦٤٦١٤١٢٥٬دیسمبر٣١كما في 

الشاملالدخلد و بنخلالنمالعادلةيمةالقبةالمدرجثماراتللاستالعادلةالقيمةطيحتياافي اكمةات المتر لتغير ا
الأخرى 

٢٠٢١٢٠٢٠
رهمألف دهمدر ف أل

١٢٬٣٢٤)١٠٬٢٦٠(ینایر١كما في 
)٢٢٬٥٤٥(٣٠٬١٠٤السنةخلالالعادلةالقيمةفييرالتغصافي  

)٣٩()٤٩٤(دبعا ستالازعة عند و رباح غير المى الأل إلحو مقصاً: النا 

)٢٦٠١٠٬(٣٥٠٬١٩)١(دیسمبر٣١كما في 

ئدة االفأسعارتا ضایمقللعادلةمة افي القيالتغير

٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمألف درهم

-)٢٬٠٥٤(ایرین١كما في 
)٠٥٤٢٬(٦٨٤٬١السنةخلالالعادلةالقيمةفيالتغير

)٠٥٤٢٬()٥٨٦()٢(دیسمبر٣١كما في 

)٤١٣٬١٢(٧٦٤٬٨١)٢+ ()١(بر مدیس٣١كما في لعادلةالقيمة ااحتياطي  



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٣٨

تمة) ت( تتثمارالاسا-١٢

مخاطر أسعار الأسهم –تحليل الحساسية 
وراق الماليــة لأأبــوظبي لــلأوراق الماليــة وســوق الكویــت ل ــيــة مدرجــة فــي ســوق دبــي المــالي وســوق لكت المجموعــة فــي ســندات الماســتثماراإن 

جــة المصــنفة علــى أنهــا بالقيمــة العادلــة مدر لاســتثمارات الا بيمــا یتعلــق وق البحرین لــلأوراق الماليــة. فوسية الوطنية الهندیة وسوق الأوراق المال
كانــت لتــؤدي إلــى هذه الأسواق المالية في تــاریخ التقریــر٪ في جميع١٠بنسبة )النقص(یادة/ لز الأخرى، فإن اخل الشاملبنود الدمن خلال  

. )درهملفأ١٠٬١٠٠-٢٠٢٠(درهم ألف١٣٬٥٥٦رى بمبلغ خ الأالشاملنود الدخلبفي  )نقص(زیادة/ 

عنــد تحدیــد . ٢٠٢١دیســمبر ٣١لمعنيــة كمــا فــي ا افــي الشــركات المســتثمر به ــة للأســهم تم تسجيل الاستثمارات غير المدرجة بالقيمــة العادل ــی
العادلـــة ةالقيم ــة لقيـــاس القيمــة العادلــة. یــتم تحدیــدي ــيم خارجيــة مؤهلــة ومهنتقــوم الإدارة بتعيـــين شــركة تقي ــاتالقيمــة العادلــة لهــذه الاسـتـثمار 

ة المســــتثمر بهــــا المعنيــــة وصــــافي قيم ــــاتمقارنــــة ذات الصــــلة بالشــــركقابلــــة للإلــــى معلومــــات الســــوق الة بهــــذه الاســـتـثمارات اســــتنادا ص ــــالخا 
الموجودات. 

ئراخسالوح أالأربا خلالمنالعادلةيمة لق باالمدرجةثمارات الاست

یلي:كما السنةل  الحركة خلا
٢٠٢١٢٠٢٠
درهملفأألف درهم

٢٢٬٦٥١٢٧٬٦٨٠ینایر١كما في
١١٬٠١٠٨٬٠٢٧نةالسخلالت یا شتر الم

)٣٬١٤٨(٤٬٩٦٥)٧ضاح  إی(عادلةالقيمة الفي  )ائرخس(أرباح/
)٧٦٩()١٩٩()٦إیضاح  (الاستثماراتعادباستمنئرلخسا ا

)١٣٩٩٬()٧٦٧٬٤(سنةاللالاستبعادات خلا

٦٠٦٬٣٣٦٥١٢٢٬سمبردی٣١كما في 

البضاعة-١٣
٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمهمألف در 

٧٦٬٢٠٠٩٤٬٣٦٠مواد خا م
٥٧٬٩٢٠٥٩٬٠٦٦ةالجاهز ضائع شبهلبالأعمال قيد التنفيذ وا

١٥٬١١٠١١٬٢٠٩زةجاهبضائع 
٧٥١٬٧٩٧٢٢٩٦٬قطع غيارو مخازن 

٢٤٦٬٩٨١٢٦٠٬٨٦٢
)٣٩٣٢٤٬()٢٣١٬٣٠(ن بطيء الحركةزو اً: مخصص مخ صقنا 

٢١٦٬٧٥٠٢٣٦٬٤٦٩
٢٥٣٬٣٢٢١في الطریقالبضائع  

٠٠٣٬٢٢٠٦٩٠٣٦٬٢



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٣٩

(تتمة) البضاعة-١٣

یلي:كما ةلحركن بطيء المخزو في مخصص االحركة 
٢٠٢١٢٠٢٠

ألف درهملف درهمأ

٢٤٬٣٩٣٢٥٬٧٤٤ینایر١في  
٩٬٨٣٨٢٬١٤٩: المقدم خلال السنةزائداً 

)٥٠٠٣٬()٠٠٠٬٤(*لال السنةخ المعاد قيده:  ناقصاً 

٣١٢٬٣٠٣٣٩٢٤٬

.٢٠٢١دیسمبر٣١فيالمنتهيةالسنةخلالالغياروقطعالمخازن من لدیها القدیمالمخزون المجموعةاستهلكت* 

رى أختجاریة و ذمم مدینة -١٤

٢٠٢١٢٠٢٠
درهم م دره

١٧٤٬٩١١١٧٨٬٥٠٦ریةذمم مدینة تجا 
)٢٣٧٦٬()٢٢٧٦٬(لقيمةاض في انخفالامخصص ناقصاً:  

١٦٨٬٦٨٤١٧٢٬٢٦٩
١٢٬٠٩٩٥٬٨٤٤موردینى الودفعات مقدمة الصاریف مدفوعة مقدماً م

٦٤٨٬٤٦٣٠٥٬نة أخرى ودائع وذمم مدی

٤٣١٬١٨٥٤٣٧٣٬١٨
ما یلي:كالمدینة التجاریة انخفاض في قيمة الذمم في مخصصالحركة

٢٠٢١٢٠٢٠
درهم درهم 

٦٬٢٣٧٥٬٤٨٧ینایر١في  
٧٥٠-السنة: المقدم خلالاً زائد

-)١٠(السنةخلال ناقصاً: العكوسات 
٢٢٧٦٬٢٣٧٦٬



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٠

تتمة) ( ذمم مدینة تجاریة وأخرى -١٤

:یليكما التجاریةالمدینةممالذاليلإجمالتقادميلتحل

ة السدادمتأخر 
-١تاخرة غير م

ثر من أك١٨٠–٩٠٩١ضةفوليست منخ 
یوم ١٨٠یومیومالقيمةالمجموع 
درهم درهم درهم م درهدرهم 

٢٠٢١٩١١٬١٧٤٨٢٣٬٢٩١٦٧٬٥٧١٤٥٬٦٤٧٧٦٬٢٣

٢٠٢٠٥٠٦١٧٨٬٤٠٢٣٠٬٥٢٩٤٩٬٣٧٤٦٦٬٣٧٢٣٢٬

لنقدیةلنقدیة وشبه اا-١٥

٢٠٢١٢٠٢٠
رهمدألف  درهمألف 

٥٤٣٤٣٧الصندوق د فينق
٢٥٢٬١٣٢٠٦٢٦٬صدة لدى البنوكأر 

٩٥٧٬١٣٤٣٦٢٦٬

ى ذمم دائنة تجاریة وأخر -١٦

٢٠٢١٢٠٢٠
درهم درهم 

٥٣٬٣٠٥٣٨٬٨٧٤جاریةلتمم الدائنة االذ
٣٨٬٠٩٤٢٨٬٢١٨وذمم دائنة أخرى مصاریف مستحقة 

١٣٬٣٥٧١٤٬١٩١قة الدفع للمساهمينمستح طالب بها رباح غير المتوزیعات الأ
٦٣٨٬١٢٠٦١٦٬ات وآلات ومعداتق الدفع لإنشاء ممتلكمبلغ مستح *

٣٩٤٬١٠٦٤٨٩٩٧٬

. الآلات والمكائنبإنشاءفيما یتعلق نة حتجزة الدائالذمم المفيسيكل أسا ق الدفع بشمستح غیتألف المبل*



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤١

قروض بنكية-١٧

٢٠٢١٢٠٢٠
درهمألف درهمألف

:جلقروض طویلة الأ
١٧٢٬٦٣٢٢٤٢٬٠٦٢لأجلقروض

)٧٥٦٥٨٬()٧٥٦٥٨٬(جلض لأو ر لقن ااقصاً: جزء قصير الأجل من

٨٧٦٬١١٣٣٠٦٨٣٬١لقرضجل من االأجزء طویل

الأجل:يرةقصقروض 
٢٠٧٬٢٦٥١٨٣٬٠٥٩ة الأجلصير روض قق

٧٥٦٥٨٬٧٥٦٥٨٬وض لأجلجزء متداول من القر 

٢١٠٬٢٦٦٨١٥٢٤١٬

٨٩٧٬٣٧٩١٢١٬٤٢٥

.ةلسائداالسوق أسعارسبح ائدةفارأسعتلاالتسهيجميعلىعترتبت)١(
من خلال:ضمونةإن القروض البنكية م)٢(

كالبنتتسهيلامقابلكضمانالبنكلصالحدرهممليون ٢٦٦لغبمبنيإذسند-
.)١٠(إیضاح  همدر ون ملي٩٢بمبلغاستثماري عقارعلىالتأمينبوليصةعنوالتنازلالمسجلالعقاري الرهن-
كــائنبالمیتعلــقمــا يفهــمدر مليــون ٨٠بلــغبمالمتحــدةالعربيــةالإمــاراتدولــةفــيالبنــوكأحــدالحلص ــتــأمينبوليصــةعــنالتنــازل-

.)٩ح  (إیضا التساوي في المعاملةأساسعلىوالآلات
یتعلــقفيمــا أمينت ــبوليصــةوالتنــازل عــن(غيــر موثــق)درهممليون ١٤٥بمبلغممولةو مقيدةقةطا توليد للمحطةعلىتجاري نره-

.)٩(إیضاح  المتحدةعربيةالاراتمالإدولةفينوكالبأحدلصالحدرهممليون ١٣٤بلغبممقيدةالالطاقةوليد  تبمحطة
رأسمــنمعـيـنأدنــىبحــدالاحتفــاظالمجموعــةوتســتوجب علــىالمقيــدةشروطالمن العدید علىنوكلبامنالاقتراضاتفاقياتتتضمن)٣(

دیســمبر٣١فــيمــا ك.دیســمبر٣١يفسنویاً الماليةلتعهداتللتثا الاماختبارإجراءمیت. الماليةوالنسبالملكيةوحقوق العاملالمال
.وكبنالمعالتسهيلخطاباتفيحددمهوكما لماليةاداتهعبالتالمجموعةتتزمال،٢٠٢١

ــرتمانيـــةائتســـهيلاتالمجموعـــةلـــدى)٤( ــةبةمســـتخدمغيـ ــمون ملي ـــ١٦١قيمـ ــون ١٥٩-٢٠٢٠(درهـ ــا ) مدره ـــمليـ ــيكمـ دیســـمبر ٣١فـ
٢٠٢١.

) ویاً ســن٪ ٣٬٥إلــى٪ ٢٬٥-٢٠٢٠(ســنویاً ٪ ٣٬٥٠إلــى٪ ٢٬٥مــنوحرایت ــفائــدةســعرطبمتوس ــالأجــلقصــيرةقــروضموعــةالمج لــدى)٥(
.٢٠٢١دیسمبر٣١فيا كم

موظفينللالخدمةنهایةفأةمكامخصص  -١٨

٢٠٢١٢٠٢٠
همدر ألف درهمألف

٢٧٬٤٥٣٢٨٬٧١٩ینایر١في  
٢٬٢١٠٢٬٣٥٥خلال السنةمخصص مقدم

)١٦٢٣٬()٧٠٨٬١(تمت خلال السنةدفعات 

٩٥٥٢٧٬٤٥٣٢٧٬بردیسم٣١في  



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٢

رأس المال-١٩
٢٠٢١٢٠٢٠
درهمألف  مألف دره

: لبالكامالمدفوعو رمصد والبهلمصرحاالمالأسر 
درهم١نها مكلقيمة،مسه٦٠٨٬٢٥٣٬٧٤٦

٢٥٤٦٠٨٬٢٥٤٦٠٨٬)درهم١نها مكلقيمة،سهم٦٧٤٢٥٣٬٠٨٬٦-٢٠٢٠(

وني ناالقالاحتياطي -٢٠

لق ــیلامــا لتحوی ــیتوجبة،الشركتأسيسوعقد٢٠١٥ةلسن) ٢(مرقالمتحدةيةربالعلإماراتالدولةديالاتحا القانون من٢٣٩للمادةقاً وف
يصــاتالتخصهــذهمثــلنع ــالتوقــفزو ج ــی.عللتوزی ــقابــلاليــرغالقــانونيالاحتيــاطيإلــىســنةكــلالمجموعــةأربــاحصــافيمــن٪ ١٠نع ــ

تــيالالحــالاتيف ــإلاعللتوزی ــبــلا قغيــرالاحتيــاطيذاه ــ.عــةو للمجممــدفوعالالمــالرأسلنصــفمســاویاً النظــاميلاحتيــاطياحیصــبعنــدما 
ــا یســـمح ــثالقـــانونيتيـــاطيلاح اإلـــىآخـــرتحویـــلأيارةالإدمجلـــسرحیقت ـــمل ـــ.ون القـــانبهـ ــاوزطيحتيـــا لاانأحيـ المـــالأسر نم ـــ٪٥٠تجـ

.)٪٥٠-٢٠٢٠(لمدفوعا

امالعحتياطي لاا-٢١

الالم ــرأسمــن٪٢٥اطيالاحتي ــصــلیتــىح عــامالالاحتيــاطيلــىإللســنةربــاحالأمــن٪١٠تحویــلیجــبللشــركة،الأساســينظــامالوفقــاً 
مل ــ.العــاديوميــةعمالالجمعيــةاعجتم ــافــيهمينسا المةقوموافالإدارةمجلسعضاءأ توصيةىعلبناءً للتوزیعقابلاطيحتيلااهذا.عو المدف
.)٪٢٥-٢٠٢٠(دفوعلمالالما رأسمن٪٢٥تجاوزحتياطيلااأنثحيلعاماالاحتياطيإلىآخرتحویلأيدارةالإمجلسیقترح

مية السهربح-٢٢

كمــا ةم ــالقائادیــةالعهمالأس ــلعــددحالمرج المتوسطواحتسابالمجموعةيالكمىإلئدةالعا الأرباحعلىهمللسالأساسيحربالسابتح ایستند
:يیلكما ،٢٠٢١دیسمبر٣١في

٢٠٢١٢٠٢٠

)٦٣٦٠٬٧()٨٠٢٬٣٣()(ألف درهمنةلسلالخسائرصافي

٢٥٤٦٠٨٬٢٥٤٦٠٨٬)بالألف(الأسهمعددلرجحالمالمتوسط

)١٦١٬٠()٠٥٦٬٠()همدر (مللسهةوالمخففةالأساسيالخسارة  



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٣

اماتلتز والا الطارئةالمطلوبات-٢٣

٢٠٢٠دیســمبر٣١(مه ــدر مليــون ١٬٧البالغــةالأداءداتســنبقیتعل ــيمــا فضــماناتربإصــداالمجموعةقامت،٢٠٢١دیسمبر٣١فيما ك
.یةجوهر تطلوبا مأيا عنهأ ینشأنیتوقعلاوالتي،)رهمدمليون ١٬٦-

.)درهممليون ٠٬٠٨–٢٠٢٠(درهمون ملي١٦٬٣لمالياالتقریرتاریخفيكما ةدر المقالرأسماليةاریفلمصالتزامابلغ

ــا ةالمجموع ـــلـــدىكمـــا  ــممليـــون ٤٬٥لـــغمببتالتزامـ ــةاداتلســـنافـــيتمـــتراتالاســتـثما ســـابح فـــي) درهـــمون لي ـــم٦٬٥–٢٠٢٠(درهـ لماليـ
.الاستثمارشركات/ادیقالصنمدیري قبلمنالطلبعندلدفعاوعةالمجمعلىیجب.موالالأدیقوصنا 

اح ع الأربتوزی-٢٤

مقترحةنقدیةأرباحتوزیعات
متعلــقدرهــمشــيءلابواقــعنقدیــةأربــاحتوزیــعالإدارةسجل ــمأعضــاءاقتــرح،٢٠٢٢مــارس٧فــيقــدعالــذيالإدارةمجلــسعاجتمــا خــلال
ــنة ــمبر٣١(٢٠٢١دیســـمبر٣١فـــينتهيـــةالمبالسـ ــع،)شـــيءلا–٢٠٢٠دیسـ ــعتوز ویخضـ ــاهملموافقـــةالأربـــاحیـ ــاعاخـــلالينالمسـ جتمـ

.السنويالعموميةلجمعيةا

القطاعيةیرر التقاادإعد-٢٥

. للمجموعة ستراتيجيةالالما الأعتوحداما وهاه،أدنموضحهوكما نهما إعداد التقاریر عنمكیرئيسيينقطاعينعامكلبشجموعةالمىلد
التالي الملخصضحیو .لفةمختاستراتيجياتتتطلبا نهلأصلفمنبشكلإدارتها تتمو مختلفةقطاعاتفيستراتيجيةالالأعمالاوحداتتعمل

:أنها عداد تقاریر بشا مكنیالتي عةجمو المقطاعاتمنزءج كلفيمليةعال

ل.حبا تجات الومنيةلورقاس اكيالأو الأسمنتعلىویشتملصناعةقطاع ال

خاص.لالمجموعةالحساب النقد و الاستثماراتإدارة على تملویشتثمارالاسطاع ق

لي:في وحدتين للأعمال كما یستثمارالانظيم قطاع  یتم ت

.المتحدةرات العربيةالإما فية رئيسية صور العقارات بير  وتأج رتثما اس-
يا.الخليجي وآسون  جلس التعا دول مة في صورة رئيسيب،والخاصةلعامة ادیق  لصنا واسهم في الأالاستثمار-

ع حول توزی ــراتالقرااتخاذض ت لغر ا قطاعه الة لهذمراقبة النتائج التشغيليليه الإدارة في لذي تعتمد عاساسلأأعلاه اة لقطاعات الواردتعتبر ا
يانات.يد البح د تو عنت عا القطا بين المعاملاتد تستبعداء.ر وتقييم الأالمصاد



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٤

(تتمة) القطاعيةیرالتقار ادإعد-٢٥

٢٠٢١٢٠٢٠
رهمدألف  درهمألف

صناعة
٤٩٣٬٨٩٤٤٣١٬٦٢٧تمبيعا ال

)٩٨٩٤٣٦٬()١٦٥٬٥٠١(يعاتتكلفة المب

)٥٬٣٦٢()٧٬٢٧١(الخسائري  مالإج 
٢٬٩٠٣٢٬٨٨٧عمتنو خلد

)٨٥٣١٤٬()٢٩٦٬١٥(مصاریف

)٣٢٨١٧٬()٦٦٤٬١٩(تطاعا ج القتائنصافي  

الاستثمار

)٤٬٥١١(١٣٬٥٠٠الالأمو قة وصنادیاملعة واخاصالهمسالأمن الاستثمار في  ر)سائخ (الالدخل/
)٣٢٥١١٬(-ریةالاستثما لى العقارات  مة عي القيئر الانخفاض فخسا 

١٥٬٨٣٦(١٣٬٥٠٠(

٦٬٠٢٤١٬٠٥٣ةاریستثمقارات الاخل من العالد
)٧٩٤٨٬()٨١٥٨٬(الاستهلاك

)٥٧٧٢٣٬(٧٠٩٬١٠طاعاتقنتائج الصافي  

)١٧٬٥٤٣()١٢٬٤٤٧(لویكاليف التمت
)٢٬٥١٩(-تمویلفمصاری

)٦٦٩٩٬()٤٠٠٬١٢(يسيالرئزكالمر –مخصص دون بمصاریف
)٦٣٦٧٠٬()٨٠٢٬٣٣(للسنةئرالخسا 

خرى معلومات أ

٢٠٢١دیسمبر ٣١
جموعلماستثمار الاة الصناع

ألف درهملف درهمأدرهمألف

٠٣٧٬٣٣٦١٬٥٨٠٬٤٩٦٦١٧٬٨٣٢١٬اعقطموجودات ال

٨٤٣٬٥١٣٤٠٣٢٤٦٬٥١٤مطلوبات القطاع

٧٧٧٦٩٬٨١٥٨٬٥٩٢٧٨٬استهلاك

١٥٧٬١٦٢٧٤٬١٣٤٣١٬٢٩الرأسماليةالنفقات



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٥

(تتمة) يةالقطاعیرالتقار ادإعد-٢٥

(تتمة)رى خمعلومات أ

٢٠٢٠دیسمبر ٣١
جموعلماستثمار الاالصناعة 
ألف درهمألف درهمألف درهم

٨٨٣٤١٣٬١٬٧٨١٬٤٥٦٦٦٤٨٧٠٬١٬قطاعات الوجودم

٣١٩٥٤٦٬٤٧٤٣٬٠٦٣٥٥٠٬مطلوبات القطاع

٢٩٦٦٩٬٧٩٤٨٬٠٩٠٧٨٬استهلاك

٤٥٠٣٤٬٩١٤٩٬٩٥٩٤٣٬الرأسماليةنفقاتال

فيةغراومات جمعل
٣١فــيالمنتهيتــينللســنتينيــةالجغرافلقطاعاتبا تتعلقالتيباتو لمطلاوبندداتالموجو بندو اداتر الإیعنمعلوماتيالتالالجدولضر عی
.٢٠٢٠دیسمبر٣١و٢٠٢١یسمبرد

٢٠٢١دیسمبر٣١
المجموعدوليمحلي 
رهمدألفهمألف در همألف در 

٤٥٧٬٣٧٥١٤٩٬١١٨٨٩٤٬٩٣٤یراداتالا

٢٣٤٬٢٤٧٥٬٨٧٠٩٬١٠ثمارستخل الاد

٢٠٢٠سمبرید٣١في  
لمجموعادولي محلي 
ألف درهمهمألف در همألف در 

٥٠٨٣٣٥٬١١٩٩٦٬٦٢٧٤٣١٬یراداتالا

)٣١٤٦٬()٢٣٠١٬()٨٤٠٥٬(ثمارستخل الاد



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٦

(تتمة) قطاعيةالیرالتقار ادإعد-٢٥

تتمة)(فيةغراعلومات جم

٢٠٢١دیسمبر٣١

عالمجمو دوليي محل
مألف درهدرهمألف ألف درهم

٨٠٩٬٧٠٥١٬٨٠٨٬٢٦١٦١٧٬٨٣٢٬١داتموجو 

٧٤٩٬٤٠٢٤٩٧٬١١١٢٤٦٬٥١٤مطلوبات

١٣٢٬٢٥٢٩٩٬٤٣١٤٬٢٩ةاليالرأسمالنفقات

٢٠٢٠دیسمبر٣١

عمو المج دولي ي محل
ملف درهألف درهمأألف درهم

٩١١٧٦٠٬١٬٣٧٥٬١٠٩٦٦٤٨٧٠٬١٬موجودات

٧٧٠٤٤١٬٢٩٤١٠٨٬٠٦٤٥٥٠٬مطلوبات

٩٣٨٤١٬٠٢١٢٬٩٥٩٣٬٤اليةالرأسمتالنفقا 

العلاقةاتذالأطرافمعالمعاملات-٢٦

ت التــي شــركا ، والالمجموعــةدارة الرئيســيين لــدى مــوظفي الإاء مجلــس الإدارة و عض ــن الأساســيين وأ علاقــة فــي المســاهميف ذات الراتتمثــل الأط ــ
هــؤلاء الأطــراف. یــتم اعتمــاد سياســات وشــروط تســعير هــذه المعــاملات مــن قبــل من قبل كبيرمشتركة أو تأثير السيطرة  الوأيطرة  لسلتخضع  

لاقة.  لعالأطراف ذات اتبادلة معاق عليها بصورة متفارة المجموعة، ویتم الاإد

موظفي الإدارة الرئيسيين:  فيما یلي تعویضات
٢٠٢١٢٠٢٠

مرهدف  ألدرهمألف

٣١٧٨٬٢٩٣٨٬مةیة خدفأة نها ومكا لموظفينلالأجلقصيرةمزایا  

١٦١٦عدد من موظفي الإدارة العليا 

--ه)دنا اجع الإیضاح أ(ر اء مجلس الإدارة  اب أعضأتع



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٧

تتمة) ( لاقةعالذاتالأطرافمعاملاتمعال-٢٦

للســنة درهــملاشــيءقيمــة مجلــس إدارة بمجلــس الإدارة أتعــاب أعضــاء ، اقتــرح٢٠٢٢مــارس ٧خ المنعقــد بتــاریارةخــلال اجتمــاع مجلــس الإد
ــمبر ٣١المنتهيـــة فـــي  ــا مـــن قبـــل المســـاهمين ف ـــاعتمرطبش ـــ٢٠٢١دیسـ ــاع الجمعيـــة العمو يادهـ ــة اجتمـ ــنوي. خـــلال اميـ ــاع الجمعيـــة جتالسـ مـ

للســنة درهــم لا شــيءة بمبلــغ س إدار ع أتعــاب أعضــاء مجل ــالمســاهمون علــى دف ــق اف ــ، و ٢٠٢١مــارس ٣٠منعقــد بتــاریخ الالعموميــة الســنوي
.٢٠٢٠دیسمبر ٣١المنتهية في  

ذاتأطــرافمــنةحقمســت/ إلــىتحقةمس ــدةأرص ــتوجــدولاأعــلاهركو المــذباســتثناءالســنةلخــلاعلاقــةيذطــرفمــعمعــاملاتتوجــدلا
.٢٠٢١دیسمبر٣١يفكما علاقة

لية بحسب الفئةماالدوات الأ-٢٧

بيقها على البنود أدناه:سبية للأدوات المالية تم تطإن السياسات المحا 

٢٠٢١٢٠٢٠
ف درهمألدرهمألف

ماليةالموجودات ال
ینةمدالقروض والذمم ال

١٧٣٬٣٣٢١٧٧٬٨٩٨)١٤دماً) (إیضاح  فيات والمصاریف المدفوعة مقسلى (باستثناء الذمم مدینة تجاریة وأخر 
٧٩٥١٣٬٦٤٣٢٦٬)١٥إیضاح  أرصدة لدى البنوك (قد في الصندوق و ن

١٨٧٬١٢٧٢٠٤٬٥٤١
٣٣٬٦٦٠٢٢٬٦٥١)١٢الخسائر (إیضاح  من خلال الأرباح أو موجودات مالية بالقيمة العادلة  

٥٦٣١٦٤٬١٤٦١٢٥٬)١٢الأخرى (إیضاح  من خلال بنود الدخل الشامل ة  بالقيمة العادلموجودات مالية 

٣٥٠٣٨٥٬٨٠٦٣٥٢٬

لماليةالمطلوبات ا
لأخرى بالتكلفة المطفأةالمطلوبات المالية ا

١٠٥٬٧٨٧٩٧٬٣٨٤)١٦اح) (إیضوالدفعات المقدمةأجير المسبق اء التدائنون تجاریون وآخرون (باستثن
٨٩٧٬٣٧٩١٢١٤٢٥٬)٧١لفيات (إیضاح  الس

٦٨٤٬٤٨٥٥٠٥٥٢٢٬



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٨

لماليةارطإدارة المخا-٢٨

لائتمانمخاطر ا
ليــة. تتعــرض ى خســارة ما عقــد عمــلاء، ممــا یــؤدي إل ــمقابــل بالتزاماتــه بموجــب أداة ماليــة أو تمــان هــي مخــاطر عــدم وفــاء طــرفمخــاطر الائ

ئتمان على النحو التالي:لموجودات المالية لمخاطر الااتشغيلية. تتعرضطر الائتمان من أنشطتها الخا عة لمالمجمو 

الائتماناطر  مخ لالتعرض
التقــاریر ریخ إعــداد رض لمخاطر الائتمان. فيما یلي أقصى تعرض لمخاطر الائتمان فــي تــا للموجودات المالية أقصى تعثل القيمة الدفتریةتم

المالية:

٢٠٢١٢٠٢٠
مألف درهدرهمألف

١٦٨٬٦٨٤١٧٢٬٢٦٩ض القيمة)مخصص خسارة انخفا اً ن (ناقصیو مدینون تجار 
٤٬٦٤٨٥٬٦٣٠أخرى م مدینة و موذع ودائ

٢٥٢٬١٣٢٠٦٢٦٬ة نقدیة لدى البنوكأرصد

٥٨٤٬١٨٦١٠٥٢٠٤٬

الجغرافي:حسب الموقعر  التقریي تاریخ  جاریة فذمم المدینة التوالى  لموجودات المالية الأخر من افيما یلي أقصى تعرض لمخاطر الائتمان

٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمدرهمألف

١٦٤٬٠٧٥١٨٢٬٩٥٨يةمحل
٩٥٠٬٢٢١٤٧٬٢١مناطق أخرى 

٥٨٤٬١٨٦١٠٥٬٢٠٤

خسائر الانخفاض في القيمة
.لمدینة القائمةاومراقبة الذممرادود ائتمان للعملاء الأفحدية بخصوص العملاء بوضع نتسعى المجموعة للحد من مخاطرها الائتما 

قييم.مان الفردیة وفقاً لهذا التم تحدید حدود الائتف الائتماني ویتنيتصجودة ائتمان العميل بناءً على التتم إدارة

ة الماليـــة ســار ة للتخفيــف مــن مخــاطر الخ يلالجــدارة الائتمانيــة كوس ـــة التعامــل فقـــط مــع الأطــراف المقابلــة ذاتقامــت المجموعــة باتبــاع سياس ــ
مراجعتهــا والموافقــة عليهــا المقابل والتــي تــتمة حدود الطرفاسطبو ن التحكم في التعرض لمخاطر الائتما السداد. یتمة عن التخلف عنتج النا 

لذمم المدینة القائمة.من قبل المجموعة سنویاً ومراقبة ا

ئتمان المتوقعةتقييم خسارة الا
مــا صــصمخ لمتوقعــة. تســتخدم المجموعــة مصــفوفة ر الائتمــان اائالي لقيــاس خس ــم ــكــل تــاریخ تقریــرفــي تحليــل لانخفــاض القيمــة اءیــتم إجــر 

ســتخدام طریقــة "معــدل الــدوران" بنــاء علــى با . یــتم احتســاب معــدلات الخســائر مــن الــذمم المدینــة التجاریــةالائتمــان المتوقعــةلقيــاس خســائر
ائر الائتمــان المتوقعــة هــي نفــس بعــة لقيــاس خس ــالمنهجيــة المتإنوط إلــى الشــطب. لهب ــلال مراحل متعاقبــة مــن اخ مال تقدم الذمم المدینةتاح 
یة.ر بيانات مالية سنو بينة في آخ ة المجينهالم
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٤٩

(تتمة) لماليةر اإدارة المخاط-٢٨

(تتمة)مخاطر الائتمان

(تتمة)خسائر الانخفاض في القيمة

(تتمة)متوقعةالتقييم خسارة الائتمان  

ــة كمــا فــي المدینــة التجار مملــذن والخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لا خــاطر الائتم ــحــول التعــرض لماتل التــالي معلوم ــیقــدم الجــدو  ر دیســمب٣١ی
٢٠٢١:

سائر مخصصات خالقيمة 
الائتمان المتوقعة الإجمالية 

انالائتمخسارة٢٠٢١سنة ٢٠٢١سنة 
لمتوقعةاألف درهمألف درهم

٪٠٬٠٠-١٠٨٬٣٤٣مضمونةمدینة تجاریةذمم 
٪٦٤٬٤٠٧٤٬٠٦٦٦٬٣١ة غير مضمونةنة تجاریمم مدیذ
٪١٦١٬٢١٦١٬٢٠٠٬١٠٠المدینة التجاریةمم ذخصص محدد للم

٩١١٬٧٤١٢٢٧٦٬

مخصصات خسائر القيمة
الائتمان المتوقعة الإجمالية

الائتمانرةسا خ ٢٠٢٠سنة ٢٠٢٠سنة 
ةالمتوقعف درهمألألف درهم

٪٠٬٠٠-١٢٦٬٧٤٠مدینة تجاریة مضمونةذمم 
٪٥٠٬٣٣٧٤٬٨٠٨٩٬٥٦ير مضمونةغةینة تجار مم مدیذ
٪٤٢٩١٬٤٢٩٬١٠٠٬١٠٠جاریةالمدینة التمم ذخصص محدد للم

٥٠٦١٧٨٬٢٣٧٦٬

العوامــل ت فــي. یـتـم ضــرب تلــك المعــدلايةث ســنوات الماض ــعلــى مــدى الــثلاائر الائتمــان خس ــة الفعليــة فــي إلــى الخبــر تســتند معــدلات الخســارة 
ول المجموعــة ح ــرؤیــةو الحاليــةریخيــة والظــروف م خلالهــا جمــع البيانــات التا خلال الفترة التــي ت ــروف الاقتصادیة لظاالعددیة لبيان الفروق بين

قــع للــدول والمتو حلــي الإجمــالي الفعلــيلمة علــى النــاتج ال العددی ــترتكز العوام ــینة. مدعمار المتوقعة للذمم الالظروف الاقتصادیة على مدى الأ
موعة.مج الالمعنية التي تعمل فيها  
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٥٠

(تتمة) ليةر الماإدارة المخاط-٢٨

مخاطر السيولة

فائدة:تعاقدیة للمطلوبات المالية، بما في ذلك دفعات الفيما یلي الاستحقاقات ال

أكثر منأقل من ت قاالتدفالقيمة 
واحدةسنةسنة واحدةقدیة عاالنقدیة التیة الدفتر 

همر دألف ألف درهمألف درهمألف درهم

٢٠٢١دیسمبر ٣١في 
الية غير المشتقةالمطلوبات الم

-١٠٤٬٧٥٦١٠٤٬٧٥٦١٠٤٬٧٥٦تجاریة وأخرى ذمم دائنة
تلكات ومكائنمممستحق الدفع مقابل إنشاء

-١٬٦٣٨١٬٦٣٨١٬٦٣٨عقار الاستثماري لا/ومعدات
٨٩٧٬٣٧٩٤٦٠٬٣٨٩٠٦٢٬٢٧٢٣٩٨٬١١٧القروض البنكية

٢٩١٬٤٨٦٨٥٤٬٤٩٥٤٥٦٬٣٧٨٣٩٨٬١١٧

ر منأكثأقل من التدفقاتالقيمة
واحدةسنةسنة واحدةالنقدیة التعاقدیة الدفتریة 
درهمألفألف درهممرهألف دألف درهم

٢٠٢٠دیسمبر ٣١ي  ف
تقةمشالت المالية غير  المطلوبا 

-٨١٬٢٨٣٨١٬٢٨٣٨١٬٢٨٣ذمم دائنة تجاریة وأخرى 
ممتلكات ومكائنالدفع مقابل إنشاءق تح مس

-١٦٬٢٠٦١٦٬٢٠٦١٦٬٢٠٦ي عقار الاستثمار ال/ومعدات
١٢١٤٢٥٬٧٩٦٣٬٤٤٢٥١٢٥٠٬٥٤٥١٩٣٬القروض البنكية

٦١٠٥٢٢٬٢٨٥١٬٥٤٤٠٧٣٤٧٬٥٤٥١٩٣٬
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٥١

(تتمة) ر الماليةمخاطالإدارة -٢٨

سوق خاطر الم

مخاطر العملات الأجنبية
في تاریخ التقریر المالي.خاطر صرف العملات الأجنبية  حالات تعرض جوهریة لملدى المجموعةس لي

طر أسعار الفائدةمخا
لية:ر الما رییخ إعداد التقا لية التي تخضع لفائدة بتار الما ئدة لأدوات المجموعةار الفا فيما یلي بيان أسع

٢٠٢١٢٠٢٠
ألف درهمهمدر ألف

تلفائدة الثاباعرالأدوات ذات س
٥٠٨٥٠٨موجودات مالية

٢٨٣٬٦٥٤٤٢١١٤٬مطلوبات مالية

المتغيرالأدوات ذات سعر الفائدة 
٥٩٦٬٣١٤٦٧٩٬٣١٠مطلوبات مالية

رة.متغي ــت الأســعار الثابتــة والســلفيات ذامحفظــة متوازنــة مــن القــروض واللــىدیها بالحصــول عارة مخــاطر أســعار الفائــدة ل ــتقوم المجموعــة بــإد
وضــها بأســعار فائــدة ثابتــة. لإدارة ذلــك، تــدخل المجموعــة فــي قر ٪ مــن٢٥اظ بنســبة تصــل إلــى الاحتف ــعلــىجموعــة تــنص سياســة الم

ل فتــرات زمنيــة محــددة، علــى تبــادمنافــق بموجبهــا، ض ــات الســعر الثابــت، والتــي تو أســعار الفائــدة ذمقایضــات و لســندات القــروض وا
متفق عليه.مي لرجوع إلى مبلغ أساسي اسبها با لتي تم حسا ة والمتغيرة واابتالثن مبالغ معدل الفائدةالفرق بي

التدفقات النقدیة التعاقدیة
ألف درهم

أكثر من سنة واحدةة واحدأقل من سنة 

٢٦٦٬٠٢١١١٣٬٨٧٦سمي المبلغ الا٢٠٢١دیسمبر ٣١
٢٧٢٬٠٦٢١١٧٬٣٩٨ة العادلة ) القيمموجودات (مطلوبات 

٢٤١٬٨١٥١٨٣٬٣٠٦المبلغ الاسمي٢٠٢٠مبر دیس٣١
٢٥٠٬٢٥١١٩٣٬٥٤٥ة العادلة لقيم) اموجودات (مطلوبات
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ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٥٢

إدارة المخاطر المالية (تتمة) -٢٨

(تتمة)سوق طر المخا

ئدة الثابت فاوات ذات سعر الاسية القيمة العادلة للأدستحليل ح
ربــاح أو الخســائر، بالقيمــة العادلــة مــن خــلال الأت الفائدة الثابمالية ذات سعر ت اللوبا احتساب أيٍ من الموجودات والمطمجموعة بوم اللا تق

ئر.ا یؤثر على الأرباح أو الخسن للذا فإن التغير في أسعار الفائدة في تاریخ التقریر  

دة المتغيرالفائات سعروات ذدقات النقدیة للأتحليل حساسية التدف
يــؤدي إلــى زیــادة/(نقص) فــي الأربــاح تاریخ التقریــر المــالي كــان لعار الفائدة في قطة أساس في أسن١٠٠ار ن التغير المحتمل المعقول بمقدإ

.جنبيةلأسعار العملات االمتغيرات الأخرى وخاصة أرض هذا التحليل ثبات كافةأو الخسائر بالمبالغ المبينة أدناه. یفت

رباح أو الخسائرلأ ا
١٠٠نقص١٠٠زیادة
أساسنقطةساس نقطة أ

ألف درهمهمألف در 

٦١٤٬٣)١٤٦٣٬(٢٠٢١دیسمبر ٣١

١٠٧٬٣)١٠٧٬٣(٢٠٢٠دیسمبر ٣١

مخاطر أسعار الأسهم
صــة بهــذه أسعار الأســهم الخا حليل حساسيةتحول١٢الإیضاح مدرجة. راجع ستثمارات اللالمخاطر أسعار الأسهم من اتتعرض المجموعة  

الاستثمارات.

دلةالعاالقيم 
راجــع تها المالية لا تختلف بصورة جوهریة عــن القيمــة الدفتریــة فــي تــاریخ التقریــر.العادلة لموجوداتها ومطلوبا موعة أن القيمة ترى إدارة المج 

.١٧و١٢أیضاً الإیضاحين  
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٥٣

) مةطر المالية (تتإدارة المخا-٢٨

المالرأس مخاطرإدارة 
ــادة قيمــة موعــة بنســب جيــدة لــرأس المــال مــن احتفــاظ المج مــال هــو التأكــد أس الرة ر داف المجموعــة الرئيســية مــن إداإن أه ــ لــدعم أعمالهــا وزی

حقوق المساهمين لأقصى حد ممكن.

إجــراء أیــة تغييــرات دیة. لــم یــتمقتصا اع الافي الأوضاتفي ضوء التغير ا وإجراء التعدیلات عليهیهإدارة هيكل رأس المال لدبتقوم المجموعة 
یتــألف هيكــل رأس المــال مــن . ٢٠٢٠دیسمبر ٣١و٢٠٢١دیسمبر ٣١ت المنتهية في ات خلال السنوااسات أو العمليالسيف أوفي الأهدا

غ مجموعــة بمبل ــال الرأس م ــتــم قيــاس ،٢٠٢١دیســمبر ٣١خسائر المتراكمة. كمــا فــيالياطيات القيمة العادلة و ترأس المال والاحتياطيات واح 
ألف درهم).١٬٣٢٠٬٦٠١-٢٠٢٠ألف درهم (١٬٣١٨٬٣٧١

دیسمبر٣١رات تغيدیة التدفقات النققات النقدیة التدفینایر ١
٢٠٢١أخرى الصادرة الواردة٢٠٢١
مرهألف دألف درهمف درهمألألف درهمألف درهم

٢٠٧٬٢٦٦-)٣٥٢٬٧٥٧(١٨٣٬٠٥٩٣٧٦٬٩٦٤قروض قصيرة الأجل
١٦٣٬١٧٢-)٤٣١٬٦٩(-٠٦٢٬٢٤٢روض لأجلق

٨٩٧٬٣٧٩-)٨١٨٬٤٢٢(١٢١٬٤٢٥٩٦٤٬٣٧٦

دیسمبر٣١راتغيتالتدفقات النقدیة قدیة التدفقات النینایر ١
٢٠٢١أخرى رة الصاد الواردة ٢٠٢٠
ألف درهمألف درهمف درهمأللف درهمأألف درهم

١٨٣٬٠٥٩)٥٠٬٠٠٠()٤٨٢٬١٢٤(٢٧٤٬٩٩٥٤٤٠٬١٨٨قصيرة الأجلض قرو 
٠٠٠٠٬٥٠٦٢٢٤٢٬)١٠٩٧١٬(١٨٤٢٥٤٬٩٨٧٨٬وض لأجلر ق

١٢١٤٢٥٬-)٢٣٣٥٥٣٬(١٧٩٬٥٢٩١٧٥٤٤٩٬

ادلةقياس القيمة الع-٢٩

معاملــة منتظمــة بـــين وع لتحویــل بنـــد مطلوبــات مــا فـــي دفدات مــا أو الم ــو لبيــع بنــد موج ـــذي ســيتم قبضـــههــي الســـعر ال ــ"يمــة العادلــةقال"إن 
، فــي الســوق الأكثــر تفضــيلاً الــذي یمكــن للمجموعــة غيــاب الســوق الرئيســيأو، فــيوق بتاریخ القياس فــي الســوق الرئيســيالسالمشاركين في

علقة به.متالتنفيذیة الركس المخاطر غيالمطلوبات تعلعادلة لبند  إن القيمة ا.الوقتذلك الوصول إليه في

لمالية.وبات المالية وغير اوالمطلس القيمة العادلة لكل من الموجوداتقيا ت والسياسات المحاسبية للمجموعةتتطلب بعض الإفصاحا 

یعتبــر الســوق .ة لتلــك الأداة ج فــي ســوق نشــطالســعر المــدر داة باســتخداملــة لــلأالعادعنــدما یكــون ذلــك متاحــاً، تقــوم المجموعــة بقيــاس القيمــة 
ات عــن الأســعار ى معلومات بشكل كافٍ بحيث یتسنى الحصول علطلوبلات المتعلقة بالموجودات أو المطاً في حال تكرار حدوث المعامنش

مستمرة.بصورة
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٢٠٢١دیسمبر٣١في  

٥٤

(تتمة) قياس القيمة العادلة-٢٩

لات الملحوظــة ذات الصــلة دخ تســتفيد مــن الم ــالتقيــيم بحيــثة أســاليبجموع ــ، تســتخدم المنشــطج فــي ســوق ر ك ســعر مــدعنــدما لا یكــون هنــا 
وامــل التــي كــان ليضــعها تــم اختيــاره كافــة العم الــذي غيــر الملحوظــة. یتضــمن أســلوب التقيــيخلاتقدر ممكن وتحــد مــن اســتخدام المــدبأقصى

عاملة.متسعير البالاعتبار الأطراف المشاركة في السوق عند  

يس المجموعــة الموجــودات والمراكـــزدلــة ســعر "عــرض" وســـعر "طلــب"، تق ــعا ســه بالقيمــة الا مطلوبــات تـــم قيأو بنــد وداتكــان لبنــد موج ــإذا 
يرة بسعر الطلب.كز القصویلة بسعر العرض والمطلوبات والمراالط

و أمبلــغ المـــدفوع لعادلـــة للة اأي القيم ــ-ي لتثبيـــت الأول ــاليـــة عنــد ون ســعر المعاملـــة عــادة هــو أفضـــل دليــل علـــى القيمــة العادلــة لأداة ما یك ــ
ة العادلــة ى القيم ــســعر المعاملــة، لا یــتم الاســتدلال عل ــعــن ادلــة عنــد التثبيــت الأولــي مختلفــةا تــرى المجموعــة أن القيمــة العدمالمقبــوض. عن ــ

دخلات غيـــرالم ــتعُتبــر فيهــا طریقــة تقيـيـم بنــاء علــىســعر المــدرج فــي ســوق نشــطة لبنــد موجــودات أو بنــد مطلوبــات متطــابق أو بواســطة ال
اعــاة لها لمر لماليــة بالقيمــة العادلــة، ویـتـم تعــدیاة اذه الحالــة یــتم مبــدئيا قيــاس الأدبقياس القيمة العادلة، وفــي ه ــلقهامة فيما یتعالملحوظة غير
علــى اس تناســبيأس ــالخســائر علــىن الأربــاح أومالفــرق ض ــمة العادلــة عنــد التثبيــت الأولــي وســعر المعاملــة. یــتم لاحقــاً تثبيــتالفرق بين القي

حوظة أو عندما یتم إنهاء المعاملة.الملبشكل كامل ببيانات السوق دعوما من ذلك عندما یكون التقييم مثرلأداة وليس أكامدى عمر 

ياسات:لقة في إجراء الات المستخدمخ همية المدم العادلة باستخدام تسلسل القيمة العادلة التالي، والذي یعكس أ المجموعة بقياس القيتقوم 

الســوق فــي تــاریخ التقيــيم. یـتـم ســعرق نشــط. ترتكــز القــيم العادلــة علــىة فــي الســوق (غيــر معدلــة) فــي ســو ول ــلأســعار المتداامستوى الأول:  ال
ت الملكية المدرجة المحتفظ بها بغرض المتاجرة ضمن هذه الفئة.ار المجموعة في سنداف استثمتصني

اشــر (أي المشــتقة مــن مباشــر (أي الأســعار) أو غيــر مبق وظــة، إمــا بطری ــح المــدخلات الملي تســتند إلــى التقيــيم الت ــثــاني: أســاليبلمســتوى اال
وق المتداولــة فــي أســواق نشــطة لأدوات مماثلــة؛ أو أســعار باســتخدام: أســعار الس ــقييمهــا هــذه الفئــة علــى الأدوات التــي یــتم تشتملالأسعار). ت
خــرى بحيــث ار الوســيط؛ أو أســاليب تقيــيم أســعشــكل أقــل؛ أو أبي تعتبــر نشــطة الأســواق الت ــأو مماثلــة فــيوات نموذجيــة داولــة لأالســوق المتد

انات السوق.ة من بيمستقاة بصورة مباشرة أو غير مباشر هامةتكون جميع المدخلات ال

مهــا باســتخدام لتــي یــتم تقيييــع الأدوات االفئة علــى جمتمل هذهشى الثالث: أساليب التقييم التي تستخدم مدخلات هامة غير ملحوظة تالمستو 
تمل داة. تش ــلملحوظــة أثــراً كبيــراً فــي تقيــيم الأيــر ات ملحوظــة، بحيــث یكــون للمــدخلات غمل علــى مــدخلات لا تتضــمن بيانــا شــتساليب تقيــيم تأ

غيــر ملحوظــة راضــات الهامــةســویات والافتتتكــون الدوات یــتم تقييمهــا بنــاءً علــى الأســعار المدرجــة لأدوات مماثلــة بحيــثهــذه الفئــة علــى أ
وات.دالفروق بين الألبيانوضروریة 

المشــاریع. ر الصــادرة حــول إنجــازالتقــاریيم الصــادرة مــن مــدیر الصــندوق وكــذلك لتقي ــدید التقييم بناءً علــى تقــاریر افي بعض الحالات، یتم تح 
قارنــة ذات مالمعلومــاتفــي فــإن التغيــر هــذه الفئــة. وبصــورة عامــة،نالمدرجــة ضــميــرغسـنـدات الملكيــةیتم تصنيف استثمار المجموعة في 

ة.عادللعادلة یصحبه تغير في القيمة القة المستخدمة لتقدیر القيمة الاالع

ربــحتســجيل تــم بالقيمــة العادلــة مــن خــلال بنــود الــدخل الشــامل الأخــرى، وعليــه،دلــة للاســتثمارات المصــنفةلعا قامت الإدارة بمراجعــة القيمــة ا
ألف درهم).٢٢٬٥٤٥بمبلغ ةخسار -٢٠٢٠ل الشامل الأخرى (دخ لية في بنود الا خلال السنة الح ألف درهم ٣٠٬١٠٤تقييم عادل بمبلغ 
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(تتمة) ياس القيمة العادلةق-٢٩

ذي تسلســل القيمــة العادلــة ال ــمســتوى فــيالالمقاســة بالقيمــة العادلــة فــي نهایــة فتــرة التقریــر المــالي، حســب أدنــاه الأدوات الماليــةللجــدو یحلــل ا
ادلة.لعياس القيمة ایصنف فيه ق

المجموعوى الثالث المستالمستوى الثاني ى الأول تو المس
ألف درهمألف درهمهمف در ألألف درهم

٢٠٢١ر دیسمب٣١في 

يةالموجودات المالبند 
الاستثمارات المدرجة بالقيمة العادلة من

٢٩٬٠٠٢١٦٤٬٥٦٣-١٣٥٬٥٦١خرى الشامل الأخلال بنود الدخل  
ادلة لعجة بالقيمة ادر استثمارات م

٣٣٬٦٦٠--٣٣٬٦٦٠خسائرمن خلال الأرباح أو ال

ر الماليةبند الموجودات غي
٥٣٣٬٣٩٧٥٣٣٬٣٩٧--استثماریةاراتعق

٥٣٥٬٤٢٦٧٥٦٬٥٩٥-٢٢١٬١٦٩

٢٠٢٠دیسمبر ٣١في  

الموجودات المالية
العادلة من ة مدرجة بالقيملاستثمارات الا

٢٥٬٠٠٤١٢٥٬٦١٤-١٠٠٬٦١٠خرى الشامل الأل بنود الدخل  خلا
جة بالقيمة العادلة استثمارات مدر 

٢٢٬٦٥١--٢٢٬٦٥١من خلال الأرباح أو الخسائر

ر الماليةبند الموجودات غي
٧٢٥٤٠٧٬٧٢٥٤٠٧٬--تثماریةاسعقارات

٧٢٩٤٣٢٬٩٩٠٥٥٥٬-٦١٢١٢٣٬
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والتقدیرات المحاسبية الهامةالأحكام-٣٠

تثمار في الأوراق الماليةالاس
لــة مــن و بالقيمــة العاديمــة العادلــة مــن خــلال بنــود الــدخل الشــامل الأخــرى ألاستثمارات المسجلة بالقات إما ضمن فئة اف الاستثمار یتم تصني

مــة العادلــة مــن خــلال القيالمتــاجرة أو اســتثمارات مدرجــة ببهــا لأغــراضات محــتفظالاســتثمار ت كان ــدیــد مــا إذا ل الأرباح أو الخسائر. لتح خلا
ــود الـــدخل الش ـــ ــيلتضـــع الإدارة بالاامل الأخـــرى،بنـ ــار المعـــایير التفصـ ــاً عتبـ ــذا التصـــنيف وفقـ ــد هـ ــا جـــاء بالتفصـــيل ف ـــية لتحدیـ ي السياســـات لمـ

بالقيمــة جلة ب إمــا ضــمن فئــة الاسـتـثمارات المس ــة بشــكل مناس ــليــة مصــنفوراق الما لأي اتثماراتها ف ــالإدارة علــى قناعــة بــأن اس ــناســبية. إالمح 
تداولــة أو الخســائر. إن تقيــيم اسـتـثمارات الأســهم غيــر المالعادلــة مــن خــلال الأربــاحخــرى أو بالقيمــة ل الشــامل الأالعادلة من خلال بنود الدخ 

ا یلي:مدةً على  یستند عا 

ي السوق؛فئدةلأسعار السا المعاملات حسب ا•
؛بيرةحالية لأداة أخرى شبيهة بصورة كالعادلة الالقيمة•
مخاطر مشابهة؛ أوى بنود ذات أحكام وخواص ية التي تنطبق علسعار الحالالنقدیة المتوقعة المخصومة بالأ•
نماذج تقييم أخرى •

ليةا دوات الميمة العادلة للأتقدیر الق
نــد تقــدیر القيمــة العادلــة لــبعض ظــة عكز على البيانات الســوقية الملحو خلات لا ترتي على مدالتي تنطو م قييأساليب التتقوم الإدارة باستخدام

وات دادلــة لــلأحدید القيمــة العت تفصيلية حول الافتراضات الرئيسية المستخدمة لتبيان معلوما ٢٩یضاح رقم مالية. تم في الإالأدوات الفئات
ضات.  الافتراصيلي لهذهتفية تحليل حساسالمالية، بالإضافة إلى

ن قبل المجموعةالمستخدمة ماریة والممتلكات والآلات والمعدات ستثمر الأعمار المقدرة للعقارات الاتقدی
ــة بتحدت ــاریف الاســـتهلاك ذات العلاقـــوم إدارة المجموعـ ــار المقـــدرة ومصـ ــارات الایـــد الأعمـ ــة بالعقـ ــات والآلات والمع ـــةســـتثماریقـ دات والممتلكـ

معقوليـــة هـــذهلتقيـــيم مــدى ٢٠٢١دیســمبر ٣١كمــا فـــي جيـــة للقــيم المتبقيـــة والأعمــار الإنتا جراء مراجعـــة موعـــة بــإ قامــت المج . بهـــا الخاصــة 
جــودات للفتــرتين الحاليــة و بقيــة للمالإنتاجيــة المترة لإجــراء أي تعــدیل علــى القــيم المتبقيــة والأعمــارشــر الإدارة إلــى وجــود ضــرو التقــدیرات. لــم ت

لمستقبلية.وا

مالمتقادالمخزون  صصمخ 
صــافي القيمــة خفــيض نتيجــة تعــدیلمخــزون وأي تتقيـيـم الخســائر الناتجــة عــن تقــادم الهــا لوعــة بصــورة منتظمــة بمراجعــة مخزونتقــوم المجم

ولم ح ــة بوضــع أحكــا اح والخســائر، تقــوم المجموع ــب ــيــان الأر جب أن یسجل فــي ببالنسبة لتحدید ما إذا كان مخصص التقادم یتحقق.القابلة لل
لتحقــق. یــتم تكــوینج القابلــة لمســتقبلية للمنــتج وصــافي قيمــة المنــتبيــعلحوظــة تشــير إلــى وجــود أي إمكانيــةأي بيانــات مان هنــاكمــا إذا ك ــ

الإدارة. علــى أفضــل التقــدیرات مــن قبــلفة بناءً قق أقل من التكلبلة للتحقق عندما یكون صافي القيمة القابلة للتح مخصص لصافي القيمة القا 
ه واتجاه الاستهلاك السابق.ون على تقادمم المخز مخصص تقادد عتمی

الانخفاض في قيمة الذمم المدینةائر  خس
ــا بخصـــوص الابمراجعـــة ذممـــه الوم المجموعـــةتق ـــ ــنوي. إن ممدینـــة لتقييمهـ خـــاطر الائتمـــان نخفـــاض فـــي القيمـــة علـــى الأقـــل علـــى أســـاس سـ
الأربــاح ة فــيتثبيــت خســائر الانخفــاض فــي القيم ــإذا كــان یجــبحدیــد مــا یــة. عنــد تار لتج م المدینــة اعــود بصــورة أساســية إلــى الــذمتلمجموعــة ل

ي ظة تشير إلى وجود انخفاض في القيمــة یمكــن قياســه ف ــان هناك أیة بيانات ملحو كام حول ما إذا كبإصدار الأح والخسائر، تقوم المجموعة  
الائتمــان المتوقعــة". وســوف یقتضــيمــوذج "خســائر وفــقً لنض القيمــة فــا نخ رصــد مخصــص لاوعليــه، یــتمقبلية المقــدرة. تدیة المسالتدفقات النق

ســائر الائتمــان المتوقعــة، والتــي یــتـم الاقتصــادیة علـــى نمــوذج خ غيــرات فــي العوامــلة تــأثير التالأمــر وضــع أحكــام معقولــة بشــأن طریق ـــهــذا
مرجح.أساس المتوسط التحدیدها على  
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تتمة) ( امةمحاسبية الهالأحكام والتقدیرات ال-٣٠

اریةستثملموجودات الثابتة والعقارات الاائر انخفاض القيمة لخس
قيمــة فيمــا إذا كــان یوجــد مؤشــر بخصــوص الانخفــاض فــي ثماریة لتقييم انخفــاض الوعقاراتها الاستتها الثابتةتقوم المجموعة بمراجعة موجودا

ة ك أی ــة بإجراء الأحكام سواء كانــت هنــا خسائر، تقوم المجموعباح أو الر الأب تثبيته فيكان الانخفاض في القيمة یج ما إذاالقيمة. لتحدید في
تـثماریة. وفقــاً لــذلك، یــتم تكــوین للموجــودات الثابتــة والعفــي القـيـم المدرجــةجــود انخفــاض لومــات یمكــن ملاحظتهــا تــدل علــى و مع قــارات الاسـ

بــرة الســابقة، دلــيلاً علــى ر، اســتناداً إلــى الخ التــي تعتب ــة حال ــو حــدث أو الجــود خســائر قابلــة للتحدیــد أو ة عنــد للانخفــاض فــي القيم ــمخصــص 
رات الاستثماریة.ابتة والعقا القيمة المدرجة للموجودات الثض فينخفا حدوث ا

المساهمات الاجتماعية-٣١

م).ألف دره٤٢٦–٢٠٢٠درهم (ألف٥٨٣جتماعية بمبلغ ات قامت المجموعة بإجراء مساهما خلال السنة،

) ١٩-يدروس كورونا المستجد (كوففيأثر-٣٢

ســلالاتمــنالعدیــدوأن حــةجائى أنــه عل ــ) ١٩-وفيــدكجد (حة العالميــة عــن فيــروس كورونــا المســتالصأعلنت منظمة٢٠٢٠س  مار ١١في  
صــعيدین الوالنقدیــة، علــى د أعلنــت الســلطات الماليــة تصــادیة. وق ــوالأنشــطة الاقویــؤدي إلــى توقــف الأعمــال،شــكل مســتمربتتغيــرالفيــروس

. وســوف تواصــل للجائحــةلسـلـبية المحتملــة تــداعيات الم لمواجهــة التوى العــا مس ــعلــىدید مــن الإجــراءات لتقــدیم الــدعمالمحلي والدولي، عن الع
اصــة بــإدارة ال والممارســات الأخــرى الخ اریة الأعم ــالخاصــة باســتمر امــت بتفعيــل خطتهــا ة لتطــورات الوضــع حيــث قيق ــالمجموعــة المتابعــة الدق

المســتجد حالــة مــن عــدم وس كورونــا قــد نــتج عــن فيــر . و ٢٠٢١عــامفــي لة في العمليات والأداء الماليطر لإدارة حالات التوقف المحتمخا الم
كانــت هنــاك أیــة تعــدیلات عــاة مــا إذاالمجموعــة بمرا فــي الموقــف، قامــتفــي ضــوء التصــعيد الســریعو اليقــين فــي البيئــة الاقتصــادیة العالميــة.

ت المالية.البيانا فيعنها والتي یلزم مراعاتها والإعلان  ام والتقدیرات وإدارة المخاطر  حكتغييرات في الأو 

مــاً المجموعــة تقيي، فقــد أجــرت إدارةعلــى الأعمــال والاقتصــادء ه مــن الصــعب حاليــاً التنبــؤ بالمــدى الكلــي ومــدة تــأثير هــذا الوبــا فــي حــين أن ــو 
طلــب لــنفط والر اأســعا ة التوریــد والقيــود علــى الســفر و مل، بما فــي ذلــك عوامــل مثــل سلســلكا نب الأعمال بالعلى عمليات المجموعة وجواللأثر  

ت حكــام والتقــدیرات جوهریــة علــى الأیلزم إجراء أي تغييرالاواستنتجت بأنه كما في تاریخ إصدار هذه البيانـات الماليـة، جات، إلخ،على المنت
أن ئج یمكــننتــا إلــى لافتراضــات والتقــدیرات قــد تــؤدي ، فــإن أي تغيــرات مســتقبلية فــي ايــةم اليقــين الحالمع ذلك، في ضوء حالة عــد.  الأساسية

الســریع ومــع التطــور لية. ثر فــي الســنوات المســتقبمتــأ وهري علــى المبلــغ المــدرج لبنــد الموجــودات أو بنــد المطلوبــات الء تعــدیل ج ــتتطلــب إجــرا
طورات المستقبلية.ارة تقييم الأثر بناءً على التدلية، ستواصل الإیرات غير المؤكدة المستقبي ظل التقدللوضع ف

ى مخــاطر جوهریــة وي عل ــقبل والمصــادر الرئيســية للتقــدیرات غيــر المؤكــدة التــي قــد تنط ــلــق بالمســتلرئيســية التــي تتعضــات اتراالافوفيمــا یلــي 
اليـة:البيانـات المتعدیل جوهري علىتستوجب

دادتر یة القابل للاسمبلغ العقارات الاستثمار )أ
ب الخصائص الفریــدة لكــل عقــار وموقعــه ك بسبوذلعلى كل حالة على حدة،هعتبطبيیعتمدد للعقارات الاستثماریة إن المبلغ القابل للاستردا
يمــة التــي  علــى تقييمــات انخفــاض القيقــين. بنــاءً عــدم الحالــة ار اســتمر الخصــم التــي تعكــس نســبالإیجــارات و زیــادةوعائــده المتوقــع ومعــدل 

تــم تحدیــد تقــدیر القيمــة .)١٠ح ضــا إی(ة ی ــدفتر الةقيم ــل عــن اللا تق ــي الت ــو لعقــارات الاســتثماریة لســترداد الإدارة، فــإن المبلــغ القابــل للاا أجرته ــ
ة.لعقارات الاستثماریاميع  المستخدمة للقيمة القابلة للاسترداد بناءً على التقييم المستقل لج 

یل والسيولةالتمو )ب 
ي والاســتجابة لهــا مــن خــلال خطتهــا الت ــمویــلالتلبــات الســيولة و ة مراقبــة جميــع متطجائحــة، تواصــل المجموع ــن الع ــة للوضــع النــاجماســتجاب

ــا فـــي  ــة. كمـ ــادیة الحاليـ ــاً مللمج ، تـــرى المجموعـــة أن مركـــز الســـيولة ٢٠٢١دیســـمبر ٣١تعكـــس الســـيناریوهات الاقتصـ ــة لا یـــزال قویـ وأن وعـ
ــدتهأر  ــةاا صـ ــبه النقدیـــة،لحاليـــة مـــن النقدیـ ــتكون كافانـــب التســـهيلات غيـــر اللـــى ج إوشـ ــحوبة، سـ ــا يـــة لتلبيـــة احتيمسـ س المـــال العامـــل ت رأاجـ

لمستقبل المنظور.ية ومتطلبات السيولة الأخرى وذلك لأنها تستحق في اوالمصاریف الرأسمال
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) ١٩-يد(كوففيروس كورونا المستجد  أثر-٣٢

یةار م المدینة التجة للذموقعر الائتمان المتمخصص خسائ)ج
يم المــدخلات والافتراضــات تقي ــوعــة بإعــادة قــد ألزمــت المجم)١٩-فيــدكو (كورونــا ائحــةكــدة التــي نتجــت عــن تفشــي ج دیرات غيــر المؤ إن التق ــ

وهات یخــص ترجيحــات ســيناریعية ذات العلاقــة فيمــا تطل. وقد قامت المجموعة بتحدیث المعلومات ال٢٠٢١دیسمبر ٣١المستخدمة كما في 
الانخفــاض فــي ات وتقيــيم مؤشــر یة فــي مخــاطر الائتمــان، جوهر والزیادة الالتي تعمل فيها الشركة، عنية قة للسوق المت العلاذالاقتصاد الكلي  ا

القيمة بشأن التعرضات في القطاعات المحتمل تضررها.

نــة مــن تــاریخ المدیمم التجاریــة نيــة للــذما ي الجــودة الائتوهري ف ــلمجموعة أي تغيير ج ــاریة المدینة، تراعي التج عند تحدید قابلية استرداد الذمم ا
الـــذمم التجاریـــة المدینـــة مضـــمونة مقابـــل ضـــمانات بنكيـــة أو اعتمـــادات يـــة بمـــا أن غالبتـــاریخ التقریـــر المـــالي. حتـــى ن لأول مـــرة مــنح الائتمـــا 

ي ملائم.المالاریخ إعداد التقریرلائتمان المتوقعة في تة امستندیة، ترى الإدارة أن مخصص خسار 

ةغير الماليودات نخفاض في قيمة الموجلا ا)د
قيمة موجوداتها الثابتة، وقامت بمقارنة النتائج الفعليــة للســنة المنتهيــة فــي للمؤشرات المحتملة للانخفاض في مفصلاً ة تقييماً أجرت المجموع

غيــر ات ة فيمــا یتعلــق بــالموجوديم ــقخصــص انخفــاض النتجت أنــه لا یوجــد حاجــة لمومعایير القطاع واســتازنة ابل المو مق٢٠٢١دیسمبر ٣١
ة.المالي

الماليةات لأدو العادلة لالقيمة)هـ
د لا یوج ــجت بأنــه دى ملاءمة أساليب التقييم الحاليــة فــي ضــوء البيئــة المتقلبــة نتيجــةً لظــروف الســوق الحاليــة واســتنتقامت المجموعة بتقييم م

یة السنة.إدراجها في نها ة التي تم ادلتغييرات في القيمة العال) بخلاف١٩-فيدكو فيروس كورونا المستجد (أي تأثير جوهري ل
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 حول هذا التقرير
 

تلتزم شركة الشارقة للأسمنت والتنمية الصناعية )ش.م.ع( 

بالعمل بشكل مستدام وبوضع معايير عالية للأهداف البيئية 

 والاجتماعية والحوكمة.

 

يسعدنا أن نقدم تقرير الاستدامة الخاص بشركتنا، والذي 

يسلط الضوء على أدائنا البيئي والاجتماعي والحوكمة لعام 

و يسلط الضوء كذلك على مبادراتنا التي طبقت  0202

لتساهم في إعطاء زخم وربط رؤية الشركة بمجهوداتها 

 بهدف تحقيق الإستدامة.

 

تم إعداد هذا التقرير وفقًا لمعايير المبادرة العالمية للتقارير 

 UNووفقا لأهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة )

SDGs( ومبادئ الميثاق العالمي للأمم المتحدة )UNGC )

والرؤية الوطنية لدولة  0202ورؤية أبوظبي الاقتصادية 

  .0202الإمارات العربية المتحدة 
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 الدول   الكيانات   السنة

يغطي هذا التقرير أداء الشركة في 

المجال البيئي والإجتماعي والإدارة 

 .0202الرشيدة للسنة 

جميع الكيانات الواردة في هذا التقرير   

مملوكة لشركة أسمنت الشارقه وهي 

مصنع أسمنت الشارقه ومصنع أكياس 

الورق ومصنع الخليج للحبال والمنتجات 

البلاستيكية المحدود وإستثمارات 

 أخرى.

يغطي التقرير عملياتنا في دولة   

الإمارات العربية المتحدة فقط ، مالم 

 يذكر خلاف ذلك.

 مصطلحات   الأداء الإقتصادي   القيمة المالية

كل القيم الواردة في التقرير بدرهم 

الإمارات العربية المتحدة، مالم يذكر 

 خلاف ذلك.

الأرقام المالية والتأثر الإقتصادي   

الواردة في هذا التقرير تخص الكيانات 

المملوكة للشركة وهي مصنع أسمنت 

الشارقه ومصنع أكياس الورق ومصنع 

الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية 

المحدود وإستثمارات أخرى. لمزيد من 

المعلومات عن أدائنا المالي، يرجى 

مراجعة تقريرنا السنوي المنشور على 

 موقعنا.

أو شركة أسمنت   SCIDCمصطلح   

الشارقه الوارد في هذا التقرير يشير 

الى شركة الشارقه للأسمنت والتنمية 

 الصناعية.

     التأكيد الخارجي:   مسوؤل الإتصال:

لمزيد من المعلومات عن هذا التقرير 

وعن مقاربة الشركة وأدائها في 

 الإستدامة، يرجى

  

 التواصل مع:

 : عدي غيلاني الإسم

 الوظيفة : نائب المدير العام

 scidcho@eim.ae:  البريد

أنشأ فريقنا الداخلي تقرير الاستدامة   

هذا على وجه التحديد ، والذي تمت 

مراجعته واعتماده من قبل أصحاب 

المصلحة الداخليين والإدارة لضمان 

دقة المعلومات المبلغ عنها. لقد اخترنا 

عدم تعيين طرف خارجي لتدقيق 

تقرير الاستدامة الخاص بنا. ومع ذلك ، 

 يظل خياراً قد نفكر فيه في المستقبل

    

المحتوى المقدم في هذا التقريرهو نتيجة إشراك شامل لأصحاب المصلحة وتحليل الأهمية النسبية ، والذي تم تناوله في الفصلل 

المعنون "الاستدامة في شركة أسمنت الشارقه". نعتقد أن جميع المحتويات والبيانات المقدمة في هذا التقرير تم تمثيلها بلأقصلى 

درجات النزاهة والصدق والشفافية من أجل تزويد أصحاب المصلحة في شركتنا برؤى واضحة ودقيقة حول جميع أنشطة أعمالنلا 

  وبصمتنا.
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 النمو المستدام

  مليون القيمة 2.023.1بلغت حقوق المساهمين 

  درهم. 0.22الدفترية للسهم الواحد  

 عدم وجود حادثة مخالفة للأنظمة واللوائح 

  عدم وجود حادثة عدم الامتثال لمدونة قواعد

 السلوك

 صحة وسلامة وراحة عمالنا

  22ويعمل بلالشلركلة  172إجمالي قوام الموظفين 

  جنسيات مختلفة.

  ساعة تدريبليلة للللملوظلفليلن  0201قدمت الشركة

والطلاب المكفولين والمتدربين بما في ذلك اللدورات 

  الصحية.

  2.77بلغ معدل دوران الموظفين. ٪  

  لا توجد حالة موت في العمل ، كما لا توجلد إصلابلة

   عمل كبيرة.

 المسؤولية الاجتماعية للشركات

  من الموظفين من مواطني الدولة الذين 07لدينا ٪

  درهم إماراتي. 3222تزيد رواتبهم الشهرية عن 

 13 من المشتريات من الموردين والبائعين المحليين ٪

  بخلاف تكاليف الأجور.

 20 من إجمالي تكلفة الإنتاج بمافي ذلك الأجور %

 يتم إنفاقها على موردين محليين.

  ألف درهم في تنمية ودعم  030تم إستثمار

 المجتمع.

 الريادة البيئية

  طن من الحد السنوي لانبعاثات  72.222تم تقليل

 الكربون باستخدام نظام استعادة الحرارة المهدرة

 صفر نفايات في المكب 

   التأكد من إعادة تدوير جميع مياه الصرف الصحي

 وعدم سحب مياه عذبة للمحطة.

  شجرة والاستمرار في القيام بذلك  0222تم زراعة

 في المستقبل المنظور

  مليون درهم حتى الآن في  00استثمرت الشركة

التكنولوجيا للاستفادة من أنواع الوقود البديلة لتقليل 

 استهلاك الفحم واستبداله بالنفايات المعاد تدويرها



4 

 عثمان محمد شريف

رئيس مجلس 

  كلمة رئيس مجلس الإدارة

 السادة المساهمين الكرام ،

 

. في هذا 0202بالنيابة عن مجلس الإدارة ، يسعدني أن أشارك في تقرير الاستدامة الأول للشركة أسمنت الشارقه لعام 

 التقرير ، نستعرض جهودنا وأدائنا في مجال النمو المستدام والبيئة وموظفينا ومسؤوليتنا الاجتماعية الأوسع.

 

نحن ندرك مسؤولياتنا تجاه الحفاا على البيئة وعملنا بنشاط للبقاء متوافقين استراتيجيًا مع الأجندة الخضراء لدولة الإمارات 

 .0202العربية المتحدة والرؤية الوطنية لدولة الإمارات العربية المتحدة 

 

كما نساهم بشكل إيجابي في هذه الرؤى والتوجيهات من خلال المساهمة في مجتمعاتنا المحلية ودمج الاستدامة في كل ما 

نقوم به. تم مواءمة إطار استدامة الشركة مع أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة والميثاق العالمي للأمم المتحدة 

ومعايير إعداد التقارير العالمية. في هذا التقرير ، نسلط الضوء على أدائنا البيئي والاجتماعي والحوكمي ومساهمتنا في أهداف 

 الاستدامة الوطنية والعالمية.

 

في إطار التزامنا بالنمو المستدام والأرض الأكثر اخضراراً ، نستثمر باستمرار في التكنولوجيا لتقليل بصمتنا الكربونية ملن خللال 

٪ 22تقليل استهلاك الفحم. يتطلب قانون البيئة الإماراتي من جميع شركات الأسمنت في الإمارات استخدام وقود بديل بنلسلبلة 

. لقد وقلعلنلا 0221. ويسعدنا أن نعلن أننا حققنا هذا الهدف بالفعل في عام 0202على الأقل بدلاً من الفحم اعتبارًا من عام 

مما سيتيح  0202طن من الوقود البديل اعتبارًا من الربع الثالث من عام  70222اتفاقية  مع شركة بيئة حيث ستزودنا الشركة بل 

لنا تقليل انبعاثات الكربون بشكل أكبر. مع وجود اتفاقية واتفاقيات أخرى جارية مع "بيئة" وغيرها ملن اللملؤسلسلات اللعلاملة 

   ٪ من الوقود الأحفوري بأنواع وقود بديلة خلال العامين المقبلين.02والخاصة ، سنستبدل أكثر من 
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نحن نعمل عن كثب مع بلدية الشارقة ووزارة البيئة في الحفاا على الغبار والانبعاثات الأخرى داخل المصنع وحوله وهي أقل 

بكثير من الحدود القانونية. كما نساعد شرطة الشارقة لضمان التخلص الآمن والصديق للبيئة من النفايات الخطرة والمواد المهربة 

 شجرة ساحات المصنع ونفخر بكوننا أحد أكثر المصانع خضرة في الإمارات العربية المتحدة. 0222الأخرى. لقد زرعنا أكثر من 

 

لقد وقعنا اتفاقية طويلة الأمد مع شركة قطرة المحدودة لحلول المياه لإعادة تدوير الحمأة الجافة ومياه الصرف الناتجة عن 

. 0202مليون جالون من المياه العادمة في مصنع الأسمنت خلال عام  00محطة معالجة المياه في الشارقة. لقد استخدمنا 

ونحن فخورون بأن نعلن أننا نستخدم صفراً من المياه العذبة في المصنع وأن المصنع بأكمله يعمل الآن على المياه المعاد 

 تدويرها.

 

تواصل الشركة دعم العديد من المنظمات الخيرية والمؤسسات الاجتماعية للوفاء بمسؤولياتها الاجتماعية. ولتنمية الشباب 

 الإماراتي ، تنظم الشركة زيارات لمصنع الأسمنت وتوفر تدريبًا منتظمًا بالتعاون مع مختلف المدارس والجامعات.

 

نتشرف بأن نعرب عن خالص امتناننا لصاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان بن محمد القاسمي ، حاكم الشارقة وعضو المجلس  

 الأعلى على توجيهاته ودعمه المستمر.

 

كما أود أن أشكر الزملاء أعضاء مجلس الإدارة والإدارة والموظفين في الشركة على جهودهم المتفانية وتفانيهم في تحقيق 

 أهداف الاستدامة للشركة.

 

 عثمان محمد شريف

  رئيس مجلس الإدارة

  كلمة رئيس مجلس الإدارة
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 2177تأسست شركة الشارقة للأسمنت والتنمية الصناعية  )ش.م.ع( )"الشركة"( في الشارقة ، الإمارات العربية المتحدة في عام 

 بموجب مرسوم أميري صادر عن صاحب السمو حاكم الشارقة ومنذ ذلك الحين تم تسجيلها كشركة مساهمة عامة. 
 

  الشارقة ، الإمارات العربية المتحدة. 0230عنوان المكتب الرئيسي المسجل للشركة هو ص.ب 

أسهم الشركة مدرجة في سوق أبوظبي للأوراق اللملالليلة، 

كما تم إدراج أسهم الشركة في سلوق اللكلويلت لللأوراق 

 المالية. 

 

وفقًا لموافقة مساهمي الشركة وهيئلة السلوق اللملالليلة 

الكويتية ، تم سحب أسهم الشركة طوعيًا من سوق الكويلت 

هلو خخلر  0202أغسطس  02للأوراق المالية وكان تاريخ 

موعد لتداول أسهم الشركة في سلوق اللكلويلت لللأوراق 

 المالية.

 

تعمل شركة أسمنت الشارقه في تصنيع وتوريد الأسلملنلت 

والأكياس الورقية والحبال البلاستيكية. تستثمر الملجلملوعلة 

أموالها الفائضة في الأوراق المالية الاستثملاريلة والأسلهلم 

 الخاصة والعقارات.

 

تمارس المجموعة نشاطها من الشارقة ، الإمارات العربيلة  

المتحدة وتبيع منتجاتها في الإمارات اللعلربليلة اللملتلحلدة 

والعديد من البلدان الأخرى في الشرق الأوسط وأفلريلقليلا 

  وخسيا.
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 كيانات مجموعتنا

 تتكون مجموعة شركة أسمنت الشارقه من أربع وحدات أعمال رئيسية تعمل في جميع أنحاء دولة الإمارات العربية المتحدة.

 

 مصنع أسمنت الشارقه. 

يعتبر مصنع أسمنت الشارقه رائداً في السوق في إنتاج الأسمنت البورتلاندي ومنتجات أسمنت خبث الأفران )السلاج( ملنلذ أن 

. وتفخر الشركة بنفسها في المضي قدمًا من خلال تطوير الفهم الكامل للمبادئ اللفلنليلة 2177بدأت الشركة الإنتاج في عام 

 والهندسية لكل منتجاتها وعملياتها. 

 

الشركة متخصصة بشكل أساسي في إنتاج ومعالجة الأسمنت البورتلاندي وأسمنت خبث الأفران المطحون في شكل حبيبلات 

 API 22 A  ،Class A  &G .Classلقطاع صناعة البناء. كما أنها تنتج أسمنت خبار النفط المطابق لمواصفات 

 

يتم تصنيع جميع منتجاتنا بشكل صارم وفقًا للمعايير الأوروبية والأمريكية ذات الصلة. يتم تصنيع منتجاتنا باستخدام مواد خلام 

 مختارة بعناية. 

 

تضمن المراقبة الصارمة للجودة خلال كل مرحلة من مراحل عملية التصنيع تحقيق منتج نهائي متسق. يملكلن أن تلتلكليلف 

السعة في المصنع بسهولة مع متطلبات منطقة السوق المخدومة ونشغل أسطولًا مخصصًا من شاحلنلات نلقلل الأسلملنلت 

 السائب لتقديم خدمة ممتازة.
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 ISO 21222-0220كما حصلنا أيضًا على شهادة  .ISO 1222-0220يعمل مصنع الشارقة للأسمنت بموجب نظام إدارة الجودة 

لأنلظلملة إدارة  ISO 02222-0223لأنظمة إدارة الصحة والسلامة المهنليلة ، و  ISO 10222-0223لأنظمة الإدارة البيئية ، و 

  الطاقة. يلتزم المصنع بتعزيز أعلى المعايير في الصحة والسلامة والحفاا على البيئة وحمايتها.

  شركة الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية 

أكبر شركة لتصنيع الحبال الاصطناعية وخيوط البالات في الإمارات العربية  شركة الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية تعتبر

. تقوم شركة الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية بتصنيع الحبال الاصطناعية تحت 2111المتحدة ، وقد تأسست في عام 

الاسم التجاري "فالكون" في مصنعها الحديث في الشارقة ، الإمارات العربية المتحدة. جميع المعدات من أصل أوروبي 

في الشرق الأوسط.  0220-1222وتشتمل على أحدث التقنيات. إنه أول مصنع للحبال الاصطناعية حاصل على شهادة الأيزو 

تتبع شركة الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية نهجًا استباقيًا في مجال الصحة والسلامة لموظفيها ويتم تصدير منتجاتها إلى 

  دولة حول العالم في الشرق الأوسط وأوروبا وأفريقيا. 00أكثر من 

 كيانات مجموعتنا
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 مصنع أكياس الورق 

لتشجيع الصناعات في الشارقة ، الإمارات العربية المتحدة. مصنع الأكليلاس  2170تم إنشاء مصنع الأكياس الورقية في عام 

وهو مصنع رائد في صناعة الأكياس الورقية الفارغة متعددة الطبقات ،  ISO 1222: 0220حاصل على شهادة  PSFالورقية 

ذات الصمام/ الملصقة لتعبئة الأسمنت ، والأسمدة ، والمواد الكيميائية ، والنكهات ، والسكر ، والمعادن وما إلى ذلك. يلملتلللك 

طلبلقلات وطلبلاعلة  2مليون كيس سنويًا مع ما يصل إلى  202مصنع الأكياس الورقية أحدث المعدات الأوروبية الصنع بسعة 

ملونة حسب مواصفات العميل. نقوم بتصدير الأكياس الورقية عالية الجودة الخاصة بنا عبر الشرق الأوسط وإفريقليلا وخسليلا 

  والأسواق الخارجية الأخرى.

 عمليات الاستثمار 

تحتفظ شركة أسمنت الشارقه بمحفظة جيدة من الاستثمار في العقارات والأسهم لتوليد تدفق نقدي ثابت لللدخلل وزيلادة  

 رأس المال.

 كيانات مجموعتنا
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  الشهادات والميداليات
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  الشهادات والميداليات
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  الشهادات والميداليات
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  الشهادات والميداليات
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 الاستخراج والمشتريات:
 

   يقوم مصنع أسمنت الشارقه بشراء المواد الخام من الموردين المحليين والدوليين. يتلم

 أيضًا استخراج مواد الإنتاج من مواقع المحاجر الخاصة بنا.
 

 

  يشتري مصنع أكياس الورق من الأسواق الدولية و يتم شراء المواد الخلام الأخلرى ملثلل

   المواد اللاصقة والألوان محليًا.
 

  تقوم شركة الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية بشراء المواد الخام من الأسواق المحلليلة

  والدولية.

 :الأسمنت والحبال والمنتجات البلاستيكية

× ساعة  01تعمل كافة المصانع ، مصنع الأسمنت ومصنع الأكياس ومصنع الحبال على قاعدة 

أيام ويتم تصنيع جميع منتجاتنا في مصانعنا الخاصة. لا يتم الاستعانة بمصادر خلارجليلة لأي  7

  من أنشطة التصنيع.

 :عملاء القطاعين العام والخاص

  نحن نورد منتجاتنا لعملاء القطاعين العام والخاص على الصعيدين المحلي والدولي

 خفاق الإستثمار

تستثمر الشركة في العقارات والأسهم والأوراق المالية. جميع العقارات متواجلدة داخلل دوللة 

الإمارات العربية المتحدة. أما الإستثمارت في الأسهم والأوراق المالية فهي تتم بصورة رئيسليلة 

  داخل سوق الإمارات ودول مجلس التعاون الخليجي.

المواد 

  التصنيع والإنتاج   

  العملاء

 الإستثمارات      

  سلاسل القيمة الخاصة بالشركة



` 



 
 

at SCIDC  
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  الاستدامة في شركة الشارقه للأسمنت والتنمية الصناعية

 يعد تغير المناخ والتنمية المستدامة والعدالة الاجتماعية من بين أكثر التحديات إلحاحًا التي تواجه البشرية اليوم.

 

تستجيب الحكومات والشركات لهذه التحديات من خلال مواءمة استراتيجياتها حول التوجيهات والمبادرات العالمية اللتلي تسلعلى 

 لتقليل تأثير هذه المخاطر. 

 

رؤيتنا للإستدامة تشجعنا للمحافظة على وتطوير مواردنا من خلال التدرج في تبني الأساليب التي تساهم في تطوير واسلتلخلدام 

 التقنية.

 

نحن في شركة أسمنت الشارقه ، ندرك استهلاكنا للموارد الطبيعية وانبعاثات الكربون ونعمل بلا كلل لتقليل انبعاثاتنا واستهللاكلنلا 

 للموارد الطبيعية والعمل من أجل الحفاا على الموارد الطبيعية. 

 

نحن نستثمر باستمرار ونبادر بإستخدام التكنولوجيا لتقليل بصمتنا الكربونية ، وتعزيز إعادة تدوير جميع النفايات وتقليل اسلتلهللاك 

  الموارد الطبيعية لخلق أثر إيجابي في البيئة المحيطة بنا.
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  الصحيح وضع الاستدامة في السياق

نشير إلى المبادئ التوجيهية والأطر التالية لتحديد أولويات الاستدامة لدينا. تم تعيين عناصر كل من هذه الأطر كمجالات لتركليلزنلا ، 

 والتي تم تقديمها في هذا التقرير.
 

 أهداف الأمم المتحدة للتنمية المستدامة )أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة(

تمثل أهداف التنمية المستدامة أكثر قضايا الاستدامة إلحاحاً في العالم. إنفاذها بشكل جماعي سيرسم نموذجاً للمستقبل ، حليلث 

 يتم تحقيق النمو الاقتصادي دون المساومة على البيئة أو أفراد المجتمع. 

 

هدفًا شاملاً تركز على التحديات العالمية البيئية والاجتماعية والاقتصادية التي يتعيلن علللى جلمليلع  27يتكون هذا المخطط من 

 الجهات الفاعلة في المجتمع العالمي معالجتها.
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  وضع الاستدامة في السياق الصحيح

 (GRIمبادرة إعداد التقارير العالمية )

مبادرة التقارير العالمية هي منظمة معايير دولية مستلقلللة تسلاعلد 

الشركات والحكومات والمنظمات الأخرى على فهم وإبلاغ تلأثليلرهلا 

على قضايا مثل تغير المناخ وحقوق الإنسان والرفاهية المجتلملعليلة 

  والفساد ، وتعظيم الفوائد لجميع أصحاب المصلحة.

 (UNGCميثاق الأمم المتحدة العالمي )

الميثاق العالمي للأمم المتحدة هو توجيه صادر عن الأمم الملتلحلدة 

يهدف إلى تشجيع الشركات في جميع أنحاء اللعلاللم علللى تلبلنلي 

سياسات مستدامة ومسؤولة اجتماعيًا وتقديم تقاريرعن تنفيذها. يدعو 

الميثاق جميع الشركات إلى مواءمة استراتيجياتهلا وعلمللليلاتلهلا ملع 

المبادئ العالمية لحقوق الإنسان والعمل والبيئة ومكافحة الفلسلاد ، 

  والعمل الجماعي لتحقيق الأهداف المجتمعية.

  0202الرؤية الوطنية لدولة الإمارات العربية المتحدة 

من قبل صاحب السمو الشيخ محلملد  0202تم إطلاق رؤية الإمارات 

بن راشد خل مكتوم ، نائب رئيس الدولة رئيس مجلس الوزراء حلاكلم 

. تهدف الرؤيلة 0222دبي ، في ختام اجتماع مجلس الوزراء في عام 

إلى أن تكون دولة الإمارات العربية المتحدة ملن بليلن أفضلل دول 

العالم بحلول اليوبيل الذهبي للاتحاد. من أجل ترجمة هذه الرؤية إلى 

واقع ملموس ، تم تحديد ركائزها في ست أولويات وطنيلة ، واللتلي 

  تمثل قطاعات التركيز الرئيسية للعمل الحكومي في السنوات القادمة.

 0202رؤية أبوظبي الاقتصادية 

أعلنت حكومة أبوظبي عن خطة طويلة الأجل لتحويل الاقتصاد ، بما 

في ذلك الحد من اعتماد الاقتصاد على قطاع النفط وزيادة التركيز 

على الصناعات القائمة على المعرفة. تهدف رؤية أبوظبي الاقتصادية 

إلى إنشاء البيئة الاقتصادية الحالية وتحديد المجالات الرئيسية  0202

للتحسين من أجل تحقيق الأهداف المنصوص عليها في أجندة 

  السياسة.
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  الاستماع إلى أصحاب المصلحة لدينا

 نهج المشاركة مجموعة المواضيع الرئيسية والشواغل أصحاب المصلحة

 
  

 
 
 

  
 

 

 العاملون

  الإقرار بقضايا الموظف من خلال القنوات

 الرسمية / غير الرسمية.

 •  دعم التقدم الوظيفي للموظف من خلال

 فرص التعلم والتطوير.

 • .سياسات وإجراءات شفافة 

  لدينا سياسة عمل مفتوح لجميع الشكاوى

 والتصعيدات المتعلقة بالموظفين.

  تعزيز مهارات الموظفين وقدراتهم من خلال توفير

 التدريب المناسب.

  نشر السياسات والإجراءات المحدثة ونشرها

 وإتاحتها لجميع الموظفين.

 
  

 
 
 
 
  

 العملاء

  الحفاا على أعلى مستوى من جودة المنتج

 والخدمة

  الرد على شكاوى العملاء من خلال جميع

القنوات ، مثل الهاتف أو البريد الإلكتروني أو 

 موقع الويب.

  مراقبة رضا العملاء ، بشكل رسمي وغير رسمي

 ، من أجل التحسين المستمر.

  

  تعمل مختبرات الجودة بشكل مستقل عن فريق

 الإنتاج وتقدم تقاريرها مباشرة إلى الإدارة العليا.

  فريق خدمة العملاء لديه أهداف تسليم صارمة تتم

 مراقبتها بانتظام.

  توفير قنوات مفتوحة للحصول على خراء العملاء

بشأن المنتجات والخدمات ، ومعالجة شكاواهم 

 في الوقت المناسب.

  يلتقي فريق الإدارة العليا بالعملاء بانتظام لمراقبة

 رضا العملاء ووضع أساليب التحسين وفقًا لذلك.

  

 
  

 

 المساهمون

 الربحية 

 الشفافية 

 الاستدامة 

  

  ضمان اتخاذ القرارات في الوقت المناسب التي

 تدعم أهداف النمو للشركة.

  عقد اجتماع الجمعية العمومية السنوي

 للمساهمين.

  ، الكشف عن الأداء السنوي في التقرير السنوي

 تقرير الحوكمة والاستدامة.

  

  
 

  
 

 .الشفافية في عملية تقديم العطاءات / الشراء 

  ضمان سلامة الموردين أثناء التواجد في

 الموقع.

  ضمان شفافية عملية الشراء ، حيث يتم تبادل

 المعلومات مع جميع الأطراف الداخلية والخارجية.

  الإعتناء بظروف عمل المورد وسلامته أثناء التواجد

 في الموقع.

 
 
 
 

 المجتمعات المحلية

 .تلوث البيئة من الأنشطة الصناعية 

 .فعاليات المجتمع المحلي 

 فرص العمل 

  

  يضمن قسم الصحة والسلامة والبيئة لدينا الامتثال

 الصارم للقوانين البيئية.

  العمل مع الوزارات من أجل تنمية مواطني دولة

 الإمارات.

 .المشاركة في معارض التوظيف 

 
  

  

  

 الدوائر الحكومية والجهات الرقابية

 الامتثال للقواعد واللوائح الحكومية المختلفة  .الامتثال الكامل لجميع المتطلبات التنظيمية 

  التعاون مع الجهات والهيئات الحكومية للحفاا

على الممارسات الجيدة من أجل التنمية 

 المستدامة.

  

 

نحن نقدر مساهمينا بالتساوي وندرك أن لكل مجموعة احتياجات وتوقعات مختلفة. لذلك ، نجتهد لتحديد كل مجموعة  منهم ونعمل على 

وضع استراتيجيات فعالة للتعامل معهم لتنفيذ وجهات نظرهم بهدف تحسين نوعية أعمالنا بشكل عام. نتفاعل بشكل روتيني مع أصحاب 

المصلحة لدينا من خلال قنوات الاتصال المختلفة ، مما يمكننا من تلقي ردود فعل ذات مغزى من المتضررين من أعمالنا. يوضح الجدول 

  أدناه خريطة لأصحاب المصلحة الحقيقيين لمجموعتنا ، وموضوعاتهم الرئيسية التي تهمهم وكيفية تعاملنا معها.
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  المسائل الجوهرية

يهدف تحليل الأهمية النسبية لتحديد موضوعات الاستدامة الأكثر صلة بمؤسستنا، تم تشكيل فريق إداري داخلي في جميع المصانع لتبلادل 

ل الأفكار وتحديد مجالات التركيز الرئيسية ، وتقييم تأثيرها وتحديد وتنفيذ الحلول المستدامة وطويلة الأجل. تضمنت هذه العملية اللملراحل

  التالية:
 

 البحث والمعيار والعصف الذهني

  تم تحديد قائمة بالقضايا المادية المحتملة بناءً على معايير التقارير العالمليلة

ومراجعات الخبراء والرؤى الوطنية مثل الأجندة الوطلنليلة للدوللة الإملارات 

والتوجيهات الدولليلة  0202ورؤية أبوظبي الاقتصادية  0202العربية المتحدة 

  بما في ذلك أهداف التنمية المستدامة.

 

 تقييم الاثر

  منح الأولوية للقضايا الجوهرية بهدف رصد أصحاب المصلحة وتفعيل عملليلة

 المشاركة وتركيز شركة أسمنت الشارقه على الاستدامة

  .تقييم الموضوعات الجوهرية لترتيب أهم القضايا 

 

 مصادقة الإدارة على الأمور الجوهرية والمواءمة

  مراجعة قائمة القضايا الجوهرية من قبل الإدارة العليا وفريق الاستدامة في

 شركة أسمنت الشارقه. 

 

 :قائمة المسائل الجوهرية

 تقليل الأثر البيئي   الأخلاق والامتثال

 تطوير الموظفين    توسيع السوق

 إدارة المياه    ابتكار المنتجات

 إدارة النفايات   الصحة والسلامة

 انبعاثات غازات الدفيئة               
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  إطار عملنا لتحقيق للاستدامة

الاستدامة هي شعار شركة أسمنت الشارقه ومبدأها الأساسي الذي نتبعه حرفيا في كل ما نقوم به. يتيح لنا إطار إدارة الاسلتلداملة 

في شركة أسمنت الشارقه مراقبة أداءنا الاجتماعي والبيئي والاقتصادي وتحسينه بشكل مستمر. يقوم هذا الإطار على أربع ركلائلز 

  تأخذ في الاعتبار احتياجات أعمالنا وتأثيرنا على المجتمع والبيئة ومكان العمل والأداء.

 

تتم أعمالنا بطريقة عادلة تفيد جميع أصحاب المصلحة لدينا من خلال ضمان الحوكمة الأخللاقليلة واللجليلدة 

 للشركات. نساهم في التنمية المستدامة لدولة الإمارات العربية المتحدة وشعبها من خلال:

  نمو اقتصادي معقول   

 كسب رضاء العملاء 

 منتجات عالية الجودة  

 تطوير المنتجات والأسواق 

 صحة وسلامة ورفاهية العاملين لدينا

موظفونا هم أكبر المساهمين في نجاحنا. نسعى جاهدين لتحسين صحة وسلامة ورفاهية موظفينا من خلال 

 الأهداف الرئيسية التالية:

 الاحترام والمساواة بين جميع الناس 

 التحسين المستمر لصحة وسلامة جميع موظفينا 

 المساواة بين الجنسين 

 جودة التدريب وتوزيع المعرفة على جميع موظفينا  

 الريادة البيئية

تعمل شركة أسمنت الشارقه باستمرار للتأكد من أن عملياتنا لا تسبب أي ضرر للبيئة المعيشية المحيطة ، وتقليل انبعلاثلات 

الكربون لدينا ، وتقليل النفايات التشغيلية واستهلاك المياه. نساهم في هدفنا المتمثل في كوكب أكثر اخضرارًا بلالأهلداف 

 الرئيسية التالية:

 .استخدام أنظمة استرداد الحرارة المهدرة ، وزيادة حصة الطاقة المتجددة وأنواع الوقود البديلة لتقليل استهلاك الفحم 

 .صفر نفايات في المكب واستكمال إعادة الاستخدام والتخلص الآمن من جميع نفايات المصنع 

 .تشغيل المحطة بالمياه المعاد تدويرها والاستهلاك الصفري للمياه العذبة في المحطة 

 .العمل مع الجهات الفاعلة في القطاعين العام والخاص لإعادة التدوير والتخلص الآمن من النفايات 

  .الاستثمار المستمر في أحدث التقنيات الصديقة للبيئة لإنتاج وتوزيع واستخدام الطاقة وأنواع الوقود البديلة بكفاءة 

 .الالتزام الصارم بجميع المتطلبات التنظيمية البيئية  

 المسؤوليات الاجتماعية للشركات

، نسعى إلى دفع علجلللة  0202ورؤية أبوظبي الاقتصادية  0202تماشياً مع الرؤية الوطنية لدولة الإمارات 

  التنمية الاقتصادية المحلية والمساهمة في مجتمعنا المحلي من خلال:

 تحسين التوطين 

 زيادة المشتريات المحلية 

 تنمية المجتمع  



` 
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نحن ندير أعمالنا لتحقيق الفوائد طويلة الأجل لجميع أصحاب المصلحة لدينا من خلال الممارسات التجارية الأخلاقية واللحلوكلملة 

الجيدة للشركات. نحن ملتزمون بالمساهمة في التنمية المستدامة لدولة الإمارات العربية المتحدة وشعبها من خلال منتجاتنا عاليلة 

 الجودة والامتثال التام للقوانين واللوائح.
 

المستمرة إلى جانب المشكلات الكبيرة في سلسلة التوريد   Covid-21في كونه عامًا مليئًا بالتحديات بسبب قيود  0202استمر عام 

والزيادات المختلفة في أسعار السلع الأساسية. استمرت أنشطة البناء والطلب على الأسمنت في الإمارات العربية المتحدة في 

الانخفاض. كما أدى عدم توفر الحاويات وتكاليف الشحن الباهظة إلى شل أسواقنا التصديرية أيضًا. بالإضافة إلى ذلك ، تضاعفت 

أسعار الفحم خلال النصف الثاني من العام ، مما جعل إنتاج الأسمنت مكلفًا للغاية. بسبب انخفاض الطلب في السوق المحلي ، 

ظلت أسعار بيع الأسمنت منخفضة على الرغم من الزيادة الكبيرة في تكلفة المبيعات. نتيجة لذلك ، أعلنت الشركة عن خسائر خلال 

. ومع ذلك ، فقد تمكنت الشركة من إدارة جميع التكاليف الأخرى بحكمة وتأكدت من أن أرباح الشركة بعد خصم 0202عام 

. كما تمكنت الشركة أيضًا من إدارة تدفقاتها النقدية لتقليل ديونها بشكل أكبر. 0202الإهلاك والضريبة...الخ ظلت إيجابية خلال عام 

 وهكذا نجحت الشركة في الحفاا على حقوق المساهمين. 
 

 كما واجهت جميع شركات الأسمنت الأخرى في الدولة تحديات مماثلة وسجلت خسائر كبيرة.
 

، مقلابلل  0202ملايين درهم من تشغيل المصنع في عام  7مليون درهم وخسارة إجمالية قدرها  111وبلغ حجم مبيعات الشركة 

. وأسفرت عمليات الاستثمار عن ربح قدره 0202ملايين درهم في عام  0مليون درهم وإجمالي ربح قدره  100حجم تداول قدره 

نتيجة ارتفاع القيمة العادلة للاستثمارات في الأوراق المالية ، وارتلفلاع دخلل الإيلجلارات  0202مليون درهم إماراتي في عام  22

مليون درهم إماراتي ، مقارنة بخسلارة  01ما قيمته  0202والعائد الأعلى على استثماراتنا في الصناديق. بلغ صافي الخسارة لعام 

   .0202مليون درهم إماراتي في عام  72صافية قدرها 
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  أداؤنا الاقتصادي

 الوصف
  0202السنة المالية 

 )ملايين الدراهم(

  0202السنة المالية 

 )ملايين الدراهم(
 نسبة التغير المئوي %

 % 21.1 102.2 110.1 المبيعات

 % 21.7 (107.2( (022.0( تكلفة المبيعات

 - (0.1( (7.0( إجمالي )خسارة( / ربح

 % 20.1 (23.0( (02.1( عمومية وإدارية

 % 1.2 (2.2( (2.7( مصاريف بيع وتوزيع

 % 222< (2.0( 22.7 دخل من الإستثمارات

 % (222( (22.0( - خسارة وعجز في عقارات إستثمارية

 % (01.2( (27.0( (20.0( تكاليف تمويل

 % (222( (3.0( - عكس أرباح بيع أصول محجوزة للبيع

 % (0.2( 0.2 0.1 دخل خخر

 - (72.2( (00.3( ) خسارة( أرباح السنة

نلا بصفتنا منتجًا رئيسيًا للأسمنت ، فإننا نلعب دورًا مهمًا في التنمية الاقتصادية لإماراتي الشارقة والإمارات العربية المتحدة. علروضل

  مبينّة أدناه: 0202و  0202لعامي 
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  الأداء الإقتصادي

تم إنشاء جميع المصانع الثلاثة لشركة أسمنت الشارقه على أسس قوية من الجودة. تتمتع منتجاتنا بمعدلات جودة فلي اللحلفلاا 

  على معايير عالية جدًا لإدارة الجودة وأنظمة التشغيل.

 جودة الكوادر البشرية

  عاماً من الخبرة في الصناعة ذات الصلة 00يتمتع جميع مديري المصانع بأكثر من 

  عامًا في الصناعة ذات الصلة 00يتمتع جميع رؤساء الأقسام بخبرة تزيد عن 

 ًدعم فرق شابة وديناميكية من الأشخاص المؤهلين مهنيا 

 عقد دورات تدريبية منتظمة لموظفينا لتوسيع معرفتهم لمواكبة الابتكارات التكنولوجية سريعة الإنتشار 

 

 جودة المنتج 

 وجود مختبرات متطورة مزودة بأحدث الأجهزة 

 مراقبة مستمرة لجودة المنتج 

 التقيد الصارم بمعايير الجودة المحلية والدولية 

 

 جودة العمليات 

  معايير( التقيد الصارم بمعايير الجودة المحلية والدوليةISO  وASTM  وBSEN) 

 مراقبة مستمرة لجودة المنتج 

 جداول الصيانة الوقائية اليومية والأسبوعية والشهرية والسنوية لجميع المصانع والمعدات 

 تطوير منتظم للمصنع لاعتماد أحدث التقنيات 
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  حسن إدارة الشركات

 "( وجميع الجهات الرقابية.SCAتدرك شركة أسمنت الشارقه أهمية الجهود التي تبذلها هيئة الأوراق المالية والسلع )"

 

 نحيي جهودهم في إنشاء وإضافة أنظمة رقابية لتطوير العملية الرقابية والتنظيمية في تنظيم شؤون شركات المساهمة العامة.

 

نبذل جهدا كبيرا في إنشاء وإضافة أنظمة رقابة لتطوير العملية الرقابية والتنظيمية في تنظيم شؤون الشركات المساهمة العامة. 

نلتزم وننفذ بشكل صارم جميع التوجيهات الصادرة عن هيئة الأوراق المالية والسلع والتي تستند إلى مبادئ المساءلة والشفافليلة 

والإفصاح والمسؤولية والمساواة في الحماية والتوازن بين جميع أصحاب المصلحة فلي الشلركلة واللملسلاواة بليلن جلمليلع 

 المساهمين.

 

وضعت الشركة كتيبات سياسات وإجراءات معيارية للتطبيق الصارم لقواعد السلوك والمساءلة فيما يتعلق بتلطلبليلق الإرشلادات 

  .0202الواردة في "قرار هيئة الأوراق المالية والسلع" لعام 
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  الهيكل التنظيمي



معالي/عبد الرحمن محمد ناصر العويس 

 عضو

 السيد/ خالد محمد عبد الله الخيال

 عضو

 السيد/ أحمد سالم عبد الله سالم الحوسني 

 عضو

 -د. سعيد عبد الله جمعه المطوع 

 نائب الرئيس

السيد/ راشد عبد الله محمد بورحيمه 

 عضو

 السيد/ محمد أحمد عمر سالم الكربي

 عضو

 السيد/ نواف عبد الله محمود الرفاعي 

 عضو

السيد/ عمر ابراهيم عبد الله أحمد الملا 

 عضو

السيد/ عثمان محمد شريف عبد الله 

 رئيس مجلس الإدارة -زمان 
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  مجلس الإدارة

يجمع مجلس إدارة شركة أسمنت الشارقه بين أعضاء ذوي خبرة عالية وطويلة في الصناعة والأعضاء الشبلاب 

منلهلم  7أعضاء ،  1النشطين الذين يبذلون الكثير من الطاقة للتعلم من كبار الأعضاء. يتألف مجلس إدارتنا من 

  .0202مرات خلال عام  1مستقلين وهم أعضاء غير تنفيذيين. اجتمع المجلس 
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  لجان مجلس الإدارة

  أ. لجنة التدقيق والامتثال

 إقرار من رئيس لجنة مراجعة الحسابات بمسؤوليته عن تسيير أعمال اللجنة: .1

يقر رئيس لجنة التدقيق والامتثال بمسؤولية العمل الفعال والكفء للجنة وفقًا للميثاق المعتمد من قلبلل ملجلللس الإدارة. 

 .0202مرات خلال عام  1اجتمعت اللجنة 

 

 :. تتألف لجنة التدقيق والامتثال من أعضاء مجلس الإدارة التالية أسماؤهم0

 رئيس اللجنة -   د. سعيد عبد الله جمعة المطوع 

 عضو -  السيد محمد أحمد عمر سالم الكربى 

 عضو -  السيد عمر ابراهيم عبدالله احمد الملا 

 عضو -   السيد خالد محمد عبدالله الخيال 

 

 :0202من قرار الهيئة بشأن دليل الحوكمة لعام  22. مسؤوليات وواجبات اللجنة وفقًا لتوجيهات المادة 0

الصادر عن هيئة الأوراق المالية والسلع بشأن دليل الحوكمة دور وأهمية لجنة المراجلعلة.  0202/ م( لسنة  0أكد القرار رقم )

وشددت على أنه ينبغي أن يكون لدى جميع أعضاء اللجنة المعرفة والخبرة في مسائل المالية والمحاسبة. إنهلا أهلم للجلنلة 

يشكلها مجلس الإدارة وتدعم المجلس فيما يتعلق بالمسؤوليات الموكلة إليها من قبل مساهمي الشلركلة ، لا سليلملا تلللك 

 المتعلقة بالسياسات والإجراءات المالية والمحاسبية للشركة.

  ب. لجنة الترشيحات والمكافآت

 

 إقرار من رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت بمسؤوليته عن عمل اللجنة: .1

يقر رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت بمسؤوليته عن العمل الفعال والكفء للجنة وفقاً للميثاق المعتمد من قبل ملجلللس  

  نظرا لعدم وجود مواضيع هامة للبحث فيها. 0202الإدارة. لم تجتمع اللجنة خلال عام 
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 . تتألف لجنة الترشيحات والمكافآت من أعضاء مجلس الإدارة التالية أسماؤهم:0

 رئيس اللجنة -   السيد خالد محمد عبدالله الخيال 

 عضو -  السيد راشد عبد الله محمد علي بورحيمة 

 `عضو -  السيد عمر ابراهيم عبدالله احمد الملا 

 عضو -  السيد أحمد سالم عبدالله سالم الحوسني 
 

 :لجنة الترشيحات والمكافآت . مسؤوليات وواجبات0

تشرف لجنة الترشيحات والمكافآت وتضع السياسات والإجراءات المتعلقة بهيكل مجلس الإدارة ، والترشح لعضويلة ملجلللس 

الإدارة مع الالتزام بالتنويع بين الجنسين. كما تشرف على إعداد سياسة منح المكافآت والمزايا والحوافلز واللرواتلب لأعضلاء 

مجلس إدارة الشركة بما يتناسب مع أداء الشركة وموظفيها. كما تحدد اللجنة الكفاءات المطلوبة على مستوى الإدارة التنفيذية 

 العليا والتدريب في الشركة.

 . إقرار من رئيس لجنة الاستثمار بمسؤوليته عن عمل اللجنة:2

يقر رئيس لجنة الاستثمار بمسؤوليته عن العمل الفعال والكفء للجنة وفقًا للميثاق المعتمد من قبل مجلس الإدارة. اجلتلملعلت 

  بحضور جميع أعضاء اللجنة. 0202مرات خلال عام  1اللجنة 

 

 . تتكون لجنة الاستثمار من الأعضاء التالية أسماؤهم:0

 رئيس اللجنة -   د. سعيد عبد الله جمعة المطوع 

 عضو -  السيد عمر ابراهيم عبدالله احمد الملا 

 عضو -  السيد راشد عبد الله محمد علي بورحيمة 

 عضو  -   السيد محمد أحمد عمر سالم الكربى 

 

 :. مسؤوليات وواجبات لجنة الترشيحات والمكافآت0

تشمل مهام اللجنة بشكل عام وضع السياسات والإجراءات لاستثمارات الشركة والإشراف على الأصول الاستثمارية لللشلركلة 

ومراقبتها وتقييمها بشكل فعال من أجل تحقيق العوائد المرجوة على الاستثمار وتأمين الاستثملارات. كلملا تضلع اللللجلنلة 

  إجراءات ومعايير لرصد وتقييم ومقارنة نتائج الأداء على أساس منتظم وترفع تقارير الأداء إلى مجلس الإدارة.

  ج. لجنة الاستثمار
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  إدارة التدقيق الداخلي في الشركة
إدارة التدقيق الداخلي في الشركة هي إدارة مستقلة تعمل بموضوعية لضمان تقديم تقاريرها مباشرة إلى لجنة التدقيق والامتثلال 

 Aswaar Managementالتابعة لمجلس الإدارة. تم إسناد وظيفة التدقيق الداخلي للشركة إلى شركة أسوار للإستشارات الإدارية 

Consultancy- AMC  وهي شركة استشارات إدارية رائدة تركز على تقديم خدمات التدقيق المالي والداخلي بهدف دعلم قلادة ،

 الأعمال في اتخاذ القرار وأيضًا على التنفيذ. 

 

تتكون شركة أيه. إم. سي  من متخصصين كبار في الخدمات المالية والمصرفية والأعمال ولهم خلفية في الأعمال التلجلاريلة وقلد 

 عمل قادتها قرابة ثلاثة عقود في دولة الإمارات العربية المتحدة.

 

( لتغطية جميع وحدات 0202-0202وافقت لجنة التدقيق والامتثال التابعة لمجلس الإدارة على خطة التدقيق الداخلي لمدة عامين )

الأعمال والتركيز على مجالات العمل الأساسية بما في ذلك ؛ عمليات الإنتاج والصيانة والمبيعات وسلسلة التوريد وخلدملات اللدعلم 

مثل الأنشطة المالية والموارد البشرية والإدارة وحوكمة الشركات والامتثال. يتم تقديم تقارير التدقيق الداخلي إلى لجنة اللتلدقليلق 

  والامتثال التابعة لمجلس الإدارة.

 

 تقوم إدارة التدقيق الداخلي والامتثال بإجراء ثلاثة أنواع مختلفة من عمليات التدقيق:

 

 . تدقيق الامتثال2

 

يهدف تدقيق الامتثال إلى مراجعة الأنشطة المالية والتشغيلية بهدف تحديد مدى امتثالها لسياسات وإجراءات وقلواعلد وللوائلح 

 محددة. يستخدم قسم التدقيق الداخلي نهج التدقيق القائم على المخاطر لتقديم تأكيد مستقل لمجلس الإدارة.

 

 . مراجعة الأداء0

 

 تقيس عمليات تدقيق أداء الشركة مقابل الأهداف المحددة وفقا لأفضل ممارسات الصناعة لتقييم الأداء وفرص التحسين.

 

 . تدقيق نظم تكنولوجيا المعلومات0

 

تهدف عملية تدقيق أنظمة تكنولوجيا المعلومات لمراجعة نقاط القوة والضعف في سياسات وإجراءات تكنولوجيا المعلللوملات 

الحالية ، والبنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات ، وعملية إدارة تغيير أنظمة تكنولوجيا المعلومات ، وتلدابليلر أملن تلكلنلوللوجليلا 

 المعلومات ، والامتثال للمتطلبات التنظيمية ، واقتراح التحسينات.

 

عملية تدقيق وفقاً للنطاق المتفق عليه مع لجنة التدقيق والامتلثلال  22، أجرى قسم التدقيق الداخلي والامتثال  0202في عام 

 التابعة لمجلس الإدارة.

  



` 
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  صحة وسلامة وراحة العاملين بالشركة

كما يقول المثل العربي "من يملك الصحة  يملك الأمل ، ومن يملك الأمل يملك كل شيء" نحن ندرك أن بيئة العمل وطبيعة العملل 

مؤثران مهمان على الصحة والسلامة وكانا محور التركيز الرئيسي لل شركة أسمنت الشارقه . كمؤسسة ، نحلن أيضًلا نلللعلب دورًا 

  رئيسيًا في رعاية وتعزيز الصحة الجسدية والعاطفية والسلامة والرفاهية لموظفينا.

 حقوق الإنسان 
 

توجه مبادئ حقوق الإنسان علاقتنا مع الموظفين والموردين والعملاء والمجتمعات التي نلعلملل فليلهلا. نلحلن 

 ملتزمون بضمان أن جميع موظفينا خمنون ومدعومون ومحترمون في جميع الأوقات. 

 

 نشجع جميع الموظفين على الإبلاغ عن أي انتهاكات محتملة لقواعد الأخلاق لدينا من خلال قنوات متعددة.

 

نحن نلتزم تمامًا بقانون العمل الإماراتي والسياسات التي وضعتها الهيئة الاتحادية للموارد البشرية. يمتد هذا أيضًلا 

إلى موظفينا المتعاقد معهم من الباطن. جميع تعاقداتنا من الباطن مع الشركات معتمدة من وزارة اللداخللليلة. 

 نجري تدريبًا تعريفيًا خاصًا بالصحة والسلامة والبيئة للموظفين الجدد. 

 

  نتوقع أيضًا من موردينا وشركائنا تبني ممارسات مسؤولة في مكان العمل.



33 

 صحة وسلامة وراحة العاملين بالشركة

 رأس مالنا البشري 

قيمة خبرة الفرد ومهاراته هي مستودع رأس المال البشري الذي تمتلكه أي مؤسسة. إنه يشكل إلى حد كبير التعلليلم 

والمهارات والذكاء والتدريب والإبداع والقدرات وأكثر. هذه السمات مهمة لأنها تساعد الموظفين على أداء وظائلفلهلم 

 بشكل أكثر فعالية وكفاءة.
 

يعتبر الموظفون في مصنع أسمنت الشارقه فريقًا متحمسًا للعمل بشكل ملفت، وقد ظهر التزامهم بوضوح في العديد 

 من المشاريع الكبيرة التي تم تنفيذها في العامين الماضيين، حيث تم كل ذلك قبل إنتهاء الجداول الزمنية المستهدفة.
 

ميجاوات وأنظمة الحرق بالوقود اللبلديلل  12الانتهاء في الوقت المناسب من المشاريع مثل محطة تدويرالطاقة المهدرة بقدرة 

وصوامع المنتجات ومصنع الخلط ومشروع النظام المحاسبي)ساب( الذي دمج جميع شركات المجموعة في العامين الماضييلن 

  ، كل ذلك يعكس العمل الجماعي والمهارات والمعرفة والالتزام لدى موظفينا .

 التنوع والشمول 

لقد أدركنا أن التنوع والشمول هما من واجبات العمل التي تحدد نوع الشركة التي ننتمي لها ، وما نريد أن نكون عليه ،  وملاذا 

 سيكون الإرث المستقبلي. المبادئ التالية قريبة من قلوبنا عندما يتعلق الأمر بالتنوع والشمول:
 

 العلامة التجارية والثقافة 

  التركيز على زيادة إمكانات الموظفين 

 .الترابط من أجل التغيير الإيجابي 

 .عدم ممارسة الإستعلاء 

 .الشعور بالانتماء للمؤسسة 

 .القيادة الرحيمة  

 جذب الموظفين والاحتفاا بهم

، وانتشر المصطلح في الكتلاب اللذي  2117صاغ ستيفن هانكين من شركة ماكينزي مصطلح "الحرب من أجل المواهب" في عام 

. وهو يشير إلى المنافسة الشرسة المتزايدة لجذب الموظفين والاحتفاا بهم. لقد نلجلحلنلا فلي 0222يحمل هذا الاسم في عام 

 جذب المواهب والاحتفاا بها كمؤسسة من خلال تبني:

 

 ثقافة عمل إيجابية وممتعة.

 إيجاد ظروف ومزايا معيشية جذابة.

 التقدم التكنولوجي

 التقدم الوظيفي.

 التطوير المهني.

 المعاملة العادلة.

 التضمين في صنع القرار.
 

 سنوات. 22يتجاوز متوسط سنوات الاحتفاا بالموظفين لدينا 
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  تدريب الموظفين

 مدة خدمة العاملين بالسنوات

 تدريب الموظفين 

معلوم أن التدريب سيساعد الموظلفليلن علللى تلعلزيلز  

قدراتهم ، مما يؤدي في النهاية إلى زيادة إنتاجيتهم وإفادة 

المؤسسة. لذلك يتم تحديد الموظفليلن ذوي الإملكلانلات 

العالية ويتم توفير الفرص للتعلم "أثناء اللوظليلفلة" ململا 

يساعد أيضاً في التقدم الوظيفي للموظلف. يلتلم إجلراء 

التدريبات النظرية ) داخل الفصل( أيضاً على ملدار اللعلام 

لتحسين معرفة الأشخاص بالتقدم في التقنيات وتلطلويلر 

  المنتجات والمنهجيات الأفضل.

يتم توفير تدريب منتظم أيضاً على السلامة التي تغلطلي: 

الإسعافات الأولية ، الإنعاش القلبي الرئوي ، ملكلافلحلة 

الحرائق ، تدريب سائقي الشاحنات على سلامة الطرق ، 

التفريغ الآمن للأسمنت ، الإمداد الآمن لللملواد اللخلام ، 

التدريب على تكنولوجيا الأسمنت في كل من اللتلصلنليلع 

والصيانة ذات الصلة وعلى مخلتلللف ملعلايليلر اللجلودة 

ساعلة  0201تم تخصيص عدد والصحة والبيئة والطاقة. 

 . 0202عمل للأنشطة التدريبية خلال عام 
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  مشاركة الموظفين

إن الشعور القوي بالفخر والالتزام ومشاركة المستوى الأعلى من الموظفين تجلب مستويات أعلى من رضا اللعلمللاء 

والأرباح والسلامة. نؤمن دائماً بالشفافية والتمكين وتطوير الموظفين والاستماع إلى الأشخاص لتحلسليلن الأنلظلملة 

والثناء والاعتراف بتبني الممارسات الآمنة المتعلقة بإنجاز أي مشروع وتنفيذ المهام الخاصة. بلاللملقلابلل يلتلم ملنلح 

  الموظفين شهادات تقدير وجوائز نقدية.

تنعم مؤسستنا بمساحة واسعة تم استخداملهلا علللى 

أفضل وجه من خلال توفليلر ملرافلق ملثلل ملللعلب 

الكريكيت الواسع وملعب كرة القلدم وملللعلب تلنلس 

وملعب تنس الريشة وصالة للألعاب الرياضية ومنطلقلة 

  لعب للأطفال لعائلات الموظفين.

نجري بطولات داخلية للكريكيت وكرة القدم وكرة الريشلة 

ونشارك أيضاً في مباريات الدوري التي تنظمها ملخلتلللف 

المنظمات الرياضية في الإمارات العربية المتحدة. شلارك 

موظفونا في دوري راشد الليم بريميوم وتلنلس اللريشلة 

  في رأس الخيمة وبلدية الشارقة.

لفائدة جميع الموظفين ، تلم تشلجليلع حلتلى كلبلار 

الموظفين للمشاركة في النشاطات الرياضية وشلاركلوا 

  بقوة في بطولات دوري الكريكيت بين الإدارات.



36

من أجل تحسين العقل والجسم ، قمنا بتوفير قاعة للموظفين الذين أبدوا اهتمامًا بأداء تمارين اليوجا والتأمل وصالة للألعلاب 

  الرياضية بأحدث المعدات. لقد طور بعض موظفينا بالفعل بنية بدنية جيدة حفزت البعض الآخر.

إضافة الى ذلك، لدينا مسار المشي وحديقة للالسلتلرخلاء 

لأفراد الأسرة تعتبر بمثابة إضافة مميزة علللى اللملرافلق 

  حيث يكمل ذلك دائرة كاملة من مشاركة الأشخاص.

  مشاركة الموظفين
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  السلامة المهنية

(. يلرأس BSIمن قبل مؤسسة المعايير البريطانية ) (ISO 10222-0223 )OHSتعتمد شركة أسمنت الشارقه أنظمة إدارة  

 بالشركة موظف سلامة بدوام كامل وهو مهندس دولي مؤهل في الصحة والسلامة.  (HSE(قسم الصحة والسلامة والبيئة 

 

 أيضًا. IOSHوعضو منتسب لل  ISO 10222-0223لنظام  CQI / IRCAوهو أيضًا مدقق رئيسي معتمد من 

 

 سجل الأمان مع الرسوم البيانية لمدة خمس سنوات:

تفخر الشركة بسجل السلامة الخاص بها وقد عملت باستمرار على تحسين أداء السلامة كما هو موضح في الرسم البياني لملدة 

  خمس سنوات أدناه:

   (0202إلى  0227الإسعافات الأولية في الحوادث وتحليل الوقت الضائع للسنوات ) .1

  (0202 -0227حوادث السير للسنوات ) . 0



` 
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  الريادة البيئية ، الرؤية والرسالة

واكتسب أكلثلر  2172تأسس مصنع الشارقة للأسمنت في عام 

من أربعة عقود من الخبرة في تصنيلع أنلواع ملخلتلللفلة ملن 

الأسمنت والمنتجات الأسمنتية الأخرى بالامتثال الصارم للمعاييلر 

 الأوروبية والأمريكية ذات الصلة.

  

 ISOيعمل مصنع أسمنت الشارقه بموجب أنظمة إدارة الجودة 

لأنلظلملة   ISO 10222-0223كما تم منلحلنلا .1222-0220 

للنلظلام إدارة   ISO 02222-0223الصحة والسلامة والبيئة و 

  الطاقة.

 رؤيتنا البيئية

بصفتنا شركة رائدة في تصنيع الأسمنت في المنطقة ، فلإنلنلا 

نسعى جاهدين لنكون مؤسسة صديقة لللبليلئلة تلللعلب دورًا 

محوريًا في حماية البيئة واستدامتها لصالح الأجليلال اللحلالليلة 

 رسالتنا البيئية

  الحد من استخدام الفلحلم وأنلواع اللوقلود الأحلفلوري

 الأخرى.

  إعادة استخدام جميع مخلفات المصنع لضمان عدم وجود

 نفايات في المكب.

  إعادة تدوير المياه والبلاستيك والنفايات الأخرى المتلوللدة

 في الدولة بالشراكة مع الجهات الفاعلة العامة والخاصة.

 .الامتثال الكامل لجميع المتطلبات التنظيمية البيئية  
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  أهدافنا البيئية والإنجازات

 أهدافنا البيئية 

 .استخدام أنظمة استرداد الحرارة المهدرة ، وزيادة حصة الطاقة المتجددة وأنواع الوقود البديلة لتقليل استهلاك الفحم 

 .تحقيق صفر نفايات في المكب واستكمال إعادة الاستخدام والتخلص الآمن من جميع نفايات المصنع 

 .تشغيل المحطة بالمياه المعاد تدويرها والاستهلاك الصفري للمياه العذبة في المحطة 

 .العمل مع الجهات الفاعلة في القطاعين العام والخاص لإعادة التدوير والتخلص الآمن من النفايات 

 .الاستثمار المستمر في أحدث التقنيات الصديقة للبيئة لإنتاج وتوزيع واستخدام الطاقة وأنواع الوقود البديلة بكفاءة 

 .الالتزام الصارم بجميع المتطلبات التنظيمية البيئية  

 إنجازاتنا

 نظام استعادة الحرارة المهدرة -

  تم إنشاء منظومة استرداد الحرارة المهدرة للشركة في علام

ميجاوات من الكهرباء من غازات  1لتوليد ما يصل إلى  0220

 72222العادم في الأفران مما أدى إلى خفض سنوي قدره 

  طن من انبعاثات الكربون والحرارة في الغلاف الجوي.

 تحويل النفايات إلى طاقة -

  مللليلون دولار  20استثمر مصنع أسمنت الشارقة أكثلر ملن

أمريكي في أحدث التقنيات لتحديث مصنعله للحلرق اللوقلود 

 البديل بدلاً من الفحم.
 

  وقع مصنع أسمنت الشارقة اتفاقية مع شركة "بيلئلة" سلتلزود

طن ملن اللوقلود  70.222بموجبها مصنع أسمنت الشارقه بل 

( الناتج ملن اللنلفلايلات الصلنلاعليلة SRFالصلب المسترجع )

والتجارية في مكب النفايات الخاص بها سنويًا. سليلحلل هلذا 

الوقود محل الفحم وبالتالي يقلل من انبعاثات الكربون للديلنلا 

 ويحسن أدائنا البيئي.
 

  بهذه الاتفاقية وغيرها من الترتيبات اللجلاريلة ملع "بليلئلة" و

مؤسسات القطاعين العام والخلاص ، سليلسلتلبلدل مصلنلع 

٪ من الوقود الأحفوري بلأنلواع 02الشارقة للأسمنت أكثر من 

٪ الذي ينلص 22وقود بديلة. وقد تجاوز هذا الحد الأدنى البالغ 

  عليه القانون.

 إعادة تدوير المخلفات -

  "نفذ مصنع أسمنت الشارقة "سياسة صفر نفايات إلى الملكلب

حيث يتم إعادة تدوير جميع النفايات بما في ذللك اللنلفلايلات 

  الخضراء والرماد ومخلفات المصانع الأخرى.
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  أهدافنا البيئية والإنجازات

 إعادة استخدام المياه -

  وقع مصنع أسمنت الشارقة اتفاقية إعادة استخدام مع شركة قطرة لحلول المياه ، حيث ستوفر شركة قطرة مياهًلا ملجلفلفلة

 ومعالجة من محطة معالجة المياه الخاصة بها.

 .المصنع بأكمله يعمل الآن بمياه الصرف الصحي المعالجة. نحن نستخدم صفر مياه عذبة في المصنع 

  أنشأ مصنع أسمنت الشارقة محطة لمعالجة المياه لإعادة تدوير مياه الصرف المنزلية والمصانع التي تستخدم بلعلد ذللك فلي

 الزراعة.
 

 التخلص الآمن من النفايات -

  ، نحن نساعد الدوائرالحكومية والشركات الخاصة المختلفة للتخلص الآمن من المواد المهربة ، والطلاء القديلم ، واللقلملاش

والزيوت ومواد التشحيم المستعملة ، ونفايات البناء ، والمخلفات الإلكترونية ، والإطارات وغيرها من العناصلر، فلي الاملتلثلال 

 الصارم لمعايير الانبعاثات.
 

 مصنع أخضر -

  شجلرة داخلل  0222يفتخر مصنع أسمنت الشارقة بكونه المصنع الأكثر خضرة في المنطقة. لقد حققنا إنجازاً بزراعة أكثر من

 حرم المصنع بالتعاون مع بلدية الشارقة ووزارة البيئة لزيادة الغطاء النباتي الأخضر.
 

 كفاءة توليد وتوزيع واستخدام الطاقة -

  ( لقد اعتمدنا أحدث أنظمة إدارة أحمال في المصنع وأكثرها كفاءة مثل نظام اللFirst Bus Transfer FBT ومحرك اللتلردد )

 ( لضمان الاستخدام الأكثر كفاءة للكهرباء.VFDالمتغير )

 

 الامتثال لقواعد الانبعاث -

  جميع مصانعنا مزودة بأحدث التقنيات لتقليل انبعاثات أكاسيد الكبريت وأكاسيد النيتروجين والغبلار والانلبلعلاثلات الأخلرى إللى

  مستويات أقل بكثير من الحدود التي وضعتها وزارة البيئة.
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  المسؤولية الاجتماعية للشركات

 التوطين
 

  تماشياً مع رؤية صاحب السمو الشيخ الدكتور سلطان القاسمي حاكم الشارقة لتنمية الشباب الإماراتي ، نقدم التدريلب أثلنلاء

العمل في الجوانب الفنية بالتعاون مع الجامعات المحلية. نقوم أيضًا بتسهيل زيارات المصانع لللملدارس وطللاب اللكللليلات 

 للتعرف على الجوانب الدقيقة لتكنولوجيا تصنيع الأسمنت.
 

 المشتريات المحلية وإدارة الموردين
 

  وتحاول باستمرار تلحلسليلن هلذه 0202٪ في إدارة مشترياتها من الموردين المحليين خلال عام 22ساهمت الشركة بنحو ،

  النسبة المئوية من خلال نظام تطوير البائعين لديها بناءً على مصدر المنتجات عالية الجودة.
 

 الاستثمار المجتمعي

 

 .نشارك في احتفالات يوم البيئة في الإمارة ونواصل نشر رسالة )كوكب أخضر( من خلال الفعاليات المختلفة 

 .نقوم برعاية بلديات مختلفة في الإمارة لتطوير الأراضي الصحراوية بالخضرة 

 .كما تدعم الشركة العديد من المنظمات الخيرية والمؤسسات الاجتماعية بالتبرعات للوفاء بمسؤولياتها الاجتماعية  



 ، 41العنوان: برج الحصن، الطابق 
 شارع البنوك) شارع الحصن(، 
 الشارقه، الإمارات العربية المتحدة. 3802ص ب  

 88104 5 6505482/6505483/6516555هاتف: 
Email:scidcho@emirates.net.ae 

شركة الشارقه للأسمنت 

 والتنمية الصناعية ش.م.ع       
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