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ارنست ويونغ (فرع الشارقة) 
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دولة الإمارات العربية المتحدة 

 مساهمي السادة إلى المستقلين الحسابات مدققي تقریر
)والتنمية الصناعية (ش.م.ع تللأسمنشركة الشارقة 

الموحدة المالية البيانات  تدقيق حول قریرت

الرأي
یُشـار (  لها   التابعة والشـركة") الشـركة(" ع.م.ش  الصـناعية  والتنمية للأسـمنت  الشـارقة ةلشـرك الموحدة  المالية  البيانات  قنا قد دلق

ـــــــ ا مجتمإليه ـــــــ  الموحدة   والبيانات  ٢٠٢٢ دیســمبر ٣١  في كما  الموحد  المالي  المركز  بيان من  تتألف  والتي")  المجموعة"عةً بـــ
ــامل  لدخلاو   للدخل ـــــ ـــنة  ةقدیالن  اتقفدتوال  الملكية حقوق   في  اتوالتغير  الشــ ـــاحات  خیر ا الت ذلك  في المنتهية للســــــ  حول   والإیضــــــ

.الهامة  المحاسبية  السياسات ملخص ذلك  في بما  الموحدة،  المالية  البيانات

 الموحد   ليالما  المركز  عن  ریة،الجوه  النواحي  كافة من  عادلة،  بصــــــــــــــورة تعبر  المرفقة  الموحدة  المالية  البيانات  إن  ،رأینا   في
ــم  ٣١ في كما   للمجموعة ــنة الموحدة  النقدیة  وتدفقاتها  دح و الم  المالي  أدائها  وعن  ،٢٠٢٢ بردیسـ   التاریخ  ذلك  في المنتهية  للسـ

.المالية  التقاریر لإعداد  الدولية  للمعایير  وفقاً 

الرأي  إبداء أساس
ــؤولياتنا   إن .الدولية  التدقيق  لمعایير  وفقاً   بتدقيقنا   قمنا  لقد ــ ــؤولية"  فقرة  في  ا هح توضــــــي تم  المعایير  تلك  ببموج   مســ  مدققي   مســــ

ــتقلون   نحن  .التقریر هذا من" الموحدة  المالية  البيانات  قيقتد عن  الحســــــابات ــ ــلوك  لقواعد  وفقاً   المجموعة عن  مســ  المهني   الســــ
) للاســتقلالية  ةوليدلا  المعایير ذلك  في ا بم(  للمحاســبين  الدولية  الأخلاقية  المعایير  مجلس عن  الصــادرة  القانونيين  للمحاســبين

 وقد   المتحدة، العربية  الإمارات دولة في  الموحدة  المالية  للبيانات  دقيقنا تب  الصــــــــــــلة  ذات المهنة  أخلاقيات باتمتطل  نبجا   ىإل
 عن   الصـادرة  يينالقانون  للمحاسـبين  المهني  السـلوك  ولقواعد  المتطلبات لهذه  وفقاً   الأخرى   الأخلاقية  مسـؤولياتنا   جميع  اسـتوفينا 
ــبينللمحا   ةليو دال  الأخلاقية  معایيرلا مجلس ــلنا   التي  قيالتدق أدلة  أن  وباعتقادنا   .ســــــــــ ــبة  كافية  عليها   حصــــــــــ  لنا  لتوفر  ومناســــــــــ

.الموحدة  المالية  البيانات  حول  رأینا   لإبداء الأساس

الهامة  التدقيق أمور
 حـدة المو   يـةمـاللا  للبيــانـات  تـدقيقنــا   يف أهميــة  أكثر  لهــا   كـان  المهني،  رأینــا   في  التي،  الأمور  تلــك  هي  الهــامـة  التــدقيق  أمور  إن
ــنةلل ــ ــكل الموحدة  ةالمالي  للبيانات  تدقيقنا  ســــــياق  في الأمور  تلك  مع  التعامل تم وقد  .الحالية ســ ــ   رأینا تكوین  وعند  ،إجمالي بشــ

 جة المع لكيفية  وصفنا   فإن أدناه،  الموضحة الأمور من أمر كل  وبخصوص .الأمور  هذه  حول منفصلاً   رأیاً  نبدي ولا  حولها،
ــيتم  أهي الأمور أدناه    نرى أن  .الســـــــياق  اذه  في ضـــــــحمو   رالأم لهذا  تدقيقنا    قفي ســـــــيا  م بها غكابلامور التدقيق الهامة وســـــ
.  تقریرنا 

 بما  تقریرنا، من الموحدة  المالية  البيانات تدقيق  عن  الحســابات مدققي مســؤولية فقرة  في  الموضــحة  مســؤولياتنا   بتنفيذ  قمنا  لقد
ــم دقف يه،لع  وبناءً  .الأمور  لكتب یتعلق ما  ذلك  في ـــممةلا  الإجراءات تنفيذ  تدقيقنا  نتضـــ ــتجابة مصــ   لمخاطر   تقييمنا   إلى للاســـ

  الإجراءات   ذلــك  في  بمــا   بهــا،  قمنــا   التي  التــدقيق  إجراءات  نتــائج  لنــا   وتوفر  .الموحــدة  المــاليــة  البيــانــات  في  الجوهریــة  الأخطــاء
.المرفقة الموحدة  المالية  اناتبيال  قيقتد  حول  رأینا  لإبداء اً أساس  أدناه، الموضحة الأمور مع  للتعامل  المنفذة



ᢝ ارنست ويونغ العالمية المحدودة 
ᡧᣚ كات الأعضاء ᡫᣄإحدى ال

 مساهمي السادة إلى المستقلين الحسابات مدققي تقریر
ة)(تتم )والتنمية الصناعية (ش.م.ع تللأسمنشركة الشارقة 

)تتمة( الموحدة ماليةلا البيانات  تدقيق حول قریرت

)تتمة( الهامة التدقيق أمور

ملية التدقيقل عخلا  رالأم كيف تمت معالجةالهاميق أمر التدق
دات یراتحقق الإ

المنتهية في   السنة  قامت ٢٠٢٢دیسمبر    ٣١خلال   ،
مليون درهم من    ٦٣٥المجموعة بتثبيت إیرادات بمبلغ  

المبيعات. 

تقوم المجموعة بتثبيت الإیرادات في الوقت الذي یحصل  
و  السيطرة على البضاعة  العميل على  یكون  الذفيه  ي 

عند تسليم البضاعة إلى العميل / قبول العميل للبضاعة  
وإصدار فاتورة المبيعات.

الهامة نظراً   التدقيق  أمور  الإیرادات أحد  یعتبر تحقق 
حقيقة إثبات  الإدارة  من  یتطلب  تحویل    لأنه  تم  أنه 

تحدید   ویتم  التسليم،  البضاعة في وقت  السيطرة على 
للمع وفقاً  الإیرادات  التقاریر    يارمبلغ  لإعداد  الدولي 

"الإیرادات من عقود العملاء". - ١٥المالية رقم 

تركز المجموعة على الإیرادات كمؤشر أساسي لقياس  
لتثبيت   حافزاً  ذلك  یخلق  أن  یمكن  وبالتالي  الأداء، 

لإیرادات قبل تحویل السيطرة أو تثبيت الإیرادات بأكثر  ا
صحيحة.  غيرمن قيمتها الفعلية وتسجيلها في فترة 

 یتضــــــــــــــمن  الهـام  التـدقيق  أمر  لمعـالجـة  بـه  قمنـا   الـذي  العمـل  إن
.التالية  الإجراءات

 للمجموعة   المحاســـبية الســـياســـات  ملاءمة مدى بتقييم  قمنا  
ــا  ــك  المبيعـــات  من  الإیرادات  بتحقق  یتعلق  فيمـ ــذلـ   تقييم   وكـ

  المـاليـة   التقـاریر  لإعـداد  الـدولي  المعيـار  لمتطلبـات  الامتثـال
.العملاء عقود من  داتیراالإ -  ١٥ رقم

 ــميم بتقييم  قمنا ــغيلية  والفعالية  التصـــ   الرقابة  لإجراءات  التشـــ
.الإیرادات  بتحقق  یتعلق فيما   الداخلية

 إجراءات   تضــــــــــــــمنــت  جوهریــة  تــدقيق  إجراءات  بتنفيــذ  قمنــا  
  والأســعار   الإیرادات مبالغ مقارنة  خلال  من شــاملة  تحليلية

ــنة خلال  المباعة  والكميات ــنة  مع  ليةالحا  الســ ــابقة  الســ   الســ
. كبيرة  تقلبـات  أو  اتجـاهـات  أي هنـاك كـانـت  إذا مـا   وتحـدیـد

ــا  ــا   كمـ ــاراً   أجرینـ ــاملات  اختبـ ــاس   على  الإیرادات  لمعـ ـــــ ـــــــ   أســ
ـــة، ـــدنــــا   حيــــث  العينـ ـــأكـ   خلال   من  المبيعــــات  حــــدوث  من  تـ

ــجيل من  وتحققنا   الداعمة المســــتندات   بالمبلغ   الإیرادات  تســ
.الصحيح

 تم  الإیرادات  أن من للتأكد  اتالحسـاب  لإقفال  اختباراً   أجرینا 
.الصحيحة  الفترة في  تسجيلها 

 ــاحــات  كفــایــة  مــدى  بتقييم  قمنــا ـــــ ـــــــ   في   الواردة  الإدارة  إفصــ
.الموحدة  المالية  البيانات حول ٨  الإیضاحو  ٤  الإیضاح
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كيف تمت معالجة الأمر خلال عملية التدقيقأمر التدقيق الهام
المخزون  وتقييم وجود

ــألف ــالي  من  ٪١٥  من  المخزون   یتـــــ  موجودات  إجمـــــ
.٢٠٢٢ ربسمدی  ٣١ في كما   المجموعة

  ة ترا شـــــــــ ـــــالم  الخـام  المواد منالمتوفرة    المخزونـات  تتـألف
ــي  بشـــكلوتشـــمل  ــمنت  والفحم  الجيري   الحجر  رئيسـ   وإسـ
  وصــــــــــــــخر   الحـــــدیـــــد  وخـــــام  لجبساو   المعـــــدني  الخبـــــث

بشــــكل وتشــــمل   التنفيذ  قيد  الأعمال ذلك، وكالبوكســــيت
  مخازن   داخل  وضــعه یتم  والذي القاســي  الآجرأســاســي  
ــــذه  وزن   نلأ  راً ظن.ضغر ال  ذاهـ ـــــل  ومبنيــــــة  مظللــــــة   هــ
ــل  غير  ونــــاتالمخز  ــابــ ــاس  قــ بتعيين    ارةدلإا  متقو   ،للقيــ

 الكميـات  معقوليـة مـدىلتقييم    يج ار اح كميـات خ ـســـــــــــــــّ م
ـــــــــــنة نهایة  في  المتوفرة ـــول  خلال  من  الســ ــــــــ   ى عل  الحصــ

ـــاســـــــــــــــــات   أحجــــام   وحــــدة  إلى  وتحویلهــــا   المخزونــــات  قيـ
.الحجمية  والكثافة  الحرج  الاستقرار زاویة  باستخدام

 من  ليعفلا  للتحقق  متخصـــــص  خبيرب  الإدارة اســـــتعانت
ــيــد  يــةملأه  راً ظن  .المخزون    ات والتقــدیر   المخزون   رصــــــــــــ
  یعـدلـذا    ،هوتقييم ـ  التحقق من المخزون   في ة بـهالمرتبط ـ

.هام  تدقيق أمر ذلك

 یتضــــــــــــــمن  الهـام  التـدقيق  أمر  لمعـالجـة  بـه  قمنـا   الـذي  مـلالع  إن
:التالية  الإجراءات

 ــتعلمنـا في  المتبعـة  الإجراءات مهفبغرض   الإدارة من اســــــــــــ
 بطيء  ن خزو مال صـــــصخ م  موتقيي  المخزون  ةعج ار م  رإطا 

.الحركة

 فيمــا   الإدارة  أجرتهــا   التي  والتقييمــات  التحليلات  بتقييم  قمنــا 
  والمتقـادم   الحركـة  بطيء  زون والمخ   الـدفتریـة  بـالقيمـة  یتعلق

 الســــــــــــــوقيـة  والقيمـة  المتوقع  الطلـب  الاعتبـار  في  الأخـذ مع
.الصنع تامة  ئعبالبضا  المتعلقة

 الخبير    ه ا ر أج   ذيل ــا  للمخزون   فعليلا  در ج ال  على  أشــــــــــــــرفنــا
  لمخزون ا قياسـات مدى معقولية  بتقييم وقمنا   .للإدارةالتابع  
  . محج ال وحـدات  إلى  التحویـل  وراجعنـا   ،الفعلي  الجرد  خلال
ـــلنا  كما  ــادر   لمخزون ل  الفعلي  الجرد  ریر تق  على  حصــــ   الصـــــ
ــاح عن ــيةالرئي المخزون   لبنود  خارجي كميات مســ  وقمنا   ســ

.بمراجعته

ــنة للمخ نه مييتق  نا فحصـــــ ـــــ عينة صــــــــــوص  خ ب  ن و ز ایة الســــــــ
ـــمل ذلك مراجعة المن بنود المخزون رة  مختا  تقدیرات  ، ویشــ

دید درجة التقادم وصــــافي القيمة القابلة  ح المســــتخدمة في ت
للاسترداد.

عنــاصــــــــــــــر   من  مختــارة  لعينــة  المخزون   تقــادم  تحققنــا من  
.المخزون 

 ح ا یض ـالإ  في  الإدارة  إفصـاحات  كفایة  مدى  بتقييم قمنا  كما  
.الموحدة  ةيالمال  البيانات  حول ١٣



ᢝ ارنست ويونغ العالمية المحدودة 
ᡧᣚ كات الأعضاء ᡫᣄإحدى ال
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)تتمة( ةدحو الم المالية البيانات  قتدقي حول قریرت

الأخرى  المعلومات
ـــــــــمن ـــــــــابا   مدققي  روتقری ةدح مو ال  المالية  اناتبيلا  فلابخ   ،الإدارة  تقریر  ى الأخر  المعلومات تتضــ  تتحمل   .بنا   اصالخ   تالحســ

.الأخرى  تلوما المع  عن مسؤوليةلا  الإدارة

.حولها  تدقيق  استنتاج أي نبدي  ولن لا  ننا إو  الأخرى  المعلومات یشمل لا  الموحدة  المالية  البيانات  حول  رأینا   إن

 إذا  مما   والتحقق  أعلاه المحددة  خرى لأا  تلوما المع ءةاقر   في  تنا وليؤ مســــ ـــــ تتمثل  الموحدة،  المالية  للبيانات  بتدقيقنا  یتعلق  وفيما 
  التدقيق   أثناء ا يهعل  حصلنا   التي  المعرفة  أو  الموحدة  المالية  البيانات  عم جوهري  بشكل  متسقة  غير  خرى لأا المعلومات كانت

ـــــــــــمن أنها  یبدو  التي أو ـــــــــــلنا   حال  وفي .جوهریة  أخطاءً   تتضــ ـــــــــــتنتاج،  إلى  توصــ  على   بها  نا مق  تيال  ءاتجراالإ  على بناءً   اســ
ــارة  علينا   فإنه  الأخرى، المعلومات  تلك في یةجوهر   أخطاءً  هناك  أن  ،ى الأخر  لوماتمعال ـــــ  نبلغ  ما   لدینا  وليس .ذلك  إلى  الإشــ

.الصدد هذا  في عنه

الموحدة  ماليةلا  تا البيان هذه  عن الحوكمة  عن  والمسؤولين الإدارة مسؤولية
 المــاليــة   التقــاریر  لإعــداد  ليــةالــدو   للمعــایير  وفقــاً   الموحــدة  المــاليــة  لبيــانــاتل  ادلالع ــ  والعرض  دادالإع ــ  عن ؤولــةســـــــــ ـــــم  ارةدالإ  إن

 ، المتحدة  العربية  الإمارات دولة في  ٢٠٢١ لسـنة) ٣٢(  رقم  الاتحادي  والقانون  للشـركة الأسـاسـي  ظامالن من المعنية  والأحكام
ـــــــروریة  ارةدالإ تعتبرها   تيلا  الداخلية  الرقابة  نعو  ـــــــواءً   جوهریة، ءأخطا  من  خالية حدةو م  ةمالي  بيانات لإعداد ضــ  ذلك  كان  ســ

.خطأ  أو  لاحتيال  ةً نتيج 

ـــــؤولية  الإدارة  تتحمل  المالية،  البيانات  إعداد عند ـــــــاس  على  الاســـــــــتمرار  على الشـــــــــركة  قدرة تقييم مســــ  الاســـــــــتمراریة  مبدأ  أســ
 مبدأ  واســتخدام تمراریةس ــلاا أمبد أســاس  على  الشــركة  أعمال ةاصــلبمو  العلاقة ذات  الأمور عن  مناســب،  هو ا مك  والإفصــاح،
ــتمراریة ــبة كأســــاس  الاســ ــفية تنوي  الإدارة كانت  إذا إلا  للمحاســ ــركةلا  تصــ   واقعي  بدیل أي  لدیها  ليس أو  ا،أعماله  إیقاف  أو شــ

.بذلك القيام سوى

.للشركة  المالية  تقاریرلا إعداد  عملية على افر شلإا مسؤولية الحوكمة مسؤولو  یتحمل

الموحدة  المالية  البيانات تدقيق  نع  اتالحساب مدققي مسؤولية
  من  خـاليـة  إجمـالي، بشــــــــــــــكـل الموحـدة،  المـاليـة  البيـانـات  نـتا ك ـ  إذا مـا   حول  معقولـة  تـأكيـدات  على  الحصــــــــــــــول هي  أهـدافنـا   إن

ــواءً   الجوهریة،  الأخطاء ــــــدار  خطأ، أو  لاحتيال  نتيجةً  ذلك  كان  ســــــ ــابات  يققمد تقریر  وإصــ ــــــمن  ذيال  الحســــــ  حول   رأینا  یتضــ
  التدقيق   بأن  اً نا ضـم ليسـت لكنها   التأكيدات، من  لٍ ا ع مسـتوى عن  عبارة هي المعقولة  التأكيدات  وإن .الموحدة  ةيلما ال  البيانات

 نتيجة   ءالأخطا   تنشــــأ  وقد  .دها و وج   عند الجوهریة  الأخطاء دائماً  یكتشــــف ســــوف  الدولية  قدقيالت  لمعایير  وفقاً   إجراؤه تم  الذي
  الاقتصــادیة   اترار الق  على معقول  بشــكل مجتمعة،  أو  منفردة تؤثر،  أن المتوقع من كان  إذا جوهریة  وتعتبر خطأ، أو  لاحتيال

.ةوحدالم  المالية  البيانات هذه  على  بناءً   اتخاذها  یتم  يتوال  للمستخدمين
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)تتمة( الموحدة المالية البيانات  تدقيق حول قریرت

)تتمة( الموحدة  ةيلالما   البيانات تدقيق  عن  الحسابات مدققي مسؤولية
ـــك مبـدأ  إبقـاء مع نيـةمهلا  مالأحكـا   بـإجراء  نقوم الـدوليـة،  التـدقيق  لمعـایير  وفقـاً   تتم  التي  التـدقيق  عمليـة  إطـار  في ـــــــــ  المهني   الشــ
:یلي بما  نقوم كما   .التدقيق عملية  لخلا

خطــأ،   أو  لاحتيــال  ةً ج ــنتي  ذلــك  كــان ســــــــــــــواءً   الموحــدة،  ةالي ــالم ــ  البيــانــات  في  الجوهریــة  الأخطــاء  مخــاطر  وتقييم  تحــدیــد  
  س أســا   لنا   لتوفر لائمةمو  ةيكاف  تدقيق أدلة  على  والحصــول  المخاطر،  لتلك  المناســبة  التدقيق  إجراءات وتنفيذ  صــميمتو 

 من  أعلى  الاحتيال عن  الناتج  الجوهري   الخطأ   اكتشــــــــــــــاف عدم  اطرخ م  إن .الموحدة  المالية  البيانات  حول  رأینا  لإبداء
 أو  التحریف أو المتعمد  الحذف أو  التزویر أو  التواطؤ  یتضــــمن دق  الاحتيال لأن  راً ظن  الأخطاء،  عن  الناتجة  المخاطر

.ةيالداخل  الرقابة  تجاوز

بهدف  وليس  للظروف، مناســـــــبة تدقيق  تءاراإج   لتصـــــــميم  بالتدقيق  المعني  ليةالداخ   الرقابة  ملنظا  فهم على  الحصـــــــول  
.للشركة  الداخلية  الرقابة  نظام فعالية  حول  رأي إبداء

ي ت ال العلاقة ذات  والإفصــاحات  المحاســبية  التقدیرات قوليةعم  ومدى المتبعة  المحاســبية اســاتالســي  ملاءمة  مدى  تقييم  
.الإدارة بها  قامت

ــتنتاج ــبة قةریلط  الإدارة اســـتخدام  ملاءمة  مدى  حول  الاسـ ــتمراریة لمبدأ  وفقاً   المحاسـ   التدقيق  لةأد  على بناءً   وتقييم، الاسـ
 بمزید  تلقي قد  التي  الظروف أو  اثبالأحد  یتعلق  فيما   جوهري  یقين عدم  هناك كان  إذا ما   ،ا عليه  الحصــــــــــــــول تم  التي
 عدم  هناك أن  ىإل  توصـــلـنا  إذا .الاســــتمراریة دأمب  أســــاس  على  لها أعما  مواصـــلـة  على كةشــــر لا ةقدر   حول الشــــكوك من

  الصــلة  تذا  الإفصــاحات  إلى بنا   صا خ ال  الحســابات مدققي  تقریر  في  هالانتبا  نلفت أن  علينا  یتعين  فإنه جوهري،  یقين
ــاحات هذه كانت  إذا  رأینا  تعدیل أو  موحدةلا  المالية  البيانات  في ــتنتاجاتن وتعتمد  .ةيفا ك  غير  الإفصــــــــــــ   أدلة   على  ا اســــــــــــ
ـــــــلنا   التي  قيقالتد ـــــــابات مدققي  تقریر  اردإصــــ ـــــ  ختاری  حتى  عليها   حصــ   الظروف  أو  الأحداث  أن إلا  .بنا   الخاص  الحســ

.الاستمراریة لمبدأ  وفقاً   ارالاستمر  عنالشركة   قفو ت يف تتسبب قد  المستقبلية

المالية   البيانات نتا ك  إذا وما   احات،الإفص ـــــ ذلك  في بما  دة،ح مو لا  المالية  البيانات ومحتوى وهيكل العام العرض  تقييم  
.الموحدة  المالية  اناتبيلل العادل  العرض یحقق بشكل  المتضمنة والأحداث المعاملات  تمثل الموحدة

المجموعة   داخل  التجاریة الأنشطة  أو للمنشآت  المالية المعلومات بخصوص وملائمة كافية تدقيق  أدلة على  الحصول  
  المـاليـة   البيـانـات  تـدقيق عمليـة  يـذفوتن توجيـه  عن المســــــــــــــؤوليـة  نتحمـل  ونحن. الموحـدة  المـاليـة  البيـانـات  حول  رأيٍ  ءادلإب ـ

.الموحدة  المالية  البيانات  حول  رأینا   عن المسؤولية وحدنا   ونتحمل.  عليها   والإشراف  للمجموعة الموحدة

ــل ــ   التدقيق   ونتائج  للتدقيق  المخطط  الزمني  لإطاراو   قا النط  أخرى،  أمورٍ  بين من  ص،صــــــو بخ  الحوكمة مســــــؤولي  مع  نتواصــ
.التدقيق عملية  خلال نحددها   الداخلية  الرقابة  امنظ  في جوهریة وبيع أي ذلك  في بما   الجوهریة،

 ت قا العلا  بكافة ونبلغهم  لية،سـتقلابالا یتعلق  فيما   مهنيلا  السـلوك  لقواعد  امتثلنا  قد  ننا أ ب  یفيد الحوكمة  لمسـؤولي  اً ر إقرا نقدم كما 
.وجدت  حال  في ة،صلال ذات  والضوابط  ،يتنا استقلال  على  تؤثر بأنها  معقول بشكل یُعتقد قد  التي  الأخرى   والأمور

 تدقيق   في  أهمية أكثر كانت  أنها  نرى   التي الأمور تلك  تحدید یتم الحوكمة، يللمسؤو  عنها   الإبلاغ یتم  التي الأمور بين ومن
ــنـة  الموحدة المـاليـة  اتالبيـان ـ  ي ققمد  رتقری  في  الأمور تلـك بوصــــــــــــــف  ونقوم .الهـامة  التـدقيق  أمور تعتبر  وبذلك  ،ةلي ـا الح ـ  للســــــــــــ

ــابات ــاح تمنع  اللوائح  أو  القانون  كان  إذا إلا  بنا   صالخا   الحسـ  نرى  للغایة،  ةنادر   حالات في أو، للعامة  رالأم هذا عن  الإفصـ
ـــلبية  التداعيات  وزا ج تت  أن المتوقع من إنه  حيث  رنا ریتق في  الأمر هذا عن  احالإفصــ ـــــ عدم یجب أنه ـــكل بذلك  للقيام الســــ   بشــــ

.احالإفص هذا عن  جةتا الن العامة  المصلحة  فوائد معقول
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الأخرى  والتنظيمية يةالقانون المتطلبات  حول قریرت

ــنة)  ٣٢( رقم  تحاديالا  قانون ال  لمتطلبات  وفقاً  ر،ينش ــــ كما  ــنة   یلي ما   إلى المتحدة،  ةعربيلا  اراتالإم دولة في  ٢٠٢١  لســ للســ
:٢٠٢٢دیسمبر  ٣١المنتهية في  

نا؛تدقيق  غراضلأ ضروریة  رأیناها   التي المعلومات جميع  على  حصلنا  لقد)١

  الشــــــــــــــركة تأســــــــــــــيس عقد من المعنية  للأحكام  وفقاً  ،یةر هالجو   حياالنو  كافة من الموحدة،  المالية  البيانات إعداد تم)٢
المتحدة؛  العربية الإمارات دولة  في  ٢٠٢١ نةلس) ٣٢( مقر   تحاديالا  قانون الو 

؛مجموعةلل  المحاسبية سجلاتلا مع دارةلإا  مجلس  أعضاء تقریر  في  الواردة  المالية  المعلومات تتفق)٣

؛ةبية منتظمتحتفظ المجموعة بسجلات محاس)٤

  ٢٠٢٢ دیســــمبر ٣١  في ةيمنتهلا  المالية  الســــنة  خلال  المالية  والأوراق الأســــهم في  ســــتثماراتلاا عن  حا ص ــــفالإ تم)٥
الموحدة؛  المالية  البيانات  حول ١٢ مقر   الإیضاح ضمن

  تي لا والشــــــــــــروط قةالعلا ذات  رافطالأ  مع  الجوهریة المعاملات موحدةلا  المالية  البيانات  حول ٢٦  إیضــــــــــــاح  یبين)٦
عليها؛ تاعتمد

ــترع لم  لنا، رها توفي تم  التي المعلومات  إلى  اً تنادس ـــا)٧ ــركة  بأن  عتقادلاا جبتو یس ـــ ما   انتباهنا   یسـ  خلال   خالفت، دق الشـ
  لســــــــنة) ٣٢( رقم  تحاديالا  قانون ال من المعنية  الأحكام من أي  ،٢٠٢٢ دیســــــــمبر ٣١  في المنتهية  المالية الســــــــنة
 على   ي هر جو   تأثير له یكون   قد  وجه  على كةشـــــر لل  يس ـــــا س ـــــالأ  النظام أو  ةالمتحد  العربية الإمارات دولة  يف  ٢٠٢١

و  ؛٢٠٢٢ دیسمبر ٣١  في ا مك  ليما ال مركزها  أو أنشطتها 

.السنة خلال تمت  التي  الاجتماعية المساهمات  الموحدة  المالية  البيانات حول  ٣١  الإیضاح  یبين)٨

ویونغ ارنست عن

:من قبل عةموق
بو شرخأشرف أ
شریـك

٦٩٠القيد:  م رق

٢٠٢٣ سمار  ٣
دةالمتح ربية  لشارقة، الإمارات العا



لهاعةلتاباع) والشركة.ش.مية (منت والتنمية الصناعة للإسلشارقكة اشر 

.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٣لى  إ١الإیضاحات منتشكل
٨

الموحدالدخليان ب
٢٠٢٢دیسمبر٣١في  هيةمنتلاةسنلل

٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهممهألف در ات ح ضاإی

٦٦٣٥٬٤٥٦٤٩٣٬٨٩٤من عقود العملاءترادایالا

)٥١٦٬٠١٥()٠٠٢٬٦٣٧(يعاتتكلفة مب

)٧٬٢٧١()١٬٥٤٦(خسائرالإجمالي

)٢٠٬٩٣٧()٢٠٬٧٢٣(مية وإداریةف عمو یمصار 
)٦٬٧٣٧()٧٬٨١٥(یعبيع وتوز مصاریف

٧٥٬٧٦٠١٠٬٧٠٩راتثما استدخل
)١٢٬٤٤٧()١٨٬٦٩٦(٨لیتمو مصاریف
٤١٤٬٣٨٨١٢٬ردخل آخ 

)٨٠٢٬٣٣()٦٠٦٬٩٣(٨للسنةخسائرال

:إلىدةئالعارخسائال
)٨٠٢٬٣٣()٦٠٦٬٩٣(مجموعةلامالكي

)٠٥٦٬٠()٦٥٠٬٠(٢٢(بالدرهم)للسهمففالربح الأساسي والمخ 



لهاعةلتاباع) والشركة.ش.مية (منت والتنمية الصناعة للإسلشارقكة اشر 

.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٣لى  إ١الإیضاحات منتشكل
٩

الموحدشاملل الدخالانبي
٢٠٢٢ردیسمب٣١ة في  يالمنتهةسنلل

٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهمدرهمف ألات إیضاح 

)٣٣٬٨٠٢()٣٩٬٦٠٦(للسنةخسائرال

:لأخرى ال الشاملخبنود الد
:الخسائرأوحالأربا إلىها تصنيفإعادةیتملنالتيالبنود

دخللابنودلخلانمالعادلةبالقيمةجةر مدلااراتثمستلاا
٣٠٬١٠٤)٥٬١٠٥(١٢العادلةقيمةلافييرالتغصافي-الأخرى الشامل

:رائالخسأوباحر الأىإلها نيفصتإعادةمكنالممن التيالبنود

١٢١٠٧٦٨٤٬١الفائدةأسعارایضاتقملالعادلةقيمةلافيريالتغ

٥٧٢٬٣١)٩٩٨٬٤(للسنةخرى لأاالدخل الشامل/)ةلشامالالخسائر(بنود 

)٢٣٠٬٢()٦٠٤٬٤٤(للسنةةاملشالرائالخسماليجإ

:إلىالعائدةةملالشاالخسائريإجمال
)٣٠٢٬٢()٦٠٤٬٤٤(الأمكةالشر يممساه





لهاعةلتاباع) والشركة.ش.مية (منت والتنمية الصناعة للإسلشارقكة اشر 

.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٣لى  إ١الإیضاحات منتشكل
١١

وحدالمت النقدیة التدفقبيان ا
٢٠٢٢دیسمبر٣١المنتهية في  للسنة

٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهمهمر دف ألت ایضاح إ

شغيليةتة الطالأنش
)٣٣٬٨٠٢()٣٩٬٦٠٦(للسنةائرخسلا
ية:لا لبنود التدیلات لتعال

٩٧١٬٠٦٠٦٩٬٧٧٧ابتةموجودات ثاستهلاك
١٠٨٬٥٢١٨٬٨١٥یةثمار استتعقارالاكتهاس

١٨٣٬٩٩٧٢٬٢١٠مخصص مكافأة نهایة الخدمة للموظفين
)١٠()١(١٤ئتمان المتوقعةالار  ئا سخ صص خ م

٥٬٨٣٨)٨٬١٧٨(١٣)تسویةزون (خ مالمخصص 
)٥٣()٨٠(موجودات ثابتةدا عتباسن ربح مال
المدرجةراتما ثتللاسالعادلةةالقيمفيالتغيرمنحربال
)٤٬٩٦٥()١٬٠٧٨(١٢الخسائرأوحربا الأخلالمنةدلا العةيملقا ب

ةالمدرج ماراتثتسالادعا بتسامنالمحققة الخسائر
١٢١٬٨٥٠١٩٩الخسائروأالأرباحخلالمنالعادلةبالقيمة

)٦٬٠٢٤()٩٬٢٧٨(١٠ات الاستثماریةقار عالمن یجارالاخلد
)٣٬٩٩٥()٥٬١٢٢(٧أرباحزیعات و تدخل
٨٦٩٦٬٨١٤٤٧٬١٢دفوائفریمصا 

٤٠٬٧٨١٥٠٬٤٣٧
:يفات  التغير 

١٠٬٨٤٩)٦٢٬٧١٤(١٣بضاعة-
)١٬٦٧٨()٥٤٬٨٧٤(١٤أخرى و ریةتجا مدینةذمم-
١٦٨١٬٩٨٧١٠٬٣٧٤أخرى و تجاریةدائنةذمم-

)٧٠٨٬١()٨٥٢(١٨نيفظلمو ة المدفوعة لنهایة الخدمفأةمكا 

٣٢٨٬٤٢٧٤٬٨٦غيليةتشالشطةنالأنمناتج  لادالنقصافي  

ماریةثالاستشطة الأن
)١٦٬١٥٧()٦٤٬٤٤٠(٩موجودات ثابتةاستحواذ  

)٢٬٢٧٧(-١١إضافات إلى استثمارات
٣٨٣٥٣ثابتةتموجوداتبعادسامنةصلمح مبالغ

)١٠٬٩٩٧()٥٬١٢٠(١٢خرى لأاملا شاللالدخ ودنبلخلانملةالعاديمةقلبا مدرجةراتثما استاءر ش
مندلةعا البالقيمةمدرجةاستثماراتاستبعادنمصلةح ممبالغ

١٢٣٠٬١٤٩٢٬١٥٢رى خ الألالشامخلدلابنودخلال
٧٥٬١٢٢٣٬٩٩٥أرباحتوزیعات دخل 

١٠٩٬٢٧٨٦٬٠٢٤الاستثماریةاتقار علامنناتجإیجارلدخ 
)١١٬٠١٠()٥٬٩٩٣(١٢رأو الخسائالأرباح  خلالمنلعادلةايمةقبالمدرجرا ثماستشراء

خلالنمدلةلعا امةقيبالمدرجةاراتمثاستاستبعادمبالغ محصلة من 
١٢٧٧٦٬٨٧٦٧٬٤سائرأو الخ رباح  لأا

)٤٥٠٬٢٣()٨٤٥٬٢١(ةریثما الاستالأنشطةفيتخدمسالمفي النقدا ص

ةيیلمو الأنشطة الت
) ٤٢٢٬١٨٨()٨٢١٬٠٧٩(٢٨ضر القدسدا

٢٨٨٥٦٬٥٩١٣٧٦٬٩٦٣ضقر ول علىالحص
)٤٤٧٬١٢()٦٩٦٬٨١(٨عةدفو فوائد م

)٦٧٢٬٥٧(٨١٦٬١٦يةالأنشطة التمویل)فيتخدمسالمالناتج من / (في النقدا ص
)١٢٬٨٤٨()٧٠١(النقدیةهبة وشیدفي النقالنقصافي ص
١٥٧٩٥٬١٣٦٤٣٬٢٦سنةالبدایة  قدیة في لنه اوشبدیة  نقال

٠٩٤٬١٣٧٩٥٬١٣ةسنالایة نهي ه النقدیة فبیة وشدالنق

:نمةدینقالوشبهنقدیةالتألف ت
١٥٠٩٤٬١٣٧٩٥٬١٣لدى البنوكدة أرصو في الصندوق د نق
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.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٣لى  إ١الإیضاحات منتشكل
١٢

الموحد يةالملكحقوق ت فيلتغيراانايب
٢٠٢٢سمبرید٣١فية نتهيالمةللسن

أرباح غيراحتياطي احتياطي طي احتيا رأس 
المجموعموزعةادلة العةالقيمعام ي ون انقالمال 

ألف درهمألف درهمهمألف در ألف درهمدرهمألف ألف درهم

٢٠٢٢٦٠٨٬٢٥٤٣٣٤٬٠٩١٢٢٦٬٣٧٣١٨٬٧٦٤١٣٠٬٨٨٩١٬٣١٨٬٣٧١ر  یینا ١في  

للسنةالشاملةائرسخالإجمالي
)٣٩٬٦٠٦()٣٩٬٦٠٦(----للسنةالخسائر

)٩٩٨٬٤(-)٩٩٨٬٤(---للسنةالأخرى ةشامللارسائخ البنود

)٦٠٤٬٤٤()٦٠٦٬٩٣()٩٩٨٬٤(---للسنةةالشاملالخسائرإجمالي

أخرى ملكيةحقوق حركة
غيرالأرباحإلىعادلةلاالقيمةطياحتيا منمحققربحتحویل

نمةادلعالبالقيمةالمدرجةالاستثماراتاستبعادعندالموزعة
-١٠٬٨٣٥)١٠٬٨٣٥(---)١٢إیضاح(الأخرى شامللاالدخلبنودخلال

-١٠٬٨٣٥)١٠٬٨٣٥(---رى خالأالملكيةحقوق ةكحر إجمالي

المجموعةيكمالمعالمعاملات
المالكينعلىالأرباحوتوزیعاتقبلمنمةها سم

------)٦٢إیضاح(الادارةمجلسأعضاءمكافأة

------عةالمجمو مالكيمعملاتالمعا إجمالي

٢٠٢٢٦٠٨٬٢٥٤٬٠٩١٤٣٣٢٢٦٬٣٧٣٩٣١٬٢١١٨٬١٠٢٧٦٧٬٢٧٣١٬ر بدیسم٣١في 



لهاعةلتاباع) والشركة.ش.مية (منت والتنمية الصناعة للإسلشارقكة اشر 

.حدةالمو لماليةات اذه البيانمن هالمرفقة جزءاً  ٣٣لى  إ١الإیضاحات منتشكل
١٣

(تتمة)الموحدالملكيةفي حقوق تغيرات لبيان ا
٢٠٢٢سمبرید٣١ي  منتهية فالللسنة

رح غيا أربي احتياطي احتياططي احتيا رأس 
المجموعموزعةادلة العةالقيمعام ي ون انقالمال 

ألف درهمألف درهمهمألف در ألف درهمدرهمألف ألف درهم

١٦٤٬١٩٧١٬٣٢٠٬٦٠١)١٢٬٣١٤(٢٠٢١٦٠٨٬٢٥٤٣٣٤٬٠٩١٢٢٦٬٣٧٣ر  یینا ١في  

للسنةالشاملةالخسائرإجمالي
)٣٣٬٨٠٢()٣٣٬٨٠٢(----للسنةالخسائر

٣١٬٥٧٢-٣١٬٥٧٢---للسنةالأخرى الشاملالدخل  بنود

)٠٢٬٢٣()٨٠٢٬٣٣(٣١٬٥٧٢---للسنة)ةالشاملالخسائر(/الشاملالدخل  إجمالي

أخرى ملكيةحقوق حركة
غيرالأرباحإلىالعادلةالقيمةطياحتيا منقمحقربحلویح ت

منالعادلةبالقيمةالمدرجةراتتثما سالاداستبعا دعنالموزعة
-٤٩٤)٤٩٤(---)١٢إیضاح(الأخرى شامللاالدخلبنودخلال

-٤٩٤)٤٩٤(---رى خ الأالملكيةحقوق ةكحر إجمالي

لمجموعةايمالكعمالمعاملات
المالكينعلىالأرباحوتوزیعاتقبلمناهمةسم

------)٢٦إیضاح(دارةلاامجلسأعضاءةمكافأ 

------عةالمجمو مالكيمعملاتالمعا إجمالي

٢٠٢١٦٠٨٬٢٥٤٬٠٩١٤٣٣٢٢٦٬٣٧٣١٨٬٧٦٤١٣٠٬٨٨٩٧١١٬٣١٨٬٣ر بدیسم٣١في  



الهتابعةة الركشوالع)م.ش.عية (صناة النت والتنميسملإلرقةالشاكةشر 
وحدة لماية ت حول البيانات المالاحاإیض
٢٠٢٢دیسمبر٣١في كما 

١٤

شركةلاعنمعلومات-١

بموجــب١٩٧٧عــامفــيالمتحــدةيــةالعربالإمــاراتالشــارقة،فــي") كةشــر لا(") ع.م.ش(ةالصــناعيلتنميــةاو للأســمنتالشــارقةكةر ش ــتسس ــتأ 
وه ــللشــركةالمســجلالمكتــبعنــوانإن. عامــةمســاهمةكشــركةلاحقــاً تســجيلها وتــمالشــارقةحــاكمســمولاصاحبمندرا صأميري مرسوم

.  الماليةاقر للأو بيوظبأق سو فيكةشر البأسهماجرةمتلایتم.  المتحدةبيةعر الاتالإمار ،ةقالشار ٢٠٨٣ب.ص

لهــا التابعــة ةكشر ركة واللشلاليةمالانات البيمن("السنة الحالية") ٢٠٢٢برسمدی٣١فيالمنتهيةللسنةو كما الموحدةليةما الالبياناتتتألف
.)"موعةمج لا"بـةمجتمعها إليیشار(

وراقفــي الأرالاسـتـثما فــائض أموالهــا فــي عــةمو المج تستخدمتيكية.لبلاساحبال الو يةرقالو كياسالأو الأسمنتبصناعة وتورید ةموعمج لاتقوم
ارات م ــدولــة الإا فــيته ــا منتج عبي ــوتدةتح ــملة اربيارات العمقة، الإمن الشار الها أعمةالمجموعتزاول والعقارات.لخاصةكية االملحقوق مالية و ال

.ا يسآو ا يفریقأو وسطالأشرق الفيالأخرى نتحدة وبعض البلدالمة ايبر الع

ات الماليةبيانالد أسس إعدا-٢

افقالتو بيان
ما ظ ــللنتثــالموالاةي ــالدولبةالمحاس ــريمعایمجلسعنةر الصادالماليةاریرتقالادلإعدالدوليةللمعایيروفقاً الموحدةالماليةالبياناتاعدادیتم

.٢٠٢١لسنة) ٣٢(رقمتحاديالاقانون الو ركةللشيسالأسا 

.٤إیضاحفيمدرجةللمجموعةالمحاسبيةلسياساتايلصتفا نإ

القياسأساس
،ى الأخــر الشــامللدخ ال ــدبنــو خــلالمــندلــةا عالبالقيمــةالمدرجــةلاســتثماراتااءنثباستةریخيالتا التكلفةأساسىلعالماليةاتنيا البإعدادتم

.العادلةيمةبالقسةالمقا المشتقةالماليةدواتوالأارةخسالأوبحالر خلالمنالعادلةبالقيمةالمدرجةوالاستثمارات

ضعر الوعملةمةالمستخدالعملة
مقربــةالمبــالغكافــةإن.المجموعــةلــدىدمةســتخ المالعملــةهر ا باعتب ــالمتحــدة،العربيــةالإماراتمهر بدحدةالمو الماليةالبياناتهذهعرضیتم
.ذلكفلاخ یُذكرلمما درهمألفأقربإلى

والتقدیرات الأحكامدامخاست
ــةاتيان ـــالبدداإع ـــعنـــد ــامح الأعض ـــو بدارةلإاقامـــتالموحـــدةالماليـ للسياســـاتالمجموعـــةتطبيـــقىل ـــعتـــؤثريالت ـــوالافتراضـــاتدیراتق ـــوالتكـ

.راتالتقدیكتلعنالفعليةالنتائجتختلفقد.والمصاریفوالدخلتا والمطلوبجوداتمو للةعلنالموالمبالغالمحاسبية

.بليتقمسبأثرالمحاسبيةراتیالتقدعلىتلادیالتعبيتثتویتم.مستمرةبصورةلها بعةالتا اتوالافتراضالتقدیراتاجعةمر تتم

رثيتــأ أكبــرلهــا التــيالمحاســبيةالسياســاتتطبيــقعنــدیــةر هو الج والأحكــامأكــدالتدمع ــو والتقــدیراتوالافتراضــاتالأحكــامحولالمعلوماتنإ
.٢٩الإیضاحيفمناقشتها متیليةما الالبياناتفيالمثبتةغالالمبعلىي جوهر 



الهتابعةة الركشوالع)م.ش.عية (صناة النت والتنميسملإلرقةالشاكةشر 
وحدة لماية ت حول البيانات المالاحاإیض
٢٠٢٢دیسمبر٣١في كما 

١٥

(تتمة) اليةمالاتلبيانادداعإأسس-٢

دلةاعالمقيالقياس
ري ــغأوماليــةالبــاتمطلو الو موجــوداتلامــنلكــلالعادلــة،مالقــيقيــاسیتطلــبعــةمو مج للوالافصــاحاتالمحاســبيةالسياســاتمــنعــدداً إن
.يةمالال

عــنالكاملــةليةســؤو المحمــلتیالــذيرةادلإاقی ــفر ذلــكنیتضــم.ةادل ــالعمقــيالقيــاسصصــو بخ ةقاب ــللر عمــلإطــارضــعو بةالمجموع ــمــتا ق
بمراجعــةظممنــتبشــكلالإدارةفریــقیقــوم.٣المســتوىنم ــالعادلــةالقــيمذلــكفــيبمــا الجوهریــة،العادلــةالقيمــةقياســاتيــعجمعلىفار شالإ
.التقييموتعدیلاتةظالملحو غيرةمها الخلاتمدلا

رافالأط ــمــنوتقييمهــا عليهــا الحصــولتــمتــيلالــةدالأبتقيــيمالإدارةفریــقمیقــو دلــة،ا عاليمالق ــلقيــاسثثال ــطــرفمــاتلو معاســتخدامتــمإذا
مــةيالقتسلســلفــيالمســتوىذلــكيف ــا م ــبليــة،الما ریر ا تق ــلالإعــدادالدوليــةالمعــایيربمتطلبــاتيف ــتتقييمــاتلاهــذهبــأننتاجســتالاعمدلالثالثة

.ا نهضمتقييماتلاهذهتصنفأنبیج والتيةادلالع

مقــيلاتصـنـيفمیــت.نالإمكــا ردق ــظــةحو مللاالســوق انــاتيبباســتخدامالمجموعــةتقــوممطلوبــات،وأداتجــو مو لبنــدالعادلــةالقيمــةسقيــا عنــد
:يیلكما تقييملايبالسأفيالمستخدمةتدخلاالمىلعءً ا بنلةالعادمةقيلالتسلسيفمستویاتعدةإلىالعادلة

.مطابقةمطلوباتوأوداتلموج نشطةأسواقفي) دلةعالمغير(ةرج دملاالأسعار: ١المستوى

ةمباشــر رةبصــو اءســو ات،المطلوب ــأوللموجــوداتملحوظــةن و تك ــوالتــي١توىالمس ــضــمنجــةمدر لارالأســعا غيــرتالمــدخلا: ٢المســتوى
).رسعا الأمنالمستمدة(مباشرةغيرأو)را سعلأكا (

).ملحوظةغيرمدخلات(حوظةلمسوقيةبياناتعلىترتكزلاتيلالوباتطملاوأللموجوداتمدخلاتلا: ٣وىالمست

القيمــةســلتسلنم ــلفــةمختتویا مســتتنــدرج ضــمنوبــاتالمطلبنــدأوموجــوداتلادلبن ــدلــةا عالمــةالقييــاسقلدمةخ تمس ــالالمــدخلاتتكانإذا
ویعتبــرمســتوىبــأدنىمــدخلهباعتبــار العادلــةالقيمــةلتسلس ــمــنىو تمس ــالنفــسفــيلبالكام ــالعادلــةالقيمــةقياسفتصنيمتیا نهحيالعادلة،

.الكلياسللقيجوهریاً ذلك

.التغييرخلالها حدثيالترالتقاریدادعإ رةتفةنهایفيةادلالعالقيمةتسلسلیاتو تسمنيبالتحویلاتموعةالمج بتتث

ــتم ــندالمزی ــــجإدرایــ ــتالتــــيتا ض ــــالافترامــ ــاسدن ــــعأجریــ ــيعادلــــةلاميق ــــلاقيــ ــاحفــ ــاحةیر تثما س ــــالاالعقــــارات-١٠الایضــ -١٢والایضــ
.الاستثمارات

يةماللاتبياناالحيدتو س  أس

.أدناهالمذكورةةبعتا الةوالشركالشركةمنةعالمجمو تتألف

ملكية لاحصةس التأسيلدبرئيسي لااطشالنة التابع ةالشرك
٢٠٢٢٢٠٢١

تا تج ـــمنواللحبــالالخلــيج لشــركة 
٪ ١٠٠٪ ١٠٠الامارات العربية المتحدةكيةستيلابالتجا منتل والالحبا مية ذ م كالبلاستي

رةقــدالها دیول ــفيهــا ثمرالمســتةالشركبها باطتار منمتغيرةعوائد،فيق حقو لدیها أو،إلىرضةعمعةالمجمو تكون ا معندالسيطرةيققح تمتی
الشــركةعلــىبالســيطرةموعــةلمج اتقــومد،التحدی ــهج ــو ىوعل ــ.ا فيه ــثمرالمســتكةشــر لاعلــىسـلـطتها لخــلامــنالعوائــدتلــكعلــىيرالتــأثفــي

:المجموعةلدىنكا إذاوفقطاذإفيها مرالمستث
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١٦

) تتمة( الماليةتأسس إعداد البيانا-٢

) (تتمةالماليةالبياناتيدحتو س  سأ

العلاقــةذاتنشــطةالأتوجيــهعلــىليــةحا الالقــدرةمجموعــةلاتعطــيالتــيةي ــالالح الحقــوق أي(فيهــا تثمرمس ــالركةالش ــىعل ــسـلـطةلا
)فيها مرثستالمةللشرك

فيها رمثالمستالشركةبرتباطها امنالمتغيرةائدو عال،فيحقوق أو،إلىعرضالت
دها ئاو ععلىثيرتأ للفيها المستثمرةالشركعلىتها سلطامداستخ علىرةقدال

يــةلبغأ مــنأقــلموعــةللمج یكــون وعنــدما لافتــراض،اهــذالــدعم.رةطســيالإلــىتــؤديالتصــویتوق ق ــح أغلبيــةبــأنضار ت ــافاكهن ــعــام،شــكلب
ا م ــتقيــيمعنــدلعلاقــةاذاتروفظ ــلواائقحق ــلايــعمج تبــارعالافــيعــةو مج المتضعفيها،المستثمرركةللشمماثلةق و قح أوالتصویتق و قح 
:ذلكفيبما فيها،رمثالمستالشركةعلىلطةسُ لها كانإذا

ا فيهالمستثمرالشركةفيالآخرینالتصویتحقوق أصحابمعیةتعاقدلايباتالترت
الأخرى یةالتعاقديباتتر التمنالناتجةق حقو لا
 ةلمالمحتیتو التصوحقوق عةبالمجمو ةصا الخ ویتالتصق حقو

.ةملكيحقوق ةلكمعامسيطرة،لاةخسار دون التابعة،شركةلافيالملكيةحصةفيالتغيرتساباح یتم

لحصــصاو والمطلوبــات)الشــهرةذلــكيف ــبمــا (علاقــةتاذتوداموج ــتثبيــتتوقفا فإنهالتابعة،ركةالشعلىسيطرةالموعةمج الخسرتاإذ
ــر ــو نم ـــأخـــرى روعناص ـــرةطيس ـــالمغيـ ــث،الملكيـــةق حقـ ــاتأيثبيـــتتیـــتمحيـ ــارةوأربـــحجنـ ــاحر الأفـــيخسـ ــائرأوبـ أيتبي ـــثتیـــتم.الخسـ

.دلةالعا ةبالقيمبها محتفظتاستثمارا

هامةلاالمحاسبيةالسياساتفي تغيراتال-٣

ةموع ــلمج لیةالســنو حدة مو الالماليةالبياناتإعدادعندبعةالمتلتلكةمماثلالموحدةالماليةالبياناتإعدادفيالمتبعةبيةحاسملااتياسالسإن
.٢٠٢٢ینایر١فيكما المفعولةالساریدةیجدالراتوالتفسيالمعایيرعاتبا باستثناء،٢٠٢٢دیسمبر٣١فيتهيةمنالللسنة

دةیدیلات الجوالتعدت اسير والتفالمعایير
كمــا ٢٠٢٢ینــایر١عدبأوفيتبدأتيالالسنویةللفتراتمفعولها یسري يوالتیلات،تعدواليریا عالمبعضبتطبيقمرةلأولالمجموعةتقوم
مفعولــه ر م یس ــكــن ل ــیل آخــر، والــذي صــدر ليــار أو تفســير أو تعــدمجموعــة باتبــاع أي مع. لــم تقــم ال)كما لــم یــُذكر خــلاف ذل ــ(ها ندأمبينهو
:بعد

٣٧يار المحاسبة الدولي رقم ععلى مالتعدیل –تكاليف الوفاء بعقد –بالتزامات العقود المحملة
 ٣التعدیلات على المعيار الدولي لإعداد التقاریر المالية رقم -الإشارة إلى الإطار التصوري .
  ١٦المحاسبي الدولي رقم  ت على المعيار  لایالتعد–قصود  المخدامالمبالغ المحصلة قبل الاست-الممتلكات والمكائن والمعدات

ر. عقود الإیجا 
الشركة التابعة التي تقوم  –الاتباع لأول مرة للمعایير الدولية لإعداد التقاریر المالية  ١التقاریر المالية رقم  ولي لإعداد  دار الالمعي

باتباع المعيار لأول مرة. 
 التقا لإعداد  الدولي  رقم  الماریر  المعيار  نسبة  –المالية  دوات  لأا-٩لية  اختبار  في  ل١٠الرسوم  عنبالمائة  تتثبيلتوقف 

المطلوبات المالية. 

.موعةالموحدة للمج ة  الماليبياناتعلى الجوهري  ولكن ليس لها أي تأثير، ٢٠٢٢ة سنفي  ول مرة لأفسيرات  لتات و التعدیلاق طبت
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١٧

(تتمة) ةهاملايةالمحاسبالسياساتفي التغيرات-٣

بعدلهامفعو یسرلموالتيالصادرةایيرعمال

تــمللمجموعــةالماليــةالبيانــاتإصــدارتــاریخحتــىد،ع ــبمفعولهــا یسرمللكنة،ر الصادالعلاقةتذاوالمعدلةةدیدج لااتير والتفسرایيمعالإن
.ولمفعح ساریة العندما تصباء،الاقتضدعدلة، عنوالمیدة  الجدير والتفسيراتیا المعهذه اتباعالمجموعةتنوي و .هنا أدعنها صاحفالإ

١یسري مفعولها في –تصنيف المطلوبات على أنها متداولة أو غير متداولة -١قم اسبي الدولي ر ح ر الم ى المعياالتعدیلات عل
٢٠٢٣ینایر  

 ٢٠٢٣ایر نی١فعولها في ري میس–٨التعدیلات على المعيار المحاسبي الدولي رقم –تعریف التقدیرات المحاسبية
المالتعدیلات-الإفصاح عن السياسات المحاسبية الخاص بالمعایير  ٢وبيان الممارسة رقم  ١ي رقم  لمحاسبي الدولاعيار  على 

٢٠٢٣ینایر ١یسري مفعولها في –الدولية لإعداد التقاریر المالية 

الهامةالمحاسبيةاساتالسي-٤

فخــلاذكــرإذاســتثناءا بحــدة،و ماليــةالمالاتلبيان ــاهذهفيالمقدمةتالفتراكافةعلىالتاليةيةبسالمحا اتسا يالسراتمر باسالمجموعةتطبق
).٣ضاحیلإأیضاً عالرجو (ذلك

الأعمالدمج
قياســهیــتمذتحواالاس ــعنــدالمحــولالمبلــغإن.عــةللمجمو الســيطرةتحویــلعنــدحواذالاســتطریقــةمباســتخداالأعمــالدمــجالمجموعــةتحتســب

ن بشــأ ســنویاً هــا ر ا اختبیــتمتنــتجشــهرةأيإن.عليهــا لمســتحوذاو تحدیــدللبلــةالقا داتموجــو اللصافيلالحا هوكما العادلة،بالقيمةعامكلشب
ــاضا ــتیـــتم.القيمـــةفـــيلانخفـ ــاحفـــيصـــفقةشـــراءمـــنربـــحأيتثبيـ ــائرأوالأربـ ــورلـــىعالخسـ ــمةالمعامل ـــتكلفـــةحتســـابایـــتم.الفـ ن ضـ

.ملكيةلاقوق ح أسهمأوالدیناتسندربإصدامتعلقةكانتإذاباستثناء،ا دهبكند تریف عا صالم

ةالتابعالشركات 
حقــوق،لــدیها أومعرضــة،تكــون عنــدما مــا ةشــأ منعلــىبالســيطرةالمجموعةتقوم.المجموعةرةسيطتحتمنشآتن تكو ةابعتالاتالشركإن
انـــاتبيالراجدإیــتم.المنشــأةعلــىها طتســللخــلامــنالعوائــدتلــكعلــىالتــأثيرعلــىةر دالق ــولــدیها شــأةمنالعم ــارتباطهــا مــنمختلفــةعوائــدل

.السيطرةفيهتتوقفذيلاالتاریخحتىالسيطرةبدءتاریخمنالموحدةالماليـةـاتنا البيفيةتابعلاشركاتللالماليـة

ةالمسيطر غيرالحصص
ریخا ت ــبا يه ــعلوذســتح المركةللش ــددةالمح ــالموجــوداتصــافيفــي ةيتناســبلاتهمص ــح حســب ایــةدبالفــيطرةالمســيغيــرصالحص ــقيــاسیــتم
حقــوق لاتكمعــاماســبياً ح ممعالجتهــا یــتمالســيطرةفقــدانعنهــا ینــتجلاالتــيتابعــةكةر ش ــفــيموعــةج المةحص ــفــياتيــر التغإن.تحواذس ــالا

.ملكية

السيطرةفقدان
ةمســيطر ري ــغحصــصوأيعــة،التابةالشــركتومطلوبــا موجــوداتتثبيــتتوقــففإنهــا ة،ع ــبالتا شركةلاعلىةيطر السموعةالمج تخسرعندما 
فــيبهــا محــتفظفوائــدأيإن.الخســائرأوالأربــاحفــيناتجــةخســائراوبــاحر أأيتثبيــتیــتم.الملكيةحقوق منأخرى صروعنا علاقةذات

.سيطرةلافقداندنعةادلالعبالقيمةقياسها یتمابقةالسالتابعةالشركة

التوحيدعندعدةبتالمساملات معال
عنــدتبعادها س ــایــتممجموعــةلاضــمنالمعــاملاتعــنالناتجــةالمجموعــةضــمنیفوالمصــار محقــقري ــغدخــليأو تلاموالمعا ةصدالأر إن

لب ــا مقاســتبعادها یــتمةي ــملكلاق حقــو بطریقــةةبس ــمحتوالفيها المستثمرالشركاتمعتالمعاملاعنلناتجةاالمحققةغيرحالأربا إن.التوحيد
ققــة،مح الغيــرربــاحلأكا الطریقــةبــنفسالمحققــةغيــرالخســائرتبعادس ــایــتم.فيهــا مرثالمســتةكر الش ــيف ــموعــةج مالحصــةحــدإلــىثمارالاســت
.مةيقالفيللانخفاضيلدلفيهیتجاوزلاالذيالحدإلىفقطولكن
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الإیرادات قتحق
أوبضــائععلــىالســيطرةتحــولا عنــدمداتاالإیر بتثبيتعةالمجمو تقوم.ميلالععقديفحددالمابلقالمغلالمبىلعبناءً الایراداتقياسیتم

.العملاءأحدإلىخدمة

:١٥رقمالماليةرالتقاریدالإعديدوللامعيارالفيظهركما تخطواخمسمننموذجأساسعلىاداتالإیر مجموعةلاثبتت

النفــاذواجبــهاتوالتزام ــحقــوق هب ــبموج شــأ نیأكثــرأوفينر ط ــبيناتفاقأنهىلعالعقدفیعر :العميلعم)  دقو الع(قدالعتحدید١الخطوة
.بها وفاءلایجبعقدلكلمعایيرویحدد

.للعميلخدمةأوسلعةبنقلعميللامععقدلافيدعو هولأداءاالتزام:العقدفيالأداءالتزاماتتحدید٢وةخطال
التــيالخــدماتأوالبضــائعنقــلمقابــلفــيا هلیحقأنعةجمو الموقعتتالذيالمبلغهوةالمعاملرسع:ةالمعاملسعریدتحد٣الخطوة

.لثةثا أطرافعننيابةً حُصلتالتيالغالمبباستثناءبها،العميلوعدت
ــويالـــذيالعقـــدبخصـــوص:العقـــدفـــيالأداءتا م ـــلالتزاةل ـــمالمعا ســـعرخصـــيصت٤الخطوة ــإ اء،دلأل ـــزامالت ـــمـــنركث ـــأىل ـــعیحتـ نفـ

فــيحقهــا مــنیكــون أنالمجموعــةتتوقــعالــذيالمبلــغتمثــلبقيمــةلــلأداءمالتــزالك ــللــةاممعســعرصصخ تسوفالمجموعة
.أداءالتزامكلاستيفاءلمقاب

.الأداءالتزامالمنشأةتستوفي) ا مكأو(دما نعاتالإیرادتثبيت٥الخطوة

:ةالتاليطو الشر أحدتحققاإذالوقت،مرورعماداتیر الإيتوتثباءدلأاامالتز عةالمجمو تستوفي
لها؛المجموعةأداءبمجردوعةالمجمأداءمنالمقدمةالمزایا متزامنوقتفيویستهلكعلىالعميلیحصل)١
أوات؛الموجودبندتحسينأوإنشاءبمجردالعميلعليهیسيطرتادو موج دنبسنیح وأالمجموعةأداءینشئ)٢
.الآنحتىالمنجزالأداءدفعاتفيملزمحقمجموعةلولعةجمو مللیلبددامتخ اسذوموجوداتبندمجموعةالأداءینشئلا)٣

.الأداءالتزاماستيفاءفيهمتیما وقتيفتادایر لإايتتثبیتمأعلاه،المذكورةالشروطأحدتحققلمالتيءالأداتزاماتلابخصوص

أســاسعلــىالعقــدموجــوداتبنــدذلــكعــننشــأ یبهــا،دتع ــو تــيلاخــدماتلاأوالســلعتقــدیملخــلامــنءاالأدلالتــزامعــةمو مج الءيفا اســتعند
غيـــرغل ـــمبعلــىلو ص ـــالح فــيوعـــةلمجماحــقیكـــون عنــدما مدینـــةعقــودذمـــمالعقــودموجـــوداتبحص ــت.الأداءللاخ ـــمــنالمحقـــقالمبلــغ

مبلـــغعميــللامـــنبــوضقالمغالمبل ــوزجـــا یتعنــدما .المبلـــغدفــعققا ح اســتختـــاریلب ــقطفق ـــتالوق ــورمــر یلـــزمعنــدما الحالـــةوهــيمشــروط،
.العقدمطلوباتتنشأ المثبتتراداالإی

والمبلــغالنقــديغيــروالمبلــغیــةر هجو تمویــلرعناص ــدووجــو غيــرالمتالمبلــغثيرتــأ الاعتبــاربعينالمجموعةتأخذلة،المعامسعریدتحدوعند
).دوج إن(لميللعالدفعقالمستح 

یــتم.لالعمي ــإلــىائعالبض ــتحویــلمقابلعليهستحصلالذيالمبلغیربتقدالمجموعةمتقو ر،غيتملغبمعلىلمتشیالعقدفيمبلغلاكاناذإ
داتایــر الإمبلــغفــيجــوهري انعكــاسأيحــدوثعــدمكبيــرةبدرجــةالمحتمــلنم ــیكــون أنىإل ــهوتقييــدالعقــدیــةبدافــيالمتغيــرالمبلــغتقــدیر

.المتغيرغبالمبللمرتبطةاالتأكدمعدلةمشكحلكذلبعدیتمعندما ةالمثبتو ةكمتراالم

هــذايف ــالســببجــعر ی.والللأم ــنيــةالزمالقيمــةراتلتــأثيالمتعهــدالمبلــغتعــدیلمجموعــةلامــنیتطلبري جوهتمویلعنصرتحدیدیتمعندما 
بالــدفعالعميلقامذاإمتعهدةلاتدما الخ أوعائللبضالعميلعهدفسيلذيارالسعیعكسلغببمداتالایراتثبيتالمجموعةمنیتطلبأنهإلى
.عميلللتحول) كما (عندما الخدماتأوالبضائعلهذهنقداً 

البضاعةمبيعات
تثبيــتیــتمالبنــد،رجــاعإ بللعميــلتسمحتيلاودعقللسبةلنبا .مكاتبهمفيلاءالعملقبنمقبولها متو ةاعبضالليمستعندالإیراداتتثبيتیتم

مبلـــغتعـــدیلیـــتملـــذلك،.المثبـــتالتراكميـــةراداتالإی ـــمبلـــغفـــيجـــوهري عكـــسیحـــدثلاأنالمـــرجحمـــنون ك ـــیالـــذيالحـــدإلـــىالایـــرادات
بنــددادتر اس ــوحــقتا المطلوب ــدبن ــاداســتردتي ــبثتیــتمالظــروف،هذه ــفــي.قةبا الس ــبيانــاتلاسا سأىلعدرةالمقللمرتجعات،المثبتالایرادات
.المسترجعةالبضائعموجودات

.البضائعلاستردادمتوقعةتكاليفأياً صناقللمخزون قةالسابالدفتریةبالقيمةالمسترجعةالبضائعموجوداتبنداستردادقح قياستمی
بمراجعــةالمجموعــةتقــوم.زون مخ لافيلمسترجعةاالبضائعدادتر اسحقجار دإویتمالأخرى نةالدائممذلافيلوباتطمدبنددااستر إدراجیتم

.لذلكوفقاً تا المطلوبوبندتالموجودابندلغمبا وتحدثماليتقریرتاریخكلفيعالمتوقدادستر للاتقدیراتها 
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مة)تت(الإیرادات حققت

الإیجاردخل
الإیجــارزافحــو تثبيــتیــتم.رالإیجــا ةر فت ــىدم ــعلــىبــتثا الالقســطأســاسىل ــعآخــرادر كــإیي تثمار س ــلااارعق ــالمــنرالإیجــا دخــلتثبيــتیــتم

.الإیجارعقدفترةمدىعلىرالإیجا دخلليإجما منیتجزألاكجزءالممنوحة

الماليةوراقلأافيتارامثالاستردادواستالأرباحوزیعاتتدخل
المزایـــا تتــدفقأنریطةش ــ(الدفعــةتلامس ـــافــيعــةو جمالمحــقانشــاءخریتـــا فــيئرا الخس ــأوحربــا الأفــيالأربـــاحتوزیعــاتدخــلتثبيــتیــتم

).معقولبشكللالدخ قيمةاسيقوإمكانيةالمجموعةإلىالاقتصادیة

لالتمویودخلمصاریف
للــذممالخصــمیةو تس ــمــنتمویــللالدخ ــفیتــأل.ةالبنكي ــوالمصــاریفالسـلـفياتعلــىالفوائــدمصــاریفمــنموعــةمج اللتموی ــمصــاریفتتألف

.الفعليةالتمویلطریقةباستخدامالتمویلفمصرو أودخليتبتثیتم.رما ستثالابيعىلعالمدینة

لــلأداة المتوقــعالعمــرخــلالالمســتقبليف ــالمقــدرةةالنقدی ــضــاتمقبو الأوالــدفعاتطبالضــبیخصــمالــذيالســعرهــوالفعلــيدةالفائ ــســعرإن
:إلىالمالية

أو،الماليتداالموجو لبنداليةالإجمةج المدر القيمة

ماليالالمطلوباتلبندالمطفأةةالتكلف.

.باتالمطلو لبندفأةالمطالتكلفةعلىالفعليالفائدةرعستطبيقیتم،الفوائدمصاریفحسابعند

تبي ــثتیــتم.هــذااتودالموج ــبنــدتكــاليفضــمنجر دت ــلالمؤهتاودموج الدبنتاجنإأوإنشاءأولاستحواذمباشرةئدةا عالالسلفياتفيالتكنإ
.فيها تصرفالتيالفترةفيكمصروفى الأخر القروضفيتكال

والمعدات والمكائنكات الممتل

والقياسالتثبيت
ــودقيــاسیــتم ائرس ــخ وأيكمتــراالملاكهســتالاصــاً ناقلة،المرســمالاقتــراضتكــاليفتشــملوالتــي،بالتكلفــةاتدع ــلماو ئنوالمكــا الممتلكــاتبن

التــيالموجــوداتةلف ــتكتتضــمن.داتالموجــو بندعلىللاستحواذمباشرةالعائدةیفالمصار علىلفةكالتتملشت.كمةمترامةيقلافيانخفاض
ــتم ــاً ذاتإنشـــاؤها یـ ــا وأيرةش ـــا بالمالـــةوالعمدالمـــواتكلفـــةيـ ــىمباشـــرةً تُعـــزى أخـــرى فيلتكـ ــبإلـ ــةح ىل ـــإتجـــوداالمو جلـ ــتخ للالحةا ص ـــالـ مداسـ
.صودالمق

مكونــات(فصــلةنمكعناصــرابها احتس ــیــتمفإنــهمختلــف،إنتــاجيعمــرولهــا اتمعــدوالوالمكــائنتا الممتلك ــنم ــمــةا هأجــزاءاكهن ــكــانإذا
.والمعداتلمكائنواللممتلكات) رئيسية

.الخسائروأحالربفيداتومعومكائنممتلكاتبنداستبعادمنةخسار أوربحيأتتثبيیتم

اللاحقةاریفصالم
.المجموعةإلىتتدفقسوفیفر ا بالمصالمتعلقةالاقتصادیةایا المز أنالمرجحمنعندما فقطملتها سر فيتملاحقةلاالمصاریفإن

ذفيتنالقيدالرأسماليةالأعمال
الموجــوداتتكــون أنوقــتیحــينحتــىكاسـتـهلابســا احتیــتمولامــةيالقفــيضا انخف ــخســائرأيا ناقص ــفــةلكتباليــذالتنفدي ــقلعمــا الأهرظت

.دامللاستخ متاحة
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(تتمة)دات والمعوالمكائنممتلكات لا

الاستهلاك
ئنا ك ــوالمممتلكــاتلادبنــو تكلفــةبلشطالاستهلاكاحتسابیتم.استخدامها اتاحةتاریخمنتامعدوالئنوالمكا لممتلكاتابنوداستهلاكیتم
الــربحفــيعامبشكلا تثبيتهویتم،للاستخدامالمقدرةالأعمارمدىعلىالثابتطالقسطریقةدامخ باستدرةقالمةالمتبقييمالقناقصاً اتمعدوال
.الأراضيتستهلكلا.الخسارةأو

:یليكما يهارنةالمقاتر توفةاليالح راتللفتوالمعداتوالمكائنللممتلكاتةر دالمقتخدامسالارأعما إن

ت السنوا
الموجودات د بن
٢٥-٢٠الحرلتملكاذاتمبانيلا

٣٠-٥آلات ومكائن
٥توالمعداالأثاث
٥-٣سيارات
١٥المحاجرتكاليف

.رمالألزمإذاوتعدیلها،ماليتقریرتاریخكلفيية،قبتالموالقيممداتخ سالاوأعمارتهلاكالاسطرق مراجعةتتم

ةالاستثماریراتقا العفينصتدةإعا 
السياســةأنإلــىنظــراً اســتثماري كعقــارالعقــارتصـنـيفیعــاداســتثماري،عقــارإلــىالمالــكیشــغلهعقــارنم ــالعقــاراتدامتخ س ــایتغيــرعنــدما 

.٤٠رقمالدوليالمحاسبيللمعياروفقاً "  ةالتكلفوذجمن"هيي ار الاستثملعقارلالمحاسبية

ریةتثماالاسارات عقلا
ــيالاســـتثماریةتراالعقـــا نإ ــتفظعقـــاراتهـ ــا ا به ـــمحـ ــللـــربحإمـ ــبةالمح یـــتم.لكليهمـــا أوالمـــالرأسلزیـــادةأورالإیجـــا دخـ راتالعقـــا عـــناسـ

اضانخف ــئرا س ــوخ اكمر المت ــالاســتهلاكناقصــاً بالتكلفــةالاســتثماریةالعقــاراترجدت ــة،لف ــتكاللنمــوذجقــاً وف.التكلفةنموذجباستخدامالاستثماریة
.وجدتنإمة،يقلا

ــا احتیـــتم ــةبسـ ــتبدتكلفـ ــنجـــزءلااسـ ــتثماریةلاااراتق ـــالعبنـــدمـ ــيسـ ــةفـ ــةالقيمـ ــنكـــانإذاالدفتریـ ــللامـ ــدأنمحتمـ الاقتصـــادیةالمنـــافعفقتتـ
ــنالتوقـــفیـــتم. موثـــوق بشـــكلتكلفتهـــا اسي ـــقویمكـــنة،ع ـــو مجملاىل ـــإالجـــزءهـــذانم ـــالمضـــمنةالمســتـقبلية ءز للج ـــفتریـــةالدالقيمـــةتثبيـــتعـ

.تكبدها عندالخسارةأوالربحفيستثماري الاللعقارةومييلاالصيانةيفلا كتتثبيتیتم.دلبالمست

إعــادةیــتم.ســنة٢٥مــدىىل ــعللاســتخدامةقــدر المالأعمارمدىلىعالثابتالقسططریقةأساسعلىالمبانيعلىالاستهلاكيلتحمویتم
.الأراضيلاكتم استهیلا.التقریردادإعتاریخفيةقيالمتبوالقيمها مستخدالاةقدر المرا معوالألاكالاستهطریقةتقييم

) للعقــاریــةر تالدفلقيمــةاو دعا تبس ــالاعائداتصافينبيالفرق أنهعلىاحتسابهیتم(استثماري عقاراستبعادمنخسارةأوربحأيتثبيتیتم
.الخسارةأوالربحفي

مخزون ال
ســيرأثنــاءالتقــدیري البيعسعرهوتحقيقها ممكنلاالقيمةصافيإن.أقلأیهما للتحقيق،بلةقا القيمةلاصافيأوفةلكتلبا المخزون اسقيیتم

:یليا مكلفةتكالتحدیدویتم.بيعلایفومصار الصنعإتمامحتىالمتوقعةفليالتكا ناقصاً یةالعادالأعمال

مشتراة لاجاهزةلاشبهلبضاعةاو را غيالوقطعن ز خا المفياعةوالبضالخامادالمو 
ویــتم.نينها لــر اوموقعــهلوضــعهوإیصــالهالمخــزون علــىللحصــولالمتكبــدةالأخــرى رئــةالطا لمصاریفاو والشحنالتأمينعلىالتكلفةتشتمل
.المرجحمتوسطلااسأسعلىالتقييمتحدید

صنعلامةا تضاعةلبواذالتنفيقيدالعموالأاً ليمح ةالمنتج امالخ وادملا
.الاعتيادیــةيليةالتشــغالطاقــةإلــىاسـتـناداً للإنتــاجالعامــةفاتالمصــرو مــنباس ــمنجــزءزائــداً المباشــرةوالعمالــةالمباشــرةدالمواةفتكلتتضمن

.جحمر الطالمتوسأساسعلىالتقييمتحدیدمتوی
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ة) (تتمامةالهالمحاسبيةاساتيسال-٤

عللبياهبتفظمحالالموجودات 
كــانإذاعبي ــللبهــا محــتفظأنهــا علــىومطلوبــات،موجــوداتمــنتتــألفيالت ــالاســتبعادتا مجموعأوة،ولداالمتغيرداتجو مو الفنيصتیتم
.الاستخدامر  ار ماستخلالمنوليسعبيالخلالمنأساسيبشكلاستردادها یتمأنللغایةالمحتملنم

تخصــيصیــتم.أقــلا هم ــأیلبيــعاتكاليفناقصاً ةالعادللقيمةاو المدرجلمبلغبا معا كلشبها اسقيیتم،دستبعا لاامجموعاتأوالموجوداتهذه
اســـبي،نتأســـاسىعل ـــةي ــمتبقالتوالمطلوبـــا تالموجـــوداإلــىثـــمالشـــهرة،إلـــىأولاً الاسـتـبعادمجموعـــةعلـــىمــةالقيفـــيانخفـــاضخســارةأي

بيةحاس ــالمســاتا للسيوفقــاً ســها ا يقیســتمروالتــيةالاســتثماریتقــاراوالعةي ــلالما توجــوداملوان خــزو للمخســارةتخصــيصیــتملاأنــهباســتثناء
لخســـائراو بــاحللأر أوللتوزیـــعأوللبيــعبهـــا كمحــتفظالمبـــدئيالتصـنـيفعنـــديمــةالقفـــيخفــاضنالاخســـائرتثبيــتیـــتم.للمجموعــةالأخــرى 

.الخسارةأوالربحفيالقياسإعادةمنةقح اللا

طریقــة باحتســابها یــتمفيهــا مســتثمرشــركةيأو دات،ع ــوالمالمكــائنو تا الممتلك ــلاكتهاس ــأوإطفــاءیــتملاللبيــعا به ــظتفكمح ــنفص ــتعنــدما 
.الملكيةحقوق ة ب طریقحستوقف عن احتساباها الیتمالملكيةق حقو 

يةماللاالأدوات 

وليالأسا يوالقثبيتتلا
الأخــرى الماليــةاتالمطلوب ــو الماليــةتجــوداو مالفــةكا تثبيــتمیــت.أتها نش ــعنــدا مبــدئيً ةدر صــا الالدینوسنداتالتجاریةالمدینةالذممتثبيتیتم

.الماليةللأداة التعاقدیةوطشر الفيطرفاً ةالشركتصبحعندما مبدئيًا 

ةبالقيم ــةالبدای ــيف ــليةا ملااتالمطلوبدبنأو) جوهري تمویلعنصربدون التجاریةلمدینةاذمملاتكنلمما (ليةالما الموجوداتبندقياسیتم
الاســتحواذعمليــةإلــىمباشــرةً العائــدةالمعاملــةتكــاليفر،سائالخ أوالأرباحخلالمنالعادلةبالقيمةقاسالمغيرللبندبالنسبة،زائداً العادلة

.ةالمعاملربسعایةالبدفيجوهري تمویلعنصربدون لتجاریةاةنیدالمالذممسا قيمیت.الإصدارأو

اللاحقوالقياسنيفتصلا

ةيالمالجوداتمو ال
الشــاملالــدخلبنــودخــلالمــنالعادلــةالقيمــةأوةطفــأ المبالتكلفــة:مقاســةأنهــا علــىالماليــةالموجــوداتتصـنـيفمتی ــولــي،لأاالتثبيــتعنــد

لالخ ــمــندلــةعا اللقيمــةاأويــة؛الملكق و حق ــتاســتثمارا-خرى لأاالشاملالدخلبنودخلالمنالعادلةةالقيمأوین؛الدرا تثمسا-الأخرى 
.والخسائرحربا لأا

وفــي،ةي ــماللااتالموجــودلإدارةأعمالها نموذجبتغييرالمجموعةتقومعندما إلاالأولي،التثبيتبعدالماليةالموجوداتتصنيفإعادةیتملا
.لعما لأاوذجنمتغيردعبمحاسبةاللفترةالأولماليو فيرةثأ تالمليةالما الموجوداتجميعتصنيفإعادةیتم،حالةلاهذه

حالأربــا للاخ ــمــندلــةالعا يمــةبالقيفهتصــنیــتمولــمنالتــالييالشــرطيناســتوفىإذاالمطفــأةبالتكلفــةالماليــةموجوداتالبندقياسیتم-
:رئا سخ لوا

والتعاقدیة،النقدیةالتدفقاتتحصيللج أمنوجوداتلمبا ظالاحتفا إلىیهدفالذيالأعمالنموذجضمنبهاظفتح لااتمإذا-

لمبلــغاعلــىئــدالفوابةونس ــالأساســيغالمبل ــتدفعــا عــنفقــطعبــارةنقدیــةتــدفقاتمعينــةتــواریخفــياقدیــةتعلاالبنــودعــننــتجإذا-
.اسيسالأ

بالقيمــةیصــنفولــمالتــالييننرطيش ــالتوفتس ــالا ح ــفــيالأخــرى الشــاملالــدخلبنــودخلالمنةادلالعةيمقبالالدیناة دأسا قيمیت-
:رئالخسا أوالأرباحخلالمنالعادلة

تادو ج ــالمو وبيــعیــةقدالتعا یــةالنقداتالتــدفقلتحصــيخــلالمــنمنــهفهــدالیتحققالذيالأعمالنموذجضمنبهاظالاحتفتمإذا-
والمالية،

المبلــغعلــىالفوائــدونســبةالأساســيالمبلــغدفعــاتعــنفقــطةعبــار ةدی ــنقتتــدفقا معينــةتــواریخفــيالتعاقدیــةالبنــودعــننــتجاإذ-
.الأساسي
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(تتمة) الهامةالمحاسبيةسياساتلا-٤

تتمة)(الماليةالأدوات 

(تتمة)اللاحقوالقياسفالتصني

مة)(تتالماليةالموجودات

ائدةلفاو اسيالأسلغبمللعاتفدمجردهيالتعاقدیةالنقدیةالتدفقاتكانتاإذما ييمتق
" الفائــدة"تعریــفیــتم.لــيالأو التثبيــتعنــدالماليــةالموجــوداتلبنــدالعادلــةالقيمــةأنهعلى"الأساسيمبلغلا"عریفتیتمم،ييالتقهذالأغراض

مخــاطرلو ينــةعمنيــةمز فتــرةلخــلاقســتح المالأساســيبــالمبلغالمرتبطــةئتمانيــةالارطا وللمخ ــقــودنللنيــةالزمللقيمــةالمــاديالمقابــلأنها على
.الربحهامشوكذلك،)الإداریةوالتكاليفلةالسيو رطمخا مثل(خرى لأاساسيةالأراضقلإاتكاليفو 

الاعتبـــاربعــينتأخـــذالمجموعــةإنف ــة،دئ ـــوالفا اســيسلأالــغللمبدفعـــاتمجــردهـــيالتعاقدیــةالنقدیــةالتـــدفقاتكانــتإذامــا متقيـــيإطــارفــي
التــدفقاتمبلــغأوتوقيــتیغيــرقــداقــديعتشــرطىل ــعیحتــويماليــةلاجــوداتالمو بنــدنكــا إذاا م ــتقيــيمذلــكلمشیو .ة للأدا ةیدالتعاقالشروط

:ارها بتاعفيوعةمج مالعتض،التقدیرهذاإجراءعند.الشرطهذاتستوفيلاتجعلها لدرجةالتعاقدیةیةالنقد

دیة؛قنالتالتدفقا تتوقيأومبلغتغيرقدالتيالطارئةالحالات-
المتغير؛السعریا مزاذلكفيبما اقدي،تعلاوبون الكسعردلتعقدتيالشروطلا-
وید؛التمدومزایا مقدماً المدفوعةالمصاریف-
بلــةالقا غيــرمزایــا المثــال،ســبيلعلــى(حــددةمتادو موج ــعــنجــةتا نالةدی ــنقالبالتــدفقاتالمجموعــةمطالبــةمــنتحــدّ التــيالأحكــام-

).ءا غلللإ

مــنةمدفوع ــغيــرغالمب ــكبيــربشــكلیمثــلمقــدماً المــدفوعالمبلــغنا ك ــإذاةدالفائ ــمبلــغو يس ــا سالألمبلــغاتا ع ــفدمــعمقــدماً دفعل ــاميــزةقوافتت
ذلــك،ىل ــإبالإضــافة.للعقــدالمبكــرالإنهــاءعــنمعقــولضتعــویتتضــمندق ــتــيوالالقــائم،الأساســيالمبلــغعلــىوالفائــدةالأساســيالمبلــغ
الــدفعبتتطل ــأوبـــ تســمحميــزةهــي و ،ةالتعاقدی ــيةلاســمقيمتــه اعلــىةعــلاو أومص ــخ موجــب بليهعذ حو المستالماليةاتموجودلالبندبالنسبة
أیضــاً تشــملقــدالتــيو () المدفوعــةغيــر(المســتحقةةی ــدالتعاقئــدةا فالىإل ــةبالإضــافةالتعاقدی ــســميةالقيمــة الاكبيــربشــكلیمثــلبمبلــغقالمسب

.الأوليالتثبيتعندهامةغيرالسدادلميزةةلالعادالقيمةتنا كإذارالمعيا اهذوتستوفي) كرمبالهاءنللإلمعقو ویضعت

عـــرضللإلغــاءقابلــةري ــغةر و بص ــةموع ــالمج تــارخ تنأیمكــناجرة،ت ــمللبهـــا محــتفظالري ــغملكيــةحقــوق ثماراتســتلاولــيلأاالتثبيــتعنــد
.حدةىعلاستثماركلأساسىلعالخيارهذاتنفيذویتم.خرى الأالشاملالدخلبنودضمنثمارتللاسالعادلةةقيمبالاللاحقةالتغييرات

مبــينهــوكمــا خــرى الألشــاملاالــدخلبنــودللاخ ــمــنالعادلةةبالقيمأومطفأةلاكلفةلتبا مقاسةهيا كمليةا مالالموجوداتجميعتصنفلا
بيــتالتثعنــدللمجموعــةوزج ــی.المشــتقةالماليــةالموجــوداتجميعهذایتضمن.خسائرأوحربا الألخلامنلةعادلابالقيمةقياسها یتمأعلاه

مــنالعادلــةيمــةبالقأوةفــأ المطكلفــةتلا باســها قيیجــبيت ــلاالأخــرى طلبــاتمتالتوفيس ــیموجــوداتبندلغاءلإلقابلةغيربصورةنتعييالأولي
تطــابقعــدمأييــربكبشــكلٍ یقلــلأوســيزیلذلــككــانإذاالخســائر،أوالأربــاحخــلالمــنةل ــعاديمــةقكرى الأخ ــالشــاملالــدخلبنــودخــلال
.ینشأ قدبيمحاس
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(تتمة) الهامةاسبيةمحالالسياسات-٤

(تتمة)الماليةالأدوات 

(تتمة)لاحقلاسوالقياالتصنيف

(تتمة)الماليةوداتج و الم

:ائروالخسحا والأرباللاحققياسال

صــافيتصـنـيفیــتم.العادلــةبالقيمــةلاحقاً الموجوداتهذهقياسیتمرالخسائأواحبالأر خلالمنلةالعادبالقيمةيةالمالتاجودمو ال
حبــا ر الأتوزیعــاتدخــلأوفائــدةأيذلــكفــيبمــا والخســائر،ربــاحلأا

.خسائرلاأورباحلأافي

ةیق ـــر طدامباســتخ ةأ طف ــالمبالتكلفـــةقــاً لاح اتدو وج ــالمهـــذهاسي ــقیــتمةأ المطفبالتكلفةالماليةالموجودات
ــيضمیـــــت.عليــــةفالالفائــــدة ــنالمطفـــــأةالتكلفــــةتخفــ خســـــائرخــــلالمــ

صــرفوخســائروأربــاحالفائــدةدخلتثبيتیتم.ةالقيمفيخفاضالان
یــتم.الخســائرأواحالأرب ــضــمنالقيمــةضا ف ــخ وانةي ــجنبالأالعمــلات

أوالأربــاحفــيتالتثبي ــنع ــوقــفالتمــنرخســائأوأربــاحأيتثبيــت
.ائرخسال

ــتثم ــدینراتا اســ ــةيلقبا الــ ــةالعادمــ ــنلــ ــودخــــلالمــ الشــــاملالــــدخلبنــ
الأخرى 

دخــلاحتســابیــتم.العادلــةبالقيمــةلاحقــاً وداتالموج ــهــذهاسي ــقیــتم
ـــد ــتبا الفوائــ ـــدةةق ـــــیطر امخدســـ ـــةالفائــ ــاحو الفعليــ ــائرأربـــ ــ ــــرفوخسـ صــ

أوالأربــــاحبيــــاننمض ــــمــــةقيالفــــياضوالانخف ــــالأجنبيــــةالعمــــلات
الـــدخلبنـــوديف ـــأخـــرى رئســا وخ أربـــاحفيا ص ـــثبيـــتتیـــتم.رائالخس ــ

ــد.الأخــــرى الشــــامل ــنالتوقــــفعنــ ــتمالتثبيــــت،عــ ــادةیــ تصـــنـيفإعــ
أواحب ـــر الأىل ـــإرى الأخ ـــالشـــاملالـــدخلبنـــودفـــيوالخســـائرالأربـــاح

.ائرسخ ال

لخ الــــددبنــــو خــــلالمــــنةل ــــدا العبالقيمــــةالملكيــــةحقــــوق ســــتثماراتا
الأخرى لالشام

توزیعــاتتثبيــتیــتم.العادلــةةيم ــبالقلاحقــاً توجوداالمهذهاسقيیتم
التوزیعــاتهــذهكانــتإذاإلاالخســائرأوحالأربــا فــيكــدخلالأربــاح

فتصــنيیتم.الاستثمارفتكاليمنلجزءاستردادواضحبشكلتمثل
یــتملاو خــرى الأملشــا الدخلل ــابنــودفــيأخــرى وخســائرأرباحصافي

.الخسائروأرباحالأإلىاً أبدتصنيفها ادةعإ 

والخسائرحوالأربا اللاحقياسقلواتصنيف،-الماليةالمطلوبات
المطلوبــاتبنــدتصـنـيفیــتم.الخســائروأالأرباحللاخ نمةالعادلمةلقيا بأوالمطفأةلتكلفةا بقياسها تميالتةيلا المالمطلوباتتصنيفیتم

هــذاعلــىتصــنيفها تــمأومشــتقةكانــتوأللمتاجرةبها محتفظأنها علىتصنيفها تمإذاالخسائرأوالأرباحخلالمندلةعا الةمبالقيالمالية
الأربــاحوصــافيالعادلــةمــةبالقيائرس ــخ الأوربــاحلأالخــلانم ــدلــةا علامــةلقيا بماليــةلابــاتطلو المقيــاسیــتم.مبــدئيلاالتثبيــتعنــدالنحــو

المطفــأةبالتكلفــةلاحقــاً الأخــرى ليــةا مالالمطلوبــاتقيــاسیــتم.الخســائرأوالأرباحفيتثبيتها ویتمئدة،ا فمصروفأيكلذفيبما روالخسائ
تثبيــتیــتم.الخســائرأواحالأرب ــضــمنةبي ــالأجنلاتم ــعالصــرفوخسائرحربا أو دةالفائیفمصار تبيتثیتم.ليةفعالئدةا فلاطریقةباستخدام

.الخسائرأوالأرباحفيالتثبيتعنالتوقفمنائرسخ أوحأربا أي

التثبيت عنالتوقف

ماليةلاالموجودات
تا قدفالت ــعلــىلو ص ــح لافــياقدیــةعتلاوق حق ــيتنته ــا دمعن ــماليــةموجــوداتكبنــدماليــةلاالموجوداتبندالتثبيتعنبالتوقفةالمجموعتقوم

یــتممعاملــةفــيالتعاقدیــةالنقدیــةالتــدفقاتعلــىالحصــولفــيالحقــوق بتحویــلموعــةمج المو تق ــما عنــدأوةالمالي ــالموجــوداتبنــدمــنالنقدیــة
بكافــةاظف ــتح لااأوبتحویــلةع ــجمو المفيهــا ومق ــتلاأوفعليــة،بصــورةالماليــةتالموجــودابنــدملكيــةوامتيــازاتمخــاطركافــةتحویــلوجبهــا مب
.الماليتجوداالمو بندعلىيطرةسبالظتحتفولافعليةبصورةالملكيةزاتوامتيا طرا خ م

المخــاطرمعظــموأبكــلتحــتفظولكــنالمــاليبمركزهــا لخــاصاالبيــانفــيمثبتــةتموجــودابتحویــلبموجبهــا تقــوممعــاملاتالمجموعــةتبــرم
.المحولةالموجوداتتثبيتعنقفتو الیتملا،تالحالاهذهلمثفي.محولةلااتودوج لمبا خاصةلاتتيازاوالام
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التثبيت عنالتوقف

الماليةتالمطلوبا 
.ا انتهاؤه ــوأإلغاؤهــا یــتمعنــدما أوةی ــالتعاقدا اماته ــتز النم ــعفــاءلإاعنــدماليــةكمطلوبــاتالماليــةالمطلوباتبندتثبيتعنالمجموعةقفتتو 

التــدفقاتفــيجــوهري اخــتلافهنــاككــانحــالوفــيشــروطهدیلع ــتمیــتعنــدما يلالمــا اتمطلوب ــلابنــديــتبتثعــنوقفبــالتوعــةالمجمتقــوم
بالقيمــةالمعدلــةالشــروطىعل ــبنــاءً الجدیــدليمــا التبــا و لالمطبنــدتثبيــتعــنالتوقــفیــتمالحالــة،هــذهوفــيالمعــدل،المطلوبــاتلبنــدالنقدیــة

.دلةعا ال

غيــرداتوجــو المذلــكفــيبمــا (المــدفوعوالمبلــغالمطفــأةجــةالمدر يمــةقلابــينالفــرق تتثبي ــتمی ــلية،ما الباتو المطلبندتبيتثنعالتوقفعند
.الخسائرأوالأرباحضمن)  المحمّلةالمطلوباتأوالمحولةدیةنقال

تسویةلا
حــقةوع ــالمجملــدىن یكــو دما عن ــطق ــفالمــاليمركــزلاانبي ــنضــمةالقيم ــصافياجإدر تمیو ةالماليوالمطلوباتماليةلالموجوداتاویةستمتت

وتســویةالموجــوداتبنــدتحصــيلخلالمنأوالصافيأساسعلىلاتعامالمتسویةفيإما الرغبةلدیها وتكون المبالغلتسویةملزمقانوني
.منبالتزاباتالمطلو دبن

حوط التبة  مالية المشتقة ومحاسالت االأدو 
ویــتـم فصـــل المشـــتقات ر الفائـــدة. مخــاطر أســـعا الأجنبيـــة و طر العمـــلاتخـــا ملمـــن تعرضـــها ط حــو تقة للتة مش ـــي ـــمالدواتة بـــأ تحــتفظ المجموع ـــ

اء يــة وتــم اســتيفلا بنــد موجــودات معــنارة يســي عب ــئر كلٍ منفصــل إذا لــم یكــن العقــد الالأساســي ویــتم معالجتهــا محاســبياً بش ــضمنة عن العقدالم
نة.معيمعایير  

يــرات م تثبيــت التغيت بالقيمــة العادلــة ویــتوات المشــتقا قيــاس الأدمبدئي، یــتملللتثبيت ااً قح عادلة. ولاالة بالقيمدایةبلي اقة فلمشتس الأدوات اقا تُ 
الخسائر.فيها بشكلٍ عام ضمن الأرباح أو

ة قع ــو المتتاملاع ــبالمطــة بتلمر ة اقات النقدی ــلتــدفي ات ف ــحــوط مــن التغيــراتحــوط للتتشــتقة كــأدواالماتلأدو بعــض افيتقــوم المجموعــة بتصــن
ار الفائدة.العملات الأجنبية وأسعأسعار صرف  لتغيرات فيناتجة عن اليرة االكبيةلا ذات الاحتم

يــق توثالمجموعــة بط. كمــا تقــوم و ح ــيجية إجــراء التاتاســتر خــاطر و ملعنــد بــدء علاقــات التحــوط المحــددة، تقــوم المجموعــة بتوثيــق هــدف إدارة ا
قدیــة للبنــد تغيــرات فــي التــدفقات النأن تكــون الن المتوقــع إذا كــان م ــا ا في ذلك مبم،داة التحوطوأه نط بشأ و لمتح ابند النية بادیقة الاقتصالعلا

یة مقابل بعضها البعض.متحوط بشأنه وأداة التحوط بمثابة تسو ال

ة یدلنقت اا فق تدل اتحوطات 
یت للتدفقات النتخصيص  معندما  كأداة تحوط  مشتقة  یتم  أداة  التثبقدیة،  ايت  التلجزء  المشتقة فعال من  العادلة للأداة  غيرات في القيمة 

ال نضم احتياطي  في  تجميعه  ویتم  الأخرى  الشامل  الدخل  الیقتص ط.  تحو بنود  الجزء  مفعار  التل  القيمة  غيراتن  للأداة عا الفي  دلة 
، والذي یتم تحدیده على  متحوط بشأنهلبند الة للعادالقيمة الشامل الأخرى على التغير التراكمي فيدخل اللامن بنود  ضتثبلماقةشتلما

من بدایة التحوط. ،ةأساس القيمة الحالي
. ائرخسلاالأرباح و منضاة المشتقة فوراً للأددلةلعا ي القيمة اات فغير التویتم تثبيت أي جزء غير فعال من 

ات التحوط للتدفقات النقدیة. تحوط في علاقكأداة لآجلة  العقود الصرفر في القيمة العادلة للعنصر الفوري  لتغيا قطمجموعة فالددح ت
وط ویتم تحة  لى أنه تكلففصل عكل منبشة")نقاط الآجل("اللة  لآجالتغير في القيمة العادلة للعنصر الآجل لعقود الصرف اویتم احتساب

ن حقوق الملكية.ط ضمو ح لتحتياطي ا ا فليا كن تضمتهيبتث
المبلغ المتراكم في احتياطي نيبند غير مالي مثل المخزون، یتم تضمتثبيت  أنها لاحقاً  شحوط بة المتقععاملة المتو عندما ینتج عن الم

. هعند تثبيتليمالبند غير الئية لالمبدفة تكلشرة ضمن المبا حوطالت التحوط وتكلفة احتياطي 
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) مةتتحاسبة التحوط ( ومةمشتقلالية  لمات ادواالأ
(تتمة)ةیت النقدفقا تدل اتحوطات 
تحوط ي اللمتراكم في احتياطي التحوط وتكلفة احتياط صنيف المبلغ اقعة المتحوط بشأنها الأخرى، یُعاد تت المتو المعاملايعمبالنسبة لج 

والأرباح ألىعتحوط بشأنها ة الممتوقعالليةیة المستقبدقلنت افقا التدخسائر في نفس الفترة أو الفترات التي تؤثر فيها لاأو  إلى الأرباح
خسائر. ال
رستها، یتم مما ا أوط تم بيعها أو انتهاء صلاحيتها أو إنهاؤهنت أداة التحو وفي معایير محاسبة التحوط أو إذا كا تحوط یستم یعد اللاإذ
ي طم في احتيااكتر المبلغ الم، یظلنقدیةالقاتوطات التدفحتلحوطالتاسبة  محاسبة التحوط في المستقبل. وعندما یتم إیقاف مح افقیإ
ند غير مالي، ضمن تكلفة البند غير المالي ي إلى تثبيت بم تضمينه، بالنسبة لتحوط معاملة تؤدة حتى یتق الملكيقو ح لتحوط ضمن  ا

رات  فتالالفترة أو ي نفسائر فلخسو االأرباح أىل إرى،لأخدیة اأو یُعاد تصنيفه، بالنسبة لتحوطات التدفقات النقله،ثبيت المبدئيالتعند
ائر.رباح أو الخسلية المتوقعة المتحوط بشأنها على الأالمستقبالنقدیةاتفيها التدفقر ثؤ التي ت

حتياطي ا فةتكلط و التحو حوط بشأنها، فإن المبالغ المتراكمة في احتياطي  تمالةیة المستقبليلنقدات اإذا لم یعد من المتوقع حدوث التدفق 
ر. ائسخ رباح أو اللأاا فوراً إلىصنيفه عاد تیُ حوطالت

دیة شبه النقو النقدیة
قصيرة الأجل ائع الودلى النقد لدى البنوك وفي الصندوق و مالي عيان المركز الیشتمل النقد والودائع قصيرة الأجل في ب

عضي محدد وتخقدنلة إلى مبلغبسهو ویلها تح يتمجاهزة ل كون تي الت ، و و أقلسيولة التي تستحق في الأصل خلال ثلاثة أشهر ألية الا ع
لقيمة. ریة في اغير جوهاتر تغيير مخاط ل

المخصصات 
المرجح أن تكون التدفقات  دث سابق، ومنجة ح نتيالي (قانوني أو ضمني) على المجموعةتزام حت عند وجود الیتم تثبيت المخصصا 

موال  لقيمة الزمنية للأاإذا كان تأثير.غ الالتزامبللمر معقولعمل تقدی م ویمكن  لتزاتسدید الال أج من  یة  ضرور الخارجة للمزایا الاقتصادیة
یت التدف جوهریاً،  خصم  عن طریق  المخصصات  تحدید  بمعقا م  المتوقعة  المستقبلية  النقدیة  یت  العكس  دل  للقيمة  و سالتقييمات  الحالية  قية 

. ف تمویلم كمصاریعكس الخصثبيت ات. یتم تب لو لمطد ا ة ببنالزمنية للمال والمخاطر المتعلق

ية بنالعملات الأج
العملات الأجنبية بالمعاملات

اریخ المعاملات.و ت السائدة في لصرفار الرسمية لشركات المجموعة وفقاً لأسعملات بالعملات الأجنبية إلى العملات ایتم تحویل المعا 
قریر. یتم تحویل  لتفي تاریخ ادةئا الصرف السارسعوفقاً لأالرسمية  العملة  ة إلىت الأجنبيملاالعة بلماليیتم تحویل الموجودات والمطلوبات ا

لأسعار الصرف السائدة في  اً الرسمية وفق عملةى اللتي یتم قياسها بالقيمة العادلة إل بات غير المالية بالعملات الأجنبية واالموجودات والمطلو 
عملة أجنبية وفقاً لأسعار الصرف  بة التاریخيةلفكتقياسها بالم  یتية التيير المالالبنود غحویل لة. یتم تدعا اليمةد القالتاریخ الذي تم فيه تحدی

ضمن تكاليف التمویل. جلخسائر وتُدر أو ا باح روق صرف العملات الأجنبية ضمن الأر سائدة في تاریخ المعاملة. یتم تثبيت فال
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ة) تتم( امةالهالمحاسبيةالسياسات-٤

(تتمة) لات الأجنبيةعملا
ية العمليات الأجنب

تحویل   ذلك الشت  دات ومطلوبا جو و میتم  بما في  العادلةهرةالعمليات الأجنبية،  القيمة  وتعدیلات  إلى  التجاریة  المترتبة على الاستحواذ، 
یتم تحویل إیرادعسلأاتي وفقا  مار م الإالدره تاریخ التقریر.  ماراتي لدرهم الإ ية إلى ا جنبعمليات الأ لا فات  مصرو و ات  ار الصرف السائدة في 

عاملات.مالي تواریخ  ف فر لصلأسعار ا قا وف
ة تصنيف القيمة دا ركة، تتم إعلمشترة ا ن السيطرة أو التأثير الهام أو السيطالكامل أو جزء منها، بحيث یتم فقدابعند استبعاد عملية أجنبية

العملات   احتياطي تحویل  بتلك  اذاتنبيةج الأالمتراكمة في  إلملية الأالعلصلة  سائر  خ و  ن أرباح أء مز كج الخسائر  أوح  ا ى الأرب جنبية 
لة  صلالجزء ذي ا صنيفدة ت تابعة مع الاحتفاظ بالسيطرة، تتم إعا استبعاد جزء فقط من حصتها في شركة  بالاستبعاد. عند قيام المجموعة

عند المسيطرة.  غير  الحصص  إلى  المتراكمة  القيمة  باستبعا و مالمج قوم  تما  من  معة  فقط  جزء  أود  شقيقة  شركة  معمشرو ن  ع  مشترك 
ة المتراكمة إلى الأرباح أو الخسائر.ادة تصنيف الجزء ذي الصلة من القيمإعر الهام أو السيطرة المشتركة، تتم يأثتفاظ بالتح الا

ة م نخفاض في القيلا ا
الموجودات المالية غير المشتقة

الأدوات المالية 
یلي: لخسائر الائتمان المتوقعة لما ات الخسائر تثبيت مخصص بموعةالمج ومقت

مطفأة؛ ومالية التي یتم قياسها بالتكلفة اللاالموجودات
خرى الأشامللقيمة العادلة من خلال بنود الدخل الاستثمارات الدین المقاسة با

لمدینة، والتي تم الإفصاح عنها كجزء من  ا مم الایجارقعة من ذو متالمخصصات الخسائر لخسائر الائتمان  بتثبيتجموعة كذلك  ملتقوم ا
یة والأخرى.  ر جا ذمم المدینة الت ال

یلي حيث یتم ما لائتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة المالية، باستثناء مخصصات الخسائر بقيمة تعادل خسائر ا تقوم المجموعة بقياس
شهرا :١٢ئتمان المتوقعة لمدة ر الاقياس مخصصات الخسائر بقيمة تعادل خسائ 

ائتمان منخفضة في تاریخ التقریر؛ و طرلى أنها ذات مخا سندات الدین التي تم تحدیدها ع
 المبدئي (أي مخاطر التعثر  يتداد مخاطر الائتمان المرتبطة بها بصورة جوهریة منذ التثبسندات دین أخرى وأرصدة مصرفية لم تز

وقع للأداة المالية). تالمالتي تحدث على مدى العمر
دائماً  ا یتم  للذمم  ومب(لمدینة التجاریةقياس مخصصات الخسائر  المدینة)  ذمم الایجار  تعادل خسائر  و ما في ذلك  بقيمة  العقود  جودات 

ئتمان المتوقعة على مدى عمر الأداة المالية. الا
المالي قدما عند تحدید   الموجودات  كانت مخاطر الائتمان لبند  منذ التثبيت  تزادإذا  الائتمان  بشكل كبير  خسائر  الأولي وعند تقدیر 

كلفة أو جهد لا داعي لهما. وهذا یشمل  توالمثبتة ذات الصلة التي تتوفر دون  ة في الاعتبار المعلومات المعقولة  وعجموقعة، تأخذ الم تالم
المعلن عنه، بما في ذلك المعلومات التطلعية.قييم الائتمان وتعة الكمية والنوعية، بناءً على الخبرة السابقة للمجمو تالمعلومات والتحليلا

المجموعة  تف الموجودات المخ أنترض  بند  كبير إذا تجاوزتاطر الائتمان على  ١٢٠واریخ استحقاقها أكثر من  تمالي قد زادت بشكل 
یوماً.

صل المالي متعثر السداد عندما: الأ تعتبر المجموعة أن 

 قيا المرجح  غير  امن  متابعق لمم  دون  بالكامل،  المجموعة  الائتمانية  التزاماته  بسداد  للقيةترض  كتحقيق  بإ امالمجموعة  جراءات 
ي منها)؛ أوالضمان (إن احتفظ بأ

 یوماً.٣٦٥ات المالية مستحق منذ أكثر من دعندما یكون بند الموجو
ف مخاطر الائتمان الخاصة بها مع التعریف العالمي لـ ي صنل تأن سندات الدین ذات مخاطر ائتمان منخفضة عندما یعادةتعتبر المجموع

ستثماریة".لا"الفئة ا



الهتابعةة الركشوالع)م.ش.عية (صناة النت والتنميسملإلرقةالشاكةشر 
وحدة لماية ت حول البيانات المالاحاإیض
٢٠٢٢دیسمبر٣١في كما 

٢٧

(تتمة) الهامةالمحاسبيةالسياسات-٤

(تتمة) الانخفاض في القيمة

ودات المالية غير المشتقة (تتمة) جالمو 
)(تتمةالأدوات المالية

المحتمــل رة فــي خســائر الائتمــان المتوقعــة التــي تنــتج عــن جميــع أحــداث التعث ــي ــالالمتتمثــل خســائر الائتمــان المتوقعــة علــى مــدى عمــر الأداة 
لتــي تنــتج فــي الجــزء مــن خســائر الائتمــان المتوقعــة اهراش ــ١٢خســائر الائتمــان المتوقعــة لمــدة عمر المتوقع للأداة الماليــة. تتمثــلالدىعلى م
١٢(أو خــلال فتــرة أقصــر إذا كــان العمــر المتوقــع لــلأداة أقــل مــن رقری ــلتشــهرا بعــد تــاریخ ا١٢اث التعثــر المحتمــل حــدوثها خــلال دح ــعــن أ

رة تعاقدیــة تتعــرض خلالهــا المجموعــة فت ــخســائر الائتمــان المتوقعــة هــي أقصــى یــتم وضــعها فــي الاعتبــار عنــد تقــدیر فتــرةى شــهرا). إن أقص ــ
لائتمانلمخاطر ا

سائر الائتمان المتوقعة خ قياس
يمة الحالية للعجز في  القها تمانية على أنئالتقدیر الأكثر احتمالاً لخسائر الائتمان. تقاس الخسائر الارعتبتإن خسائر الائتمان المتوقعة

یتم خصم  قع المجموعة استلامها).  و تالمستحقة للمنشأة وفقاً للعقد والتدفقات النقدیة التي تیةدیة (أي الفرق بين التدفقات النقدالسيولة النق
بسعر الفائدة الفعلي لبند الموجودات المالية.قعةتو خسائر الائتمان الم

وجودات المالية للميةقيمة الائتمانالالانخفاض في  
ة  المدرجة بالقيمة العادلنالموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطفأة وسندات الدی ت  تقوم المجموعة بتقييم ما إذا كانفي تاریخ كل تقریر،

د وقوع حدث أو  " عنيةقيمة الائتمانالفضة القيمة الائتمانية. ویكون بند الموجودات المالي "منخفض  خ من رى من بنود الدخل الشامل الأخ 
قدرة لبند الموجودات المالي. لملى التدفقات النقدیة المستقبلية اأكثر له تأثير ضار ع

ة:ليقيمة البيانات الملحوظة التاوجودات المالي منخفض الملیتضمن الدليل على أن بند ا
 تعرض المقترض إلى صعوبات مالية كبيرة؛
 یوماً؛٩٠لسداد لمدة تزید عن في ار تعثر أو التأخال الإخلال بالعقد، مثل
ل المجموعة وفق شروط لم تكن المجموعة لتوافق على غيرها؛ قبة جدولة قرض أو سلفة نقدیة ما من اعاد
ادة جدولة مالية أخرى؛ أو عى إ علقترض سيشهر إفلاسه أو سيقدم یصبح من المرجح أن المنأ
 وبات مالية. صعانحسار أحد الأسواق النشطة نتيجة

يان المركز المالي مخصص خسارة الائتمان المتوقعة في ب دیم تق
مخصصات إایتم خصم  من  المطفأة  بالتكلفة  المقاسة  المالية  للموجودات  بسندات  مج لخسائر  یتعلق  فيما  للموجودات.  الدفتریة  القيمة  الي 

بنود لأرباح أو الخسائر ویتم تثبيه ضمن  لى اعمخصص الخسائريلبالقيمة العادلة من خلال بنود الدخل الشامل الأخرى، یتم تحمدینال
الأخرى. الدخل الشامل 

ق علة بحدث وقع بعد تثبيت خسائر انخفاض القيمة. فيما یتيعخسائر انخفاض القيمة إذا أمكن ربط هذا العكس بصورة موضو كسیتم ع
الخسائر. ح أوبا ضمن حساب الأر س لموجودات المالية المقاسة بالتكلفة المطفأة، یتم تثبيت العكا ب

الشطب
إجمالي   شطب  ایتم  الموجودات  لبند  الدفتریة  لاستردادلمالقيمة  معقولة  توقعات  المجموعة  لدى  یكون  لا  عندما  مالية  بالية  موجودات  ند 

لموجودات ند ابیة عندما یكون تر الأفراد، یوجد لدى المجموعة سياسة لشطب إجمالي القيمة الدف نء ملابالكامل أو جزء منه. بالنسبة للعم
تقوم المجموعة ،ة لاسترداد موجودات مماثلة. بالنسبة للعملاء من المؤسساتبقیوما بناءً على الخبرة السا ٣٦٥ة  تأخر السداد لمدالمالية م

من كبيرء  عة استرداد جز مو ي فيما إذا كان هناك احتمال معقول للاسترداد. لا تتوقع المج دفر اسبتقييم توقيت وقيمة المشطوبات على أس
خاصة لا اضعة لأنشطة التنفيذ من أجل الامتثال لإجراءات المجموعة  خ تبقى الموجودات المالية المشطوبةبة. ومع ذلك، قدالمبالغ المشطو 

باسترداد المبالغ المستحقة.
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(تتمة) الهامةيةبحاسلماالسياسات-٤

الموجودات غير المالية 
یة والمخزون) للتحقق مما  ار الاستثمالمالية (بخلاف العقارات  جعة القيم الدفتریة لموجوداتها غيربمرا ،  اریخ كل تقریرتتقوم المجموعة، في

تعرضه مؤشر على  أي  هناك  كان  یا إذا  المؤشر،  ذلك  مثل  وجود  حالة  القيمة. في  في  القابلة  دتقتملانخفاض  الموجودات  بند  قيمة  یر 
للاسترداد.

انخ  اختبار  یتمفا لغرض  القيمة،  موجوداتجميعتض  مجموعة  في أصغر  داخلةالموجودات  نقدیة  تدفقات  الاستنتج  المستمر  تخ من  دام 
التدفقات ا إن الشهرة التجاریة التي تنشأ  .نقدلل قدیة الواردة للموجودات الأخرى أو الوحدات المنتجة  نل وتكون مستقلة إلى أبعد الحدود عن 

مج الأعمال  د ستفيد منلنقد التي یتوقع لها أن تنقد أو لمجموعات الوحدات المنتجة لة للتج للوحدات المنها نتيجة دمج الأعمال یتم تخصيص
ذات الصلة. 

ام أو قيمته العادلة ناقصاً تكاليف البيع، أیهما دستخ لاند موجودات ما أو الوحدة المنتجة للنقد بقيمته من ابلتتمثل القيمة القابلة للاسترداد  
باستخدام معدل خصم قبل الضریبة ة  ا الحاليالمقدرة مخصومة إلى قيمتهعلى التدفقات النقدیة المستقبلية  خدامستالقيمة من الاز  أكبر. ترتك

د الموجودات أو الوحدة المنتجة للنقد. نك بذلالية لقيمة المال في ذلك الوقت والمخاطر المتعلقة بحلیعكس التقييمات السوقية ا 

لة للاسترداد. ابيمته الق و الوحدة المنتجة للنقد قالقيمة الدفتریة لبند الموجودات أاوزتتجض القيمة إذا فا یتم تثبيت خسائر انخ

القيمة الدفتریة لأي شهرة فيضتخ أو الخسائر. یتم تخصيص خسائر انخفاض القيمة أولا لحا یتم تثبيت خسائر انخفاض القيمة ضمن الأرب
تناسبي. المنتجة للنقد على أساس دفتریة للموجودات الأخرى في الوحدةم القيثم لتخفيض القدتجاریة مخصصة للوحدات المنتجة للن 

فقــط إلــى يمــةلقبالنســبة للموجــودات الأخــرى، یــتم عكــس خســائر انخفــاض ا.ة یــتم عكــس خســائر انخفــاض القيمــة المتعلقــة بالشــهرة التجاری ــلا
ذا الاســتهلاك أو الإطفــاء، إة التــي كــان ســيتم تحدیــدها، صــافية مــنفتری ــلدات عــن قيمتــه اودالمدى الذي لا تزید فيه القيمة الدفتریة لبند الموج 

قد تم تثبيت خسائر انخفاض القيمة.ن لم یك

دمة للموظفين خلمخصص تعویضات نهایة ا
الخدمة نهایة  تعویضات  مخصص  احتساب  العربظلمو لیتم  الإمارات  لدولة  الاتحادي  العمل  قانون  لأحكام  وفقا  ویر يةفين  ز تكالمتحدة، 

ا لو تم إنهاء خدمات كافة الموظفين في تاریخ التقریر.  يمعلى أساس الالتزام الذي قد ینشأ ف صص تعویضات نهایة الخدمة للموظفين  مخ 
لتزام كمطلوبات طویلة الأجل. تصنيف هذا الامتوی

المجمو ظلمو ة  بالنسب تقوم  المتحدة،  العربية  الإمارات  دولة  مواطني  من  مساهمعةفيها  والتأمينا إلىاتبتقدیم  للمعاشات  العامة  ت الهيئة 
الم هذا  احتساب  یتم  المجموعة  سا الاجتماعية.  التزامات  تقتصر  الموظفين.  رواتب  من  كنسبة  المساهمل عهمات  هذه  تحمّل  ى  والتي  ات 

ا. للمصاریف عند استحقاقه

حية السهم بر 
بالنسبة ح التالية المنسوبة إلى  ب ربحية السهم الأساسية على الأربا حتسا اسهمها. یرتكزلأتقوم المجموعة بعرض ربحية السهم الأساسية 

وبة إلى  سلمنا ية السهم المخففة على الأرباح التاليةكز احتساب ربح تر لعادیين والمتوسط المرجح لعدد الأسهم العادیة القائمة. یاالمساهمين
لتأثير جميع الأسهم العادیة االتعددیة القائمة بعا المساهمين العادیين والمتوسط المرجح لعدد الأسهم ال المخففة. یتم تعدیل عدیل  لمحتملة 

سهم دون تغيير مماثل في المصادر. دة في عدد الأا یالمرجح لعدد الأسهم القائمة بأثر رجعي ليشمل تأثير أي ز سطالمتو 

قاریر القطاعية تالادإعد
مل مصاریف، بما في ذلك  ال التي قد تكسب منها إیرادات وتتح لأعماي تمارس أنشطةلتیمثل القطاع التشغيلي أحد مكونات المجموعة ا 

خرى.لألمصاریف المتعلقة بالمعاملات مع أي من مكونات المجموعة اواالإیرادات 

تي د النو ضافة إلى البالإعلى البنود المنسوبة بصورة مباشرة للقطاع بلى مجلس الإدارةإ ها  أنتشتمل نتائج القطاع التي یتم تقدیم تقاریر بش
یمكن تخصيصها على أساس معقول. 
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إدارة المخاطر المالية-٥

عامة رة نظ
:تتعرض المجموعة للمخاطر التالية من الأدوات المالية

مخاطر الائتمان؛ •
مخاطر السيولة؛ و•
مخاطر السوق •

العام لإدارة المخاطر رطالإا
موعة. قام أعضاء مجلس الإدارة  إدارة المخاطر التي تتعرض لها المج إطار  ة  ن وضع ومتابعة عبصورة عامیكون مجلس الإدارة مسؤولا  

ة بتقدیم ناللج م  ومراقبة سياسات إدارة المخاطر لدى المجموعة. تقو ضعلجنة التدقيق والامتثال التابعة للمجلس وهي مسؤولة عن و شكيلبت
تقاریر منتظمة حول أنشطتها إلى مجلس الإدارة. 

المناسبة للمخاطر  دود  التي تواجهها المجموعة ولوضع الح ر المجموعة لتحدید وتحليل المخاطر  مخاطرةع سياسات إداوضتم والضوابط 
مة إدارة المخاطر بصورة دوریة لإدراج التغيرات ظوأن اقبة الالتزام بالحدود الموضوعة. یتم مراجعة سياساتمر ومراقبتها ولمتابعة المخاطر و 

إلى الحفاظ على بيئة ها،  راءات التدریب والإدارة الخاصة بتهدف المجموعة، من خلال معایير وإج عة. و مو وأنشطة المج سوق الفي أوضاع  
الموظفين أدوارهم والتزاماتهم.ع رقابية منضبطة وبناءة یفهم فيها جمي

لمجموعة ومراجعة كفایة إطار  اطر ا مخراءات إدارة  وإجت  تثال التابعة للمجلس على مراقبة الإدارة للالتزام بسياسا موالاتشرف لجنة التدقيق  
إد بالمخاطرعمل  یتعلق  فيما  المخاطر  التابعة  التارة  والامتثال  التدقيق  المجموعة. إن لجنة  تواجهها  الدور للي  في  مساعدتها  یتم  مجلس 

قسم ال الدوریة  قتدقيالإشرافي من قبل  بالمراجعة  التدقيق الداخلي  قسم  یتعهد  ویقدم جراءاوإ اجئة لضوابط  لمفواالداخلي.  إدارة المخاطر  ت 
تابعة للمجلس. ل النتائج إلى لجنة التدقيق والامتثاتقریر عن ال

مخاطر الائتمان 
مخاطر   هي  الائتمان  الطر المخاطر  أو  العميل  عجز  إذا  المجموعة  لدى  المالية  الخسائر  بالتزاماته  مف  الوفاء  عن  مالية  أداة  في  قابل 

دفتریة للموجودات المالية  م المارات في سندات الدین. تمثل القيمدینة للمجموعة من العملاء والاستثمم اللذل رئيسي من ابشكالتعاقدیة وتنشأ  
تعرض لمخاطر الائتمان. أقصى 

مم المدینة التجاریة لذا
بل تقدیم شروط وأحكام الدفع والتسليم ة ق ية لكل عميل جدید على حدالائتمانتم بموجبها تحليل الجدارة  ینية  تما سة ائيا الإدارة بوضع سقامت

دا تقسيم التعرض  علىیتم  الائتمان  ايات الحدة حسب طبيعة عملخل كل درجة من مخاطر  معدل خسائر  ویتم احتساب  ئتمان  لاعملاء 
قسم   لكل  معدل  المتوقعة  على  و البناءً  اخسا تأخر  اللائر  مدى  على  الفعلية  سنئتمان  الماضية.ثلاث  تلوات  الیتم ضرب  في ك  معدلات 

والظروف الحالية ورأي المجموعة ریخية جمع البيانات التا صادیة خلال الفترة التي تم خلالها العوامل العددیة لبيان الفروق بين الظروف الاقت
لتعثر لدى ية ا التوقعات الخاصة باحتمالیة على  ترتكز العوامل العدددینة.مم اللذموقعة لمتمدى الأعمار الل الظروف الاقتصادیة علىحو 

المجموعة والنظرة المستقبلية لقطاع العمل.

قدیة وشبه النقدیة الن
المجموعة ظ فایتم الاحترهم).  ألف د١٣٬٧٩٥- ٢٠٢١(٢٠٢٢دیسمبر  ٣١ألف درهم في  ١٣٬٠٩٤بمبلغبنقدیة وشبه نقدیةتحتفظ 

بنوك ومؤسسا بة وشقدیبالن لدى  النقدیة  تم تصنيفها من  ه  والتي  مالية،  مودیز. تم قياس Baa3ى  إلA1ت  مؤسسة  ء على تصنيف  بنا 
قيمة اانخفاض  أساس  النقدیة على  وشبه  علالنقدیة  المتوقعة  مدى  لخسائر  ال١٢ى  الاستحقاقات  وتعكس  ترى  قصشهراً،  للتعرضات.  يرة 

جية للأطراف المقابلة، وبالتالي فإن  لخار ا ء على التصنيفات الائتمانية ا مخاطر ائتمانية منخفضة بنتة ذاقدیبه الن وشالنقدیة  وعة أنالمجم
قعة ضئيلة.خسائر الائتمان المتو 
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(تتمة) لماليةإدارة المخاطر ا-٥

يولة طر السمخا
ویتها من خلال الدفع لقة بمطلوبات مالية تتم تسعلمُتا ازاماتهلتة عند الوفاء با ر مواجهة المجموعة لصعوباطتتمثل مخاطر السيولة في مخ

،مكانلة الكافية، قدر الإ ة السيولة في ضمان امتلاكها للسيو ل بند موجودات مالية آخر. تتمثل منهجية المجموعة في إدار ن خلانقداً أو م
للخطر. ة أو تعریض سمعة المجموعة لمقبو ير خسائر غد الحرجة، دون تكبا، في الظروف العادیة و قهفاء بالتزاماتها عند استحقا للو 

وقعة المرتبطة من التدفقات النقدیة الخارجة المتالنقدیة وشبه النقدیة والاستثمارات السائلة الأخرى أكبر  قيمةتحرص المجموعة أن تكون 
وارث الطبيعية.كل المثنبؤ بها لتالتي لا یمكن االمحتمل للظروف الحرجةيرالية. ویستثنى من ذلك التأث الممطلوباتبال

وق مخاطر الس
ى  وأسعار الأسهم، والتي سوف تؤثر علر السوق، مثل أسعار صرف العملات الأجنبية وأسعار الفائدة  أسعا مخاطر السوق هي التغيرات في

السوق في ظل  خاطرلمالتعرضبةهو إدارة ومراقف من إدارة مخاطر السوق هدفي الأدوات المالية. إن الصتها قيمة ح دخل المجموعة أو
ة، مع تحقيق أقصى عائد.الظروف العادی

لات الأجنبية العممخاطر
تنت التي  المخاطر  هي  الأجنبية  العملات  المخاطر  الأداة  قيمة  في  تقلب  حدوث  عن  تج  حدوث  بسبب  فمالية  أسغيرات  العملات  ي  عار 

ا العمجموعة ليست معرضة لمخاطلمالأجنبية. إن  كبيرة من  بالدرهم الإحيثبيةت الأجنلا ر  معاملات  الدولار الأمریكي لدیها  أو  ماراتي 
أمامه سعر صرف الدرهم الإماراتي. مثبت ال

مخاطر أسعار الفائدة 
التقلب تن عن  الفائدة  أسعار  مخاطر  للأدواتج  قيمة  في  المال ات  بت  الفا ية  أسعار  في  التغيرات  ائدسبب  تعرض  یرتبط  بالسوق.  لمجموعة ة 

ات المالية للمجموعة على معدلات السوق.الأدو وك. ترتكز معدلات الفائدة على  رة رئيسية بقروضها من البنو ة بصائدعار الفأسلمخاطر  
الثابتة الفائدةتدلامعمبالغبينالفرق محددة،زمنيةفتراتوعلىتبادل،علىتوافقحيثالفائدة،أسعارمقایضاتفيالمجموعةتدخل

. عليهالمتفقالاسميالرئيسيالمبلغإلىرجوعبالحسابها یتموالتيوالمتغيرة

الموجودات   العادلة  والتتمثل  القيمة  لمخاطر  الخاضعة  المالية  المو مطلوبات  اجودافي  الفائدة  سعر  ذات  والمطلوبات  وتتمثل ت  لثابت. 
لفائدة المتغير. اعر سفي الموجودات والمطلوبات ذات ر معدل التدفق النقدي اطلخاضعة لمخمالية االدات والمطلوبات الموجو 

مخاطر أسعار الأسهم
لدین  ة المزیج بين سندات الة. تقوم إدارة المجموعة بمراقبلعاد لقيمة امن الأوراق المالية الرائجة التي یتم قياسها با سهمتنشأ مخاطر أسعار الأ

الم ملكوسندات  في  الاستية  المثمحفظة  وغير  المدرجة  الاارات  العائدات  زیادة  بغرض  الهدف  ا تثمسدرجة  وهو  ممكن  حد  أقصى  إلى  ریة 
ن خلال الأرباح  الاستثمارات بالقيمة العادلة مبعضم تصنيفاریة لدى المجموعة. وفقاً لهذه الاستراتيجية، یتتثمالرئيسي للاستراتيجية الاس

ى أساس القيمة العادلة. لة كما تتم إدارتها علعا ها بصوره فبة أدائاقخسائر نظراً لمر أو ال

المال سرأةإدار 
لر  قویة  بقاعدة  بالاحتفاظ  الإدارة  مجلس  سياسة  وكذأس  تقتضي  والسوق  والمقرض  المستثمر  ثقة  كسب  بغرض  التطویر  لك ضمانالمال 

ارة بمتابعة العائد على  موزعة. یقوم مجلس الإدالرباح غير  طيات والأيا أس المال والاحترأس المال من أسهم ر یتألف  المستقبلي للأعمال.
حتملة بيرة المدارة إلى الحفاظ على التوازن بين العائدات الكالإتوزیعات الأرباح على المساهمين العادیين. یسعى مجلسومستوىلمالرأس ا 

القروض مستویات  زیادة  حالة  والضفي  المميزات  یوفر وبين  التي  اها مانات  لرأس  الوضع  تغير اللجيد  هناك  تكن  لم  منهج مال.  في  ات 
.أس المال خلال السنةدارة ر إ لق بالمجموعة فيما یتع
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ءملامن عقود العالإیرادات-٦

یلي:من ما تالإیراداتتألف  

٢٠٢٢٢٠٢١
درهملف أدرهمفأل

نوع الإیرادات 
٤٥٦٬٦٣٥٨٩٤٬٤٩٣بيع البضائع

ة جغرافيالأسواق ال
٤٧٨٬٣٤١٣٧٥٬٧٤٥بية المتحدةعر مارات الالإداخل
١١٥٬١٥٧١٤٩٬١١٨متحدةلبية االإمارات العر خارج

٤٥٦٬٦٣٥٨٩٤٬٤٩٣من عقود العملاءالإیراداتإجمالي  

الإیرادات توقيت تثبيت 
٤٥٦٬٦٣٥٨٩٤٬٤٩٣في وقت معينحولةالمئعالبضا 

قودالعصدةأر 
بمبلــغمــدینون تجــاریون وعــةالمجملــدى.العمــلاءإلــىالمحولــةعالبضــائمقابــلفــيالمــدفوعبلــغلمافــيالحــقهومجموعةالداتموجو دبنإن

ــاح () درهـــمفأل ـــ١٧٤٬٩١١–٢٠٢١(درهـــمألـــف٢٢٧٬٥٠٣ ــلاءمـــنالمســـتلمةالأجـــلقصـــيرةالمقدمـــةوالـــدفعات) ١٤إیضـ لتوریـــدالعمـ
.٢٠٢٢دیسمبر٣١فيكما ) درهمألف٢٬٠٦٧-٢٠٢١(درهمألف٥٬٨٩٩بمبلغالمنتجات

اءالأدالتزامات 
١٥٠-٢٠٢١(التســليمتوق ــمــنیــوم٢١٠إلــى١٥٠لخــلامــاً عمو فعالــدحقویُستالتسليمعندالبضاعةبيعمنداءالأمالتزاستيفاءایتم
).یوم٢١٠إلى

الاستثماراتخلد-٧
٢٠٢٢٢٠٢١

درهمألفلف درهمأ

يمةبالقرجةالمدراتما للاستثالعادلةالقيمةفيلتغيرامن حالأربا 
١٬٠٧٨٤٬٩٦٥)١٢إیضاح  (ئرح أو الخسا با لأر اخلالمنالعادلة
منةللعادايمةبالقرجةالمدالاستثماراتعادباستنممحققة الالخسائر
)١٩٩()١٬٨٥٠()١٢إیضاح  (خسائرالوأحالأربا خلال

)٢٬٧٩١(٧٥٧)١٠إیضاح  (اریةثمالاستالعقاراتمنةتشغيليال)خسائرصافي الأرباح/ (ال
٥٬١٢٢٣٬٩٩٥أرباحزیعاتو تدخل 

٤٬٧٤٠-من أموالأرباحوزیعاتت
)١(٦٥٣خرى أ

٧٦٠٬٥٧٠٩٬٠١
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ةللسنخسارةال-٨
سنة بعد تحميل:الخسارة تم إدراج  

٢٠٢٢٢٠٢١
درهمألفلف درهمأ

:وظفينف المتكالي
٣٧٬٦٦٨٣٦٬٠١٥بأجور وروات

٣٬٩٩٧٢٬٢١٠)١٨إیضاح(ظفينللمو هایة الخدمةأة نمكاف
٣٥١٬١٩١٥٦٬١٨أخرى مزایا موظفين 

٠١٦٬٦١٣٨١٬٥٦

:ف تمویلمصاری
١٦٬٧٦٥١٠٬٣٩١ض بنكيةائدة على قرو ف

٩٣١٬١٠٥٦٬٢رسوم بنكية

٦٩٦٬١٨٤٤٧٬١٢

:فة المبيعات تكل

٤٤٦٬٣٢٩١٩١٬٢٥٦لكةمواد مسته

٥٨١٬٧٩٥٩٢٧٨٬)١٠و٩ياح إیضثماریة (ستت الاعقارالات والالآعدات و ت والملكا ك من الممتستهلاالا
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ثابتةالات موجودال-٩
يةمالرأسل  أعما ف يتكالثاث أتآلاذات مبانيذاتأراضي

المجموعقيد التنفيذ ر اج ح المياراتسومعدات ومكائنتملك حر تملك حر 
مألف درهألف درهملف درهمأألف درهمألف درهمدرهمفألهمألف در ألف درهم

التكلفة
٢٠٢١٢٣٬٨٥٢٤٢٩٬٤٨٢١٬٤٩٦٬٧٢٨٤٥٬٠٨٧٤٥٬٢٩١٤٬٣٦٤٢٦٬٥٧٦٢٬٠٧١٬٣٨٠ینایر  ١في  
٩٬٩٨٤١٦٬١٥٧-١٣٨٢٬٧٣٣٥٣٨٢٬٧٦٤-ضافاتالا

)٩٧٤(--)٩٧٤(----عاداتالاستب
-)٤٣٦٣٠٬(---٤٣٦٣٠٬--حولالم

١٢٠٢٨٥٢٢٣٬٦٢٠٤٢٩٬٨٩٧٥٢٩٬١٬٦٢٥٤٥٬٠٨١٬٤٧٣٦٤٬٤١٢٤٦٬٥٦٣٠٨٦٬٢٬دیسمبر ٣١في 

٢٠٢٢٢٣٬٨٥٢٤٢٩٬٦٢٠١٬٥٢٩٬٨٩٧٤٥٬٦٢٥٤٧٬٠٨١٤٬٣٦٤٦٬١٢٤٢٬٠٨٦٬٥٦٣ینایر  ١ي ف
٥٨٬٨٤٦٦٤٬٤٤٠-٤٬١١٣٣٣٧١٬١٠٤--اتلاضافا

)١٬١١٩(--)٥٤١()٤٧٦()١٠٢(--عاداتالاستب
-)٢٩٥٬٢١(---٧٬٠٨٤٨٦٨٬١٤-حولالم

٢٠٢٢٨٥٢٢٣٬٧٠٤٬٤٣٦٧٦٧٬٥٤٨١٬٥٢٦٤٥٬٦٤٤٬٤٧٣٦٤٬٤٠١٨٬٤٣٨٨٤٬١٤٩٢٬دیسمبر ٣١في 

كلا الاسته
١٬١٠٠٬٧٣٧-٢٥٥٬١٤٩٧٥٩٬٦٥٢٣٨٬١٦٣٤٣٬٩٦٠٣٬٨١٣-٢٠٢١ینایر  ١في 

٦٩٬٧٧٧-١٤٬١١٦٥١٬٧١٩٢٬٦١٥١٬٢٦٢٦٥-)٨إیضاح  (للسنة
)٤٩٧(--)٩٧٤(----للاستبعادات

٥٤٠١٦٩٬٬١-٢٦٥٬٢٦٩٣٧١٬٨١١٧٧٨٠٬٤٢٤٨٤٤٬٨٧٨٣٬-٢٠٢١دیسمبر ٣١في 

١٬١٦٩٬٥٤٠-٢٦٩٬٢٦٥٨١١٬٣٧١٤٠٬٧٧٨٤٤٬٢٤٨٣٬٨٧٨-٢٠٢٢ینایر  ١في 
٧١٬٠٦٠-١٤٬٢٦٣٥٣٬٢٨٢٢٬٥٠٠٩٥١٦٤-)٨إیضاح  (للسنة

)٨١٦(--)٥٤١()١٧٣()٠٢١(--للاستبعادات

٧٨٤٬٢٣٩٬١-٥٢٨٬٢٨٣٥٥١٬٨٦٤١٠٥٬٣٤٦٥٨٤٤٬٩٤٢٣٬-٢٠٢٢دیسمبر ٣١في 

تریة يمة الدفالقصافي 
٢٠٢٢٨٥٢٢٣٬٧٦١٬١٥٣٢٢٥٬٦٨٤٤٢١٬٢٨٦٩٬٢٢٢٤٠١٨٬٤٣١٠٠٬٠٩١دیسمبر٣١في 
٢٠٢١٨٥٢٢٣٬٥٣٥٬١٦٠٥٢٦٬٧١٨٤٧٨٬٤٨٣٣٬٢٤٨٦١٢٤٬٦٠٢٣٬٩١٧دیسمبر ٣١في 



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٣٤

ة) (تتمثابتةالات موجودال-٩
ك كما یلي:خصيص الاستهلاتم ت

٢٠٢٢٢٠٢١
درهمألفلف درهمأ

٦٧٬٦٠٩٦٥٬٨٩٩عاتبيتكلفة الم
٤٥١٬٣٨٧٨٬٣وعموميةیة ار مصاریف إد

٠٦٠٬٧١٧٧٧٦٩٬

فــــي الأســــاس تتعلــــقكانــــت٢٠٢٢ربدیســــم٣١فــــيكمــــا الثابتــــةالموجــــوداتفــــيوالمدرجــــةذلتنفي ــــاقيــــدالرأســــماليةلمــــا الأعإن)أ
.يدالتشيعملياتخلالالأخرى  والآلاتالمكائنو الجافالملاطمصنعبمصروفات

مليــون ٤٨٤لــغمبالاســتخدامقيــدتزاللاوالتيبالكاملاستهلاكها تمالتيالثابتةالموجوداتتكلفةبلغت،٢٠٢٢دیسمبر٣١في)ب
.)درهممليون ٤٧٣-٢٠٢١(مدره

عــةالمجمو عليهــا حصــلتيالت ــالمصــرفيةالتســهيلاتمقابــل والآلاتعــداتمالعلــىتــأمينبوليصــةعــن تنــازلو تجــاري رهــنهنــاك)ج
).١٧إیضاح(

مــنوضقــر لخــلامــنرئيســيبشــكلالمصنعتمویلویتم. ٢٠٢٢سنةخلالالجافالملاطمصنعإنشاءأعمالالمجموعةبدأت)د
٢٠٢٢دیســمبر٣١فــيالمنتهيــةالســنةخــلالالمرســملةالقــروضتكــاليفبلغــت. المتحــدةالعربيــةالإمــاراتدولــةفــييحل ــمبنــك
أمانــةصــالاتإیشــكلفــيالأخــرى البنــوكمــندرهــمألــف١٠٢بمبلــغالتجــاري التمویــلتكلفةتتضمنوالتيدرهم،ألف٨٢٥مبلغ

.سنویاً ٪٦.٥إلى٪١.٩منیتراوحالقروضتكاليفلغمبلتحدیدخدمالمستالمعدلإن. اعتمادوخطابات

اریةت الاستثمعقاراال-١٠
حتعقارات ت ضي أراأراضي 

مجموع الالتطویر مباني مطورةغير مطورة 
همدر ف ألهمدر ألف همدر ألف همدر ف ألهمدر ألف 

: تكلفةال
٢٠٢١٥٣٬٣٠١٤٣٬٤٦٦٢٢٤٬٣٣١١٬٨٦٦٣٢٢٬٩٦٤ینایر ١في 

-----الاضافات
٠٢١٢٣٠١٥٣٬٤٦٦٤٣٬٣٣١٢٢٤٬٨٦٦١٬٩٦٤٣٢٢٬دیسمبر٣١في 
٢٠٢٢٥٣٬٣٠١٤٣٬٤٦٦٢٢٤٬٣٣١١٬٨٦٦٣٢٢٬٩٦٤یر نای١في 

-----الاضافات
٢٠٢٢٣٠١٥٣٬٤٦٦٤٣٬٣١٣٢٢٤٬٨٦٦١٬٩٦٤٣٢٢٬دیسمبر٣١في 

: القيمةك وانخفاض تهلا سالا
٦٠٬٦٨٦١٬٨٦٦٦٣٬٣٠٠-٢٠٢١٧٤٨ینایر ١في 

٥٨١٨٬-٨١٥٨٬--) ٨إیضاح (للسنة
٥٠١٦٩٬٨٦٦١٬١١٥٢٬٧-١٢٠٢٧٤٨یسمبر د٣١في 
٦٩٬٥٠١١٬٨٦٦٧٢٬١١٥-٢٠٢٢٧٤٨ر ینای١في 
٥٢١٨٬-٥٢١٨٬--) ٨إیضاح (ةللسن
٠٢٢٬٧٨٨٦٦١٬٦٣٦٬٨٠-٢٠٢٢٧٤٨یسمبر د٣١في 

صافي القيمة الدفتریة: 
٣٢٨٬٢٤٢-٢٠٢٢٥٥٣٥٢٬٤٦٦٣٬٤٠٩٣٬١٤٦دیسمبر ٣١في 
٨٤٩٢٥٠٬-١٢٠٢٥٥٣٥٢٬٤٦٦٣٬٤٨٣٠١٥٤٬دیسمبر ٣١في 



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٣٥

ة) (تتماریةثمعقارات الاستال-١٠

أدناههوكما الاستثماریةالعقاراتمنةالتشغيلي)الخسائر(/الدخل  صافي
٢٠٢٢٢٠٢١

درهمألفف درهملأ

١٤٬٧٣٧١١٬٨٤٨یةثمار ارات الاستعقشتق من الدخل إیجار م
)٨٢٤٥٬()٩٥٤٥٬(رةتشغيلية مباشمصاریف  

٩٬٢٧٨٦٬٠٢٤باشرةلمشغيلية المصاریف التار بعد خصمإیجا دخل
)٨١٥٬٨()٥٢١٬٨(رسوم الاستهلاك

)٧٩١٢٬(٧٥٧من العقارات الاستثماریةةناتج ال)الخسائرالأرباح/ (صافي

إجــراؤهمت ــالــذيميــيالتقعلــىبنــاءً ،٢٠٢٢ســمبردی٣١فــيمــا كماریةثالاســتللعقــاراتالعادلــةوالقيمــةبالتكلفــةســتثماریةالاالعقــاراتإدراجتــم
ــطة ــغؤهلين،م ـــمســـتقلينمقيمـــينبواسـ للعقــــاراتالعادلـــةالقيمـــةتحدیـــدتـــم). درهـــمألـــف٣٩٧٬٥٣٣-٢٠٢١(درهــــمألـــف٤٠٩٬٥٦٠بمبلـ

.العادلةالقيمةنم٣المستوىباستخدامالاستثماریة

عليهــا حصــلتالتــيالمصــرفيةتلاالتســهيل اب ــمقاســتثماري عقــارعلــىحریــقالضــدتــأمينبوليصــةتنــازل عــنو مســجلعقــاري رهــنهنــاك
).١٧إیضاح(جموعةالم

ستثماریةالاالعقاراتمةقيفي خفاضلانا
لتقيــيمجيخــار ثمنم ــعلــىواشــتملتوالتــدفقات الفعليــة،المتوقعــةلإیجارااتإیرادبينالفرق علىبناءً القيمةفيخفاضناتقييمالإدارةأجرت

ه، تــم ؤ الــذي تــم إجــراتقيــيم الإلــى داً اســتنا .دفتریــةالالقيمــةعــنتقــللاللعقــاراتالســوقيةالقيمــةفــإنم،يــيالتقلــىعبنــاءً .تثماریةالاس ــاتلعقــار ا
).شيءلا –٢٠٢١تسجيل خسارة انخفاض القيمة بمبلغ لا شيء خلال السنة (

عيبللبهالمحتفظتالموجودابند-١١
٢٠٢٢٢٠٢١

مدرهألفدرهملفأ

٤٧٬٢٩٣٤٥٬٠١٦رصيد الافتتاحيال
٢٧٧٢٬-) أدناه)٣(وظةراجع الملح (خلال السنة  إضافات تمت 

٢٩٣٬٤٧٢٩٣٬٤٧تاميالخ الرصيد

قطــعِ أراضــي صــناعية فــي والتــي تمتلــك ٪٣٥٬٥فــي الهنــد البالغــة یال بــاركس ليميتــدین اندســتر ولااوت ــة شــركة ك حص ــیمثــل ذل ــ)١
د.ناشترا في الهر ا ماه

ةلشـــركالملكيـــةحقــوق مـــنســـهم٨٥٨٬٢٣١فــيللاكتتـــابدرهـــميــون لم٢٬٣غمبل ـــبســـداد الشــركةقامـــت ،٢٠٢١ســـنةخــلال)٢
جيل ملكيــةتس ــإجــراءاتواكتملــت٢٠٢٢ســنة فــيالأســهمتخصــيصمــنهــاءالانتتــموقــد . ليميتــدبــاركسلســتریا انداوتــولاین

.٢٠٢٢یسمبرد٣١فيتهيةننة المخلال السالأسهم حاسوبياً 
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٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٣٦

تمة) (تيعبللبهالمحتفظتجوداالمو بند-١١

محتمــلمشــترمــعإرشــادیةشــروطورقــةعلــىووقــعالشركة بيععلىدليميتاركسبلاندستریا اوتولاینشركةإدارةمجلسوافق)٣
شــركةفــيحصــتها بيــععلــىلمجموعــةاارةإدمجلــسوافــقكمــا . والماليــةالقانونيــةالواجبــةالعنایــةإجــراءاتاســتكمالطــورفــي

المشــتري هــذاإلــىكة الشــر فــيحصــتها لبيــعإرشــادیةشــروطورقــةعلــىالمجموعــةووقعــتدليميت ــاركسب ــلاندســتریا اوتــولاین
.القادمةاً ر شه١٥إلى١٢خلال الاستثمارهذابيعإتمامالمجموعةتتوقعو .  المحتمل

.ریةتالدفالقيمةأعلى من يعلبالفةتكناقصاً دلةالعا ةمالقيتكون أنقعو المتمنهأنالإدارةترى )٤

ستثماراتلاا-١٢
٢٠٢٢٢٠٢١

ألف درهمألف درهم

ثمارات غير المتداولةلاستا
الدخلبنودخلالمنالعادلةيمةبالقمدرجةالراتتثما الاس
لأخرى املالشا 

١٠٦٬١٢٠١٣٥٬٥٦١المدرجةماليةالالأوراقفيالاستثمارات
٣٠٩٬٨٢٠٠٢٬٢٩مدرجةلاغير  لماليةاوراقالأفيالاستثمارات

٤٢٩٬١٣٤٥٦٣٬١٦٤

متداولةالاستثمارات ال
أو الخسائرح  ربا الأللاخ منالعادلةبالقيمةالمدرجةراتتثما الاس

١٠٥٬٣٠٠٦٦٬٣٣جةالمدر الماليةالأوراقفيماراتلاستثا

٥٣٤٬٤٦١٢٢٣٬١٩٨يلختامالرصيد ا

المدرجة:
١٠٨٬٥٤٥١٣٨٬١٣٩ةحدالمتية لعربمارات الإا

٢٧٬٦٨٠٣١٬٠٨٢حدةربية المتلعت ااالإمار ج  ر ا خ 

المدرجة:غير  
١٬٦٧٣١٬٩٧٢حدةلعربية المتمارات االإ
٦٣٦٬٦٢٠٠٣٬٢٧حدةتت العربية المالإماراج  ر ا خ 

٥٣٤٬١٦٤٢٢٣٬٩٨١
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٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٣٧

) تتمة( تتثمارالاسا-١٢

الأخرى شاملالالدخلبنود خلالمنةدلالعابالقيمةجةالمدر لاستثماراتا

٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهمألف درهم

١٦٤٬٥٦٣١٢٥٬٦١٤ینایر١كما في 
٥٬١٢٠١٠٬٩٩٧نةالسللاخ ت شتریا الم

٣٠٬١٠٤)٥٬١٠٥(دلةلعا اة القيمي  فالتغيرصافي  
)٢١٥٬٢()١٤٩٬٣٠(السنةتبعادات خلالالاس

٤٢٩٬١٣٤٥٦٣٬١٦٤دیسمبر٣١كما في 

الشاملالدخل دو بنخلال نمالعادلةيمةالقبةالمدرجثماراتللاستالعادلةالقيمةطيحتياافي اكمةات المتر لتغير ا
الأخرى 

٢٠٢٢٢٠٢١
رهمألف دهمدر ف أل

)١٠٬٢٦٠(١٩٬٣٥٠ینایر١كما في
٣٠٬١٠٤)٥٬١٠٥(السنةخلالادلةلعاالقيمةفييرالتغصافي  

)٤٩٤()١٠٬٨٣٥(دبعا ستالازعة عند و رباح غير المى الأل إلحو مقصاً: النا 

٤١٠٬٣٣٥٠٬١٩)١(دیسمبر٣١كما في 

ة ئداالفسعارأتا ضایمقللعادلةمة افي القيالتغير

٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهمألف درهم

)٢٬٠٥٤()٥٨٦(ایرین١كما في 
١٠٧٦٨٤٬١السنةخلالالعادلةالقيمةفيالتغير

)٥٨٦()٤٧٩()٢(دیسمبر٣١كما في 

٩٣١٬٢٧٦٤٬٨١)٢+ ()١(بر مدیس٣١كما في لعادلةالقيمة ااحتياطي  
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٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٣٨

) تمةت( تماراتثلاسا-١٢

مخاطر أسعار الأسهم –تحليل الحساسية 
وراق الماليــة لأأبــوظبي لــلأوراق الماليــة وســوق الكویــت ل ــيــة مدرجــة فــي ســوق دبــي المــالي وســوق لكمجموعــة فــي ســندات المالت اســتثماراإن 

ة المصــنفة علــى أنهــا بالقيمــة العادلــة ج ــمدر الماراتلاسـتـثا بيمــا یتعلــق وق البحــرین لــلأوراق الماليــة. فوسية الوطنية الهندیة وسوق الأوراق المال
كانــت لتــؤدي إلــى هذه الأسواق المالية في تــاریخ التقریــر٪ في جميع١٠بنسبة )النقص(یادة/ لز الأخرى، فإن الشاملاخلبنود الدمن خلال  

. )همدر لفأ١٣٬٥٥٦-٢٠٢١(درهم ألف١٠٬٦١٢رى بمبلغ خ الأالشاملنود الدخلبفي  )نقص(زیادة/ 

عنــد تحدیــد . ٢٠٢٢دیســمبر ٣١لمعنيــة كمــا فــي ا االشــركات المســتثمر به ــي ف ــة للأســهم سجيل الاستثمارات غير المدرجة بالقيمــة العادل ــتتم  ی
لـــة العادةالقيم ـــة لقيـــاس القيمــة العادلـــة. یـــتم تحدیـــدي ـــيم خارجيـــة مؤهلـــة ومهنتقـــوم الإدارة بتعيـــين شــركة تقي ـــاتالقيمــة العادلـــة لهـــذه الاســـتثمار 

تــثمارات اســــتنادا ه ــــة بص ــــخا ال ـــوق الذه الاســ ة المســــتثمر بهــــا المعنيــــة وصــــافي قيم ــــاتنــــة ذات الصــــلة بالشــــركار مققابلــــة للإلــــى معلومــــات السـ
الموجودات. 

ئرا خسالوح أ الأرباخلالمنالعادلةيمةلقباالمدرجةثمارات الاست

یلي:كما السنةل  الحركة خلا
٢٠٢٢٢٠٢١

درهملفأألف درهم

٣٣٬٦٦٠٢٢٬٦٥١نایری١فيكما 
٥٬٩٩٣١١٬٠١٠نةالسخلالت یا شتر الم

١٬٠٧٨٤٬٩٦٥)٧ضاح  إی(عادلةالقيمة الأرباح
)١٩٩()١٬٨٥٠()٦إیضاح  (الاستثماراتعادباستمنئرلخسا ا

)٧٦٧٬٤()٧٧٦٬٨(سنةاللالاستبعادات خلا

١٠٥٬٠٣٦٠٦٬٣٣سمبردی٣١كما في 

البضاعة-١٣
٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهمهمألف در 

١٠١٬٨٥٠٧٦٬٢٠٠مد خا وام
٨٠٬٥٩٥٥٧٬٩٢٠ةالجاهز ضائع شبهلبالأعمال قيد التنفيذ وا

١٦٬٦٣٠١٥٬١١٠زةجاهبضائع 
٠١٤٬١٠٢٧٥١٬٧٩قطع غيارو مخازن 

٣٠١٬٠٨٩٢٤٦٬٩٨١
)٢٣١٬٣٠()٠٥٣٬٢٢(ن بطيء الحركةو ز خصص مخ اً: مصقنا 

٢٧٩٬٠٣٦٢١٦٬٧٥٠
٨٥٩٬١١٢٥٣٬٣في الطریقالبضائع  

٨٩٥٬٢٩٠٠٠٣٬٢٢٠
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٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٣٩

(تتمة) البضاعة-١٣

یلي:كما ةلحركن بطيء المخزو في مخصص االحركة 
٢٠٢٢٢٠٢١

ألف درهملف درهمأ

٣٠٬٢٣١٢٤٬٣٩٣ینایر١في  
٩٬٨٣٨-: المقدم خلال السنةزائداً 

)٠٠٠٬٤()١٧٨٬٨()ظة أدناهراجع الملحو (لال السنةخ اد قيدهمعال:  ناقصاً 

٠٥٣٬٢٢٣١٢٬٣٠

به عة ش ــللبضــا لصــافي القيمــة الممكــن تحقيقهــا المجموعــة يــيم ءً علــى تقء الحركــة خــلال الســنة بنــا طــيمخصــص المخــزون بقيــد ادة إع ــجــرى 
.٢٠٢٢دیسمبر ٣١ي  ة فة المنتهيخلال السنة  جاهز هلاك المخزون القدیم للبضاعة ال، وكذلك استالجاهزة

رى أختجاریة و ذمم مدینة -١٤

٢٠٢٢٢٠٢١
درهم م دره

٢٢٧٬٥٠٣١٧٤٬٩١١ریةذمم مدینة تجا 
)٢٢٧٦٬()٢٢٦٦٬(لقيمةاض في انخفالامخصص ناقصاً:  

٢٢١٬٢٧٧١٦٨٬٦٨٤
١٦٬٥١٩١٢٬٠٩٩موردینى الودفعات مقدمة الصاریف مدفوعة مقدماً م

٥١٠٬٢٦٤٨٬٤نة أخرى ودائع وذمم مدی

٣٠٦٬٢٤٠٣١٤٬١٨٥
ما یلي:كریة جاالمدینة التانخفاض في قيمة الذمم في مخصصالحركة

٢٠٢٢٢٠٢١
درهم درهم 

٦٬٢٢٧٦٬٢٣٧ینایر١في  
)١٠()١(السنةخلال قصاً: العكوسات نا 

٢٢٦٦٬٢٢٧٦٬
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٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٠

تتمة) ( ذمم مدینة تجاریة وأخرى -١٤

المدینــةممالــذاليلإجم ــالتقــادميــلتحل.اً وم ــی٢١٠إلــى١٥٠مــنعــادةً اســتحقاقها فتــرةوتكون فوائديها لعتترتبلاالتجاریةالمدینةالذممإن
:یليكما التجاریة

ة السدادر متأخ
-١تاخرة غير م

ثر من أك١٨٠–٩٠٩١ضةفوليست منخ 
یوم ١٨٠یومیومالقيمةالمجموع 
درهم درهم درهم م درهدرهم 

٢٠٢٢٥٠٣٬٢٢٧٤٥٨٬٤٣٦٧٩٬١١٨٨٨٥٬٥٦٤٨١٬٨

١٢٠٢٩١١٬١٧٤٨٢٣٬٢٩١٦٧٬٥٧١٤٥٬٦٤٧٧٦٬٢٣

نقدیةللنقدیة وشبه اا-١٥

٢٠٢٢٢٠٢١
رهمدألف  درهمألف 

٦٥٩٥٤٣الصندوق د فينق
٤٣٥٬١٢٢٥٢٬١٣صدة لدى البنوكأر 

٠٩٤٬١٣٩٥٧٬١٣

ى ذمم دائنة تجاریة وأخر -١٦

٢٠٢٢٢٠٢١
درهم درهم 

١٢٠٬٥٣٥٥٣٬٣٠٥جاریةلتلدائنة ااممالذ
٥٣٬٦٠٤٣٨٬٠٩٤وذمم دائنة أخرى مصاریف مستحقة 

١٣٬٠٣٥١٣٬٣٥٧قة الدفع للمساهمينمستح طالب بها رباح غير المتوزیعات الأ
١٠٠٬١٦٣٨٬١ات وآلات ومعداتق الدفع لإنشاء ممتلكمبلغ مستح *

٢٧٤٬١٨٨٣٩٤٬١٠٦

. والمكائنلات الآبإنشاءفيما یتعلق نة حتجزة الدائالذمم المفيسيكل أسا الدفع بشق مستح غیتألف المبل*
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٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤١

قروض بنكية-١٧
٢٠٢٢٢٠٢١

درهمألف درهمألف
:جلقروض طویلة الأ

١٤٣٬٨٧٥١٧٢٬٦٣٢لأجلقروض
)٧٥٦٥٨٬()٩٤٤٬٤٨(جلض لأو ر لقن املاقصاً: جزء قصير الأج ن

٩٣١٬٩٤٨٧٦٬١١٣لقرضامنجل  الأجزء طویل

الأجل:يرةقصقروض 
٢٧١٬٥٣٤٢٠٧٬٢٦٥ة الأجلصير روض قق

٩٤٤٬٤٨٧٥٦٥٨٬وض لأجلجزء متداول من القر 

٤٧٨٬٣٢٠٢١٠٬٢٦٦

٤٠٩٬٤١٥٨٩٧٬٣٧٩

.ةلسائداالسوق أسعارسبح ائدةفارأسعتلاالتسهيجميعلىعترتبت)١(
من خلال:ضمونةمة إن القروض البنكي)٢(

كالبنتتسهيلامقابلكضمانالبنكلصالحدرهممليون ٢٩٦لغبمبنيإذسند-
.)١٠(إیضاح  همدر ون ملي٩٢بمبلغاستثماري عقارعلىالتأمينبوليصةعنوالتنازلالمسجلالعقاري الرهن-
كــائنبالمیتعلــقمــا يفهــمدر مليــون ٨٠بلــغبمةالمتحــدالعربيــةالإمــاراتدولــةفــيالبنــوكأحــدالحلص ــأمينت ــبوليصــةعــنالتنــازل-

.)٩ح  (إیضا لمعاملةفي االتساويأساسعلىوالآلات
یتعلــقفيمــا أمينت ــبوليصــةوالتنــازل عــن(غيــر موثــق)درهــممليون ١٤٥بمبلغممولةو مقيدةقةطا توليد للمحطةعلىتجاري نره-

.)٩(إیضاح  المتحدةعربيةالاراتمالإدولةفينوكالبدأح لصالحدرهممليون ٣٦بلغبممقيدةالالطاقةوليد  تبمحطة
دولــةفــيالبنــوكأحــدلصــالحدرهــممليــون ٣٠بمبلــغالمهــدرةالحــرارةاســتردادمصــنععلىالتأمينبوليصةعننازلوتمسجلرهن-

.المتحدةالعربيةالإمارات
رأسمــنمعـيـنأدنــىبحــدالاحتفــاظالمجموعــةســتوجب علــىوتالمقيــدةشروطالمن العدید علىنوكلبامنالاقتراضقياتا اتفتتضمن)٣(

ــوق وح العامـــلالمـــال ــةاقـ ــةوالنســـبلملكيـ ــت. الماليـ ــارإجـــراءمیـ ــا الاماختبـ ــداتللتثـ ــةلتعهـ ــمبر٣١يف ـــســـنویاً الماليـ ــد .دیسـ التزمـــت وقـ
نــك عــن إجــراء اختبــار تنــازل البحيــث، بنــوكأحد التعهدات الخاصة بباستثناء ال،٢٠٢٢دیسمبر٣١فيما كالمجموعة بهذه التعهدات  

.٢٠٢٣دیسمبر ٣١حتى  هدات الامتثال للتع
ــد)٤( ــهيلاتالمجموعـــةىلـ ــةائتسـ ــا ) مدره ـــمليـــون ١٦١-٢٠٢١(درهـــمون ملي ـــ١٨٠قيمـــةبةمســـتخدمغيـــرتمانيـ دیســـمبر ٣١فـــيكمـ

٢٠٢٢.
) ویاً ســن٪ ٣٬٥إلــى٪٢٬٥-٢٠٢١(ســنویاً ٪ ٧٬٢٥إلــى٪ ٦٬٢٥مــنوحرایت ــفائــدةســعرطبمتوسالأجلقصيرةقروضموعةالمج لدى)٥(

.٢٠٢٢دیسمبر٣١فيا كم

موظفينللالخدمةنهایةأةفاكممخصص  -١٨

٢٠٢٢٢٠٢١
همدر ألف درهمألف

٢٧٬٩٥٥٢٧٬٤٥٣ینایر١في  
٣٬٩٩٧٢٬٢١٠خلال السنةمخصص مقدم

)٧٠٨٬١()٨٥٢(تمت خلال السنةدفعات 

١٠٠٬٣١٩٥٥٢٧٬بردیسم٣١في  
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٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٢

رأس المال-١٩
٢٠٢٢٢٠٢١
درهمألف  مألف دره

: لبالكامالمدفوعو رمصد والبهمصرحلالاالمأسر 
درهم١نها مكلقيمة،مسه٦٠٨٬٢٥٣٬٧٤٦

٢٥٤٦٠٨٬٢٥٤٦٠٨٬)درهم١نها مكلقيمة،سهم٦٧٤٢٥٣٬٠٨٬٦-٢٠٢١(

وني ناالقالاحتياطي -٢٠

لتحوی ــیتوجــبة،لشــركللنظــام الأساســي واةدالمتح ــيــةربالعلإمــاراتادولــةفي ٢٠٢١ةلسن) ٣٢(مرقديتحا الاقانون المن٢٤١للمادةقاً وف
ــةأربـــاحصـــافيمـــن٪ ١٠نع ـــلق ـــیلامـــا  ــلاليـــرغالقـــانونيالاحتيـــاطيإلـــىســـنةكـــلالمجموعـ ــذهمثـــلنع ـــالتوقـــفزو ج ـــی.عللتوزی ـــقابـ هـ

يف ــإلاعزی ــتو للبــلا قغيــرطيالاحتيــا ذاه ــ.عــةو للمجممــدفوعالالمــالرأسلنصــفمســاویاً النظــاميلاحتيــاطياحیصــبعنــدما يصــاتالتخص
نم ــ٪٥٠تجــاوزطيحتيــا لاانأحيــثالقــانونيتيــاطيلاح اإلــىآخــرتحویــلأيارةالإدمجلــسرحیقت ــمل ــ.ون القــانبهــا یســمحتــيالالحــالات

.)٪٥٠-٢٠٢١(لمدفوعاالمالأسر 

امالعحتياطي لاا-٢١

الالم ــرأسمــن٪٢٥اطيالاحتي ــصــلیتــىح عــامالياطي ــالاحتلــىإســنةللربــاحالأمــن٪١٠تحویــلیجــبللشــركة،اســيالأسمنظــا الوفقــاً 
مل ــ.العــاديوميــةعمالالجمعيــةاعجتم ــافــيهمينسا المةقوموافالإدارةمجلسعضاءأ توصيةىعلبناءً للتوزیعقابلاطيحتيلااهذا.عو المدف
.)٪٢٥-٢٠٢١(دفوعلمالما السأر من٪٢٥جاوزتحتياطيلااأنثحيلعاماالاحتياطيإلىآخریلتحو أيدارةالإمجلسیقترح

مية السهربح-٢٢

كمــا ةم ــالقائادیــةالعهمالأس ــلعــددحالمرج المتوسطواحتسابالمجموعةيالكمىإلئدةالعا الأرباحعلىهمللسالأساسيحربالسابتح ایستند
:يیلا كم،٢٠٢٢دیسمبر٣١في

٢٠٢٢٢٠٢١

)٨٠٢٬٣٣()٦٦٠٬٣٩()درهم(ألف  نةلسلالخسائرصافي

٢٥٤٦٠٨٬٢٥٤٦٠٨٬)بالألف(الأسهمعددلرجحالمالمتوسط

)٠٥٦٬٠()٦٥٠٬٠()همدر (مللسهةوالمخففةالأساسيالخسارة  



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٣

اماتلتز والا الطارئةالمطلوبات-٢٣

١٬٦٦١-٢٠٢١(مه ــدر ألــف ١٬٩١٠البالغــةلأداءاداتســنبقیتعل ــيمــا فضــماناتربإصــداجموعــةالممــتقا ،٢٠٢٢دیسمبر٣١فيما ك
.یةجوهر تطلوبا مأيا عنهأ ینشأنیتوقعلاوالتي،)رهمدألف  

).درهمألف  ٣٬٢٣٦–٢٠٢١درهم (ألف١٥٬٢٣٤مبلغ خ التقریر بمان كما في تاریمجموعة لدیها التزامات تجاه خطابات الضإن ال

.)درهمألف  ١٦٬٣٠٠–٢٠٢١(درهمألف  ٧٬٣٩٦لماليایرتقر التاریخفيكما ةدر المقالرأسماليةاریفلمصالتزامابلغ

لماليــةاداتلســنافــيتمــتراتالاســتثما ســابح فــي) درهــمألــف ٤٬٤٨٦–٢٠٢١(درهــمألــف ٨٬٢٣٣لــغمببتالتزامــا ةالمجموع ــلــدىكمــا 
.رما الاستثشركات/ادیقالصنمدیري قبلمنالطلبعندلدفعاةوعالمجمعلىیجب.موالالأدیقوصنا 

اح ع الأربتوزی-٢٤

مقترحةنقدیةأرباحتوزیعات
ــم یقتـــرح ،٢٠٢٣مـــارس٢فـــيقـــدعالـــذيالإدارةمجلـــسعاجتمـــا خـــلال ــعالإدارةسجل ـــمأعضـــاءلـ ــنةوص خص ـــبنقدیـــةأربـــاحأي توزیـ السـ

لجمعيـــةاجتمـــاعاخـــلالينالمســـاهمقــةافلمو الأربـــاحیـــعتوز ویخضـــع،)شــيءلا–٢٠٢١دیســـمبر٣١(٢٠٢٢دیســـمبر٣١فـــينتهيــةالم
.السنويالعمومية

القطاعيةیرر التقاادإعد-٢٥

. عة للمجمو ستراتيجيةالالما الأعتوحداما وهاه،أدنموضحهوكما نهما إعداد التقاریر عنمكیرئيسيينقطاعينعامكلبشجموعةالمىلد
التالي الملخصضحو ی.لفةمختاستراتيجياتتتطلبا نهلأصلفمنكلبشإدارتها تمتو مختلفةقطاعاتفيستراتيجيةالالأعمالاوحداتتعمل

:أنها عداد تقاریر بشا مكنیالتي عةجمو المقطاعاتمنزءج كلفيمليةعال

ل.حبا تجات الومنيةلورقاس اكيالأو الأسمنتعلىویشتملصناعةقطاع ال

خاص.لاموعةلمج الحساب قد لناو الاستثماراتإدارة على تملویشتثمارالاسطاع ق

لي:وحدتين للأعمال كما یفي  ستثمارالانظيم قطاع  یتم ت

.المتحدةرات العربيةالإما فية رئيسية صور العقارات بير  وتأج رتثما اس-
يا.الخليجي وآسون  جلس التعا دول مة في رئيسيصورةب،والخاصةلعامة ادیق  لصنا واسهم في الأالاستثمار-

ع حول توزی ــراتالقرااتخاذض ت لغر ا قطاعه الة لهذقبة النتائج التشغيليمراليه الإدارة في لذي تعتمد عاساسلأاعلاه أ ة  عات الواردطا لقتعتبر ا
يانات.يد البح د تو عنت عا القطا بين المعاملاتد تستبعداء.ر وتقييم الأالمصاد



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٤

(تتمة) القطاعيةیرالتقار ادإعد-٢٥

٢٠٢٢٢٠٢١
رهمدألف  همدر ألف

اعةصن
٦٣٥٬٤٥٦٤٩٣٬٨٩٤تمبيعا لا

)١٦٥٬٥٠١()٠٠٢٬٦٣٧(يعاتلمبتكلفة ا

)٧٬٢٧١()١٬٥٤٦(الخسائري  مالإج 
٣٬٣١٩٢٬٩٠٣عمتنو خلد

)٢٩٦٬١٥()٠٢٤٬٧١(مصاریف

)٦٦٤٬١٩()٢٥١٬٥١(تطاعا ج القتائنصافي  

الاستثمار

٥٬٠٠٣١٣٬٥٠٠الالأمو قة وصنادیامعلة واخاصالهمسالأفيمن الاستثمار  الدخل

٩٬٢٧٨٦٬٠٢٤ةاریستثمقارات الاخل من العالد
)٨١٥٨٬()٥٢١٨٬(الاستهلاك

٧٦٠٬٥٧٠٩٬١٠طاعاتقنتائج الصافي  

)١٢٬٤٤٧()١٨٬٦٩٦(لویكاليف التمت
)٤٠٠٬١٢()٩٤١٬١١(يسيالرئزكالمر –مخصص دون بمصاریف

)٨٠٢٬٣٣()٦٠٦٬٩٣(للسنةئرسا الخ 

خرى لومات أمع

٢٠٢٢دیسمبر ٣١
جموعلماستثمار الاة الصناع

ألف درهملف درهمأدرهمألف

٣٧٥٬٤٥٤١٬١٧٥٬٤٥٤٥٥٠٬٩٠٨١٬اعقطموجودات ال

٧٨٠٬٦٣٤٣٧٨٣٬٦٣٤لقطاعمطلوبات ا

٠٦٠٬٧١١٥٢٨٬٥٨١٬٩٧استهلاك

٤٣٩٬٦٤١٢١٬٥٠٥٦٬٦٩الرأسماليةاتالنفق



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٥

(تتمة) يةالقطاعیرالتقار ادإعد-٢٥

(تتمة)رى خمعلومات أ

٢٠٢١دیسمبر ٣١
جموعلماستثمار الاالصناعة 
ألف درهمألف درهمألف درهم

٠٣٧٬٣٣٦١٬٥٨٠٬٤٩٦٦١٧٬٨٣٢١٬اعقطات الموجود

٨٤٣٬٥١٣٤٠٣٢٤٦٬٥١٤لقطاعامطلوبات

٧٧٧٦٩٬٨١٥٨٬٥٩٢٧٨٬استهلاك

١٥٧٬١٦٢٧٤٬١٣٤٣١٬٢٩الرأسماليةالنفقات

فيةغراومات جمعل
٣١يف ــالمنتهيتــينللســنتينيــةالجغرافلقطاعــاتبا تتعلقالتيباتو لمطلاوبندداتالموجو بندو اداتر الإیعنمعلوماتيالتالالجدولضر عی
.٢٠٢١دیسمبر٣١و٢٠٢٢یسمبرد

٢٠٢٢دیسمبر٣١
المجموعدوليلي مح

رهمدألفهمألف در همألف در 

٣٤١٬٤٧٨١١٥٬١٥٧٤٥٦٬٦٣٥یراداتالا

٧٦٠٬٥)٤٢٥(١٨٥٬٦ثمارستخل الاد

٢٠٢١رسمبید٣١في  
لمجموعادولي محلي 
همدر ألف  همألف در همألف در 

٤٥٧٬٣٧٥١٤٩٬١١٨٨٩٤٬٩٣٤یراداتالا

٢٣٤٬٢٤٧٥٬٨٧٠٩٬١٠ثمارستخل الاد



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٦

(تتمة) قطاعيةالیرالتقار ادإعد-٢٥

تتمة)(فيةغراعلومات جم

٢٠٢٢دیسمبر٣١

عالمجمو دوليي محل
مألف درهدرهمألف درهمألف 

٤٨٨٬٧٦٩١٬٠٦٢٬١٣٩٥٥٠٬٩٠٨٬١داتموجو 

٨٥٤٬٥٣٤٩٢٩٬٩٩٧٨٣٬٦٣٤تطلوبا م

٢٤٢٬٦٥٣١٨٬٤٥٦٠٬٦٩ةاليالرأسمقاتالنف

٢٠٢١دیسمبر٣١

عمو المج دولي ي محل
ملف درهألف درهمأألف درهم

٨٠٩٬٧٠٥١٬٨٠٨٬٢٦١٦١٧٬٢٨٣٬١داتموجو 

٧٤٩٬٤٠٢٤٩٧٬١١١٢٤٦٬٥١٤مطلوبات

١٣٢٬٢٥٢٩٩٬٤٣١٤٬٢٩ةاليالرأسمتقا النف

العلاقةاتذالأطرافمعالمعاملات-٢٦

ت التــيشــركا ، والالمجموعــةدارة الرئيســيين لــدى مــوظفي الإاء مجلــس الإدارة و عض ــن الأساســيين وأ علاقــة فــي المســاهميف ذات الراتتمثــل الأط ــ
لات مــن قبــل اعتمــاد سياســات وشــروط تســعير هــذه المعــام. یــتمهــؤلاء الأطــرافل من قبكبيرمشتركة أو تأثير السيطرة  الوأيطرة  لسلتخضع  

لاقة.  لعالأطراف ذات اتبادلة معاق عليها بصورة متفارة المجموعة، ویتم الاإد

موظفي الإدارة الرئيسيين:  فيما یلي تعویضات
٢٠٢٢٢٠٢١

مرهدف  ألدرهمألف

١٢٦٨٬٣١٧٬٨مةة خدیا فأة نهومكا لموظفينلالأجلقصيرةمزایا  

٥١١٦عدد من موظفي الإدارة العليا 

--ه)دنا اجع الإیضاح أ(ر اء مجلس الإدارة  اب أعضأتع



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٧

تتمة) ( لاقةعالذاتالأطرافمعاملاتمعال-٢٦

للســنة درهــمشــيءلاقيمــة مجلــس إدارة بابتع ــمجلــس الإدارة أأعضــاء ، اقتــرح٢٠٢٣مــارس ٢خ نعقــد بتــاریالمارةخــلال اجتمــاع مجلــس الإد
ــة فـــي  ــمبر دی٣١المنتهيـ ــاهمين ف ـــاعتمرطبش ـــ٢٠٢٢سـ ــا مـــن قبـــل المسـ ــة العمو يادهـ ــة اجتمـــاع الجمعيـ ــنوي. خـــلال اميـ ــة جتالسـ مـــاع الجمعيـ

ــنة هـــمدر لا شـــيءة بمبلـــغ س إدار ع أتعـــاب أعضـــاء مجل ـــلمســـاهمون علـــى دف ـــاق اف ـــ، و ٢٠٢٢مـــارس ٧منعقـــد بتـــاریخ الالعموميـــة الســـنوي للسـ
.٢٠٢١دیسمبر ٣١ية فيالمنته

ذاتأطــرافمــنةحقمســت/ إلــىتحقةمس ــدةأرص ــتوجــدولاأعــلاهركو المــذباســتثناءالســنةلخــلاعلاقــةيذطــرفمــعمعــاملاتتوجــدلا
.٢٠٢٢دیسمبر٣١يفكما علاقة

ية بحسب الفئةلماالدوات الأ-٢٧

أدناه:بنود  بيقها على الطتتمسبية للأدوات المالية  إن السياسات المحا 

٢٠٢٢٢٠٢١
درهمف  ألدرهمألف

ماليةالموجودات ال
ینةمدالقروض والذمم ال

٢٢٣٬٧٨٧١٧٣٬٣٣٢)١٤دماً) (إیضاح  فيات والمصاریف المدفوعة مقسلى (باستثناء الذمم مدینة تجاریة وأخر 
٠٩٤١٣٬٩٥٧٬١٣)١٥إیضاح  أرصدة لدى البنوك (قد في الصندوق و ن

٢٣٦٬٨٨١١٨٧٬١٢٧
٣٠٬١٠٥٣٣٬٦٦٠)١٢الخسائر (إیضاح  من خلال الأرباح أو ة  موجودات مالية بالقيمة العادل

٤٢٩٬١٣٤٣٥٦١٦٤٬)١٢الأخرى (إیضاح  من خلال بنود الدخل الشامل ة  بالقيمة العادلموجودات مالية 

٤١٥٬١٤٠٣٥٠٣٨٥٬

لماليةالمطلوبات ا
لفة المطفأةبالتكلأخرى  مالية االت  المطلوبا 

١٨٦٬٥١٣١٠٥٬٧٨٧)والدفعات المقدمةالودائعاء باستثندائنون تجاریون وآخرون (
٤٠٩٬٤١٥٨٩٧٬٣٧٩)٧١لفيات (إیضاح  الس

٩٢٢٬٦٠١٦٨٤٬٤٨٥



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٨

لماليةارطإدارة المخا-٢٨

لائتمانخاطر ام
ليــة. تتعــرض ى خســارة ما عقــد عمــلاء، ممــا یــؤدي إل ــداة ماليــة أو وجــب أبالتزاماتــه بمل اب ــمقتمــان هــي مخــاطر عــدم وفــاء طــرفمخــاطر الائ

ئتمان على النحو التالي:لموجودات المالية لمخاطر الااتشغيلية. تتعرضطر الائتمان من أنشطتها الخا عة لمالمجمو 

مانالائتاطر  مخ لالتعرض
التقــاریر ریخ إعــداد یلي أقصى تعرض لمخــاطر الائتمــان فــي تــا فيما طر الائتمان. خا لمرض للموجودات المالية أقصى تعثل القيمة الدفتریةتم

المالية:

٢٠٢٢٢٠٢١
مألف درهدرهمألف

٢٢١٬٢٧٧١٦٨٬٦٨٤ض القيمة)مخصص خسارة انخفا اً ن (ناقصیو مدینون تجار 
٢٬٥١٠٤٬٦٤٨أخرى و م مدینةموذع ودائ

٤٣٥٬٢١٥٢٢٬١٣ة نقدیة لدى البنوكأرصد

٢٢٢٬٢٣٦٥٨٤٬٨٦١

الجغرافي:حسب الموقعر  التقریي تاریخ  جاریة فذمم المدینة التوالى  لموجودات المالية الأخر من االائتمانفيما یلي أقصى تعرض لمخاطر

٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهمدرهمألف

١٩٧٬١٧٦١٦٤٬٠٧٥يةمحل
٠٤٧٬٣٩٩٥٠٬٢٢مناطق أخرى 

٢٢٢٬٢٣٦٥٨٤٬٨٦١

خفاض في القيمةالانخسائر
.لمدینة القائمةاومراقبة الذممرادود ائتمان للعملاء الأفحدية بخصوص العملاء بوضع نن مخاطرها الائتما تسعى المجموعة للحد م

قييم.تالا مان الفردیة وفقاً لهذم تحدید حدود الائتالائتماني ویتفنيتصجودة ائتمان العميل بناءً على التتم إدارة

ة الماليـــة ســار ة للتخفيـــف مــن مخـــاطر الخ يلالجــدارة الائتمانيـــة كوس ــطــراف المقابلـــة ذاتة التعامـــل فقــط مـــع الأوعــة باتبـــاع سياس ــالمجمقامــت 
هــا ليمراجعتهــا والموافقــة عالمقابل والتــي تــتمة حدود الطرفسطابو ن التحكم في التعرض لمخاطر الائتما السداد. یتمة عن التخلف عنتج النا 

.لذمم المدینة القائمةنویاً ومراقبة اوعة سمن قبل المجم

ئتمان المتوقعةتقييم خسارة الا
مــا صــصمخ لمتوقعــة. تســتخدم المجموعــة مصــفوفة ر الائتمــان اائالي لقيــاس خس ــم ــكــل تــاریخ تقریــرفــي تحليــل لانخفــاض القيمــة اءیــتم إجــر 

وران" بنــاء علــى ســتخدام طریقــة "معــدل الــدبا ت الخســائر معــدلا. یــتم احتســابةری ــجا مــن الــذمم المدینــة التالائتمــان المتوقعــةلقيــاس خســائر
ائر الائتمــان المتوقعــة هــي نفــس بعــة لقيــاس خس ــالمنهجيــة المتإنوط إلــى الشــطب. لهب ــلال مراحــل متعاقبــة مــن اخ ــمال تقدم الذمم المدینةتاح 
یة.ر بيانات مالية سنو بينة في آخ المةجينهالم



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٤٩

) (تتمةلماليةار اطإدارة المخ-٢٨

(تتمة)اطر الائتمانمخ

(تتمة)في القيمةخسائر الانخفاض

(تتمة)متوقعةالتقييم خسارة الائتمان  

ــة كمــا فــي المدینــة التجار مملــذن والخســائر الائتمانيــة المتوقعــة لا خــاطر الائتم ــحــول التعــرض لماتل التــالي معلوم ــیقــدم الجــدو  ر دیســمب٣١ی
٢٠٢٢:

سائر خت صامخصالقيمة 
الائتمان المتوقعة مالية الإج
انالائتمخسارة٢٠٢٢سنة٢٠٢٢سنة 

لمتوقعةاألف درهمألف درهم

٪٠٬٠٠-١٣٦٬٣٣٤مضمونةمدینة تجاریةذمم 
٪٨٨٬٨٩١٤٬٢٤٨٤٬٧٨ة غير مضمونةنة تجاریمم مدیذ
٪٩٧٨٬١٩٧٨٬١٠٠٬١٠٠المدینة التجاریةمم ذصص محدد للخ م

٢٠٣٬٢٢٧٦٢٢٦٬

مخصصات خسائر القيمة
لائتمان المتوقعة االإجمالية

الائتمانرةسا خ ٢٠٢١سنة ٢٠٢١سنة 
ةالمتوقعف درهمألألف درهم

٪٠٬٠٠-١٠٨٬٣٤٣مضمونةمدینة تجاریةذمم 
٪٦٤٬٤٠٧٤٬٠٦٦٦٬٣١ر مضمونةة غينة تجاریمم مدیذ
٪١٦١٬٢١١٦٬٢٠٠٬١٠٠تجاریةالة المدینمم ذخصص محدد للم

٩١١٬٧٤١٢٢٧٦٬

العوامــل ت فــي. یــتم ضــرب تلــك المعــدلايةث ســنوات الماض ــعلــى مــدى الــثلاائر الائتمــان خس ــة الفعليــة فــي إلــى الخبــر ند معــدلات الخســارة تســت
ول المجموعــة ح ــرؤیــةو اليــةالح ف ریخيــة والظــرو ا لتام خلالهــا جمــع البيانــاتخلال الفترة التــي ت ــوف الاقتصادیة ر لظاالعددیة لبيان الفروق بين

قــع للــدول والمتو حلــي الإجمــالي الفعلــيلمة علــى النــاتج ال العددی ــترتكز العوام ــینة. مدعمار المتوقعة للذمم التصادیة على مدى الأالظروف الاق
وعة.ممج الالمعنية التي تعمل فيها  



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٥٠

(تتمة) ليةر الماإدارة المخاط-٢٨

لةيو مخاطر الس

فائدة:ما في ذلك دفعات التعاقدیة للمطلوبات المالية، باقات الستحقفيما یلي الا

أكثر منأقل من ت قاالتدفالقيمة 
واحدةسنةسنة واحدةقدیة عاالنقدیة التیة الدفتر 

همر دألف ألف درهمألف درهمألف درهم

٢٠٢٢دیسمبر ٣١في 
الية غير المشتقةالمطلوبات الم

-١٨٨٬٢٧٤١٨٨٬٢٧٤١٨٨٬٢٧٤ى تجاریة وأخر ةئنداذمم 
تلكات ومكائنممدفع مقابل إنشاءمستحق ال
-١٬١٠٠١٬١٠٠١٬١٠٠عقار الاستثماري لا/ومعدات

٤٠٩٬٤١٥٧٨٢٬٤٥٣٦٩٢٬٣٤٩٠٩٠٬١٠٤القروض البنكية

٧٨٣٬٦٠٤١٥٦٬٤٣٦٠٦٦٬٥٣٩٠٩٠٬١٠٤

ر منكثأأقل من التدفقاتالقيمة
واحدةسنةسنة واحدةنقدیة التعاقدیة الیة الدفتر 

درهمألفألف درهممرهألف دألف درهم

٢٠٢١دیسمبر ٣١ي  ف
تقةمشالت المالية غير  المطلوبا 

-١٠٤٬٧٥٦١٠٤٬٧٥٦١٠٤٬٧٥٦تجاریة وأخرى ذمم دائنة
تلكات ومكائنممالدفع مقابل إنشاءمستحق

-١٬٦٣٨١٬٦٣٨١٬٦٣٨ماري تثسعقار الالا/ومعدات
٨٩٧٬٣٧٩٤٦٠٬٣٨٩٠٦٢٬٢٧٢٣٩٨٬١١٧القروض البنكية

٢٩١٬٤٨٦٨٥٤٬٤٩٥٤٥٦٬٣٧٨٣٩٨٬١١٧



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٥١

(تتمة) ر الماليةمخاطالإدارة -٢٨

سوق خاطر الم

مخاطر العملات الأجنبية
لمالي.ریر افي تاریخ التقة  بيخاطر صرف العملات الأجنحالات تعرض جوهریة لمى المجموعةلدس لي

طر أسعار الفائدةمخا
لية:ر الما رییخ إعداد التقا لية التي تخضع لفائدة بتار الما ئدة لأدوات المجموعةار الفا ي بيان أسعفيما یل

٢٠٢٢٢٠٢١
ألف درهمهمدر ألف

تائدة الثابلفاعرالأدوات ذات س
٥٠٨-موجودات مالية

٨٧٩٬٢٦٢٨٣٬٦٥مطلوبات مالية

المتغيرذات سعر الفائدة دواتالأ
٦١١٬٣٨٨٥٩٦٬٣١٤ليةمطلوبات ما 

.رةمتغي ــت الأســعار الثابتــة والسـلـفيات ذامحفظــة متوازنــة مــن القــروض واللــىدیها بالحصــول عارة مخــاطر أســعار الفائــدة ل ــتقــوم المجموعــة بــإد
القــروض ثابتــة. لإدارة ذلــك، تــدخل المجموعــة فــيائــدة وضــها بأســعار فقر ن٪ م ــ٢٥اظ بنســبة تصــل إلــى الاحتف ــعلــىجموعة تنص سياسة الم

ن مبــالغ معــدل ل الفــرق بــيفترات زمنية محددة، على تبادمنافق بموجبها، ضات السعر الثابت، والتي تو أسعار الفائدة ذمقایضات  و لسندات  وا
متفق عليه.ي مسلرجوع إلى مبلغ أساسي ابها با لتي تم حسا ة والمتغيرة واتابالثالفائدة

دفقات النقدیة التعاقدیةالت
مألف دره

أكثر من سنة واحدةة واحدأقل من سنة 

٣٢٠٬٤٧٨٩٤٬٩٣١سمي المبلغ الا٢٠٢٢دیسمبر ٣١
٣٤٩٬٦٩٢١٠٤٬٠٩٠ة العادلة ) القيم موجودات (مطلوبات 

٢٦٦٬٠٢١١١٣٬٨٧٦سميالمبلغ الا٢٠٢١دیسمبر٣١
٢٧٢٬٠٦٢١١٧٬٣٩٨ة العادلة قيمال) موجودات (مطلوبات



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٥٢

الية (تتمة) إدارة المخاطر الم-٢٨

(تتمة)سوق طر المخا

ئدة الثابت فاوات ذات سعر الاسية القيمة العادلة للأدستحليل ح
ئر، ربــاح أو الخســا لأابالقيمــة العادلــة مــن خــلالت الفائدة الثاب ــمالية ذات سعر لت الوبا احتساب أيٍ من الموجودات والمطمجموعة بوم اللا تق

ئر.ا یؤثر على الأرباح أو الخسن لاریخ التقریر  ذا فإن التغير في أسعار الفائدة في تل

دة المتغيرالفائات سعروات ذدقات النقدیة للأتحليل حساسية التدف
) فــي الأربــاح (نقص/ؤدي إلــى زیــادةي ــلن تاریخ التقریــر المــالي كــا عار الفائدة في قطة أساس في أسن١٠٠ار ن التغير المحتمل المعقول بمقدإ

.جنبيةلأسعار العملات االمتغيرات الأخرى وخاصة أرض هذا التحليل ثبات كافةمبينة أدناه. یفتأو الخسائر بالمبالغ ال

رباح أو الخسائرلأ ا
١٠٠نقص١٠٠زیادة

أساسةنقطساس نقطة أ
ألف درهمهمألف در 

٨٦٨٬٣)٨٨٦٣٬(٢٠٢٢دیسمبر ٣١

٦١٤٬٣)١٤٦٣٬(١٢٠٢دیسمبر ٣١

مخاطر أسعار الأسهم
صــة بهــذه أسعار الأســهم الخا حليل حساسيةتحول١٢الإیضاح مدرجة. راجع ستثمارات اللالمخاطر أسعار الأسهم من اتتعرض المجموعة  

الاستثمارات.

دلةالعاالقيم 
راجــع ي تــاریخ التقریــر.ف بصــورة جوهریــة عــن القيمــة الدفتریــة ف ــتختلها المالية لاتا وبالعادلة لموجوداتها ومطلموعة أن القيمة ترى إدارة المج 

.١٧و١٢أیضاً الإیضاحين  



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٥٣

) مةطر المالية (تتإدارة المخا-٢٨

المالرأس مخاطرإدارة 
قيمــة زیــادةدعم أعمالهــا و ل ــالموعــة بنســب جيــدة لــرأس الم ــمــن احتفــاظ المج مــال هــو التأكــد الأس رة ر داف المجموعــة الرئيســية مــن إداإن أه ــ

حقوق المساهمين لأقصى حد ممكن.

إجــراء أیــة تغييــرات دیة. لــم یــتمقتصا اع الافي الأوضاتفي ضوء التغير ا وإجراء التعدیلات عليهیهإدارة هيكل رأس المال لدبتقوم المجموعة  
یتــألف هيكــل رأس المــال مــن .٢٠٢١دیســمبر ٣١و٢٠٢٢دیسمبر٣١ت المنتهية في ات خلال السنوااسات أو العمليسيالف أوفي الأهدا

غ مجموعــة بمبل ــال الرأس م ــتــم قيــاس ،٢٠٢٢دیســمبر ٣١خسائر المتراكمــة. كمــا فــيالياطيات القيمة العادلة و توالاحتياطيات واح رأس المال  
ألف درهم).١٬٣١٨٬٣٧١-٢٠٢١ألف درهم (١٬٢٧٣٬٧٦٧

دیسمبر٣١ة دی نقالتدفقات القات النقدیة التدفینایر ١
٢٠٢٢الصادرة الواردة٢٠٢٢

ألف درهمف درهمألدرهمألف ألف درهم

٢٧١٬٥٣٤)٧٦٢٬٣٢٣(٢٠٧٬٢٦٦٨٢٦٬٥٩١قروض قصيرة الأجل
٨٧٥٬١٤٣)٧٥٦٬٥٨(٦٣١٬١٧٢٣٠٬٠٠٠روض لأجلق

٤٠٩٬٤١٥)٠٧٩٬٨٢١(٨٩٧٬٣٧٩٥٩١٬٨٥٦

بردیسم٣١نقدیة الت التدفقا قدیة التدفقات النینایر ١
٢٠٢١رة الصاد الواردة ٢٠٢١

ألف درهمف درهمأللف درهمأألف درهم

٢٠٧٬٢٦٦)٣٥٢٬٧٥٧(١٨٣٬٠٥٩٣٧٦٬٩٦٤قروض قصيرة الأجل
١٦٣٬١٧٢)٤٣١٬٦٩(-٠٦٢٬٢٤٢روض لأجلق

٨٩٧٬٣٧٩)٨١٨٬٢٢٤(١٢١٬٤٢٥٩٦٤٬٣٧٦

ادلةقياس القيمة الع-٢٩

معاملــة منتظمـــة بـــين وع لتحویـــل بنــد مطلوبـــات مــا فـــي دفو الم ــدات مـــا أو لبيـــع بنــد موج ـــذي ســـيتم قبضــهل ــســـعر اهــي ال"لعادلـــةامــةيقال"إن 
تفضــيلاً الــذي یمكــن للمجموعــة ، فــي الســوق الأكثــر غيــاب الســوق الرئيســيأو، فــيوق بتــاریخ القيــاس فــي الســوق الرئيســيالسالمشاركين في

علقة به.متالداءعدم الأمخاطر  كس المطلوبات تعلبندلعادلةلقيمة ااإن.الوقتذلك الوصول إليه في

لمالية.وبات المالية وغير اوالمطلس القيمة العادلة لكل من الموجوداتقيا ت والسياسات المحاسبية للمجموعةتتطلب بعض الإفصاحا 

یعتبــر الســوق .ة لتلــك الأداة ســوق نشــطج فــير الســعر المــدامخدســتداة با لــة لــلأالعادمتاحــاً، تقــوم المجموعــة بقيــاس القيمــة عنــدما یكــون ذلــك
ات عــن الأســعار ى معلومات بشكل كافٍ بحيث یتسنى الحصول علطلوبلات المتعلقة بالموجودات أو المطاً في حال تكرار حدوث المعامنش

مستمرة.بصورة



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٥٤

(تتمة) قيمة العادلةقياس ال-٢٩

لات الملحوظــة ذات الصــلة دخ تســتفيد مــن الم ــالتقيــيم بحيــثة أســاليبجموع ــم، تســتخدم الشــطنوق ج فــي س ــر ك ســعر مــدعنــدما لا یكــون هنــا 
وامــل التــي كــان ليضــعها تــم اختيــاره كافــة العم الــذي غيــر الملحوظــة. یتضــمن أســلوب التقيــيخلاتقدر ممكن وتحــد مــن اســتخدام المــدبأقصى

عاملة.متسعير اللاعتبار الأطراف المشاركة في السوق عند  با 

ویلــة الطيس المجموعة الموجودات والمراكزدلة سعر "عرض" وسعر "طلب"، تقعا سه بالقيمة الا مطلوبات تم قيأو بند وداتج كان لبند مو ا  إذ
يرة بسعر الطلب.كز القصبسعر العرض والمطلوبات والمرا

و أمبلـــغ المـــدفوع عادلـــة لللة ام ــأي القي-ي ول ـــلأالتثبيـــتاليــة عنـــد أفضـــل دليـــل علــى القيمـــة العادلـــة لأداة ما ون ســـعر المعاملـــة عــادة هـــویك ــ
ة العادلــة ى القيم ــســعر المعاملــة، لا یــتم الاســتدلال عل ــعــن ادلــة عنــد التثبيــت الأولــي مختلفــةا تــرى المجموعــة أن القيمــة العدمالمقبــوض. عن ــ

خلات غيـــردالم ــتعُتبــر فيهــا م يــيتقطریقــة بنــاء علــىلبنــد موجــودات أو بنــد مطلوبــات متطــابق أو ســعر المــدرج فــي ســوق نشــطة بواســطة ال
اعــاة لها لمر لماليــة بالقيمــة العادلــة، ویــتم تعــدیاة اذه الحالــة یــتم مبــدئيا قيــاس الأدبقيــاس القيمــة العادلــة، وفــي ه ــلــقهامة فيما یتعالملحوظة غير
علــى س تناســبيا أس ــىالخســائر عل ــأوح بــا ن الأر مالفــرق ض ــالأولــي وســعر المعاملــة. یــتم لاحقــاً تثبيــتمــة العادلــة عنــد التثبيــت الفرق بين القي

حوظة أو عندما یتم إنهاء المعاملة.الملبشكل كامل ببيانات السوق دعوما من ذلك عندما یكون التقييم مثرلأداة وليس أكامدى عمر 

سات:يا لقاة في إجراء دمتخ مسلات الخ همية المدل القيمة العادلة التالي، والذي یعكس أ م العادلة باستخدام تسلسالمجموعة بقياس القيتقوم 

الســوق فــي تــاریخ التقيــيم. یــتم ســعرق نشــط. ترتكــز القــيم العادلــة علــىة فــي الســوق (غيــر معدلــة) فــي ســو ول ــلأســعار المتداامســتوى الأول: ال
فظ بها بغرض المتاجرة ضمن هذه الفئة.ت الملكية المدرجة المحتار المجموعة في سنداف استثمتصني

اشــر (أي المشــتقة مــن مباشــر (أي الأســعار) أو غيــر مبق وظــة، إمــا بطری ــح المــدخلات الملتند إلــى ي تس ــت ــالتقيــيم اليبالأس ــثــاني: لمســتوى اال
شــطة لأدوات مماثلــة؛ أو أســعار وق المتداولــة فــي أســواق نباســتخدام: أســعار الس ــقييمهــا هــذه الفئــة علــى الأدوات التــي یــتم تشتملالأسعار). ت
خــرى بحيــث ار الوســيط؛ أو أســاليب تقيــيم أســعشــكل أقــل؛ أو أبي تعتبــر نشــطة ســواق الت ــالأيأو مماثلــة ف ــة جي ــوذوات نمداولــة لأالســوق المتد

انات السوق.ة من بيمستقاة بصورة مباشرة أو غير مباشر هامةتكون جميع المدخلات ال

مهــا باســتخدام یــتم تقييلتــي ايــع الأدوات جمى عل ــالفئة تمل هذهشم التي تستخدم مدخلات هامة غير ملحوظة تى الثالث: أساليب التقييالمستو 
تمل داة. تش ــلملحوظــة أثــراً كبيــراً فــي تقيــيم الأيــر ات ملحوظــة، بحيــث یكــون للمــدخلات غمل علــى مــدخلات لا تتضــمن بيانــا شــتساليب تقيــيم تأ

ملحوظــة غيــرةراضــات الهام ــفتلاواســویات تتكــون العلــى الأســعار المدرجــة لأدوات مماثلــة بحيــثدوات یــتم تقييمهــا بنــاءً هــذه الفئــة علــى أ
وات.دالفروق بين الألبيانوضروریة 

المشــاریع. ر الصــادرة حــول إنجــازالتقــاریيم الصــادرة مــن مــدیر الصــندوق وكــذلك لتقي ــدید التقييم بناءً علــى تقــاریر افي بعض الحالات، یتم تح 
قارنــة ذات مالمعلومــاتفــي التغيــر فــإن،. وبصــورة عامــةئــةلفهــذه انالمدرجــة ضــميــرغســندات الملكيــةتثمار المجموعة فــي یتم تصنيف اس

ة.عادللعادلة یصحبه تغير في القيمة القة المستخدمة لتقدیر القيمة الاالع

خســارةتســجيل تــم ل بنــود الــدخل الشــامل الأخــرى، وعليــه،بالقيمة العادلة مــن خــلادلة للاستثمارات المصنفةلعا قامت الإدارة بمراجعة القيمة ا
ألف درهم).٣٠٬١٠٤بمبلغ ربح–٢٠٢١ل الشامل الأخرى (دخ للية في بنود اا خلال السنة الح ف درهم أل٥٬١٠٥ادل بمبلغ عيمتقي
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(تتمة) ياس القيمة العادلةق-٢٩

ذي مــة العادلــة ال ــقيالتسلســل مســتوى فــيالة فــي نهایــة فتــرة التقریــر المــالي، حســب المقاســة بالقيمــة العادل ــأدنــاه الأدوات الماليــةللجــدو یحلــل ا
ادلة.لعياس القيمة انف فيه قیص

المجموعوى الثالث المستالمستوى الثاني ى الأول و تالمس
ألف درهمألف درهمهمف در ألألف درهم

٢٠٢٢ر دیسمب٣١في 

يةالموجودات المالبند 
بالقيمة العادلة منالاستثمارات المدرجة 

٢٨٬٣٠٩١٣٤٬٤٢٩-١٠٦٬١٢٠خرى الشامل الأخلال بنود الدخل  
ادلة علجة بالقيمة ادر استثمارات م

٣٠٬١٠٥--٣٠٬١٠٥خسائرمن خلال الأرباح أو ال

ر الماليةبند الموجودات غي
٥٦٠٬٤٠٩٥٦٠٬٤٠٩--استثماریةاراتعق

٨٦٩٬٤٣٧٠٩٤٬٥٧٤-٢٢٥٬١٣٦

٢٠٢١دیسمبر ٣١في  

يةموجودات المالالد بن
نستثمارات المدرجة بالقيمة العادلة مالا

٢٩٬٠٠٢١٦٤٬٥٦٣-١٣٥٬٥٦١خرى الشامل الأخلال بنود الدخل  
ادلة لعجة بالقيمة ادر استثمارات م

٣٣٬٦٦٠--٣٣٬٦٦٠خسائرمن خلال الأرباح أو ال

ر الماليةبند الموجودات غي
٥٣٣٬٩٧٣٥٣٣٬٣٩٧--یةار استثماراتعق

٥٣٥٬٤٢٦٧٥٦٬٥٩٥-٢٢١٬١٦٩



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٥٦

والتقدیرات المحاسبية الهامةالأحكام-٣٠

تثمار في الأوراق الماليةالاس
لــة مــن لعادامــةو بالقييمــة العادلــة مــن خــلال بنــود الــدخل الشــامل الأخــرى ألاســتثمارات المســجلة بالقات إما ضمن فئة اف الاستثمار یتم تصني

مــة العادلــة مــن خــلال القيالمتــاجرة أو اســتثمارات مدرجــة ببهــا لأغــراضات محــتفظالاســتثمار تكان ــدیــد مــا إذا رباح أو الخســائر. لتح ل الأخلا
ــيلتضـــع الإدارة بالاامل الأخـــرى،بنـــود الـــدخل الش ـــ ــایير التفصـ ــذا التصـــنيف وفقـــاً عتبـــار المعـ ــا ي السيا لمـــا جـــاء بالتفصـــيل ف ـــية لتحدیـــد هـ ت سـ

بالقيمــة جلة ب إمــا ضــمن فئــة الاســتثمارات المس ــة بشــكل مناس ــليــة مصــنفوراق الما لأي اتثماراتها ف ــارة علــى قناعــة بــأن اس ــالإدناســبية. إالمح 
تداولــة أو الخســائر. إن تقيــيم اســتثمارات الأســهم غيــر المالعادلــة مــن خــلال الأربــاحخــرى أو بالقيمــة ل الشــامل الأالعادلة من خلال بنود الــدخ 

:ا یليمدةً على  د عا تنیس

ي السوق؛فئدةلأسعار السا المعاملات حسب ا•
؛بيرةحالية لأداة أخرى شبيهة بصورة كالعادلة الالقيمة•
مخاطر مشابهة؛ أوى بنود ذات أحكام وخواص ية التي تنطبق علسعار الحالالنقدیة المتوقعة المخصومة بالأ•
نماذج تقييم أخرى •

ليةا دوات المللألةاديمة العتقدیر الق
نــد تقــدیر القيمــة العادلــة لــبعض ظــة عكز على البيانــات الســوقية الملحو خلات لا ترتي على مدالتي تنطو مقييأساليب التقوم الإدارة باستخدامت

وات دادلــة لــلأالعمــةقيحدید الت تفصيلية حول الافتراضات الرئيسية المستخدمة لتبيان معلوما ٢٩یضاح رقم مالية. تم في الإالأدوات الفئات
ضات.  الافتراصيلي لهذهفتية تحليل حساسلمالية، بالإضافة إلىا

ن قبل المجموعةالمستخدمة ماریة والممتلكات والآلات والمعدات ستثمر الأعمار المقدرة للعقارات الاتقدی
ــاریف الاســـتهلاك ذات العلاقـــوم إدارة المجموعـــة بتحدت ــار المقـــدرة ومصـ ــة بالعیـــد الأعمـ ــا قـ ــات والآلات والمع ـــوالمةســـتثماریت الاراقـ دات متلكـ

معقوليـــة هـــذهلتقيـــيم مـــدى ٢٠٢٢دیســـمبر ٣١كمـــا فـــي جيـــة للقـــيم المتبقيـــة والأعمــار الإنتا جراء مراجعـــة موعـــة بـــإ قامـــت المج .بهـــا الخاصــة 
للفتــرتين الحاليــة جــوداتو بقيــة للمالمتة جي ــالإنتا رة لإجــراء أي تعــدیل علــى القــيم المتبقيــة والأعمــارشــر الإدارة إلــى وجــود ضــرو التقــدیرات. لــم ت

لمستقبلية.وا

مالمتقادالمخزون  صصمخ 
صــافي القيمــة القابلــة خفيض نتيجة تعــدیلمخزون وأي تتقييم الخسائر الناتجة عن تقادم الها لوعة بصورة منتظمة بمراجعة مخزونتقوم المجم

مــا إذا لو م ح ــة بوضــع أحكــا لخســائر، تقــوم المجموع ــاح واب ــيــان الأر فــي بل سج جب أن یبالنسبة لتحدید ما إذا كان مخصص التقادم یتحقق.لل
مخصــص لتحقــق. یــتم تكــوینج القابلــة لمســتقبلية للمنــتج وصــافي قيمــة المنــتبيــعلحوظــة تشــير إلــى وجــود أي إمكانيــةأي بيانات مان هناكك

دعتم ــالإدارة. یفضــل التقــدیرات مــن قبــلعلــى أفــة بنــاءً لتكلامــنقــق أقــل بلــة للتحقــق عنــدما یكــون صــافي القيمــة القابلــة للتح لصــافي القيمــة القا 
ه واتجاه الاستهلاك السابق.ون على تقادمم المخز مخصص تقاد

الانخفاض في قيمة الذمم المدینةائر  خس
ــةتق ـــ ــه الوم المجموعـ ــة علـــى الأقـــل علـــى أســـاس ســـنوي. إن ممدینـــة لتقييمهـــا بخصـــوص الابمراجعـــة ذممـ ان تم ـــئخـــاطر الانخفـــاض فـــي القيمـ
الأربــاح ة فــيتثبيــت خســائر الانخفــاض فــي القيم ــإذا كــان یجــبحدیــد مــا یــة. عنــد تر ا لتج م المدینــة اصــورة أساســية إلــى الــذمعــود بتلمجموعــة ل

ي ظة تشير إلى وجود انخفــاض فــي القيمــة یمكــن قياســه ف ــان هناك أیة بيانات ملحو كام حول ما إذا كبإصدار الأح والخسائر، تقوم المجموعة 
الائتمــان المتوقعــة". وســوف یقتضــيمــوذج "خســائر وفــقً لنض القيمــة ا ف ــنخ رصــد مخصــص لاوعليــه، یــتمالمقــدرة. قبليةتدیة المس ــالنقت  قا التدف
ســائر الائتمــان المتوقعــة، والتــي یـــتم الاقتصــادیة علـــى نمــوذج خ غيــرات فــي العوامــلة تــأثير التالأمــر وضــع أحكــام معقولــة بشــأن طریق ـــهــذا

مرجح.ط الوسمتأساس التحدیدها على  
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تتمة) ( امةمحاسبية الهلأحكام والتقدیرات الا-٣٠

اریةستثملموجودات الثابتة والعقارات الاائر انخفاض القيمة لخس
قيمــة فيمــا إذا كــان یوجــد مؤشــر بخصــوص الانخفــاض فــي ثماریة لتقيــيم انخفــاض الوعقاراتها الاســتتها الثابتةتقوم المجموعة بمراجعة موجودا

ة ك أی ــة بإجراء الأحكــام ســواء كانــت هنــا خسائر، تقوم المجموعباح أو الر الأب تثبيته فيلانخفاض في القيمة یج كان اما إذادید فيتح لالقيمة.
قــارات الاســتثماریة. وفقــاً لــذلك، یــتم تكــوین للموجــودات الثابتــة والعفــي القــيم المدرجــةجــود انخفــاض لومــات یمكــن ملاحظتهــا تــدل علــى و مع

بــرة الســابقة، دلــيلاً علــى ر، اســتناداً إلــى الخ التــي تعتب ــةحال ــو حــدث أو الســائر قابلــة للتحدیــد أجــود خ و ة عنــد القيم ــفــيض للانخفــا مخصــص 
رات الاستثماریة.ابتة والعقا القيمة المدرجة للموجودات الثض فينخفا حدوث ا

اعيةالمساهمات الاجتم-٣١

م).ألف دره٥٨٣–٢٠٢١(درهمألف٥٠٨بمبلغ ة عيجتما ات قامت المجموعة بإجراء مساهما خلال السنة،

المخاطررةإدا-٣٢

بشــكلٍ والنقــلالخــاموالمــوادالطاقــةأســعارارتفعــتكمــا الأوكرانــي،/ الروســيللصــراعالســلبيةبالآثــارالإنشاءاتقطاعفيالسوق بيئةتتأثر
يالمحل ـــالنـــاتجنمـــویتباطـــأ أنالمتوقــعومـــن. یقـــينعـــدمالاتح ـــاكهن ــتـــزاللاالســـياق،هـــذاوفـــي. الأخيــرةالأشـــهرفـــيســـيما لاملحــوظ،
.التضخمكبحإلىتهدفالتيالفائدةنسبارتفاعبسببالركودمخاطرتتضخموقدالعالمي،الإجمالي

اً م ــلمجموعــة تقييارة، فقــد أجــرت إداعلــى الأعمــال والاقتصــادء تــأثير هــذا الوبــا ه مــن الصــعب حاليــاً التنبــؤ بالمــدى الكلــي ومــدةفــي حــين أن ــو 
طلــب لــنفط والر اأســعا ة التوریــد والقيــود علــى الســفر و مل، بما فــي ذلــك عوامــل مثــل سلســلكا مال بالنب الأععلى عمليات المجموعة وجواثر  للأ

تام والتقــدیراحك ــلأت جوهریــة علــى ایلزم إجراء أي تغييرالاانـات الماليـة، واستنتجت بأنه كما في تاریخ إصدار هذه البيجات، إلخ،على المنت
أن ئج یمكــننتــا إلــى لافتراضــات والتقــدیرات قــد تــؤدي ، فــإن أي تغيــرات مســتقبلية فــي ايــةن الحالم اليقــيمع ذلك، في ضوء حالة عــد.  اسيةالأس

ســریع الر ومــع التطــو لية. ثر فــي الســنوات المســتقبمتــأ نــد المطلوبــات الوهري علــى المبلــغ المــدرج لبنــد الموجــودات أو بء تعــدیل ج ــتتطلــب إجــرا
طورات المستقبلية.ارة تقييم الأثر بناءً على التدواصل الإلية، ستیرات غير المؤكدة المستقبلتقدظل ايللوضع ف

ى مخــاطر جوهریــة وي عل ــة التــي قــد تنط ــقبل والمصــادر الرئيســية للتقــدیرات غيــر المؤكــدلــق بالمســتلرئيســية التــي تتعضــات اتراالافوفيمــا یلــي 
ليـة:ا لبيانـات المالىتعدیل جوهري عتستوجب

دادتر بل للاسیة القامبلغ العقارات الاستثمار )أ
ب الخصائص الفریــدة لكــل عقــار وموقعــه ك بسبوذلعلى كل حالة على حدة،هعتبطبيیعتمدد للعقارات الاستثماریة إن المبلغ القابل للاستردا

ي يمــة الت ــ علــى تقييمــات انخفــاض القبنــاءً قــين. يعــدم الحالــة ارمر اســتالخصــم التــي تعكــس نســبالإیجــارات و زیــادةلمتوقــع ومعــدل وعائــده ا
تــم تحدیــد تقــدیر القيمــة .)١٠ح ضــا إی(ة ی ــدفتر الةقيم ــل عــن اللا تق ــي الت ــو لعقــارات الاســتثماریة لســترداد الإدارة، فــإن المبلــغ القابــل للاا أجرته ــ

ة.اریقارات الاستثملعاميعيمة القابلة للاسترداد بناءً على التقييم المستقل لج المستخدمة للق

یل والسيولةالتمو )ب 
ي والاســتجابة لهــا مــن خــلال خطتهــا الت ــمویــلالتلبــات الســيولة و ة مراقبــة جميــع متطجائحــة، تواصــل المجموع ــن الع ــالنــاجمة للوضــعاســتجاب

ــة. كم ـــ ــادیة الحاليـ ن وأاً ة لا یـــزال قوی ـــوع ـــمج للم، تـــرى المجموعـــة أن مركـــز الســـيولة ٢٠٢٢دیســـمبر ٣١ا فـــي تعكـــس الســـيناریوهات الاقتصـ
ــدتهأر  ــةاا صـ ــا يـــة لتلبيـــة احتيمســـحوبة، ســـتكون كافانـــب التســـهيلات غيـــر اللـــى ج إلنقدیـــة،وشـــبه الحاليـــة مـــن النقدیـ س المـــال العامـــل ت رأاجـ

لمستقبل المنظور.ق في اية ومتطلبات السيولة الأخرى وذلك لأنها تستح والمصاریف الرأسمال



اة التابعة لهركشالو )تنمية الصناعية (ش.م.عالت و للإسمنلشارقةشركة ا
ةحدمو الليةاالمت نايابول الحات إیضاح

٢٠٢٢دیسمبر٣١في  

٥٨

(تتمة) رة المخاطرإدا-٣٢

یةار م المدینة التجة للذموقعالمتتمان ر الائصص خسائمخ)ج
عنيــة قــة للســوق المت العلاذالاقتصــاد الكلــي وهات ایخــص ترجيحــات ســيناریعيــة ذات العلاقــة فيمــا تطلت المجموعة بتحدیث المعلومات القام

ضــات فــي القطاعــات التعر القيمــة بشــأن فــيض الانخفــا ات وتقيــيم مؤشــر یــة فــي مخــاطر الائتمــان، جوهر ادة الوالزی ــالتــي تعمــل فيهــا الشــركة، 
المحتمل تضررها.

نــة مــن تــاریخ المدیمم التجاریــة نيــة للــذما ي الجــودة الائتوهري ف ــلمجموعة أي تغيير ج ــاریة المدینة، تراعي التج د تحدید قابلية استرداد الذمم اعن
مقابـــل ضـــمانات بنكيـــة أو اعتمـــادات ضـــمونةریـــة المدینـــة مجا لتالـــذمم ايـــة بمـــا أن غالبتـــاریخ التقریـــر المـــالي. حتـــى ل مـــرة ن لأو مــنح الائتمـــا 

ي ملائم.المالاریخ إعداد التقریرلائتمان المتوقعة في تة اندیة، ترى الإدارة أن مخصص خسار مست

ةغير الماليودات نخفاض في قيمة الموجلا ا)د
ة فــي قارنة النتائج الفعليــة للســنة المنتهي ــمت بمالثابتة، وقا ها اتقيمة موجودللمؤشرات المحتملة للانخفاض في مفصلاً ييماً  ة تقأجرت المجموع

غيــر ات ة فيمــا یتعلــق بــالموجوديم ــقخصــص انخفــاض النتجت أنــه لا یوجــد حاجــة لمومعایير القطــاع واســتازنة ابل المو مق٢٠٢٢دیسمبر  ٣١
ة.المالي

الماليةات لأدو ادلة لالعالقيمة)هـ
د لا یوج ــجت بأنــه ف الســوق الحاليــة واســتنتفــي ضــوء البيئــة المتقلبــة نتيجــةً لظــرو حاليــةيب التقييم الالأسدى ملاءمة قامت المجموعة بتقييم م

یة السنة.إدراجها في نها ة التي تم ادلتغييرات في القيمة العالبخلافت الماليةعلى البيانا أي تأثير جوهري 

الضرائب-٣٣

بتــاریخالمتحــدةربيــةالعالإمــاراتدولــةفــيوالأعمالشركاتاللىعالضریبةشأنيف٢٠٢٢لسنة) ٤٧(رقماتحاديبقانون المرسومصدر
بالقـــانون المرســـومبمراجعــةحاليـــاً الإدارةتقـــوم. ٢٠٢٣یونيــو١بعـــدأوفـــيتبــدأالتـــيالضـــریبيةللفتــراتمفعولـــهویســـري ٢٠٢٢أكتــوبر٣

.ةالمجموععلىةبقنطالمالفعليةالفترةمناعتباراً بمتطلباتهالامتثالضمنوست
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 البيئية  رسالتنا ❖
 البيئية أهدافنا ❖
 إنجازاتنا  ❖
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 التقرير  هذا حول 
 

( ملتزمة دائمًا  SCIDCظلت شركة الشارقة للأسمنت والتنمية الصناعية ش.م.ع )

والحوكمة  والاجتماعية  البيئية  للأهداف  عالية  معايير  ووضع  مستدام  بشكل  بالعمل 

 لريادة مستقبل مستدام. 

 

يسعدنا أن نقدم تقرير الاستدامة الخاص بنا ، والذي يتضمن أداءنا البيئي والاجتماعي 

لعام   الرئيسي  تنفيذها    2022والحوكمة  تم  التي  مبادراتنا  الضوء على  يسلط  والذي 

دتنا على بناء الثقة ومواءمة رؤية شركتنا جنباً إلى جنب مع جهود الاستدامة  لمساع

 لدينا.

 

التقرير وفقاً لمعايير   ، بما في ذلك أهداف الأمم المتحدة للتنمية   GRIتم إعداد هذا 

( ورؤية  UNGC( ومبادئ الاتفاق العالمي للأمم المتحدة )UN SDGsالمستدامة )

 . 2030أبوظبي الاقتصادية 
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 نطاق التقرير
 

 سنة ميلادية 

 . 2022يغطي التقرير أداءنا البيئي والاجتماعي والحوكمة لعام 

 

 الجهات

الكيانات المذكورة في هذا التقرير إلى الكيانات المملوكة لشركة أسمنت الشارقه بما في ذلك مصنع الشارقة للأسمنت تشير جميع 
 ، ومصنع الأكياس الورقية ، و مصنع الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية وغيرها من العمليات الاستثمارية. 

 

 البلدان

 العربية المتحدة فقط ، ما لم يُذكر خلاف ذلك. يغطي التقرير عملياتنا في دولة الإمارات 

 

 القيم النقدية 

 ( ، ما لم يذكر خلاف ذلك. AEDجميع القيم النقدية في هذا التقرير بالدرهم الإماراتي )

 

 الأداء المالي 

كة أسمنت الشارقه تم الحصول على أرقام الأداء المالي والأثر الاقتصادي المستخدمة في التقرير من جميع الكيانات المملوكة لشر
، بما في ذلك مصنع الشارقة للأسمنت ، ومصنع الأكياس الورقية ، و مصنع الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية ، وعمليات 
 الاستثمار الأخرى. لمزيد من المعلومات حول أدائنا المالي ، يرجى الرجوع إلى تقريرنا السنوي المتاح على موقعنا على الإنترنت.

 

 المصطلح

يشير استخدام المصطلحين " شركة أسمنت الشارقه " أو "الشارقة للأسمنت" في هذا التقرير إلى شركة الشارقة للأسمنت والتنمية 
 الصناعية. 

 

 مسؤول الإتصال 

 لمزيد من المعلومات حول هذا التقرير ونهج الاستدامة والأداء الخاص بنا ، يرجى الاتصال بـ:

 

 عدي غيلاني  الاسم: 

 نائب الرئيس التنفيذي  الصفة:  

 scidcho@sharjahcementfactory.aeبريد إلكتروني: 

 

 التأكيد الخارجي

أنشأ فريقنا الداخلي تقرير الاستدامة هذا ، والذي تمت مراجعته واعتماده من قبل أصحاب المصلحة الداخليين والإدارة لضمان  
خارجي لتدقيق تقرير الاستدامة الخاص بنا. ومع ذلك ، يظل خيارًا قد نفكر  دقة المعلومات المبلغ عنها. اخترنا عدم تعيين طرف 

 فيه في المستقبل. 

 

المحتوى المقدم في هذا التقرير هو نتيجة إشراك أصحاب المصلحة وتحليل الأهمية النسبية ، والذي تم تناوله في الفصل المعنون 
ات المقدمة في هذا التقرير تم تمثيلها بأقصى درجات "الاستدامة في شركة أسمنت الشارقه ". نعتقد أن جميع المحتويات والبيان

أعمالنا   أنشطة  جميع  حول  ودقيقة  واضحة  برؤى  شركتنا  في  المصلحة  أصحاب  لتزويد  والشفافية  والصدق  النزاهة 
  وبصمتنا.
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 2022نشاطات الشركة في التقرير يسلط الضوء على 
 

 النمو المستدام 

 مليون درهم.  1،274بلغت حقوق المساهمين 

 درهم إماراتي.  2.09القيمة الدفترية للسهم الواحد 

 امتثال للأنظمة واللوائح الخارجيةلاتوجد حادثة عدم 

 لاتوجد حادثة عدم الامتثال لمدونة قواعد السلوك

 

 صحة وسلامة ورفاهية منسوبي الشركة 

 .شركة أسمنت الشارقهجنسية مختلفة في  12موظفًا من أكثر من  1074ة عاملة متنوعة من قو

 بما في ذلك الندوات الصحية.  ينا وطلابنا المتدربينساعة تدريبية لموظف 5،485توفير 

 ٪ معدل دوران الموظفين. 9

 لا يوجد وفيات أو حادث كبير في العمل. 

 

 الريادة البيئية 

 من انبعاثات الكربون سنويًا باستخدام نظام استعادة الحرارة المفقودة.طن  70.000تم خفض 

 وصلت الشركة الى معدل صفر نفايات في المكب.

 ضمان إعادة تدوير جميع مياه الصرف الصحي بالكامل وعدم سحب مياه عذبة لري النباتات.

 ر. والاستمرار في ذلك في المستقبل المنظو 2022شجرة خلال عام  2000تم زرع 

مليون درهم حتى الآن في التكنولوجيا للاستفادة من أنواع الوقود البديلة لتقليل استهلاك الفحم واستبداله  70تم استثمار 
 بالنفايات المعاد تدويرها. 

 

 المسؤولية الاجتماعية للشركات

 ات العربية المتحدة.هم من مواطني دولة الإمار درهم 8000بهم الشهرية عن  ٪ من الموظفين الذين تزيد روات31.25

 ٪ من إجمالي تكلفة الإنتاج بما في ذلك الرواتب يتم شراءها من الموردين المحليين. 74.52

 درهم إماراتي في تنمية ودعم المجتمع.  508،000تم إستثمار مبلغ 
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 الإدارة  مجلس  رئيس من رسالة 
 

 السادة المساهمين الكرام ، 
 

 .  2022بالنيابة عن مجلس الإدارة ، يسعدني أن أشارككم تقرير شركة أسمنت الشارقه للاستدامة لعام 
 في هذا التقرير ، نشارك جهودنا وأدائنا في مجال النمو المستدام والبيئة وموظفينا ومسؤوليتنا الاجتماعية الأوسع. 

 
استراتيجيًا مع الأجندة الخضراء لدولة الإمارات العربية المتحدة ورؤية   وافقينللبقاء مت  بيئة وعملنا بنشاط نحن ندرك مسؤولياتنا تجاه الحفاظ على ال

 . 2030أبوظبي الاقتصادية 
 

ة إطار  نحن نساهم بشكل إيجابي في هذه الرؤى والتوجيهات من خلال المساهمة في مجتمعاتنا المحلية ودمج الاستدامة في كل ما نقوم به. تم مواءم 
 مع أهداف التنمية المستدامة للأمم المتحدة والميثاق العالمي للأمم المتحدة ومعايير إعداد التقارير العالمية.  استدامة الشركة

 
 يسلط هذا التقرير الضوء على أدائنا البيئي والاجتماعي والحوكمي ومساهمتنا في أهداف الاستدامة الوطنية والعالمية. 

 
. 2021٪ على الأقل بدلاً من الفحم اعتبارًا من عام  10كات الأسمنت في الإمارات استخدام وقود بديل بنسبة  يتطلب قانون البيئة الإماراتي من جميع شر 

بأكثر الشركة  . لقد وقعنا اتفاقيات متعددة مع العديد من منظمات إدارة النفايات لتزويد 2019ويسعدنا أن نعلن أننا قد حققنا هذا الهدف بالفعل في عام  
( المتولد من النفايات الصناعية والتجارية المتراكمة في مكب النفايات سنويًا ، مما يسمح لنا  SRFالوقود الصلب المستعاد )طن من    200000من  

٪ من الوقود  30بتقليل انبعاثات الكربون في أنشطتنا بشكل أكبر. من خلال هذه الاتفاقيات وغيرها من الترتيبات الجارية ، نخطط لاستبدال أكثر من  
. ويسعدنا أيضًا أن نعلن أننا نستثمر في التكنولوجيا ونشارك بنشاط مع البلديات والجهات الفاعلة الخاصة  2023ري بأنواع وقود بديلة خلال عام  الأحفو

 الأخرى لتعزيز الاستخدام للوقود البديل كذلك. 
 

نبعاثات الأخرى داخل المصنع وحوله أقل بكثير من الحدود  نحن نعمل عن كثب مع بلدية الشارقة ووزارة البيئة في الحفاظ على مستوى الغبار والا
صنع أكثر القانونية. كما نساعد شرطة الشارقة لضمان التخلص الآمن والصديق للبيئة من النفايات الخطرة والمواد المهربة الأخرى. يستضيف حرم الم

 العربية المتحدة.   شجرة ، ونحن فخورون بأن نكون أحد أكثر المصانع خضرة في الإمارات 6000من 
 

مليون جالون من   32لقد عقدنا شراكة مع بلدية الشارقة لإعادة تدوير مياه الصرف الصحي الناتجة عن محطة معالجة المياه في الشارقة. لقد استخدمنا 
ذبة في المحطة وأن المصنع بأكمله  . نحن فخورون بأن نعلن أننا لا نستخدم المياه الع 2022المياه العادمة في مصنع الأسمنت الخاص بنا خلال عام  

 يعمل الآن على المياه المعاد تدويرها. 
 

الشباب الإماراتي أجل تنمية  للوفاء بمسؤولياتها الاجتماعية. من  العديد من المنظمات الخيرية والمؤسسات الاجتماعية  الشركة دعم  ، تنظم    تواصل 
 تعاون مع مختلف المدارس والجامعات. الشركة زيارات لمصنع الأسمنت وتوفر تدريبًا منتظمًا بال

  
 للشركة. كما أود أن أشكر الزملاء أعضاء مجلس الإدارة والإدارة والموظفين في الشركة على جهودهم المبذولة وتفانيهم في تحقيق أهداف الاستدامة

 
 عثمان محمد شريف 
 رئيس مجلس الإدارة
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 عن الشركة  معلومات

 
 المتحدة   العربية  الإمارات   ،   إمارة الشارقة  في"(  الشركة( )"ع.م.ش)  الصناعية  والتنمية  للأسمنت   الشارقة  شركة  تأسست 

  كشركة  تسجيلها  تم  الحين   ذلك  ومنذ  ،  الشارقة  حاكم  السمو   صاحب  عن  صادر  أميري   مرسوم  بموجب  1977  عام  في  ، 
 . شركة عامة مساهمة

 
 . المتحدة العربية الإمارات ،  الشارقة 2083. ص هو للشركة المسجل المكتب

 
 . المالية للأوراق أبوظبي سوق في مدرجة الشركة أسهم

 
.  البلاستيكية  والحبال  الورقية  والأكياس  الأسمنت  وتوريد  تصنيع  في  الصناعية  والتنمية  للأسمنت  الشارقة  شركة  تعمل

 . والممتلكات  الخاصة والأسهم الاستثمارية المالية الأوراق في الفائضة أموالها المجموعة تستثمر
 

 من   والعديد  المتحدة  العربية   الإمارات  داخل   منتجاتها  وتبيع  المتحدة  العربية  الإمارات   ،   الشارقة  من  المجموعة  تعمل
 . وآسيا وأفريقيا  الأوسط الشرق  ذلك في بما ، الأخرى البلدان

 
 
 

 والتنمية  للأسمنت  الشارقة  شركة  شعار

 الجودة  مع المستدام  النمو" هو الصناعية

". والأفراد  والعمليات  الإنتاج  في  المستمرة  
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 مجموعتنا  كيانات
 

 دولة أنحاء جميع  في تعمل رئيسية أعمال  وحدات أربع من الصناعية والتنمية للأسمنت  الشارقة شركة مجموعة تتكون
 . المتحدة العربية الإمارات 

 
 ( SCF)  - الشارقة اسمنت مصنع

 

السوق في  يعتبر  الرائد في  المصنع  الشارقة هو  اسمنت  مصنع 
إنتاج الأسمنت البورتلاندي ومنتجات أسمنت السلاج المطحون  

عام   في  الإنتاج  الشركة  بدأت  أن  الشركة  1977منذ  وتفخر   .
قدمًا من خلال الفهم الكامل لجوانب الإنتاج،  بنفسها في المضي  

 بما في ذلك المبادئ التقنية والهندسية لكل منتجاتها وعملياتها. 
 

الأسمنت   ومعالجة  إنتاج  في  أساسي  بشكل  متخصصون  نحن 
البورتلاندي وأسمنت خبث أفران الصهر الحديدي وتحويله إلى  

. علاوة  أسمنت حبيبات خبث الأفران لإدخاله في صناعة البناء 
على ذلك ، فإننا ننتج أيضًا أسمنت آبار النفط المطابق لمواصفات  

API 10 A   وClass A  وG . 

 

يتم تصنيع جميع منتجاتنا بشكل صارم وفقًا للمعايير الأوروبية  
والأمريكية ذات الصلة ويتم تصنيعها بعناية وبدقة باستخدام مواد  

 خام مختارة بشكل مناسب. 
 

بمراقبة الجودة الصارمة طوال كل مرحلة من مراحل عملية التصنيع لضمان تحقيق منتج نهائي متسق. تضمن سعة المصنع تلبية متطلبات السوق  نتعهد  
 وتقديم خدمة ممتازة لموردينا وعملائنا ، فنحن نشغل أسطولًا مخصصًا من ناقلات نقل الأسمنت السائب. 

 

لأنظمة الإدارة البيئية    ISO 14001-2015. كما حصلنا على شهادة  ISO 9001-2015دارة الجودة  يعمل مصنع اسمنت الشارقة بموجب نظام إ
لأنظمة إدارة الطاقة. يلتزم مصنع اسمنت    ISO 50001-2018  شهادة لأنظمة إدارة الصحة والسلامة المهنية ، و  ISO 45001-2018  شهادة ، و

 لحفاظ على البيئة وحمايتها. الشارقة بتعزيز أعلى المعايير في الصحة والسلامة وا
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 (GRPP)  -شركة الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية ذ م م 
 

  1994تأسست شركة الخليج للحبال والمنتجات البلاستيكية في  

هي   وخيوط  الآن  ،  الاصطناعية  للحبال  مصنعة  شركة  أكبر 

البالات في الإمارات العربية المتحدة. تقوم شركة الخليج للحبال  

والمنتجات البلاستيكية بتصنيع الحبال الاصطناعية تحت الاسم  

ف الحديث  في مصنعها  فالكون  الإمارات  التجاري   ، الشارقة  ي 

أنواع   جميع  فإن   ، التقنيات  أحدث  دمج  مع  المتحدة.  العربية 

المعدات من أصل أوروبي. إنه أول مصنع للحبال الاصطناعية  

في الشرق الأوسط. شركة  ISO 9001-2015 بشهادةمعتمد 

البلاستيكية   والمنتجات  للحبال  تجاه  تتبع  الخليج  استباقيًا  نهجًا 

يها. بالإضافة إلى ذلك ، يتم تصدير منتجاتها  صحة وسلامة موظف

دولة حول العالم في الشرق الأوسط وأوروبا    25إلى أكثر من  

 وأفريقيا.

 

 ( PSF) -مصنع أكياس الورق 
 

  الصناعات  لتشجيع 1975 عام في الورق  أكياس مصنع تأسس

  الورق   أكياس   مصنع .  المتحدة  العربية  الإمارات  ،  الشارقة  في

  في   رائد   مصنع   وهو  ISO 9001: 2015  شهادة  على   حاصل

  الجدران   متعددةالملصقة    الفارغة  الورقية  الأكياس  تصنيع

  والمواد   ،  والأسمدة  ،  الأسمنت  لتعبئة  بالصمام  والمزودة

.  الكثير   وغيرها  والمعادن  ،  والسكر   ،  والمنكهات  ،  الكيميائية

 بسعة  الأوروبية  المعدات  أحدث  الورق   أكياس  مصنع   يمتلك

  6  إلى   يصل  ما  مع  سنويًا  كيس   مليون  120  إلى  تصل  مركبة

  بتصدير   نقوم .  العميل  مواصفات   حسب  ملونة  وطباعة  ركائز 

  وآسيا   وإفريقيا  الأوسط  الشرق  الى  الجودة  عالية  الورقية  الأكياس

 .الأخرى الخارجية والأسواق
 

 الاستثمار عمليات

 تدفق  توليد   أجل   من   والأسهم  العقارات   في   الاستثمار   من   كبيرة   بمحفظة   شركة أسمنت الشارقه   تحتفظ
 . المال   رأس   وزيادة للدخل ثابت
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 وأذونات  شهادات• 
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 : لدى شركتنا القيمة سلسلة

 : والمشتريات الاستخراج -      الخام المواد  

 

  أيضًا   يتم .  والدوليين  المحليين  الموردين   من   الخام المواد  مصنع أسمنت الشارقه  يشتري
 . بنا الخاصة  المحاجر   مواقع من الاستخراج مواد  استخراج

 مثل  الأخرى  الخام  المواد  شراء  ويتم  الدولية  الأسواق  من  الورق  مصنع أكياس  يشتري
 . محليًا والألوان اللاصقة  المواد

 .والدولية المحلية الأسواق  من الخام  المواد بشراء مصنع الخليج للحبال يقوم

 
 :البلاستيكية والمنتجات والحبال الورقية والأكياس الأسمنت -     والإنتاج التصنيع

  مدار  تعمل على  مصنع الخليج للحبال و  الورق   مصنع أكياس  و  مصنع أسمنت الشارقه

 خارجية  بمصادر   الاستعانة  دون  الخاصة   مصانعنا  في  منتجاتنا  جميع  تصنيع  ويتم   الساعة

 . التصنيع أنشطة من لأي

 
 والخاص:  العام القطاعين عملاء -       العملاء

 . والدولي المحلي الصعيدين  على والخاص العام القطاعين  لعملاء منتجاتنا بتوريد نقوم

 
 جميع .  المالية  والأوراق والأسهم  العقارات  في شركة أسمنت الشارقه تستثمر  -    الاستثمار أفق

  الأسهم   في  الاستثمار   يتم.  المتحدة  العربية  الإمارات   دولة  داخل  العقارية  الاستثمارات     
   مجلس ودول المتحدة العربية  الإمارات  دولة داخل رئيسي بشكل المالية والأوراق      

 . الأخرى الخليجي التعاون      
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  الاستدامة في شركة أسمنت الشارقه
 

 يعد تغير المناخ والتنمية المستدامة والعدالة الاجتماعية من بين أكثر التحديات التي تواجه البشرية اليوم. 
 

التحديات من لهذه  والشركات  الحكومات  استراتيجياتها    تستجيب  مواءمة  هذه    معخلال  تأثير  تقليل  إلى  تسعى  التي  العالمية  والمبادرات  التوجيهات 
 المخاطر.

 

 مها. تشجعنا التنمية المستدامة على الحفاظ على قاعدة مواردنا وتعزيزها ، من خلال التغيير التدريجي للطرق التي نطور بها التقنيات ونستخد
 

الشارقه أسمنت  الطبيعية وتقليل    نحن في شركة  الحفاظ على الموارد  للموارد الطبيعية وانبعاثات الكربون ونعمل بلا كلل من أجل  استهلاكنا  ندرك 
 انبعاثاتنا. 

 

أحدث التقنيات وندمجها بسلاسة لتقليل بصمتنا الكربونية ، وتعزيز إعادة تدوير جميع النفايات ، وخفض استهلاك الموارد  في  نحن نستثمر باستمرار  
 طبيعية لترك تأثيرًا كبيرًا على بيئتنا. ال

  

 وضع الاستدامة في السياق 

لتي يتم تقديمها في نشير إلى المبادئ التوجيهية والأطر التالية لتحديد أولويات الاستدامة لدينا. تم تعيين عناصر كل من هذه الأطر لمجالات تركيزنا ، وا
 هذا التقرير.

 

 ( UN SDGsللتنمية المستدامة )أهداف الأمم المتحدة 

نمو الاقتصادي دون  تمثل أهداف التنمية المستدامة أكثر قضايا الاستدامة إلحاحًا في العالم. إنها تحدد بشكل جماعي نموذجًا للمستقبل ، حيث يتم تحقيق ال
 المساس بالبيئة أو الأفراد في المجتمع. 

 

البيئية والاجتماعية والاقتصادية التي يحتاج كل فرد في المجتمع العالمي إلى  هدفًا شاملاً تركز على ا   17يتكون هذا المخطط من   لتحديات العالمية 
 معالجتها. 

 

( ، والمعروفة باسم الأهداف العالمية ، هي دعوة عالمية للعمل من أجل القضاء على الفقر وحماية كوكب الأرض  SDGsأهداف التنمية المستدامة )
 الناس بالسلام والازدهار. وضمان تمتع جميع  

 

 ( UNGCميثاق الأمم المتحدة العالمي )

امة ومسؤولة  الميثاق العالمي للأمم المتحدة هو توجيه صادر عن الأمم المتحدة يهدف إلى تشجيع الشركات في جميع أنحاء العالم على تبني سياسات مستد
الشر  الميثاق جميع  يدعو  تنفيذها.  تقارير عن  وتقديم  الإنسان والبيئة  اجتماعيًا  لحقوق  العالمية  المبادئ  مع  وعملياتها  استراتيجياتها  مواءمة  إلى  كات 

 ومكافحة الفساد ، والعمل بشكل جماعي لتعزيز الأهداف المجتمعية. 

 



SCIDC  -  15                         2022 -تقرير الإستدامة | P a g e 

 
 

   (GRIمبادرة التقارير العالمية )

ستدام حيث تدير المنظمات أداءها الاقتصادي والبيئي  هي منظمة دولية غير هادفة للربح تعمل من أجل المصلحة العامة نحو رؤية اقتصاد عالمي م
. وتنقسم أنشطة  GRIدولة إرشادات    90والاجتماعي والحوكمي وتأثيراتها بمسؤولية. يستخدم الآلاف من مراسلي الشركات والقطاع العام في أكثر من  

الإبلاغ عن الاستدامة ، وثانيًا ، تطوير أنشطة المشاركة والمنتجات والشراكات  المبادرة العالمية لإعداد التقارير إلى شقين: أولاً ، توفير إرشادات  
 لتعزيز قيمة تقارير الاستدامة للمنظمات. 

 

 ( IIRCمجلس التقارير الدولي المتكامل )

( المتكاملة  التقارير  الدولي لإعداد  الشركات  IIRCالمجلس  من مجالات  الدوليين  القادة  من  هو مجموعة  المالية  (  والأوراق  والمحاسبة  والاستثمار 
ا  إطار  المتكامل. سيوفر  إطار عمل الإبلاغ  إنشاء  المعايير والمجتمع المدني مع مهمة  لعمل معلومات جوهرية حول والتنظيمية والأكاديمية ووضع 

 اسي في تقارير الشركات. الاستراتيجية والحوكمة والأداء والتوقعات في شكل موجز وقابل للمقارنة ، وهو تحول أسؤسسة الم
 

 2030رؤية أبوظبي الاقتصادية 

صناعات  أعلنت حكومة أبوظبي عن خطة طويلة الأجل لتحويل الاقتصاد ، بما في ذلك تقليل اعتماد الاقتصاد على قطاع النفط وزيادة التركيز على ال 
الحالية وتحدد المجالات الحاسمة للتحسين لتحقيق الأهداف المنصوص  البيئة الاقتصادية    2030القائمة على المعرفة. تحدد رؤية أبوظبي الاقتصادية  

 عليها في أجندة السياسة. 
 

 الاستماع إلى أصحاب المصلحة لدينا 

ريقة نحن نقدر مساهمينا بالتساوي وندرك أن لكل مجموعة احتياجات وتوقعات مختلفة. لهذا السبب ، فإننا ندرك أهمية تحديد كل مجموعة وأفضل ط
لإشراكهم حتى نتمكن من تطبيق وجهات نظرهم في عملياتنا التجارية. نتفاعل بشكل متكرر مع أصحاب المصلحة لدينا من خلال قنوات الاتصال  

رئيسية  يوضح الجدول أدناه أصحاب المصلحة الرئيسيين لدينا وموضوعاتهم ال  المختلفة ، مما يسمح لنا بتلقي تعليقات ذات مغزى من المتأثرين بأعمالنا. 
 التي تهمهم وكيفية تعاملنا معهم. 

 

 المشاركة  نهج  والشواغل  الرئيسية المواضيع المصلحة  مجموعة أصحاب

 الموظفون 

  خلال  من  الموظف  بقضايا  الإقرار •  
 .الرسمية غير /  الرسمية  القنوات

  خلال من للموظف الوظيفي  التقدم  دعم •
 . والتطوير   التعلم فرص

 شفافة وإجراءات  سياسات •

 المتعلقة   والتصعيد  الشكاوى  لجميع  المفتوح  الباب  سياسة  لدينا•  
 . بالموظفين

 . المناسب   التدريب توفير  خلال من وقدراتهم الموظفين مهارات تعزيز  •
   .الموظفين   لجميع  وإتاحتها  ونشرها  المحدثة  والإجراءات  السياسات  نشر   •

 العملاء 

  جودة   من  مستوى  أعلى   على  الحفاظ•  
 . والخدمة المنتج

  خلال  من  العملاء  شكاوى  على  الرد  •
  البريد  أو   الهاتف  مثل  ،   القنوات  جميع

 . الويب  موقع أو  الإلكتروني
  رسمي  بشكل  ،  العملاء  رضا  مراقبة  •

  التحسين  أجل  من   ،  رسمي  وغير 
 .المستمر 

  تقاريرها  وتقدم  الإنتاج  فريق  عن   مستقل  بشكل  الجودة  مختبرات  تعمل•  
 . العليا الإدارة  إلى مباشرة

 . بانتظام مراقبتها تتم صارمة تسليم  أهداف لديه  العملاء خدمة فريق •
  المنتجات  بشأن  العملاء  آراء  على  للحصول  مفتوحة  قنوات  توفير   •

 . المناسب الوقت  في شكاواهم ومعالجة  والخدمات
  ووضع  العملاء  رضا  لمراقبة  بانتظام  بالعملاء  العليا  الإدارة  فريق  يلتقي  •

   .لذلك  وفقًا التحسين أساليب 

 المساهمون 
 الربحية •  
 الشفافية  •
   الاستدامة •

في  النمو  أهداف  تدعم  التي  القرارات  اتخاذ  ضمان•     الوقت  للشركة 
 . المناسب 

 . للمساهمين السنوي  العمومية الجمعية اجتماع  عقد •
 الحوكمة   تقرير   ،  السنوي  التقرير   في  السنوي  الأداء  عن  الكشف  •

   . والاستدامة

 . الشراء/    العطاءات  تقديم  عملية  في  الشفافية•   الموردون 
  في   التواجد   أثناء  الموردين  سلامة   ضمان   •

 . الموقع 

  الأطراف  جميع   مع   المعلومات  تبادل  يتم  حيث  ،   الشراء  عملية  شفافية  ضمان•  
 . والخارجية الداخلية

 . الموقع  في التواجد أثناء  وسلامته المورد عمل  بظروف  الإعتناء •

 . الصناعية الأنشطة  من  البيئي   التلوث•  المجتمعات المحلية 
 . المحلي  المجتمع فعاليات •
 العمل  فرص •

الشركة   والبيئة   والسلامة   الصحة   قسم   يضمن •     للقوانين  الصارم  الامتثال  في 
 . البيئية

 . الإمارات دولة مواطني   تنمية أجل  من  الوزارات   مع  العمل •
 . التوطين والتوظيف  معارض  في المشاركة  •

السلطات الحكومية والوكالات  
 والهيئات المنظمة 

 . التنظيمية المتطلبات لجميع   الكامل الامتثال •  المختلفة  الحكومية واللوائح  للقواعد   الامتثال•

 أجل   من   الجيدة   الممارسات   على   للحفاظ  الحكومية  والهيئات   الجهات   مع  التعاون   •
 . المستدامة التنمية 
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 التحليل المادي
 

  الأفكار   لتبادل  المصانع  جميع   في  داخلي  إداري  فريق  تشكيل  تم.  بمؤسستنا  صلة  الأكثر   الاستدامة  موضوعات   تحديد   إلى  النسبية  الأهمية  تحليل  يهدف
 : التالية  المراحل  العملية هذه تضمنت . الأجل وطويلة المستدامة  الحلول وتنفيذ  وتحديد تأثيرها وتقييم ، الرئيسية التركيز  مجالات  وتحديد

 

 الذهني  والعصف والمعيار البحث 

تحديد الخبرة  ومراجعات  العالمية  التقارير   معايير   على  بناءً   المحتملة  المادية  بالقضايا  قائمة  تم    أبوظبي   رؤية  مثل  الوطنية  والرؤى  أهل 
 . المستدامة التنمية  أهداف  ذلك في بما  الدولية والتوجيهات 2030 الاقتصادية

 

 الاثر  تقييم

 الاستدامة  على شركة أسمنت الشارقه وتركيز  المشاركة وتفعيل عملية المصلحة لأصحاب الأولوية  ذات الجوهرية تحديد القضايا

 . القضايا أهم  لترتيب المادية الموضوعات تقييمو

 

 والتنسيق  الإدارة تصديق

 .شركة أسمنت الشارقه في  الاستدامة  وفريق العليا  الإدارة قبل من الجوهرية  القضايا قائمة مراجعة

 المنتظمة   المتابعات

 

 :الجوهرية القضايا  قائمة

 المنتجات  ابتكار•  السوق  في  التوسع•    والامتثال الأخلاق •

 البيئي  الأثر   تقليل•  والسلامة  الصحة•  ورضاهم  العملاء علاقات  •

 الطاقة  إدارة •  المياه  إدارة •  الموظفين  تطوير •

    الدفيئة غازات انبعاثات •  النفايات  إدارة  •
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 في الشركة  الاستدامة وأهداف  إطار
 

ً   نتبعه  الذي  الأساسي  ومبدأها  شركة أسمنت الشارقه  شعار   هي  الاستدامة شركة أسمنت   في  الاستدامة  إدارة  إطار   لنا  يسمح.  به  نقوم  ما  كل  في  دينيا
  أعمالنا  احتياجات الاعتبار  في  تأخذ  ركائز   أربع على  الإطار   هذا  يرتكز .  مستمر   بشكل  والاقتصادي والبيئي  الاجتماعي أدائنا  وتحسين  بمراقبة  الشارقه
 . والأداء  العمل ومكان  والبيئة المجتمع  على وتأثيرنا

 

 

 

   

 

 ومربحة   وأخلاقية  مسؤولة عمليات 

 من   لدينا   المصلحة  أصحاب  جميع  تفيد   عادلة  بطريقة  أعمالنا  تتم

 في   نساهم  نحن.  للشركات  والجيدة  الأخلاقية  الحوكمة  ضمان  خلال
  :خلال   من  وشعبها   المتحدة  العربية  الإمارات  لدولة  المستدامة  التنمية

 معقول اقتصادي نمو •
 عالية جودة ذات منتجات •
 والأسواق المنتجات تطوير •
 العملاء رضا  •
   المحلية واللوائح للقوانين الكامل  الامتثال •

 منسوبينا   ورفاهية  وسلامة صحة

  لتحسين   جاهدين  نسعى.  نجاحنا   في  المساهمين  أكبر  هم  موظفونا 

 الرئيسية  الأهداف  خلال  من  موظفينا   ورفاهية  وسلامة  صحة
 : التالية

 الناس  جميع  بين والمساواة الاحترام •

 موظفينا   جميع وسلامة لصحة المستمر  التحسين •

 الجنسين  بين المساواة •

 المعرفة  وتوزيع التدريب جودة •

 الريادة البيئية  

 تسبب  لا  عملياتنا   أن  من  للتأكد  باستمرار  شركة أسمنت الشارقه  تعمل
 لدينا  الكربون  انبعاثات  وتقليل  ،  المحيطة  المعيشية  للبيئة   ضرر  أي
 المتمثل   هدفنا   في  نساهم.  المياه  واستهلاك  التشغيلية  النفايات  وتقليل  ،

   :التالية الرئيسية بالوسائل اخضرارًا أكثر كوكب في

 الطاقة   حصة  وزيادة  ،  المهدرة  الحرارة  استرداد  أنظمة  استخدام •
 .الفحم استهلاك لتقليل البديلة الوقود وأنواع المتجددة

  الكامل   الاستخدام   وإعادة  المكب  في  النفايات  من   التخلص  عدم •
 . النباتية النفايات جميع من الآمن والتخلص

  الصفري   والاستهلاك  تدويرها   المعاد  بالمياه  المحطة  تشغيل •
 .المصنع في العذبة للمياه

  لإعادة   والخاص  العام  القطاعين  في  الفاعلة  الجهات  مع  العمل •
 .النفايات من الآمن والتخلص التدوير

  لإنتاج   للبيئة  الصديقة  التقنيات  أحدث  في  المستمر  الاستثمار •
 .بكفاءة البديلة الوقود وأنواع الطاقة واستخدام وتوزيع

  .البيئية التنظيمية المتطلبات بجميع الصارم *الالتزام •

 الإجتماعية للشركات المسؤولية 

 عجلة  دفع  إلى  نسعى  ،  2030  الاقتصادية  أبوظبي  رؤية  مع  تماشياً 
 من  المحلي  مجتمعنا   في  والمساهمة  المحلية  الاقتصادية  التنمية
 : خلال

 التوطين نسبة  تحسين •

 المحلية  المشتريات زيادة •
 المجتمع  تطوير •

 

 

 
 
 

 
  

المسؤولية 

الإجتماعية 

 للشركات 

 الريادة البيئية
 وسلامة صحة

 ورفاهية

 منسوبينا

  مسؤولة عمليات

  وأخلاقية

 ومربحة 
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 ومربح   وأخلاقي  مسؤول  نمو

  والحوكمة   الأخلاقية  التجارية  الممارسات  خلال  شركتنا منفي    المصلحة  أصحاب  لجميع  الأجل  طويلة  الفوائد  لتحقيق  أعمالنا   ندير  نحن
  الجودة   عالية  منتجاتنا   خلال  من  وشعبها   المتحدة  العربية  الإمارات  لدولة  المستدامة   التنمية  في  بالمساهمة  ملتزمون  نحن.  للشركات  الملائمة

 .واللوائح للقوانين التام والامتثال

 

  ،الأساسية السلع أسعار في الأوجه متعددة والزيادة الكبيرة التوريد سلسلة  مشكلات بسبب بالتحديات مليئًا  عامًا  كونه في 2022 عام استمر
 في الأسمنت على والطلب البناء أنشطة فإن ، 19-إنتشار وباء كوفيد الأخرى. وبعد والقطاعات والعقارات الضيافة قطاعات انتعشت بينما 

 وجعل  مواردنا   استنزاف  إلى  العام  مدار  على  المرتفعة  الطاقة  تكاليف  أدت  ،  ذلك  إلى  بالإضافة.  تحسنا بعد  تشهد  لم  المتحدة  العربية  الإمارات
 جميع  إدارة  من  الشركة  تمكنت  فقد  ،  ذلك  ومع.  2022  عام  خلال  خسائر  عن  الشركة  أعلنت  ،  لذلك  نتيجة.  للغاية  مكلفًا   الأسمنت  إنتاج

  تدفقاتها إدارة من أيضًا  الشركة  تمكنت كما . 2022 عام خلال بقوة إيجابية ظلت  للشركة EBIDTA أن من وتأكدت  بحكمة الأخرى التكاليف

 .المساهمين حقوق  على الحفاظ في الشركة نجحت وهكذا. ديونها  لإدارة النقدية

 

 .كبيرة خسائر وسجلت مماثلة تحديات الدولة في الأخرى الأسمنت  شركات جميع واجهت كما 

 

  بإيرادات  مقارنة  ،  2022  عام  في  المصنع  تشغيل  من  درهم  مليون  635.4  بلغت  مبيعات  الشركة  حققت  فقد  ،  التحديات  من  الرغم  وعلى
  في درهم مليون 5.8 قدره ربح  الاستثمار عمليات  عن نتج. الإيرادات في٪ 29 بنسبة مذهلاً  نموًا يظهر مما  ، درهم مليون 493.9 بلغت
  في  إماراتي درهم مليون 33.8 قدرها  خسارة  بصافي مقارنة ، إماراتي درهم مليون 39.6 2022 لعام الخسارة صافي وبلغ. 2022 عام
 . 2021 عام

 

 أداؤنا الاقتصادي 
و   2022في    نتائجنا.  الأخرىالشارقة والإمارات    ة ا في التنمية الاقتصادية لإماربصفتنا منتجًا رئيسيًا للأسمنت ، فإننا نلعب دورًا مهمً 

 مبينّة أدناه:  2021
 

 التفاصيل 
 2022السنة المالية 

 )مليون درهم( 
 2021السنة المالية 

 )مليون درهم( 
 التباين 

 % 

 28.6 493.9 635.4 المبيعات 

 27.1 (501.2) (637.0) تكلفة المبيعات  

 -78.1 (7.3) ( 1.6) إجمالي الخسارة  

 -1.0 (20.9) ( 20.7) النفقات العامة والإدارية  

 16.4 (6.7) ( 7.8) تكلفة البيع والتوزيع )تكلفة الدعم والتوزيع( 

 -45.8 10.7 5.8 دخل الاستثمار  

 49.6 (12.5) ( 18.7) مصاريف التمويل  

 17.2 2.9 3.4 إيرادات أخرى 

 17.2 (33.8) ( 39.6) الخسارة للسنة  

 
 

 

 
 ملايين الدراهم( الأصول ) 



SCIDC  -  19                         2022 -تقرير الإستدامة | P a g e 

 
 

 
 

 المطلوبات والحقوق ) ملايين الدراهم(

 
 
 

 هامش الربح ) ملايين الدراهم( 
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 تحليل الربحية 

 
 

 تحليل الربحية 

 
 

 تحليل السيولة والرافعة المالية 

 
 

 



SCIDC  -  21                         2022 -تقرير الإستدامة | P a g e 

 
 

 الأداء  كفاءة
  عالية  معايير  على للحفاظ جودة بقياسات منتجاتنا  تتمتع. الجودة من قوية  أسس على أسمنت الشارقه لشركة الثلاثة المصانع جميع إنشاء تم

 .التشغيل وأنظمة الجودة لإدارة جدًا

 

 

 

 العاملين جودة 

 عامًا من الخبرة في الصناعة ذات الصلة.  35يتمتع جميع مديري المصانع بأكثر من  •
 عامًا في الصناعة ذات الصلة.  25يتمتع جميع رؤساء الأقسام بخبرة تزيد عن  •
 نستخدم فرق دعم شابة وديناميكية من الأشخاص المؤهلين مهنياً.  •
 معرفتهم لمواكبة الابتكارات التكنولوجية التي تتوسع بسرعة.دورات تدريبية منتظمة لموظفينا لتوسيع  •

 

 جودة المنتجات 

 معامل عالية الجودة بأحدث المعدات. •
 الاختبار عبر الإنترنت والمستمر لجودة المنتج.  •
 الالتزام الصارم بمعايير الجودة المحلية والدولية.  •

 

 جودة العمليات 

 (.BSENو  ASTMو  ISOولية )معايير التقيد الصارم بمعايير الجودة المحلية والد •
 عبر الإنترنت. المستمرة مراقبة جودة المنتج  •
 جداول الصيانة الوقائية اليومية والأسبوعية والشهرية والسنوية لجميع المصانع والمعدات. •
 تحديث المصنع بانتظام لتبني أحدث التقنيات.  •
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 حسن إدارة الشركات 
 

 "( وكذلك جميع الجهات الرقابية.SCAأهمية الجهود التي تبذلها هيئة الأوراق المالية والسلع )"تدرك شركة أسمنت الشارقه 
 

 ونحيي جهودهم في إنشاء وإضافة أنظمة رقابية لتطوير العملية الرقابية والتنظيمية في تنظيم شؤون الشركات المساهمة العامة.
 

يئة الأوراق المالية والسلع ، والتي تستند إلى المبادئ الأساسية للمساءلة والشفافية نلتزم وننفذ بشكل صارم جميع التوجيهات الصادرة عن ه
 والإفصاح والمسؤولية والمساواة في الحماية والتوازن بين جميع أصحاب المصلحة في الشركة والمساواة بين جميع المساهمين.

 

إجراءات للتطبيق الصارم لقواعد السلوك والمساءلة فيما يتعلق بتطبيق الإرشادات الواردة في "قرار    دليلوضعت الشركة سياسات قياسية و
 هيئة الأوراق المالية والسلع".
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 شركة الشارقه للأسمنت والتنمية الصناعية 

 التنظيمي   الهيكل
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 الإدارة  مجلس
 

  وأعضاء   الصناعة  في  الخبرة  من   عديدة  سنوات  على  يعتمدون  عالية  خبرة  ذوي  أعضاء  من  شركة أسمنت الشارقه  إدارة   مجلس  يتكون
 .الأعضاء  كبار من للتعلم الشغف من الكثير لديهم شباب

 

 . 2022 عام خلال مرات أربع المجلس اجتمع.  تنفيذيين غير أعضاء والباقي مستقلون منهم 7 ، أعضاء 9 من إدارتنا  مجلس يتألف

 

 
H.E. Abdulrahman Mohammed Nasir Alowais 

Member 

 
H.E. Dr. Saeed Abdullah Juma AlMutawa 

Vice Chairman 

 
Mr. Othman Mohamed Sharif Abdalla Zaman 

Chairman 
 

 
Mr. Khalid Mohammed Abdullah AlKhayyal 

Member 

 
Mr. Rashid Abdalla Mohamed Ali Burehaima 

Member 

 
Mr. Omar Ibrahim Abdalla Ahmed AlMulla 

Member 
 

 
Mr. Ahmed Salem Abdulla Salem AlHosani 

Member 

 
Mr. Mohamed Ahmed Omar Salem AlKarbi 

Member 

 
Mr. Nawaf Abdullah Muhammad AlRefae 

Member 
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 الإدارة  مجلس   لجان
 

 والامتثال   التدقيق لجنة  (أ

 

 : اللجنة  عمل عن بمسؤوليته التدقيق لجنة  رئيس  من إقرار .1
 

 اجتمعت.  الإدارة  مجلس  قبل  من  المعتمد  للميثاق  وفقًا   للجنة  والكفء  الفعال  العمل  بمسؤولية   والامتثال  التدقيق  لجنة  رئيس  يقر
 . 2022 عام  خلال مرات 4 اللجنة

 

 :أسماؤهم التالية الإدارة مجلس  أعضاء من  والامتثال التدقيق لجنة  تتألف .2
 

 ( اللجنة رئيس)   المطوع جمعة عبدالله سعيد.د
 (عضوا)  الملا  أحمد الله عبد إبراهيم عمر السيد/
 (عضوا)  الخيال  عبدالله محمد خالد السيد/
 (عضوا)  الكربي  سالم عمر أحمد محمد/ السيد

 

 : 2020 لعام الحوكمة  دليل بشأن الهيئة قرار من 61 المادة لتوجيهات   وفقًا اللجنة وواجبات  مسؤوليات  .3
 

. المراجعة  لجنة  وأهمية   دور  الحوكمة   دليل  بشأن  والسلع  المالية  الأوراق  هيئة  عن  الصادر  2020  لسنة(  م/    3)  رقم  القرار  أكد
 يشكلها   لجنة  أهم  هي.  والمحاسبة  المالية  مسائل   في  والخبرة  المعرفة  لديهم  تكون  أن  ينبغي  اللجنة  أعضاء  جميع  أن  على  وشددت
  بالسياسات   المتعلقة  تلك  سيما   لا  ،  الشركة  مساهمي  قبل  من  إليه  الموكلة  بالمسؤوليات  يتعلق  فيما   المجلس  وتدعم   الإدارة  مجلس

 . للشركة والمحاسبية المالية والإجراءات

 

 والمكافآت  الترشيحات  لجنة  (ب
 

 : إقرار من رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت بمسؤوليته عن عمل اللجنة .1
 

للجنة وفقًا للميثاق المعتمد من قبل مجلس الإدارة. لم يتم   والكفء  مسؤوليته عن العمل الفعاليقر رئيس لجنة الترشيحات والمكافآت ب
 حيث لم تكن هناك مسائل مهمة للمناقشة.  2022عقد أي اجتماع خلال عام 

 

 :تتألف لجنة الترشيحات والمكافآت من أعضاء مجلس الإدارة التالية أسماؤهم .2
 

 )رئيس اللجنة(   السيد /خالد محمد عبدالله الخيال 
 )عضوا( الله محمد علي بورحيمةالسيد /راشد عبد

 )عضوا( السيد /عمر إبراهيم عبد الله أحمد الملا 
 )عضوا( السيد / أحمد سالم عبدالله سالم الحوسني

 

 : مسؤوليات وواجبات لجنة الترشيحات والمكافآت  .3
 

شح لعضوية مجلس الإدارة مع  تشرف لجنة الترشيحات والمكافآت وتضع السياسات والإجراءات المتعلقة بهيكل مجلس الإدارة ، والتر
الالتزام بالتنويع بين الجنسين. كما تشرف على إعداد سياسة منح المكافآت والمزايا والحوافز والرواتب لأعضاء مجلس إدارة الشركة 

 دريب في الشركة. بما يتناسب مع أداء الشركة وموظفيها. كما تحدد اللجنة الكفاءات المطلوبة على مستوى الإدارة التنفيذية العليا والت

 

 الاستثمار  لجنة ( ج
 

 : اللجنة عمل عن بمسؤوليته  الاستثمار لجنة  رئيس  من إقرار .1
 

  اللجنة  اجتمعت. الإدارة مجلس قبل من المعتمد للميثاق وفقًا  للجنة والكفء الفعال العمل عن بمسؤوليته الاستثمار لجنة رئيس يقر
 . 2022 عام خلال مرات ثلاث
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 :أسماؤهم التالية الأعضاء من الاستثمار لجنة تتكون .2
 

 ( اللجنة رئيس)  المطوع جمعة عبدالله سعيد.د. السيد/
 (عضوا)  الملا  أحمد الله عبد إبراهيم عمر/ السيد
 (عضوا) بورحيمة علي محمد عبدالله راشد/ السيد

 (عضوا)  الكربي  سالم عمر أحمد محمد السيد/
 

 : الاستثمار لجنة  وواجبات  مسؤوليات  .3
 

 للشركة  الاستثمارية  الأصول  على  والإشراف  الشركة  لاستثمارات  والإجراءات  السياسات  وضع  عام  بشكل  اللجنة  مهام  تشمل
  إجراءات   اللجنة  تضع  كما .  الاستثمارات  وتأمين  الاستثمار  على  المرجوة  العوائد  تحقيق  أجل  من  فعال  بشكل  وتقييمها   ومراقبتها 
 . الإدارة  مجلس إلى الأداء تقارير وترفع منتظم أساس على الأداء نتائج ومقارنة وتقييم لرصد ومعايير

 

 قسم التدقيق الداخلي بالشركة
 

دارة.  إدارة التدقيق الداخلي بالشركة هي إدارة ضمان مستقلة وموضوعية تقدم تقاريرها مباشرة إلى لجنة التدقيق والامتثال التابعة لمجلس الإ
، وهي شركة استشارية إدارية رائدة تركز على  AMC) تم إسناد وظيفة التدقيق الداخلي للشركة إلى شركة أسوار للإدارة والإستشارات )  

من متخصصين في    AMCيم خدمات التدقيق المالي والداخلي بهدف دعم قادة الأعمال في اتخاذ القرار وأيضًا على التنفيذ. تتكون  تقد
 عقدين إلى ثلاثة عقود في الإمارات العربية المتحدة.  بينالمجالات الأربعة الرئيسية ، المالية والمصرفية والأعمال التجارية وقد عمل قادتها  

 

( لتغطية جميع وحدات الأعمال  2024-2023جنة التدقيق والامتثال التابعة لمجلس الإدارة على خطة التدقيق الداخلي لمدة عامين )وافقت ل
والتركيز على مجالات العمل الأساسية بما في ذلك ؛ عمليات الإنتاج والصيانة والمبيعات وسلسلة التوريد وخدمات الدعم مثل الأنشطة  

البشرية والإدارة وحوكمة الشركات والامتثال. يتم تقديم تقارير التدقيق الداخلي إلى لجنة التدقيق والامتثال التابعة لمجلس المالية والموارد 
 الإدارة. 

 

 : التدقيق  عمليات  من  مختلفة أنواع ثلاثة بإجراء والامتثال  الداخلي التدقيق قسم يقوم
 

 الامتثال  تدقيق •
. محددة  ولوائح  وقواعد  وإجراءات  لسياسات  امتثالها   مدى  تحديد  بهدف  والتشغيلية  المالية  الأنشطة  مراجعة  إلى  الامتثال  تدقيق  يهدف

 . الإدارة لمجلس مستقل تأكيد لتقديم المخاطر على القائم التدقيق  نهج الداخلي التدقيق قسم يستخدم
 

 الأداء مراجعة •
 . التحسين وفرص الأداء لتقييم الصناعية الممارسات  وأفضل المحددة  الأهداف مقابل الشركة ،أداء الأداء تدقيق عمليات تقيس

 

 المعلومات  تكنولوجيا أنظمة تدقيق •
 ،  الحالية  المعلومات  تكنولوجيا   وإجراءات  سياسات  في  والضعف  القوة  نقاط  لمراجعة  المعلومات  تكنولوجيا   أنظمة  تدقيق  تصميم  تم

 والامتثال  ،  المعلومات  تكنولوجيا  أمن   وتدابير   ،  المعلومات  تكنولوجيا   أنظمة  تغيير  إدارة  وعملية  ،  المعلومات  لتكنولوجيا  التحتية  والبنية
 . التحسينات  واقتراح ، التنظيمية للمتطلبات

 

 التابعة  والامتثال   التدقيق  لجنة   مع  عليه  المتفق  للنطاق  وفقًا   تدقيق  عملية  11  والامتثال  الداخلي   التدقيق  قسم  أجرى  ،  2022  عام  في
 . الإدارة لمجلس
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 العاملين بالشركة   ورفاهية الصحية  السلامة
 

. العجز  أو المرض  غياب  مجرد   وليست  ،  الكاملة والبدنية  والاجتماعية  العقلية  الرفاهية  من   حالة بأنها   الصحة العالمية الصحة  منظمة  تصف
 ، إيجابية عمل بيئات إنشاء يتم عندما  إلا تزدهر أن للمؤسسات يمكن لا حيث والمؤسسات الموظفين من لكل جيدًا أمرًا الرفاهية تعزيز يعد

  على   مهمان  مؤثران  العمل  وطبيعة  العمل  بيئة  أن  ندرك  نحن.  التنظيمي  والأداء  الموظفين  مشاركة  لتمكين  أساسيًا   عاملاً   هذا  يكون  أن  ويمكن
 الصحة   وتعزيز  رعاية  في  رئيسيًا   دورًا  نلعب  أيضًا   نحن  ،  كمؤسسة .  لشركتنا   الرئيسي  التركيز  وهما يشكلان محور  ،  والسلامة  الصحة

 . لموظفينا  والرفاهية والسلامة والعاطفية الجسدية
 

 الانسان حقوق

  موظفينا  جميع  أن  بضمان  ملتزمون  نحن.  فيها   نعمل  التي  والمجتمعات  والعملاء  والموردين  الموظفين  مع  علاقتنا   الإنسان  حقوق  مبادئ  توجه
 .دائمًا  ومحترمون ومدعومون آمنون

 

 .بها  المعمول المختلفة القنوات خلال من المعتمدة لدينا  السلوك لقواعد  محتملة انتهاكات  أي عن الإبلاغ على الموظفين جميع نشجع نحن
 

  هذا   يمتد  أن  ونضمن  والتوطين  البشرية  الموارد  وزارة  قبل  من  الموضوعة  السياسات  بجميع  ونلتزم  السائد  العمل  بقانون  تمامًا   نلتزم  نحن
  توجيهيًا   تدريبًا   ونجري  الداخلية  وزارة  قبل  من  المعتمدة  الشركات  مع  الباطن  من  نتعاقد  نحن.  الباطن  من  المتعاقدين  الموظفين  جميع  إلى  أيضًا 
 .الجدد  للموظفين والبيئة الصحية السلامة حول

 

 .إيجابية عمل بيئة لخلق  مسؤولة ممارسات وشركاؤنا  موردونا  يتبنى أن أيضًا  المتوقع من

 

 البشري مالنا رأس
 

  التعليم .  والمادية  المالية  أصولهم  عن  فصلهم  بها   يمكن  التي  بالطريقة  قيمهم  أو  صحتهم  أو  مهاراتهم  أو  معارفهم  عن  الناس  فصل  يمكن  لا
 تمتلكه  الذي  البشري  المال  رأس  مستودع  هي  ومهاراته  الفرد  خبرة  قيمة.  البشري  المال  رأس  في  الاستثمارات  أهم  هي  والصحة  والتدريب

 .وكفاءة فعالية أكثر بشكل وظائفهم أداء  على الموظفين تساعد لأنها  مهمة السمات هذه. مؤسسة أي
 

  مشروعان .  بكفاءة  المصنع  تشغيل  لضمان  المهمة  الإنجازات  من  العديد  معًا   حققنا   وقد  ،  فعال  فريق  شركة أسمنت الشارقه  في  الموظفين 
  الأكياس   تصنيع  ومصنع  ،  الضخمة  الأكياس  تعبئة  ومحطات  ،  الجاف  الملاط   منتجات  لإنتاج  الجاف  الملاط  مصنع  هما   بالذكر  جديران

 .المحدد الوقت في المشاريع هذه إنجاز في في شركة أسمنت الشارقه الفنية والمهارات المشاريع  إدارة  في الخبرة ساعدت الضخمة حيث
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 والشمول  التنوع
 بالانتماء   شعورًا  الموظفين  لدى جميع  ينشأ   ،  وشاملة  متنوعة  بيئة  في
 العمل   في   بالترابط  يشعرون  الموظفين   يجعل   الذي  السبب  هو  وهذا  ،

الأمر   هذا  يحقق.  جيد  عمل  وإنتاج  لديهم  ما   أفضل  تقديم  إلى   ويميلون
 على   الحفاظ  خلال  من  للمؤسسة  كبيرة  مكاسب  طبيعية  بطريقة
 الأعمال   نتائج  وتحسين  ،  المستمر  والابتكار  ،   الموظفين  مشاركة
 فإننا  ،  موظفينا   في  الثقة  وتسريع  المشاركة  لتعزيز.  القرار  واتخاذ
 .والشمول بالتنوع الأمر  يتعلق عندما  التالية بالمبادئ نؤمن

 والثقافة  التجارية العلامة •
 أسفل  إلى  أعلى من نهج يوجد لا •
 . الموظفين إمكانات زيادة على التركيز •
 بالانتماء  الشعور •
 . الإيجابي  التغيير مع الترابط •
 الرحيمة  القيادة •

 بهم  والاحتفاظ  الموظفين جذب
 هذا."  سمعتك  بذور  تزرع  ولكنك  موظفين  بتعيين  فقط  تقوم  لا  أنت"

 حيث   للغاية  تنافسية  بيئة  إنها .  النواحي  جميع  من  حساس  الاقتباس
 مورد وجذب الصغيرة المواهب مجموعة نفس من الجميع يصطاد

 نصف  وهو  الباب  عبر  الناس  دفع  يشبه  بنجاح  التجمع  هذا  من
  .فقط المعركة

 

 تبني  خلال  من  كمؤسسة   بها   والاحتفاظ  المواهب  جذب  في  نجحنا   لقد
 : التالية الممارسات

 وممتعة  إيجابية عمل ثقافة •
 التطويرالمهني  •
 جذابة  ومزايا  معيشية ظروف •
 المساواة قدم على الجميع معاملة •
 التكنولوجي  التقدم •
 القرار  صنع في الدمج •
 الوظيفي  التقدم •

 
 

 .عامًا  11 من أكثر لدينا بالموظفين الاحتفاظ سنوات  متوسط يبلغ
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 الموظفين  تدريب
 

  في   ساعدالتي ت  الطرق  أفضل  من  بالصناعة  الصلة  ذي  بالتدريب  الموظفين  التدريب وتزويد  خلال  من  والمهارات  المعرفة  تعزيزيعتبر  
 أنه حقيقة  أيضًا  ويعزز أعلى مسؤوليات لتحمل الموظف إعداد في المؤسسة أيضًا  هذا الأمر يساعد. العمل مكان في والكفاءة الأداء تحسين

  الوظيفي   التقدم  برنامج  على  مباشر  بشكل  يؤثر  مما "  الوظيفة  في"  التعلم  بفرص  العالية  الإمكانات  ذوي   الموظفين  تزويد  يتم.  تقديرهم  يتم
  وأفضل   المنتجات  وتطوير  التقنيات  في  بالتقدم  الأشخاص  معرفة  لتحسين  العام  مدار  على  أيضًا   التدريب في الصف  إجراء  يتم.  للموظف

 . الصناعة  في الممارسات
 

 يشمل  العام  مدار  على  مستمرًا  نشاطًا   السلامة  على  التدريب  يعد 
 الحرائق  ومكافحة  ،  الرئوي  القلبي  والإنعاش  ،  الأولية  الإسعافات  ،

 المصنع  إقامة  أماكن  في  المقيمين  الأسرة  وأفراد  الموظفين  من  لكل
 ،  الطرق  على  السلامة  على  الشاقة  المهام  سائقي  وتدريب  ،

 التدريب  ،  الخام  للمواد  الآمنة  والتعبئة  ،  للأسمنت  الآمن  والتفريغ
 الصلة  ذات  والصيانة  التصنيع  من  لكل  الأسمنت  تكنولوجيا   على

 وتحديثها   المختلفة  والطاقة  والبيئة  والصحة  الجودة  معايير  وعلى
 . العمل قوانين في الأخيرة التعديلات مع

 

الشارقه  أن  على   الضوء  نسلط  بأن  فخورون  نحن أسمنت   قد   شركة 
 الذي   والسلامة  الصحة  حول  التدريبي  سلامة  برنامج  في  بنشاط  شاركت
  .الماضيين  العامين  مدار على الشارقة حكومة أطلقته

 5485  تخصيص  وتم  ،  موظفًا   1086  مجموعه   ما   تدريب  تم
 . 2022 عام خلال التدريب لأنشطة عمل ساعة
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 في واجباته  الموظف تفاني

نستثمر في مشاركة الموظفين وأنشطة بناء الفريق    عندما
، فإن ذلك يشجع المرونة ويساعد على تغذية ثقافة النمو 
والتنمية في مكان العمل. وجدت دراسة حديثة أجرتها  

غارتنر   أن  شركة  البحثية  من  82للاستشارات   ٪
الموظفين لديهم الحافز للبقاء والأداء بشكل أفضل عندما  

ركتهم. مشاركة الموظفين هي منصة يتم تقديرهم ومشا 
 . ومكافأتهم  الموظفين  على  التعرف  يتم  عندما  جميلة 
إلى   يؤدي  الارتباط  فك  أن  ندرك  كمؤسسة   نحن 
انخفاض إنتاجية الموظف ، وانخفاض مشاركة العملاء 

وبناء   ة هذه المسألةولمعالج   ،يادة استنزاف الموظفينوز
ن أن  يجب  الموظفين  بين  والشفافية  بهم  الثقة  عترف 

 ، السلامة  ممارسات  أفضل  اتباع  على  ونكافئهم 
وتنفيذ   المناسب  الوقت  في  المشروعات  من  والانتهاء 

 المهام الخاصة. 
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 الكريكيت  ملعب  مثل  مرافقال  من  واسعة  مساحة  شركتنا   قدمت 

 للألعاب  وصالة  الريشة  تنس  وملعب  تنسال  وملعب  القدم  كرةملعب  و

 .داخل المصنع للمقيمين  للأطفال لعب ومنطقة الرياضية

 وكرة   الطائرة  وكرة  القدم  وكرة  للكريكيت  داخلية  بطولات  نجري 

 وأفراد  للموظفين  والشطرنج  وكارومس  الطاولة  وتنس  الريشة

 تنظمها  التي  البطولات  في  الموظفين  مشاركة  نشجع   كما   ،  الأسرة

 راشد  ودوري  ،  المتحدة  العربية  الإمارات  في   الرياضية   المجالس

 رأس  في  الريشة  تنس  ،  للكريكيت  الشارقة  ونادي  ،  الممتاز  الليم

 تنس  أكاديمية  ،  الخيمة  رأس   مستشفى  في  الطائرة  كرة  ،  الخيمة

 .الحصر   لا  المثال  سبيل  على  الشارقة  بلدية  ،  دبي  ،  الرياضية  الريشة

 إلى  والتأمل  لليوغا   غرفة  توفير   تم   ،  والجسم  العقل   تعزيز   أجل  من 

 المشي  مسار  يعد  المعدات.  بأحدث  الرياضية  للألعاب  صالة  جانب

 الأسر  وأفراد  للموظفين  والاسترخاء  والتمرين  للمشي  النشطين  للمشاة

الحديقة   ساحة   الأشخاص  مشاركة  يلخص   مما   يتوج،  إنجازًا في 

 . درجة 360 بزاوية قدرها 
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 المهنية   السلامة
  ( (. يرأس قسم BSI( من قبل مؤسسة المعايير البريطانية )OHS) ISO 45001-2018تعتمد شركة أسمنت الشارقه أنظمة إدارة 

 بدوام كامل وهو مهندس دولي مؤهل في الصحة والسلامة.الصحة والسلامة والبيئة بالشركة موظف سلامة 

 

 أيضًا.  IOSHوعضو منتسب لـ  ISO 45001-2018لـ  CQI / IRCAوهو أيضًا مدقق رئيسي معتمد من 

 

 

 

 

 سجل الأمان مع الرسوم البيانية لمدة خمس سنوات: 
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سلامة كما هو موضح في الرسم البياني لست سنوات  تفخر الشركة بسجل السلامة الخاص بها وقد عملت باستمرار على تحسين أداء ال

 ( 2022 -2018تحليل الإسعافات الأولية للحوادث والزمن الضائع ) أدناه:
 

 
 

 

 

 

Year First Aid 

2018 25 

2019 24 

2020 13 

2021 15 

2022 28 
 

 

 ( 2022 -2018تحليل الزمن الضائع للإصابات )  .1
 

 

 

 

 

Year LTI Rate 

2018 1.13 

2019 0.15 

2020 0 

2021 6.64 

2022 4.52 
 

 

 حوادث الترحيلات ) النقل(

 
 

 

 

Year Tankers 
Tippers 
/ Truck 

2018 20 17 

2019 19 12 

2020 9 2 

2021 16 25 

2022 12 27 
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 الريادة البيئية والرؤية والرسالة 
 

ن الخبرة في تصنيع أنواع مختلفة من الأسمنت عالي الجودة  واكتسب أكثر من أربعة عقود م  1976تأسس مصنع الشارقة للأسمنت في عام  

 والمنتجات الأسمنتية الأخرى ملتزما بالامتثال الصارم للمعايير الأوروبية والأمريكية ذات الصلة.

 

لأنظمة   ISO 45001-2018. كما تم منحه شهادة  ISO 9001-2015يعمل مصنع الشارقة للأسمنت بموجب أنظمة إدارة الجودة  

 لنظام إدارة الطاقة.  ISO 50001-2018حة والسلامة والبيئة وشهادة الص

 

 البيئية  رؤيتنا
 

  البيئة  حماية في محوريًا  دورًا تلعب للبيئة صديقة مؤسسة لنكون جاهدين نسعى فإننا  ، المنطقة في الأسمنت تصنيع في رائدة شركة بصفتنا 

 . والمستقبلية الحالية الأجيال لصالح واستدامتها 

 

 البيئية  رسالتنا

 . الأخرى الأحفوري الوقود وأنواع الفحم استخدام من الحد •

 .المكب في نفايات وجود عدم  لضمان النباتية المخلفات جميع استخدام إعادة •

 .والخاصة العامة الفاعلة الجهات مع بالشراكة الدولة  في المتولدة  الأخرى والنفايات والبلاستيك المياه  تدوير إعادة •

 . البيئية التنظيمية المتطلبات لجميع الكامل  الامتثال •
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 البيئية  والإنجازات الأهداف
 

 البيئية  أهدافنا
 

 . الفحم استهلاك لتقليل البديلة الوقود وأنواع المتجددة الطاقة حصة  وزيادة ، المهدرة الحرارة استرداد أنظمة استخدام •

 . النباتية النفايات جميع من الآمن والتخلص الكامل الاستخدام وإعادة المكب في النفايات من التخلص عدم •

 . المحطة في العذبة  للمياه  الصفري والاستهلاك تدويرها  المعاد بالمياه المحطة تشغيل •

 . النفايات من الآمن والتخلص التدوير لإعادة والخاص العام القطاعين في الفاعلة الجهات مع العمل •

 .بكفاءة البديلة الوقود وأنواع الطاقة واستخدام وتوزيع لإنتاج للبيئة الصديقة التقنيات أحدث في المستمر الاستثمار •

    .البيئية التنظيمية المتطلبات بجميع الصارم الالتزام •

 

 إنجازاتنا 
 

 المهدرة  الحرارة استعادة نظام -

  العادم  غازات من الكهرباء من ميجاوات 9 إلى يصل ما  لتوليد 2015 عام في الشركة في النفايات حرارة استرداد نظام إنشاء تم •

 .الجوي الغلاف في والحرارة الكربون انبعاثات من طن 70000 قدره سنوي خفض  إلى أدى مما  الأفران في
 

 طاقة  إلى النفايات  تحويل -

  بدلاً   البديل  الوقود  لحرق  مصنعه  لتحديث  التقنيات  أحدث  في  أمريكي  دولار  مليون  15  من  أكثر  الشارقة  أسمنت  مصنع  استثمر •

 . الفحم من

  الوقود   من  طن  200.000  حواليب  هلتزويد  النفايات  إدارة  منظمات  من  العديد  مع   متعددة  اتفاقيات  الشارقة  أسمنت   مصنع   وقع •

  يقلل  وبالتالي  الفحم  محل  هذا  سيحل.  سنويًا   النفايات  مكب  في  والتجارية   الصناعية  النفايات  من  الناتج(  SRF)  المسترجع  الصلب

 . البيئي  أدائنا  ويحسن لدينا  الكربون انبعاثات من

  مصنع   سيستبدل  ،  والخاص  العام  القطاعين  مؤسسات  من  وغيرها "  بيئة"  مع  الجارية  الترتيبات  من  وغيرها   الاتفاقية  هذه  مع •

  عليه   ينص  الذي٪  10  البالغ  الأدنى  الحد  هذا  تجاوز  وقد.  البديل  بالوقود  الأحفوري  الوقود  من٪  30  من  أكثر  للأسمنت  الشارقة

 .القانون
 

 

 الانبعاثات  لتقليل الأسمنت  لمصنع جوائز تمنح   التدوير لإعادة بيئة شركة       
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منحت شركة "بيئة" )لإعادة تدوير النفايات وأعمال معالجة النفايات واستعادة المواد( التابعة لمجموعة   -)وام(    2023يناير    18في يوم  
أسمنت الشارقة لكونه من أوائل منشآت إنتاج الأسمنت في الإمارات التي تستخدم أقل انبعاثات "بيئة" ، لقب "الشريك الأخضر" لمصنع  

 الوقود ، ومساهمته في إستهداف صافي الانبعاثات الصفرية ودعم الاقتصاد الدائري. 

 

( المستقبل  لطاقة  العالمية  القمة  "بيئة" في  جناح مجموعة  التكريم في  حفل  )( خلال  WFESأقيم  أبوظبي للاستدامة  ( ADSWأسبوع 

بحضور عيسى الهاشمي وكيل الوزارة المساعد لقطاع المجتمعات المستدامة ووكيل الوزارة المساعد بالإنابة لقطاع التنمية الخضراء وتغير 

 المناخ بوزارة التغير المناخي والبيئة وخالد الحريمل ، الرئيس التنفيذي لمجموعة بيئة.
 

 المخلفات  تدوير إعادة -

 النفايات  ذلك  في  بما   النفايات  جميع  تدوير  إعادة  يتم  حيث"  النفايات  مكب  إلى  نفايات  سياسة صفر"  الشارقة  أسمنت  مصنع  نفذ •

 . الأخرى المصانع ومخلفات والرماد الخضراء
 

 المياه  استخدام إعادة -

  والمياه   الجافة  الحمأة  قطرة  شركة  ستوفر  حيث  ،  المياه  لحلول  قطرة   شركة  مع  استخدام  إعادة  اتفاقية  الشارقة  أسمنت  مصنع  وقع •

 . بها  المجاري الخاصة مياه معالجة محطة من المعالجة
 

 . المصنع في عذبة مياه صفر نستخدم نحن. المعالجة الصحي الصرف  مياه على الآن يعمل بأكمله المصنع •

ري   في  ذلك  بعد  تستخدم  التي  والمصانع  المنزلية  الصرف  مياه  تدوير  لإعادة  المياه  لمعالجة  محطة  الشارقة  أسمنت   مصنع  أنشأ  •

 . الزراعة
 

 النفايات  من  الآمن التخلص -

  ،   والقماش  ،  القديم  والطلاء  ،  المهربة  المواد  من  الآمن  للتخلص  المختلفة  الخاصة  والشركات  الحكومية  الإدارات  نساعد  نحن •

 الصارم  بالامتثال  العناصر  من  وغيرها   والإطارات  ،  الإلكترونية  والمخلفات  ،  البناء  ونفايات  ،   المستعملة  التشحيم  ومواد  والزيوت

 .الانبعاثات لمعايير
 

 الأخضر  المصنع -

  2000  من   أكثر  بزراعة  إنجازًا  حققنا   ،  2022  عام  خلال.  المنطقة  في   خضرة   الأكثر  المصنع  بكونه  الشارقة  أسمنت  مصنع  يفتخر  •

      .الأخضر والأشجار الغطاء لزيادة البيئة ووزارة الشارقة بلدية مع بالتعاون المصنع حرم  داخل شجرة

 كفاءة توليد وتوزيع واستخدام الطاقة  -

ومحرك التردد المتغير    First Bus Transfer (FBT)لقد اعتمدنا أحدث أنظمة إدارة الأحمال الفعالة في المصنع مثل نظام   •

(VFD لضمان الاستخدام الأكثر ).كفاءة للكهرباء 

 الامتثال لقواعد الانبعاث  -

جميع مصانعنا مبنية بأحدث التقنيات لتقليل انبعاثات أكاسيد الكبريت وأكاسيد النيتروجين والغبار والانبعاثات الأخرى وخفضها  •

 دود التي وضعتها وزارة البيئة. إلى مستويات أقل بكثير من الح 
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 للشركات   الاجتماعية المسؤولية

 التوطين

  في  العمل  أثناء  التدريب  نقدم  ،  الإماراتي  الشباب  لتنمية  الشارقة  حاكم  القاسمي  سلطان  الدكتور  الشيخ  السمو  صاحب  رؤية  مع  انسجاماً   •

  الدقيقة   الجوانب  على للتعرف  والكليات المدارس لطلاب المصانع  زيارات بتسهيل نقوم كما. المحلية الجامعات مع بالتعاون الفنية  الجوانب

 .الأسمنت تصنيع لتكنولوجيا 
 

 الموردين وإدارة المحلية المشتريات
 

 النسبة  هذه   تحسين  باستمرار  نحاول  نحن . 2022 عام  خلال   الموردين   وإدارة  المحلية  المشتريات  في ٪  74.52  من  بأكثر  الشركة  ساهمت  •

 . الجودة عالية  المنتجات مصدر أساس على لدينا   البائعين تطوير نظام خلال من
 

 المجتمعي الاستثمار
 

 .المختلفة الفعاليات خلال من الكوكب الأخضر رسالة نشر ونواصل الإمارة  في البيئة يوم احتفالات في نشارك •
 

 . الصحراوية الأراضي في الخضراء المساحات لتطوير  الإمارة  في مختلفة بلديات برعاية نقوم •
 

 . الاجتماعية بمسؤولياتها  للوفاء بالتبرعات الاجتماعية والمؤسسات الخيرية المنظمات من العديد الشركة تدعم كما  •
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 للأسمنت  الشارقة شركة

  الصناعية والتنمية
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